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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

0 N/A $55,947| $47,777| 85. $184,696 | $72,622| 39.32| $64,444 $36,650| $360,160 $120,399| 33.43
1 Disefar e implementar 4 fuentes de fondeo para el SITP y el Sector Movilidad $1,124 $1,124| 100.00 $577 $482| 83.45 $788 $2,710 $8,404 $1,606| 19.11

Indicador(es)

(S) 676 Porcentaje de avance en la estructuracion, implementacion y operacion del estacionamiento en via para la ciudad de Bogota

Afio Programacion | programacion | Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% &
2021 0.00 45.00| 40.00| 88.899 . 88.89% 0
2022 0.00 20.00| 0.00 0.00%
2023 0.00 35.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
TOTAL 0.00 100.00 40.000 al Plan de Desarrollo 40.00% @

Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos.
Avances y Logros: En lo que va corrido de la vigencia 2021, se han realizado las siguientes acciones:

1. Estructuracion técnica: avance en la definicién de zonas, tramos, cupos.
2. Estructuracion financiera: avance en la modelacion financiera del proyecto, definicién de ingresos, egresos.
3. Estructuracion legal: construccién de elementos juridicos y ajustes normativos.
4. Gestion social: Visitas de reconocimiento a las zonas priorizadas, articulacion con Centros Locales de Movilidad, identificaciéon de factores de riesgo en el relacionamiento con comunidad, instrumentos de caracterizacion aprobados por SDM, contratacion de equipo territorial de gestién social.
5. Estrategia de comunicaciones: definicion de mensajes temporales, construccion del ABC del proyecto y disefio de contenidos. De igual manera, y desde Terminal de Transporte se ha logrado:
1. Definicién final de tramos y zonas de la etapa inicial del proyecto.
2. Definicién de instrumentos legales - borradores.
3. Contratacion para la toma de informacion y disefios.
4. Implementacién. Para el mes de septiembre se presenta la puesta en marcha de la estructuracién e implementacién del estacionamiento en via culminando la etapa 1 del proyecto.
(C) 1 Numero de fuentes de fondeo implementadas para el sector Movilidad Linea Base: 1
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD

2020 0.00 0.00| 0.00 0.00% &)

2021 1.00 1.00 2.00| 200.0090 Y 0.00% @

2022 2.00 2.00| 0.00 0.00%

2023 3.00 3.00 0.00 0.00%

2024 4.00 4.00 0.00 0.00%

al Plan de Desarrollo 33.33% @

Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos.

Avances y Logros: En lo corrido del plan de Desarrollo 2020- 2021 se realizé el proceso de revision y andlisis de otras ciudades que ya cuentan con tarifas diferenciales implementadas en los sistemas de transporte, sus experiencias, criterios y variables que se deberan considerar para la elaboracién del modelo econémico,
que permita la aplicacion de tarifas garantizando sostenibilidad del sistema de transporte.
La Secretaria Distrital de Movilidad y la Terminal de Transporte SA, suscribieron el convenio interadministrativo N° 2021-313 el cual permitira el recaudo de recursos mediante el derecho de estacionamiento sobre las vias publicas; los excedentes generados por la operacion del parqueo en via, constituye
una de las nuevas fuentes de financiacién para el SITP.
La fuente ¢ Pago voluntario por acceso a zona con restriccio¢ n¢, autorizado mediante el Plan Nacional de Desarrollo, y el Decreto Distrital 749 de 2019 modificado por el Decreto Distrital 163 de 2020 y modificado por el Decreto Distrital 297 de 2021 proyectaba comenzar a recaudar recursos para el SITP en
2020, sin embargo, la coyuntura de la pandemia, el levantamiento de la media de pico y placa, y otros factores te¢ cnicos, hicieron que no se recaudara lo esperado. Entre el 22 de septiembre de 2020 y el 30 de agosto de 2021, se han recaudado cerca de 22,237 millones de pesos. Adicionalmente la
medida contempla un componente de donacién para hogares vulnerables de la ciudad por medio del programa ¢ Bogota Solidaria en Casa".

Por otro lado la fuente ¢ Tasa para revision, evaluacion y seguimiento de derechos de transito¢, contempla recursos con destinacion al Programa Estratégico Sistema de Movilidad Sostenible que fueron implementados mediante Resolucién No. 081 de 2021 expedida por la Secretaria Distrital de Movilidad e
inici6 recaudo en febrero de 2021. El reporte acumulado de recaudo por concepto de estos tramites es de $2,359 millones de pesos con corte a septiembre de 2021. Correo AlejandroRuiz 25102021.

Proyecto(s) de inversién \
7596 - Desarrollo de Lineamientos estratégicos e insumos con enfoques diferenciales para mejorar la movilidad en Bogota

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI Fecha de impresion: 08-NOV-2021 09:28 Pagina 1 de 537
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma Genera etas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado Programado ‘ Ejecutado % Programado ‘ Ejecutado % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado %
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(V1 Desarrollar el 100 % de las acciones que permitan implementar una politica Magnitud 5.00 5.00| 100.00 15.00 10.35| 69.00 35.00 0.00 0.00 40.00 0.00, 0.00 5.00 0.00| 0.00 100.00 15.35| 15.35
tarifaria mas incluyente y sostenible Recursos $1,124 $1,124| 100.00 $487 $428| 87.89 $282 $0| 0.00 $1,355 $0, 0.00 $1,602 $0| 0.00 $4,850, $1,552| 32.00
(S)2 Disefiar e implementar el 100 % de las nuevas fuentes de fondeo para el SITP y el Magnitud 0.00 0.00 0.00 12.50 5.63| 45.04 37.50 0.00 0.00 37.50 0.00 0.00 12.50 0.00 0.00 100.00 5.63 5.63
Sector Movilidad Recursos $0 $0,  0.00 $91 $54| 59.57 $506 $0| 0.00 $1,355 $0,  0.00 $1,602 $0| 0.00 $3,553 $54| 152
2 Entregar 10.500 soluciones habitacionales, para familias vulnerables con prioridad en hogares con jefatura $37,497 $36,444| 97.19 $169,093 $65,885 38.96 $50,353 $0  0.00 $27,751 $0| 0.00 $8,231 $0| 0.00 $292,926 $102,329| 34.93
femenina, personas con discapacidad, victimas del conflicto armado, poblacién étnica y adultos mayores
Indicador(es)
(S) 674 Numero de hogares beneficiados con arrendamiento de vivienda
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% &
2021 0.00 14,504.00 13,504.00 93.11% i 93.11% e
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 0.00 14,504.00 13,504.00 al Plan de Desarrollo 93.11% 7

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:

solucion habitacional.

Impactos y beneficios

El aporte en dinero tiene como propdsito es apoyar de manera parcial o total el gasto en arrendamiento de hogares en condicion de vulnerabilidad, que por situaciones de calamidad o fuerza mayor se vean afectados en sus ingresos para acceder, mantener o continuar con su solucién habitacional

Benficiarios: se beneficiarén 37.811habitantes, de los cuales se le dio prioridad a mujeres jefatura de hogar

Logros: se entregaron los subsidios de aporte en dinero, cuyo propdsito es apoyar de manera parcial o total el gasto en arrendamiento de hogares en condicién de vulnerabilidad, que por situaciones de calamidad o fuerza mayor se vean afectados en sus ingresos para acceder, mantener o continuar con su

©)]

2 Numero de soluciones habitacionales entregadas

Avances y Logros:

Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 170.00 370.00 121.00 32.70% &
2021 3,798.00 4,026.00 1,195.00 29.68% (& 31.73% @
2022 3,390.00 3,565.00 0.00 0.00%
2023 2,417.00 1,777.00 0.00 0.00%
2024 725.00 1,011.00 0.00 0.00%
TOTAL 10,500.0 10,500.00 1,316.000 al Plan de Desarrollo 12.53% @

fueron el 18 de agosto (Contrato de obra 794 de 2021) y 20 de agosto (Contrato de obra 795 de 2021).

Retrasos y soluciones: 7715: Se presentaron retrasos en el inicio de la ejecucién de obra e interventoria para los 620 mejoramientos de vivienda contratados, teniendo en cuenta que estos fueron adjudicados a finales del mes de julio de 2021 y perfeccionados en el mes de agosto, con lo cual las fechas de inicio de los contratos

Frente a esta situacion, se realiz6 seguimiento constante a los contratistas para el cumplimiento de sus compromisos para el perfeccionamiento contractual; adicionalmente una vez se di6 inicio a los contratos se ha realizado verificacién y seguimiento al cumplimiento del cronograma establecido.

de Usaquén, 6 a Localidad de Rafael Uribe Uribe, 5 a Localidad de Santa Fe y 4 Localidad de Suba.
Se esta avanzando en la ejecucion de los contratos para 620 mejoramientos de vivienda: (I) Grupo 1: Contratos de obra 794 de 2021 y contrato de interventoria 797 de 2021, con acta de inicio del dia 18 de agosto de 2021; (II) Grupo 2: Contratos de obra 795 de 2021 y contrato de interventoria 798 de 2021

con acta de inicio del dia 20 de agosto de 2021 y se esta adelantando la etapa precontractual para la ejecuciéon de 527 mejoramientos de vivienda.

7823: se asignaron 816 subsidios de 10 SMMLYV bajo el marco del programa de M| Casa Ya.

7715: Se han entregado 379 obras de mejoramiento de vivienda en la modalidad de habitabilidad, lo que representa un avance de 24,8% en el cumplimiento de la meta, de estos mejoramientos 334 corresponden a Localidad de Ciudad Bolivar, 22 a Localidad de Usme, 2 a Localidad de Bosa, 6 a Localidad

(K) Constante

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Avances y Logros:

Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos frente al cumplimiento del indicador
En la vigencia 2021 se identificaron 113 nuevos creadores y gestores aspirantes a los Beneficios Econdmicos Periédicos para el V corte, quienes finalizaron satisfactoriamente el proceso de aplicacién y fueron puestos a consideracion del Ministerio de Cultura. Como resultado se otorgaron 88 (52%)

Beneficios Econdémicos periddicos, a través de las Resoluciones 502 y 512 de 2021

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Oferta Preferente: (i) Aprobacion del modelo estandar del contrato de separacién de unidades habitacionales, en el marco del Programa de Oferta Preferente vy (i) Instruccion de separacién de 537 unidades habitacionales en los siguientes proyectos, alin no se han asigando.
Impactos y beneficios
7715: El subsidio de mejoramiento de vivienda modalidad habitabilidad, es un aporte en especie y consiste en mejoras locativas en viviendas de la poblacién que no cuenta con los recursos para intervenirlas, busca que las viviendas beneficiadas cuenten con reparaciones o mejoras locativas asociadas
prioritariamente, a la habilitacion o instalacion de bafios, lavaderos, cocinas, enchapes, pintura redes hidraulicas y sanitarias.
Con las 379 obras de mejoramientos de vivienda entregadas, se han beneficiado 1.061 habitantes.
7823: Es un programa de la SDHT que tiene como objetivo asignar subsidios de vivienda en complementariedad con el subsidio de vivienda otorgado por el Gobierno Nacional, para la adquisicion de vivienda nueva urbana en la ciudad de Bogota.
Con las 816 obras de mejoramientos de vivienda entregadas, se han beneficiado 2.284 habitantes.
Proyecto(s) de inversién \
7715 - Mejoramiento de vivienda - modalidad de habitabilidad mediante asignacion e implementacion de subsidio en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
(SV1 asignar 4,500 subsidios subsidios para mejoramiento de vivienda. Magnltud 300.00 256.00 85.33 1,544.00 591.00| 38.28 1,150.00 0.00 0.00 1,155.00 0.00 0.00 395.00 0.00 0.00 4,500.00 847.00, 18.82
Recursos $1,342 $1,334| 99.48 $1,958 $1,835 93.71 $1,895 $0 0.00 $351 $0 0.00 $49 $0 0.00 $5,594 $3,169| 56.65
(S)? realizar adecuaciones habitacionales a 4,500 viviendas viviendas priOrizando Magnitud 200.00 121.00, 60.50 1,526.00 379.00| 24.84 1,310.00 0.00 0.00 1,155.00 0.00 0.00 388.00 0.00 0.00 4,500.00 500.00 11.11
hogares con jefatura femenina, personas con discapacidad, victimas del conflicto  Recursos $8,770 $8,674| 98.89 $22,042 $12,118| 54.98 $18,478 $0| 0.00 $9,369 $0  0.00 $3,529 $0| 0.00 $62,189 $20,792| 33.43
armado, poblacién étnica y adultos mayores.
7823 - Generacion de mecanismos para facilitar el acceso a una solucion de vivienda a hogares vulnerables en Bogota.
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
(S Beneficiar 11,580 hogares con subsidios para adquisicion de vivienda VIS y VIP. Magnitud 170.00 0.00; 0.00 2,500.00 816.00| 32.64 3,800.00 0.00 0.00 3,200.00 0.00, 0.00 2,080.00 0.00| 0.00 11,580.00 816.00 7.05|
Recursos $16,831 $15,908 94.51 $113,142 $41,729, 36.88 $29,915 $0 0.00 $18,031 $0| 0.00 $4,653 $0| 0.00 $182,573 $57,637| 31.57|
(SY? Beneficiar 11,000 hogares con subsidios solidarios de arrendamiento durante la Magnitud 11,000.00 8,984.00, 81.67| 2,016.00 1,524.00, 75.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,000.00 10,508.00| 95.53
emergencia del COVID-19. Recursos $10,451 $10,426| 99.76 $0 $0, 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0] 0.00 $0 $0| 0.00 $10,451] $10,426| 99.76
()2 Publicar 1 proyecto normativo para la focalizacion y/o generacion de vivienda VIP. Magnitud 0.90 0.89| 98.89 1.00 1.00| 100.00 0.00 0.00/ 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00| 0.00
Recursos $102 $102| 100.00 $264| $264| 100.00 $0 $0 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $366) $366| 100.00
(SY4 Beneficiar 3,150 hogares con subsidios de arrendamiento del programa mi ahorro Magnitud 0.00 0.00 0.00 285.00 0.00 0.00 2,865.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,150.00, 0.00 0.00
mi hogar en el marco de los servicios financieros para adquisicion de vivienda Recursos $0 $0|  0.00 $23,772 $2,052| 8.63 $65 $0|  0.00 $0) $0| 0.00 $0| $0| 0.00 $23,837 $2,052| 8.6
()5 Beneficiar 14,504 hogares con la entrega de aoportes temporales solidarios de Magnitud 0.00 0.00; 0.00 14,504.00 13,504.00| 93.11 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00| 0.00 14,504.00 13,504.00| 93.11
arrendamiento Recursos $0 $0| 0.00 $7,915 $7,887| 99.65 $0 $0 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $7,915 $7,887| 99.65
3 Entregar el 100% de los recursos previstos para Beneficios Econémicos Periédicos (BEPS) | $14,076 $6,959| 49.44 $6,135 $2,497| 40.70 $10,278 $0 0.00 $4,165 $0| 0.00 $4,632 $0| 0.00 $39,287 $9,456| 24.07
Indicador(es)
(K) 3 Porcentaje de Beneficios Econémicos Periddicos (BEPS) entregados
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 100.00 100.00 103.50 103.50% Y
2021 100.00 100.00 52.00 52.0000 s, 77.75% F
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 31.10% @

Gracias a la gestion conjunta de la Alcaldia y la Secretaria de Cultura Recreacion y Deporte se logré la adicion de $3.627.000.000 para beneficiar a nuevos aspirantes. Y Adicionalmente en el VI corte finalizado en septiembre, se pusieron a consideracién del Ministerio de Cultura 133 nuevos creadores y

gestores Culturales.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Avances y Logros:

Retrasos y soluciones: Durante el periodo a reportar de esta vigencia no se han presentado retrasos en las actividades programadas.
Durante el periodo a reportar del 30 de septiembre 2021, Se mantiene un buen ritmo de cumpli-miento de la meta, donde se han otorgado 2.208 subvenciones presentando un avance en la meta del 65%. Se han financiado las subvenciones otorgadas con recursos de la vigencia 2021 ejecutando la reserva

constituida a 31 de diciembre 2020 en un 99,9%. Desde el mes de agosto se implementé una estrategia para mejorar los tiempos de entrega de las subvenciones a todas las personas que hagan el tramite por ventanilla, de esta forma se estan entregando los oficios de autorizacion de la subvencién de
manera inmediata, lo que ha generado un incremento en la demanda de este beneficio.

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Dentro de las principales acciones gestionadas en pro del cumplimiento de la meta del proyecto para la vigencia 2021 se destacan: la realizacién de 76 socializaciones en las 20 localidades de Bogota con una participacién de 2560 ciudadanos. A través de los espacios de socializacién se comparte
informacion relacionada con los BEPS: Que son los Beneficios Econémicos Periddicos, modalidades, requisitos para acceder, proceso para aplicar, canales de atencion; se resuelven dudas e inquietudes. Adicionalmente, se han revisado 785 solicitudes en plataforma, se han ofrecido 4695 atenciones y
orientaciones presenciales, telefénicas y via correo electrénico a ciudadanos interesados en los BEPS y se ha apoyado el proceso de aplicacién o subsanacion de 388 ciudadanos.
Proyecto(s) de inversién \
7885 - Aportes para los creadores y gestores culturales de Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(K1  Entregar el 100 de los recursos previstos para Beneficios Econdmico Periddicos Magnitud 100.00 103.50, 103.50 100.00 52.00, 52.00 100.00 0.00 0.00 100.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
(BEPS) Recursos $14,076 $6,959| 49.44 $6,135) $2,497| 40.70 $10,278 $0| 0.00 $4,165 $0| 0.00 $4,632 $0| 0.00 $39,287 $9,456| 24.07
4 Mejorar la calidad de vida de 400 loteros adultos mayores \ $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00
Indicador(es)
(S) 4 Ndmero de loteros adultos mayores que reciben BEPS
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 0.00 0.00 0.00) 0.00% &
2021 100.00 100.00 0.00| 0.00% & 0.00% @
2022 150.00 150.00 0.00 0.00%
2023 150.00 150.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
TOTAL 400.0 400.00 0.00 al Plan de Desarrollo 0.00% @
5 Otorgar 12.500 subvenciones y ayudas a la poblacién vulnerable que cumplan los requisitos, para acceder $400 $400| 100.00 $100 $0, 0.00 $100 $0  0.00 $218 $0| 0.00 $218 $0| 0.00 $1,036 $400, 38.62
a los servicios funerarios del Distrito
Indicador(es)
(S) 5 Numero de subvenciones funerarios autorizados
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 750.00 1,390.00 1,390.00 100.00% i
2021 3,396.00 3,396.00 2,208.00 65.0299 75.18% F
2022 3,396.00 3,056.00 0.00 0.00%
2023 3,396.00 3,096.00 0.00 0.00%
2024 1,562.00 1,562.00 0.00 0.00%
TOTAL 12,500.0 12,500.00 3,598.00 al Plan de Desarrollo 28.78% @

Adicionalmente, se desarrollé una campafia para incentivar un cambio cultural orientado al uso de la cremacién como servicio de destino final en los cementerios del distrito, esta campafia se desarrollé con el equipo social y comercial del area de servicios funerarios y con el apoyo de la oficina asesora de
comunicaciones quienes apoyaron con la difusién de las piezas comunicati-vas y el acompafiamiento en el desarrollo de toda la campafia.

Proyecto(s) de inversién \

H Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

7660 - Mejoramiento Subvenciones y ayudas para dar acceso a los servicios funerarios del distrito destinadas a la poblacién en condicién de vulnerabilidad Bogota
|

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI

Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones: A la fecha no se presentan retrasos
Avances y Logros: En lo corrido del plan de Desarrollo 2020-

2021 se realizaron los estudios, modelaciones, monitoreo y analisis de movilidad que han contribuido a la toma de decisiones en materia de Movilidad y analizar el impacto de los diferentes proyectos en la ciudad.

Por otro lado se esta adelantando la construccién de un indicador para la medicion del avance en la meta 6 del PDD, que no esté ligado a la encuesta de movilidad y que permita su seguimiento continuo durante la vigencia de la actual alcaldia.

Se adjudicé el contrato N° 20212259 para estructurar el componente técnico y tecnolégico del sistema interoperable de recaudo (SIR) de Bogota y la gradualidad de implementacién en el sistema de transporte publico de la ciudad, incluyendo la incorporacién de nuevos medios de transporte al sistema con
lo que se busca disminuir el gasto en transporte publico de la poblacion vulnerable.

Asi mismo se realiza el andlisis de la informacién derivada del contrato de Monitoreo, relacionado con tiempos de desplazamiento, en diferentes zonas de la ciudad, lo cual permitira priorizar la implementacién de nuevos modos de transporte en corredores donde se observen los mayores tiempos de
desplazamiento y el postprocesamiento de resultados del modelo macro de transporte sobre la implementacion de RegioTram de Occidente para la determinacion del nimero de transferencias realizadas por los usuarios teniendo en cuenta diversos esquemas de tarifa para la integracion del sistema.

Las actividades desarrolladas, contribuirdn a que los hogares vulnerables econémicamente mejoren sus ingresos y su calidad de vida, al tener acceso y disfrute igualitario y con calidad al sistema de movilidad de Bogota, y por ende a las oportunidades laborales, educativas y culturales que ofrece la ciudad.

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(SV1  Otorgar 12,500 subvenciones o ayudas a la poblacién vulnerable que cumplan los Magnitud 1,390.00 1,390.00| 100.00 3,396.00 2,208.00| 65.02 3,056.00 0.00| 0.00 3,096.00 0.00, 0.00 1,562.00 0.00| 0.00 12,500.00 3,5698.00| 28.78
requisitos, para acceder a los servicios funerarios del Distrito Recursos $400 $400, 100.00 $100 $0| 0.00 $100 $0| 0.00 $218 $0,  0.00 $218 $0| 0.00 $1,035 $400| 38.63
(S)? Desarrollo de 4 campaﬁas para incentivar un cambio cultural orientado al uso de Magnitud 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00| 100.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 25.00
la cremaciog,n como servicio de destino final Recursos $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00
6 Reducir el gasto en transporte publico de los hogares de mayor vulnerabilidad econémica, con enfoque $2,850 $2,850| 100.00 $8,791 $3,759| 42.75 $2,924 $0  0.00 $1,806 $0| 0.00 $2,136 $0| 0.00 $18,508 $6,608| 35.71
oblacional, diferencial y de género, para que represente el 15% de sus ingresos
Indicador(es)
(D) 651 Porcentaje de gasto en transporte publico de hogares estrato 2 Linea Base: 24
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 0.00 24.00 24.00 0.00% &
2021 0.00 23.50 24.00 0.00% @& 0.00% @
2022 0.00 23.00 0.00 0.00%%
2023 0.00 20.00 0.00 0.00%%
2024 0.00 15.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @

6 Porcentaje de gasto en transporte publico de hogares estrato 1 Linea Base:

®)

Avances y Logros: En lo corrido del plan de Desarrollo 2020-

26

Retrasos y soluciones: Teniendo en cuenta la periodicidad de la meta, a la fecha no se presentar retrasos.

Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 26.00 26.00 26.00 0.00% &
2021 25.00 25.00 26.00 0.00% & 0.00% @
2022 23.00 23.00 0.00 0.00%
2023 20.00 20.00 0.00 0.00%
2024 15.00 15.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @

2021 se realizaron los estudios, modelaciones, monitoreo y andlisis de movilidad que han contribuido a la toma de decisiones en materia de Movilidad y analizar el impacto de los diferentes proyectos en la ciudad.

Se adjudicé el contrato N° 20212259 para estructurar el componente técnico y tecnolégico del sistema interoperable de recaudo (SIR) de Bogota y la gradualidad de implementacion en el sistema de transporte publico de la ciudad, incluyendo la incorporacién de nuevos medios de transporte al sistema con
lo que se busca disminuir el gasto en transporte publico de la poblacion vulnerable.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Asi mismo se realiza el andlisis de la informacién derivada del contrato de Monitoreo, relacionado con tiempos de desplazamiento, en diferentes zonas de la ciudad, lo cual permitira priorizar la implementacién de nuevos modos de transporte en corredores donde se observen los mayores tiempos de
desplazamiento y el postprocesamiento de resultados del modelo macro de transporte sobre la implementacion de RegioTram de Occidente para la determinacién del nimero de transferencias realizadas por los usuarios teniendo en cuenta diversos esquemas de tarifa para la integracion del sistema.
Por otro lado se esta adelantando la construccién de un indicador para la medicion del avance en la meta 6 del PDD, que no esté ligado a la encuesta de movilidad y que permita su seguimiento continuo durante la vigencia de la actual alcaldia.
Las actividades desarrolladas, contribuirdn a que los hogares vulnerables econémicamente mejoren sus ingresos y su calidad de vida, al tener acceso y disfrute igualitario y con calidad al sistema de movilidad de Bogot4, y por ende a las oportunidades laborales, educativas y culturales que ofrece la ciudad.
Proyecto(s) de inversién |
7596 - Desarrollo de Lineamientos estratégicos e insumos con enfoques diferenciales para mejorar la movilidad en Bogota
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
()2 Desarrollar el 100 % de los estudios técnicos, estadisticos, sociales y financieros, Magnitud 12.50 12.50| 100.00 20.00 15.60| 78.00 30.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 12.50 0.00 0.00 100.00 28.10| 28.10
que permitan modelar,monitorear y evaluar diferentes alternativas de solucion de  Recursos $2,850 $2,850| 100.00 $8,791 $3,759, 42.75 $2,924 $0| 0.00 $1,806 $0| 0.00 $2,136 $0| 0.00 $18,508 $6,608| 35.71
necesidades de movilidad
7 Subsidiar a la poblacién de estratos 1, 2 y 3 en Bogota en el servicio de acueducto y alcantarillado $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00

Acuerdo Distrital 659 de 2016

Indicador(es)

(K) 7 Subsidio a la poblacion de estratos 1, 2 'y 3 en el servicio de acueducto y alcantarillado

o Programacion i4 i i6 AVANCE
Afio Iniggllade?;g Programacion I%};eg(;unc(;?; De la Vigencia © fTranscurrido PD
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 100.00 100.00 100.00 100.00% i 100.00%q
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @

Retrasos y soluciones: No presenta retrasos
Avances y Logros: Se esta cumpliendo con el 100% de los subsidios a la poblacién de estratos 1, 2 y 3 en Bogota.
Suscriptores Subsidiados promedio facturados a septiembre de 2021 en Bogota D.C:
Para el estrato 1: 169.307
Para el estrato 2: 705.730
Para el estrato 3: 813.032
Total 1.688.069
8 Transferir utilidades a la Secretaria Distrital de Hacienda para otorgar el beneficio social del minimo vital a $0 $0| 0.00 $0 $0, 0.00 $0 $0  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00
la poblacion de estratos 1 y 2 en Bogoté en 6 m3 por suscriptor por mes, en el servicio de acueducto

Indicador(es)

(K) 8 Beneficio social del minimo vital
o Programacion i6 j i0 AVANCE
Ao Inizglade?;g Programacion %}i‘;%uncclio; De la Vigencia < ranscurrido PD
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 100.00 100.00 100.00 100.00% Y 100.009%q i
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023

2024

TOTAL

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es - - -
9 () Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado

Ejecutado ‘ %

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:

No presenta retrasos
Se esta cumpliendo con el 100% de beneficio del Minimo Vital.

Los recursos a través de los cuales se cubre este beneficio son presupuestados y transferidos por la Secretaria de Hacienda Distrital.

La liquidacion del costo del beneficio de Minimo Vital se realiza de forma semestral, para el primer semestre de 2021 fue de $ 36.657,94 Millones de pesos

Al corte de septiembre de 2021: Se beneficiaron en promedio un total de 169.307 Suscriptores facturado de estrato 1 y 705.730 Suscriptores facturados de estrato 2 de la ciudad de Bogota D.C.

$70,295

$18,442| 26.24

10 Disefiar y acompaiiar la estrategia de emprendimiento y empleabilidad para la autonomia econémica de
las mujeres

Indicador(es)

0 N/A $4,933| $4,752| 96.33| $18,875| $13,690] 72.53| $16,641] $15,095| $14,750
9 Aumentar en un 30% el nimero de mujeres formadas en los centros de inclusion digital $105\ $105\ 99.99| $2,363 $1,291| 54.63 $2,502 $0 0.00 $2,491 $0| 0.00 $2,220 $0 0.00 $9,681 $1,396| 14.42
Indicador(es)
(S) 9 Numero de mujeres formadas en los Centros de Inclusién Digital
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 2,000.00 2,000.00 2,000.00 100.00%
2021 7,000.00 7,000.00 6,748.00 96.40% Y 97.209% W
2022 7,000.00 7,000.00 0.00 0.00%
2023 7,000.00 7,000.00 0.00 0.00%
2024 3,100.00 3,100.00 0.00 0.00%
TOTAL 26,100.0 26,100.00 8,748.00 al Plan de Desarrollo 33.52% @
Retrasos y soluciones: -
Avances y Logros: A septiembre de 2021 se logré la formacion de 6.748 mujeres quienes han participado de los siguientes cursos:
a. Habilidades Socioemocionales: 2.461 mujeres formadas
b. Habilidades Digitales: 3.310 mujeres formadas
c¢. Prevencion de Violencias: 528 mujeres formadas
d. Introduccion a Indicadores de Género: 180 mujeres formadas
e. Constructoras TIC para la paz: 67 mujeres formadas
f. Derechos de las mujeres y herramientas TIC: 88 mujeres formadas
g. Educacion Financiera de la plataforma Moodle: 53 mujeres formadas
h. Informéatica: Microsoft Microsoft Word, Excel e Internet: 61 mujeres formadas
Dentro de los principales aprendizajes que se evidencian de manera general en los cursos implementados, se encuentra el reconocimiento de sus derechos, el descubrimiento de potencialidades y capacidades, el uso de herramientas digitales para potenciar emprendimientos, el reconocimiento de posibles
violencias y las estrategias para prevenirlas.
Para el cumplimiento de esta meta, se contraté un recurso humano (16 facilitadoras) encargadas de la implementacion de los procesos formativos, entre otras acciones propias del proyecto.
Dado lo anterior, se priorizo la concesion de este recurso humano durante el primer trimestre del afio, haciendo que hoy se cuente con un 96% de avance en fisico de la meta. Ahora bien, el avance presupuestal contempla otras variables como: compra de equipos tecnolégicos para la actualizacion y
modernizacion de los Centros de Inclusién Digital, adecuaciones fisicas y de mobiliario para apertura de nuevos Centros, procesos de cableado y conectividad de espacios nuevos, impresion de imagenes y logos alusivos a la marca de los Centros, fortalecimiento de plataforma Moodle para formacién
virtual, recurso humano para el manejo de la plataforma Moodle, entre otros. Todos estos, hacen parte de procesos contractuales que han demandado mas tiempo de lo previsto al no ser contrataciones directas y que presentan un retraso con relacion a la meta de mujeres formadas.
Proyecto(s) de inversién \
7673 - Desarrollo de capacidades para aumentar la autonomia y empoderamiento de las mujeres en toda su diversidad en Bogota
Il
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(S\1 Formar 26,100 mujeres en sus derechos a través de procesos de desarrollo de Magnltud 2,000.00 2,000.00| 100.00 7,000.00 6,748.00| 96.40 7,000.00 0.00 0.00 7,000.00 0.00 0.00 3,100.00 0.00 0.00 26,100.00 8,748.00| 33.52
capacidades en el uso TIC. Recursos $105 $105 99.99 $2,363] $1,291) 54.63 $2,502 $0 0.00 $2,491 $0 0.00 $2,220 $0 0.00 $9,681 $1,396| 14.42
$218 $218| 99.99 $1,628 $1,005| 61.76 $2,923 $0  0.00 $1,425 $0| 0.00 $747 $0| 0.00 $6,941 $1,223| 17.62

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(S) 10 Porcentaje de avance en el disefio y acompafiamiento de la estrategia de emprendimiento y empleabilidad para la autonomia econémica de las mujeres
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 15.00 18.00 17.47 97.06% Y
2021 25.00 25.53 15.91 62.32% 77.63% .
2022 25.00 25.00 0.00 0.00%
2023 25.00 22.00 0.00 0.00%
2024 10.00 10.00 0.00 0.00%

TOTAL 100.0 100.00 33.38 al Plan de Desarrollo 33.38% @

Retrasos y soluciones: -

Avances y Logros: En lo corrido de la vigencia, se elabor6 el documento de la estrategia de emprendimiento y empleabilidad y se cuenta con la version final del documento de la Ruta de difusion y orientacion de mujeres. Con respecto a la estrategia de reactivacion econémica EMRE se lidero6 la revision de las metas de los
programas de empleo y generacion de ingresos disefiados, se cre6 la mesa de trabajo de género de EMRE, se realizaron reuniones con entidades para la transversalizacion del enfoque de género y el seguimiento de los programas Ruta de Empleabilidad, Empleo Joven, Impulso al empleo y Mujeres
empoderadas que conducen. Adicionalmente, se cuenta con (02) cursos para su uso abierto de las ciudadanas gue contribuyen al desarrollo de capacidades socioemocionales, técnicas y digitales de las mujeres en toda su diversidad: Comunicacién asertiva con enfoque de género y Manejo del tiempo.

Proyecto(s) de inversién |
7673 - Desarrollo de capacidades para aumentar la autonomia y empoderamiento de las mujeres en toda su diversidad en Bogota
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\

(S)? Disefar 13 contenidos para el desarrollo de Capacidades socioemocionales, Magnitud 2.00 2.00| 100.00 4.00 2.00| 50.00 4.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13.00 4.00 30.77|
técnicas y digitales de las mujeres, en toda su diversidad Recursos $120 $120| 100.00 $728 $180, 24.73 $185 $0| 0.00 $700 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $1,733 $300| 17.31

()R Disefar e imp]ementar 1 estrategia para el desarrollo de Capacidades Magnltud 0.20 0.19| 95.00 0.21 0.16| 76.19 0.20 0.00 0.00 0.20 0.00 0.00 0.20 0.00 0.00 1.00 0.35| 35.00
sociomecionales y técnicas de las mujeres en toda su diversidad para su Recursos $98 $98 99.98 $900 $825/ 91.70 $1,509 $0| 0.00 $725 $0,  0.00 $747 $0| 0.00 $3,978 $923| 23.20
emprendimiento y empleabilidad.

(SV4  Disefiar e implementar 1 prueba piloto para promover la autonomia econémica de  Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00]
las mujeres cuidadoras en el marco de la estrategia de emprendimiento y Recursos $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $1,230 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $1,230 $0|  0.00
empleabilidad de la SDMujer

11 Territorializar la politica publica de mujeres y equidad de género a través de las Casas de Igualdad de $4,611 $4,430| 96.08 $14,884 $11,393| 76.55 $11,215 $0  0.00 $11,179 $0| 0.00 $11,784 $0| 0.00 $53,673 $15,823| 29.48

Oportunidades en las 20 localidades

Indicador(es)
(S) 669 Numero de orientaciones y asesorias socio juridicas a mujeres victimas de violencias
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD

2020 0.00 0.00 0.00) 0.00% &
2021 0.00 6,350.00 3,924.00 61.80% i, 61.80% £
2022 0.00 6,200.00 0.00 0.00%
2023 0.00 6,200.00 0.00 0.00%
2024 0.00 3,132.00 0.00 0.00%

TOTAL 0.00 21,882.00 3,924.00 al Plan de Desarrollo 17.93% @

Retrasos y soluciones: En el mes de mayo el presupuesto del proyecto de inversion tuvo una modificacion con ocasion al traslado presupuestal para la actual vigencia fiscal en cumplimiento de la Resolucién No. SDH 000344 del 19 de mayo de 2021, mediante la cual se realiz6 el traslado presupuestal a funcionamiento para la
creacion de empleos de caracter permanente que permite garantizar la continuidad en la prestacion del servicio de las Casas de Igualdad de Oportunidades de Mujeres, teniendo en cuenta lo anterior, este indicador se empez6 a medir a partir del 1 junio de 2021 y, por tanto, el avance indicado corresponde
a las orientaciones y acompafiamientos psicosociales brindados entre el 01 de junio y el 30 de septiembre por el personal de planta asociado a las CIOM.

Avances y Logros: La atencion socio juridica desde el nivel de orientacion y asesoria socio juridica en el marco de la implementacion de la Estrategia de Justicia de Género de la entidad, a través del equipo CIOM, permite avanzar en la garantia y restablecimiento de los derechos de las mujeres, brindandoles herramientas
que les permitan acceder a la justicia de una manera informada, desde los enfoques de género. Durante el periodo se realizaron 3.924 orientaciones y asesorias.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Avances y Logros:

través de las CIOM

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es) - - - - - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(S) 668 Numero de orientaciones y acompafiamientos psicosociales a mujeres
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 0.00 0.00) 0.00% &
2021 0.00 6,277.00 3,907.00 62.24% 62.24% £
2022 0.00 5,800.00 0.00 0.00%
2023 0.00 5,300.00 0.00 0.00%
2024 0.00 2,000.00 0.00 0.00%
TOTAL 0.00 19,377.00 3,907.00 al Plan de Desarrollo 20.16% @

Retrasos y soluciones: En el mes de mayo el presupuesto del proyecto de inversién tuvo una modificacion con ocasion al traslado presupuestal para la actual vigencia fiscal en cumplimiento de la Resolucion No. SDH 000344 del 19 de mayo de 2021, mediante la cual se realiz6 el traslado presupuestal a funcionamiento para la
creacion de empleos de caracter permanente que permite garantizar la continuidad en la prestacion del servicio de las Casas de Igualdad de Oportunidades de Mujeres, teniendo en cuenta lo anterior, este indicador se empez6 a medir a partir del 1 junio de 2021 y, por tanto, el avance indicado corresponde
a las orientaciones y acompafiamientos psicosociales brindados entre el 01 de junio y el 30 de septiembre por el personal de planta asociado a las CIOM.
Para el mejoramiento de la calidad de vida de las mujeres y el empoderamiento de las mujeres el servicio de orientacion psicosocial de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres se constituye en un espacio privado de reflexién sobre las violencias y malestares que afrontan, en el que se
pretende identificar el impacto emocional y relacional de estas problematicas, asi como las rutas de atencion, visibilizando los recursos y las redes de apoyo con las que cuentan las ciudadanas participantes. En este contexto, durante la vigencia 2021 se han realizado 3.907 atenciones psicosociales a

Avances y Logros:

(S) 667 Numero de mujeres vinculadas a procesos de informacion, sensibilizacién y campafias de difusién de sus derechos

Afio Programacion | programacién Ejecucion __AVANCE :
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% &
2021 0.00 23,270.00 13,264.00 57.00% A 57.00% £
2022 0.00 38,500.00 0.00 0.00%
2023 0.00 38,500.00 0.00 0.00%
2024 0.00 17,481.00 0.00 0.00%
TOTAL 0.00 117,751.00 13,264.000 al Plan de Desarrollo 11.26% @

Retrasos y soluciones: En el mes de mayo el presupuesto del proyecto de inversién tuvo una modificacién con ocasion al traslado presupuestal para la actual vigencia fiscal en cumplimiento de la Resoluciéon No. SDH 000344 del 19 de mayo de 2021, mediante la cual se realiz6 el traslado presupuestal a funcionamiento para la
creacion de empleos de caracter permanente que permite garantizar la continuidad en la prestacion del servicio de las Casas de Igualdad de Oportunidades de Mujeres, teniendo en cuenta lo anterior, este indicador se empez6 a medir a partir del 1 junio de 2021 y, por tanto, el avance indicado corresponde
a las orientaciones y acompafiamientos psicosociales brindados entre el 01 de junio y el 30 de septiembre.

Los procesos de difusién-movilizacién, informacion, sensibilizacion y los encuentros de conversacion psicosocial, que se realizan a través del modelo de atencién CIOM, estan encaminados a avanzar hacia el reconocimiento y apropiacion de los derechos de las mujeres en Bogotd, desde los enfoques de la
PPMYEG. En este sentido durante el periodo se vincularon 13.264 mujeres.

(K) 11 Namero de localidades con el modelo de atencién Casas de Igualdad de Oportunidades para las mujeres implementado

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:

Afio Programacion | programacién Ejecucion __AVANCE :
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 20.00 20.00 20.00 100.00% i
2021 20.00 20.00| 20.00| 100.00% Y 100.00% W
2022 20.00 20.00 0.00 0.00%
2023 20.00 20.00 0.00 0.00%
2024 20.00 20.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @

El modelo de atencion de las CIOM, contempla diferentes acciones encaminadas a territorializar la PPMYEG y de esta manera avanzar hacia la garantia, reconocimiento, apropiacion y restitucion de los derechos de las mujeres, en este sentido durante el periodo reportado, se continué garantizando el
servicio de orientacién y asesoria socio juridica, orientaciéon y acompafiamiento psicosocial, se desarrollaron los encuentros de conversacion psicosocial, procesos de informacién y sensibilizacién, de transversalizacion de los enfoques de la PPMYEG en los proyectos de inversién local y se continué con la
implementacion de las acciones de PIEOG en las 20 localidades. Por otro lado, se han adelantado los procesos contractuales correspondientes para apoyar la implementacién del modelo de atencién de las CIOM, reforzando la virtualidad y la presencia en la ruralidad.

Proyecto(s) de inversién \

7675 - Implementacién de la Estrategia de Territorializacion de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género a través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en Bogota

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(V1 Vincular 20,249 muijeres a procesos de informacion, sensibilizacién y campaas Magnitud 12,000.00 12,019.00| 100.16 8,230.00| 9,122.00| 110.84 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00| 0.00 20,249.00 21,141.00| 104.41
de difusion de sus derechos Recursos $1,022 $1,022| 100.00 $1,234 $1,065 86.28 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $2,256 $2,087| 92.49
(S)? Realizar 14,123 orientaciones y acompaﬁamientos psicosocia|es a mujeres Magnitud 6,420.00 6,460.00, 100.62, 5,030.00 4,681.00| 93.06 1,069.00 0.00 0.00 1,069.00 0.00 0.00 495.00 0.00 0.00 14,123.00 11,141.00| 78.89
Recursos $881 $881 99.97 $1,310 $1,000, 76.31 $246 $0| 0.00 $340 $0| 0.00 $360) $0| 0.00 $3,138 $1,881| 59.94
(K2 Adelantar 1 proceso de asistencia técnica y fortalecimiento a procesos Magnitud 1.00| 1.00| 100.00 1.00 1.00| 100.00 1.00 0.00/ 0.00 1.00| 0.00, 0.00 1.00 0.00| 0.00
organizativos de mujeres Recursos $33 $9| 27.05 $699 $204| 29.16 $716 $0| 0.00 $500 $0,  0.00 $701] $0| 0.00 $2,648 $213| 8.03
(SV4  Realizar 13,668 orientaciones y asesorias socio jun’dicas a mujeres victimas de Magnitud 6,250.00 6,398.00| 102.37| 5,366.00 5,095.00| 94.95 776.00 0.00 0.00 776.00 0.00 0.00 352.00 0.00 0.00 13,668.00 11,493.00| 84.09
violencias Recursos $993 $943  94.92 $1,259 $996| 79.18 $246 $0| 0.00 $340 $0| 0.00 $360 $0| 0.00 $3,198 $1,939| 60.63
(K5 Apoyar la implementacion de 3 estrategias prioritarias del sector mujeres Magnitud 3.00 3.00| 100.00 3.00 3.00| 100.00 3.00 0.00| 0.00 3.00 0.00, 0.00 3.00 0.00| 0.00
Recursos $591 $512| 86.65 $1,942 $1,632| 84.03 $1,760 $0| 0.00 $1,893 $0| 0.00 $2,002 $0| 0.00 $8,188 $2,145| 26.19
(K6 Operar en las 20 localidades el Modelo de Atencién: Casas de Igualdad de Magnitud 20.00, 20.00| 100.00 20.00, 20.00| 100.00 20.00 0.00 0.00 20.00, 0.00 0.00 20.00, 0.00 0.00
Oportunidades para las Mujeres Recursos $1,090 $1,063 97.49 $8,441 $6,497| 76.97 $8,248 $0| 0.00 $8,106 $0| 0.00 $8,360 $0| 0.00 $34,245 $7,560| 22.08
0 N/A $57,094| $55,273| 96.81] $99,800| $79,947| 80.11] $117,492| $0  0.00 $143,929 | $0| 0.00 $146,795 $0| 0.00 $565,110 $135,221| 23.93
12 Contribuir con el ingreso minimo garantizado de la poblacién vulnerable a través de las intervenciones de $0 $0| 0.00] $0 $0/ 0.00 $0 $0  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00
las Alcaldias Locales de conformidad con la reglamentacién vigente
Indicador(es)
(S) 12 Porcentaje de recursos asignados a FDL para el ingreso minimo garantizado de la poblacion vulnerable FINALIZADO POR CUMPLIMIENTO
Afio Programacion | programacion | Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 100.00 100.00 100.00 100.00% i
2021 0.00 0.00| 0.00| 0.00% & 100.00%q
2022 0.00 0.00| 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00| 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.00 al Plan de Desarrollo 100.00% 7
13 Desarrollar en las 20 localidades del Distrito una (1) estrategia de prevencion, participacién y movilizacion $1,808 $1,746| 96.61 $4,117 $3,455| 83.90 $2,827 $0  0.00 $6,496 $0| 0.00 $7,824 $0| 0.00 $23,071 $5,201| 22.54
social que favorezca la transformacién de imaginarios y la disminucién del conflicto social asociado al
fenémeno de habitabilidad en calle, teniendo en cuenta los impactos de la emergencia social y sanitaria
sobre esta poblacion
Indicador(es)
(C) 13 Nivel de implementacion de la estrategia de prevencion, participacion y movilizacién social
o Programacion i4 i i6 AVANCE
Ao Inigglade?(l:?% Programacion I%}%Ceunc;?; De la Vigencia ¢ ranscurrido PD
2020 0.10 0.10| 0.10 100.00% i
2021 0.30 0.30| 0.25] 83.33%4 83.33% F
2022 0.60 0.60| 0.00 0.00%
2023 0.90 0.90| 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 25.00% @
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el desarrollo de la meta al cierre del periodo

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

b G |/ NJA / Metas Sectoriales / Entidad(es) 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -

9 Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Avances y Logros: Como parte del Plan de Desarrollo ¢,Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI¢,, la Secretaria Distrital de Integracién Social avanzé 0.25 en la implementacién de la estrategia establecida con miras a la prevencion de la habitabilidad en calle y la movilizacién social para la

transformacion de imaginarios y conflictos en torno al fenémeno

En el periodo comprendido entre enero y septiembre se logré reconocer y caracterizar a 762 actores estratégicos en distintos territorios de Bogota. Se organizaron 115 ejercicios de didlogos comunitarios sobre el fenémeno de habitabilidad en calle, espacios en los cuales tomaron parte 419 de los actores
caracterizados. Aunque en el mes de septiembre se redujo el nimero de diadlogos comunitarios realizados en la ciudad, se hizo seguimiento a los compromisos establecidos con ocasion de ejercicios que tuvieron lugar en fechas anteriores. Esto result6 clave a efectos de abordar los conflictos generados
alrededor del fenémeno social, lo mismo que a efectos de posicionar en el territorio la gestion interinstitucional y la movilizacion ciudadana desarrollada. En general, la labor adelantada aport6 no sélo a la comprension de los territorios, de sus actores sociales y las relaciones que se establecen entre ellos,
sino también a la resolucién de los conflictos existentes en torno a la habitabilidad en calle.

Por otro lado, se identificaron 145 ciudadanas y ciudadanos en posible riesgo de habitabilidad en calle personas de las cuales 135 se beneficiaron con la apertura de rutas de atencién una vez sometidas a tamizaje. En cuanto a acciones de prevencion universal y selectiva, se dio lugar al desarrollo de
procesos pedagdgicos para la mitigacion de factores de riesgo en escenarios clave.

Se avanzo en la construccién de acuerdos y propuestas con gobernantes de pueblos indigenas, con poblacién atendida por Casa Libertad, y con poblacién de entornos de riesgo caracterizados por diferentes tipos de violencias. También se realizaron ejercicios pedagégicos con aliados de trabajo, en aras
de favorecer la adecuada comprension del alcance de la estrategia, asi como la ampliacion de rutas de atencion y el fortalecimiento de redes protectoras. En este marco se cumplié un proceso de cualificacion con gestores de convivencia de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. -
SDSCJ.

Proyecto(s) de inversién \
7757 - Implementacion de estrategias y servicios integrales para el abordaje del fenémeno de habitabilidad en calle en Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()1 Implementar 1 estrategia territorial para el desarrollo de procesos de prevenciony Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.30 0.25| 83.33 0.60 0.00, 0.00 0.90 0.00] 0.00 1.00 0.00) 0.00
atencion a la poblacién en riesgo de habitar en calle. Recursos $1,433 $1,378 96.21 $1,967 $1,728| 87.86 $1,500 $0| 0.00 $3,347 $0| 0.00 $4,549) $0| 0.00 $12,796 $3,107| 24.28
()2 Implementar 1 estrategia de abordaje comunitaria del fenémeno de habitabilidad ~ Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.30 0.25| 83.33 0.60 0.00| 0.00 0.90 0.00/ 0.00 1.00 0.00| 0.00
en calle dirigida al mejoramiento de la convivencia ciudadana Recursos $375 $368 98.14 $2,151 $1,727| 80.28 $1,327 $0| 0.00 $3,149 $0| 0.00 $3,274 $0| 0.00 $10,275 $2,095| 20.38
14 Implementar una (1) estrategia de gestion interinstitucional que permita la movilizacién social y el $26 $26| 100.00 $1,648 $1,537| 93.23 $2,189 $0  0.00 $3,574 $0| 0.00 $1,792 $0| 0.00 $9,228 $1,563| 16.93
desarrollo de capacidades de los adultos y adultas identificados en pobreza oculta, vulnerabilidad,
fragilidad social o afectados por emergencias sanitarias en la ciudad de Bogota

Indicador(es)

(S) 14 Nivel de implementacion de la estrategia de gestion interinstitucional para la movilizacién social y el desarrollo de capacidades de los adultos identificados en pobreza oculta

Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia fTranscurrido PD
2020 0.10 0.10 0.10 100.00%
2021 0.20 0.20] 0.17] 85.00%q 90.00% d
2022 0.30 0.30] 0.00 0.00%
2023 0.30 0.30] 0.00 0.00%
2024 0.10 0.10] 0.00 0.00%
TOTAL 1.00 1.00 0.27] al Plan de Desarrollo 27.00% @

Retrasos y soluciones: Para el periodo de reporte no se presentan rezagos en el cumplimiento de la meta.

Avances y Logros: Entre enero y septiembre se avanza en la ejecucion del 85% con relacion a la programacion para la vigencia 2021, de la meta sectorial 14 Implementar una (1) estrategia de gestion interinstitucional que permita la movilizacién social y el desarrollo de capacidades de los adultos identificados en pobreza
oculta, vulnerabilidad, fragilidad social o afectados por emergencias sanitarias en la ciudad de Bogota.

En el marco del Plan de desarrollo ¢ Nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XX, la Secretaria Distrital de Integracién Social
avanza en la implementacion de la linea técnica y operativa disefiada para la identificacion de poblacion en pobreza oculta.

La ciudad cuenta para el mes de septiembre, con la identificacion inicial de 152 personas residentes en estratos medios de la ciudad con
factores de riesgo identificados por medio del proceso de levantamiento de alertas de pobreza oculta, de las cuales 120 cuentan con mas del
33% de las alertas de pobreza oculta producto de la busqueda activa territorial; y 8.126 personas con probabilidad o riesgo de encontrarse en
pobreza oculta, a través de la identificacién de poblacién vulnerable de estratos socio econémicos medios, de los registros almacenadas en la
Plataforma Bogota cuidadora y el indice de Bogota Solidaria -IBS. De los cuales, 467 personas adultas jefes de hogares en pobreza oculta,
ingresaron a ser beneficiarios de la modalidad de atencién.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros:

Del total de recursos dispersados de los fondos de Arriendo Solidario, FDL, Reto a la U, Idiger, SDIS, el 87,23% han sido exitosos. No se tomo en cuenta el Fondo de cuenta de la SHD, ya que a la fecha de reporte no se contaban los recursos de rescate social

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Proyecto(s) de inversién \
7768 - Implementacion de una estrategia de acompafiamiento a hogares con mayor pobreza evidente y qculta de Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(Y4 Apoyar la reactivacion econémica de 4,300 personas adultas y sus familias con Magnitud 1.00] 0.00 0.00 1,000.00| 357.00| 35.70 1,500.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 600.00 0.00 0.00 4,300.00 357.00 8.30]
pobreza oculta, vulnerabilidad, fragilidad social o afectados por emergencia Recursos $26 $26| 100.00 $1,648 $1,537| 93.23 $2,189 $0| 0.00 $3,574 $0| 0.00 $1,792 $0| 0.00 $9,228 $1,563| 16.93
sanitaria, identificadas en la estrategia

15 Implementar una estrategia de acompafiamiento de hogares pobres, en vulnerabilidad y riesgo social $217 $211| 97.11 $6,006 $4,324| 71.99 $5,182 $0  0.00 $6,457 $0| 0.00 $9,432 $0| 0.00 $27,293 $4,535| 16.61
derivada de la pandemia del COVID 19, identificados poblacional diferencial y geograficamente en los
barrios con mayor pobreza evidente y oculta del distrito
Indicador(es)
(K) 693 Porcentaje de recursos dispersados para transferencias monetarias ordinarias
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 0.00| 0.00 0.00% &)
2021 0.00 90.00 87.23 96.92% * 96.92% i
2022 0.00 90.00 0.00 0.00%
2023 0.00 90.00 0.00 0.00%
2024 0.00 90.00| 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 24.23% @

Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros:

(S) 692 Numero de programas integrados al canal de transferencias monetarias

Poblacién LGBTI

o Programacion i6 j i0 AVANCE
Ao Inigiillade?(l:?% Programacion If}iegt;unctl:io; De la Vigencia ¢ ranscurrido PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% &
2021 0.00 10.00 10.00 100.00% Y 100.00% e
2022 0.00 2.00 0.00 0.00%
2023 0.00 1.00 0.00 0.00%
2024 0.00 1.00 0.00 0.00%
TOTAL 0.00 14.00 10.00, al Plan de Desarrollo 71.43% s

El canal de transferencias monetarias tiene 10 programas integrados a IMG a través del programa de acompafiamiento realizado desde el Despacho de la SDH. Los programas son: Adulto Mayor, Arriendo Solidarios, Jévenes Reto, Reto a la U, Pobreza Oculta, Pobreza Evidente, Alimentacion Integral,
Cuidadores-as de PcD, MiAhorro MiHogar

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es) - - - - - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(K) 672 Porcentaje de hogares priorizados por tipologia de alertas inmediatas con gestién de respuestas sectoriales
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 0.00| 0.00 0.00% &
2021 0.00 90.00 99.50 110.56% Y 110.56%q
2022 0.00 90.00 0.00 0.00%
2023 0.00 90.00 0.00 0.00%
2024 0.00 90.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 27.64% @
Retrasos y soluciones: Para el periodo de reporte no se presentan rezagos en el cumplimiento
de la meta.
Avances y Logros: Se han identificado entre enero y septiembre de 2021, un total de 4.416 alertas inmediatas para la SDIS (tipo de alerta: violencia intrafamiliar). De este tipo de alerta priorizada para la entidad, 4.396 han sido atendidas por la SDIS, correspondientes al 99,5%. Se sobre ejecuta el indicador (110%), teniendo

en cuenta que la Entidad debe propender por la gestién de la respuesta del 100% de las alertas inmediatas generadas, no obstante, dependiendo de la cantidad de alertas y la capacidad de respuesta de los servicios y de la SDIS, esta gestion oscila entre el 90% y el 100%. La meta es no disminuir la
capacidad de gestion a un porcentaje menor del 90%

En el marco del Plan de desarrollo Nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XX, la Secretaria Distrital de Integracién Social
avanza en la articulacion intersectorial para la atencion de las alertas sociales familiares identificadas en los hogares de jefatura femenina para
garantizar derechos de acuerdo con las competencias sectoriales (Salud, Educacion, Mujer, Integracion, Gobierno, Desarrollo Econdémico, Habitat). Las respuestas a las situaciones de alertas de los hogares se articulan a las respuestas del Sistema Distrital de Cuidado y las rutas de atencion institucionales
para atencién de riesgos presentes en el hogar.
(S) 671 Numero de hogares pobres en vulnerabilidad y riesgo social con bisqueda activa por parte de la Tropa Social

Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% &
2021 0.00 165,000.00 137,012.00 83.04% - 83.04% F
2022 0.00 200,000.00 0.00 0.00%
2023 0.00 135,000.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
TOTAL 0.00 500,000.00 137,012.00 al Plan de Desarrollo 27.40% @
Retrasos y soluciones: Para el periodo de reporte no se presentan rezagos en el cumplimiento
de la meta.
Avances y Logros: Se avanza en la busqueda activa de 137.012 hogares pobres con corte al 30 de septiembre de 2021, correspondiente al 83% de la magnitud para la vigencia de 2021 (165.000). De este total, 115.810 corresponden a hogares de jefatura femenina y 14.693 familias en pobreza extrema.

En el marco del Plan de desarrollo Nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XX, la Secretaria Distrital de Integracién Social
avanza en la articulacion intersectorial para la atencion de las alertas sociales familiares identificadas en los hogares de jefatura femenina para
garantizar derechos de acuerdo con las competencias sectoriales (Salud, Educacion, Mujer, Integracion, Gobierno, Desarrollo Econémico,Habitat). Las respuestas a las situaciones de alertas de los hogares se articulan a las respuestas del Sistema Distrital de Cuidado y las rutas de atencion institucionales
para atencién de riesgos presentes en el hogar.
(S) 15 Nivel de implementacion de la estrategia de acompafiamiento de hogares pobres en vulnerabilidad y riesgo social

Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscumdo PD

2020 0.10 0.10 0.10) 100.00% e
2021 0.20 0.20 0.14] 70.0090 80.00% d
2022 0.30 0.30 0.00 0.00%
2023 0.30 0.30 0.00 0.00%
2024 0.10 0.10 0.00 0.00%

TOTAL 1.00 1.00 0.24) al Plan de Desarrollo 24.00% @

Retrasos y soluciones: Para el periodo de reporte no se presentan rezagos en el cumplimiento
(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Avances y Logros:

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
de la meta.
Avances y Logros: Se avanza en el 70% de la ejecucion con relacion a la programacion de la vigencia 2021 de la meta sectorial. Para el periodo del reporte se realizo, la construccion de un informe de las acciones de identificacion, caracterizacion y priorizacién de poblacion en situacién de pobreza
evidente a través de la Tropa Social, la elaboracion de un informe de las acciones de acompafiamiento y enrutamiento a la oferta publico social del Distrito a 10.000 hogares para el fortalecimiento de proyectos de vida de personas identificadas en pobreza, vulnerabilidad y fragilidad social, para su atencion.
En el marco del Plan de desarrollo Nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XX, la Secretaria Distrital de Integracién Social
avanza en la articulacién intersectorial para la atencion de las alertas sociales familiares identificadas en los hogares de jefatura femenina para
garantizar derechos de acuerdo con las competencias sectoriales (Salud, Educacion, Mujer, Integracién, Gobierno, Desarrollo Econémico,Habitat). Las respuestas a las situaciones de alertas de los hogares se articulan a las respuestas del Sistema Distrital de Cuidado y las rutas de atencion institucionales
para atencion de riesgos presentes en el hogar.
Proyecto(s) de inversién |
7768 - Implementacién de una estrategia de acompafiamiento a hogares con mayor pobreza evidente y oculta de Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
(KY1 ldentificar en el 100 % de los territorios a intervenir con la estrategia‘ las Magnitud 100.00| 100.00 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
dinamicas de segregacion sociespacial Recursos $217, $211) 97.11 $750 $729| 97.15 $762 $0| 0.00 $490 $0| 0.00 $252 $0| 0.00 $2,472 $939| 38.00
(Y2 Acompafiar 27,025 hogares pobres o en pobreza emergente Magnitud 0.00 0.00 0.00 10,000.00 3,457.00| 34.57 7,567.00 0.00 0.00 7,567.00 0.00 0.00 1,891.00 0.00 0.00 27,025.00 3,457.00| 12.79
Recursos $0 $0| 0.00 $3,043 $1,764| 57.98 $2,761 $0 0.00 $4,105 $0| 0.00 $2,114 $0| 0.00 $12,023 $1,764| 14.68
(SYR Monitorear la movilidad social de 15,000 hogares pobres oen pobreza emergente Magnitud 0.00 0.00 0.00 3,750.00 3,457.00| 92.19 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 1,250.00 0.00 0.00 15,000.00 3,457.00| 23.05
acompafados a través de la estrategia Recursos $0 $0|  0.00 $2,213 $1,831| 82.74 $1,658 $0| 0.00 $1,863 $0| 0.00 $7,066 $0| 0.00 $12,799 $1,831| 14.31
16 Implementar una estrategia movil de abordaje en calle dirigida a ciudadanos y ciudadanas habitantes de $2,139 $1,958| 91.56 $5,623 $3,896| 69.30 $4,119 $0  0.00 $4,475 $0| 0.00 $5,382 $0| 0.00 $21,737 $5,855| 26.94
calle acorde al contexto social y sanitario de la emergencia
Indicador(es)
(K) 653 Numero de atenciones realizadas a ciudadanos y ciudadanas habitantes de calle a través de la estrategia mévil de abordaje en calle
Afio Programacion | programacién Ejecucion __AVANCE :
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 17,000.00 16,414.00 96.55% *
2021 0.00 17,000.00 11,020.00 64.8290 b, 80.69% F
2022 0.00 17,000.00 0.00 0.00%
2023 0.00 17,000.00 0.00 0.00%
2024 0.00 17,000.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 32.28% @

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el desarrollo de la meta al cierre del periodo

En el contexto del Plan de Desarrollo ¢Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI¢,, la Secretaria Distrital de Integracion Social avanzé 0,25 en la implementacion de la estrategia movil de abordaje, mediante la atencion a personas habitantes de calle en sus territorios, y generando
respuestas a los requerimientos de la ciudadania en torno al fenémeno social.

Entre los meses de enero y septiembre se efectuaron 11.020 atenciones a ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle, ubicados en las 19 localidades urbanas de la ciudad. Esto tuvo lugar a partir de jornadas mdviles de autocuidado y escucha activa, asi como de Planes de Atencién Individual para el
Desarrollo de Capacidades.

Las atenciones adelantadas en el contexto de las jornadas moéviles de autocuidado y escucha contaron con la participacion incidente de miembros de la comunidad y de distintas instituciones. Entre éstas se cuentan la Secretaria Distrital de la Mujer, cuyo equipo realiz6 sensibilizaciones para la prevencion
de violencias de género; la Secretaria Distrital de Salud, que a través de sus centros de escucha adelanté el tamizaje de enfermedades como tuberculosis, VIH vy sifilis, y facilité la gestién de citas para atencién en centros médicos; el Instituto Distrital de Recreacién y Deporte- IDRD, llevé a cabo actividades
fisicas, ltdicas y recreativas como base para la promocién del autocuidado; la Unidad de Unidad Administrativa de Servicios Publicos -UAESP, efectu6 sensibilizaciones sobre el adecuado manejo de residuos sélidos; el Instituto Distrital de proteccién y Bienestar Animal - IDPYBA, brindé atencién a
animales de compafiia y sensibilizo sobre su tenencia responsable; el Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud -IDIPRON, Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. - SDSCJ, las alcaldias locales y la Policia Nacional, brindaron acompafiamiento y dieron acceso a
espacios con suministro de agua y electricidad.

También se contd con la participacién de organizaciones no gubernamentales, escuelas de belleza y juntas de accién comunal, que brindaron apoyo desde su respectiva misionalidad. En el mismo sentido, el equipo de trabajo profesional hizo apertura y seguimiento de PIDC en los diversos territorios de la
ciudad. Al término de septiembre se identificé en total a 130 posibles beneficiarios, de los cuales 83 efectivamente asumieron la implementacién de PIDC.

Los participantes recibieron apoyo a nivel individual y grupal para el manejo de emociones, el fortalecimiento de redes familiares y sociales, y la mitigacién de dafios vinculados a la vida en calle. Se les dio acompafiamiento para la prevencién de enfermedades y la promocién de la salud, y para el desarrollo
de actividades académicas en nivel de basica primaria, basica secundaria y técnica.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 16 Nivel de implementacién de la estrategia movil de abordaje en calle
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.10 0.10| 0.10 100.009
2021 0.30 0.30] 0.25] 83.33%4 83.33% F
2022 0.60 0.60| 0.00 0.00%
2023 0.90 0.90| 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 25.00% @
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el desarrollo de la meta al cierre del periodo
Avances y Logros: En el contexto del Plan de Desarrollo ¢ Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI¢, la Secretaria Distrital de Integracién Social avanzé 0,25 en la implementacion de la estrategia mévil de abordaje, mediante la atencién a personas habitantes de calle en sus territorios, y generando
respuestas a los requerimientos de la ciudadania en torno al fenémeno social.
Entre los meses de enero y septiembre se efectuaron 11.020 atenciones a ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle, ubicados en las 19 localidades urbanas de la ciudad. Esto tuvo lugar a partir de jornadas moviles de autocuidado y escucha activa, asi como de Planes de Atencion Individual para el
Desarrollo de Capacidades.
Las atenciones adelantadas en el contexto de las jornadas mdviles de autocuidado y escucha contaron con la participacion incidente de miembros de la comunidad y de distintas instituciones. Entre éstas se cuentan la Secretaria Distrital de la Mujer, cuyo equipo realiz6 sensibilizaciones para la prevenciéon
de violencias de género; la Secretaria Distrital de Salud, que a través de sus centros de escucha adelant6 el tamizaje de enfermedades como tuberculosis, VIH y sifilis, y facilitd la gestion de citas para atencion en centros médicos; el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte- IDRD, llevo a cabo actividades
fisicas, ltdicas y recreativas como base para la promocién del autocuidado; la Unidad de Unidad Administrativa de Servicios Publicos -UAESP, efectu6 sensibilizaciones sobre el adecuado manejo de residuos solidos; el Instituto Distrital de proteccion y Bienestar Animal - IDPYBA, brind6 atencion a
animales de compafiia y sensibilizé sobre su tenencia responsable; el Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud -IDIPRON, Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. - SDSCJ, las alcaldias locales y la Policia Nacional, brindaron acompafiamiento y dieron acceso a
espacios con suministro de agua y electricidad.
También se conté con la participaciéon de organizaciones no gubernamentales, escuelas de belleza y juntas de accién comunal, que brindaron apoyo desde su respectiva misionalidad. En el mismo sentido, el equipo de trabajo profesional hizo apertura y seguimiento de PIDC en los diversos territorios de la
ciudad. Al término de septiembre se identifico en total a 130 posibles beneficiarios, de los cuales 83 efectivamente asumieron la implementacion de PIDC.
Los participantes recibieron apoyo a nivel individual y grupal para el manejo de emociones, el fortalecimiento de redes familiares y sociales, y la mitigacién de dafios vinculados a la vida en calle. Se les dio acompafiamiento para la prevencion de enfermedades y la promocion de la salud, y para el desarrollo
de actividades académicas en nivel de basica primaria, basica secundaria y técnica.
Proyecto(s) de inversién |
7757 - Implementacién de estrategias y servicios integrales para el abordaje del fenémeno de habitabilidad en calle en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(KYR Realizar 17,000 atenciones a ciudadanos y ciudadanas habitantes de calle a Magnitud 17,000.00 16,414.00, 96.55 17,000.00 11,020.00| 64.82 17,000.00 0.00 0.00 17,000.00 0.00 0.00 17,000.00 0.00 0.00
través de la estrategia movil de abordaje en calle Recursos $2,139 $1,958 91.56 $5,623 $3,896 69.30 $4,119 $0| 0.00 $4,475 $0| 0.00 $5,382 $0| 0.00 $21,737 $5,855| 26.94
17 Incrementar en 825 cupos la atencion integral de ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle en los $15,731 $14,642| 93.07 $26,414 $21,291| 80.61 $35,299 $0  0.00 $38,597 $0| 0.00 $37,082 $0| 0.00 $153,123 $35,933| 23.47
servicios sociales que tiene la Secretaria Distrital de Integracion Social dispuestos para su atencion, que
considere los impactos sociales y sanitarios de la emergencia

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 17 Numero de cupos para la atencioén de ciudadanos y ciudadanas habitantes de calle en Bogota Linea Base: 2162
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 2,212.00 2,224.00 2,224.00 100.00% o

2021 2,462.00 2,462.00 2,242.00 7.56% @ 26.67% @

2022 2,862.00 2,662.00 0.00 0.00%

2023 2,942.00 2,912.00 0.00 0.00%

2024 2,987.00 2,987.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 9.70% @

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el desarrollo de la meta al cierre del periodo

Avances y Logros: En el marco del Plan Distrital de Desarrollo ¢,Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI¢,, la Secretaria Distrital de Integracion social implement6 el servicio para la dignificacion y resignificacion del fenémeno de habitabilidad en calle, incluyendo como parte de él 11 unidades
operativas habilitadas al corte de septiembre de 2021. De estas unidades, 7 se administran directamente y redinen 1.732 cupos, mientras que otras 4 operan en forma tercerizada y cuentan con 510 cupos. En total, a través de ellas se logré habilitar 2.242 cupos para la atencion de la poblacion habitante de
calle y en riesgo de habitabilidad en calle. De estos cupos el dia 11 de septiembre se dio inicio a la operacién de la Comunidad de Vida La Victoria, ubicada en el municipio de Sasaima el cual desarrolla sus labores bajo contrato tercerizado, y tiene una capacidad de 130 cupos, los cuales se han ido
ocupando de manera paulatina acorde con la disposicion y preparacion de las y los participantes para iniciar procesos de deshabituacion de la vida en calle

Por otra parte, la Secretaria Distrital de Integracién Social, logré la atenciéon de 6.239 ciudadanas y ciudadanos en riesgo y habitantes de calle mediante la mitigacion de riesgos y dafios asociados al fenémeno de habitabilidad en calle.

Con corte a 30 de septiembre, se adelanta la contratacion de un nuevo centro en la modalidad de hogar de paso dia y hogar de paso noche, con capacidad de 220 cupos (110 dia y 110 noche). Adicionalmente la atencién para los ciudadanos y ciudadanas habitantes de calle cuentan con 9 modalidades de

atencion, 2 de ellas correspondientes a estrategias territoriales y 7 a atencioén en unidades operativas. Estas Ultimas incluyen dos centros de autocuidado, dos hogares de paso dia y noche, un centro de desarrollo integral y diferencial, un centro de desarrollo de capacidades para mujeres habitantes de calle,
un centro de atencién socio-sanitaria, tres comunidades de vida y un centro de atencién para personas habitantes de calle con alta dependencia fisica, mental o cognitiva. A través de estas modalidades se proporciona atencién a la poblacién, se desarrollan procesos para la prevencién de la vida en calle, y
se gestionan acciones articuladas con la comunidad

Proyecto(s) de inversién \
7757 - Implementacion de estrategias y servicios integrales para el abordaje del fenémeno de habitabilidad en calle en Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(K4 Atender 9,795 ciudadanas y ciudadanos en riesgo y habitantes de calle mediante Magnitud 4,055.00, 1,951.00 48.11 9,795.00 6,239.00| 63.70 9,795.00 0.00 0.00 9,795.00| 0.00 0.00 9,795.00 0.00 0.00
la mitigacion de riesgos y dafios asociados al fendmeno de habitabilidad en calle.  Recursos $15,573 $14,499 93.10 $26,012 $20,916| 80.41 $34,797 $0| 0.00 $38,282 $0| 0.00 $36,755 $0| 0.00 $151,420 $35,415| 23.39
(C)s Desarrollar 1 estrategia de seguimiento y monitoreo de las acciones que Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.30 0.25| 83.33 0.60 0.00| 0.00 0.90 0.00|  0.00 1.00 0.00| 0.00
contribuyen con la implementacion y articulacion de la Politica Publica Distrital Recursos $158 $143 90.10 $402 $375 93.35 $501 $0| 0.00 $315 $0| 0.00 $327 $0| 0.00 $1,703 $517| 30.39
para la Habitabilidad en Calle.
18 Subir 9,45 puntos porcentuales los NNAJ que se vinculan al Modelo Pedagégico y son identificados por el $37,173 $36,690| 98.70 $55,992 $45,444) 81.16 $67,878 $0  0.00 $84,331 $0| 0.00 $85,284 $0| 0.00 $330,657 $82,134| 24.84

IDIPRON como poblacién vulnerable por las dindmicas del Fenémeno de Habitabilidad en Calle

Indicador(es)

(C) 650 Numero NNAJ que se vinculan al modelo pedagégico identificados por el IDIPRON como poblacién vulnerable por las dindmicas del fenémeno de habitabilidad en calle Linea Base: 30718

Afio Programacion Programacion Ejecucién __AVANCE i

Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 0.00 31,101.00 31,117.00 104.18% i

2021 0.00 32,367.00 32,367.00 100.00% Y 100.00% W

2022 0.00 33,294.00 0.00 0.00%

2023 0.00 34,356.00 0.00 0.00%

2024 0.00 34,870.00 0.00 0.00%

al Plan de Desarrollo 39.72% @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos para este periodo
Avances y Logros: Con corte a 30 de septiembre de 2021; el nimero consolidado de nifios, nifias, adolescentes y jévenes que se vincularon al modelo pedagdgico identificados como poblacién vulnerable por las dinamicas del Fenémeno de Habitabilidad en Calle es de 32.367; 21097 hombres y 11270 mujeres.
(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 I idad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
La vinculacién al modelo pedagdgico partiendo de la linea de base (30.718) se logra por la aceptacién de 1649 (2020_2021) nifios, nifias, adolescentes y jévenes en situacion de vida en calle, en riesgo de habitar la calle y en condicién de fragilidad social a la oferta del IDIPRON de su puesta estratégica de
SE3 (Salud, Sicosocial, Sociolegal, Educacién, Espiritualidad y Emprender), en las unidades de proteccion integral ¢ Casas de Cuidado y Acogida ¢, y la estrategia territorial.
(S) 18 Puntos porcentuales de NNAJ vinculados al modelo pedagdgico del IDIPRON
Afio Prlolgramacién Programacion Ejecucion _ A\_/ANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 0.87 0.87 0.91 104.609 Y
2021 2.43 2.85 2.85 100.00% o 100.00%4 W
2022 2.56 2.56 0.00 0.00%
2023 3.10 2.68 0.00 0.00%
2024 0.49 0.49 0.00 0.00%
TOTAL 9.45 9.49 3.76) al Plan de Desarrollo 39.62% @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos para este periodo.
Avances y Logros: En lo corrido de la vigencia 2021; el IDIPRON vinculo al modelo pedagégico 1250 nifios, nifias, adolescentes y jévenes en situacion de vida en calle, en riesgo de habitar la calle y en condicién de fragilidad social (618 hombres y 632 mujeres). De este total, 1.216 corresponden a personas nuevas (personas
gue el IDIPRON no habia abordado en el cuatrienio pasado) y el resto (34) ya se habian abordado, pero no se habian vinculado al modelo pedagégico.
La atencion integral a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes-NNAJ- en situacion de vida en calle, en riesgo de habitar la calle y en condicién de fragilidad social alcanz6 a beneficiar a 12.516 personas; 7748 hombres y 4768 mujeres. De estos 2.452 son NNAJ en situacion de vida en calle.
El IDIPRON, desarrolla su puesta pedagdgica SE3, a través de sus areas de derecho sicosocial, sociolegal, salud, educacién, espiritualidad y emprender, en cinco etapas: Amistad, acogida, personalizacion, socializacién, y autonomia- autogobierno; e implementando acciones de prevencion, proteccion y
restablecimiento de derechos a nifios, nifias, adolescentes y jévenes en situacion de vida en calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en condicién de fragilidad social, en (1) internados-Casas de Cuidado, (2) externados-Casas de Acogida y estrategia territorios-Operacion amistad calle, Prevencién y
caminando relajado.
Adicionalmente, se realizaron acciones de restablecimiento de derechos a 219 chicos; 95 hombres y 124 mujeres, con estrategias personalizadas de la apuesta pedagdgica SE3; brindando a nifios, nifias y adolescentes- NNA- victimas o en riesgo de explotacion sexual comercial, la atencién integral
necesaria para lograr el restablecimiento de derechos, con herramientas que les permitan el ejercicio pleno de ellos, construccién de proyectos de vida, desarrollo de habilidades y construccién y re significacién de su vida.
Por dltimo, el IDIPRON, identificé a 218 NNA, 150 hombres y 68 mujeres, en conflictos con la ley a los que, con el desarrollo de su modelo pedagdgico, se realizaron acciones de enfoque restaurativo, aplicado en las probleméticas y los conflictos presentados por los NNAJ vinculados al IDIPRON.
Proyecto(s) de inversién \
7720 - Proteccion Integral a Nifiez, Adolescencia y Juventud en Situacion de Vida en Calle, en Riesgo de Habitarla o en Condiciones de Fragilidad Social Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(K)1  Atender integralmente al 100 Porciento de los nifios, nifias, adolescentes y Magnitud 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00, 0.00 100.00 0.00| 0.00
j6venes en situacion de calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en condiciones  Recursos $13,851] $13,735 99.16 $27,046 $20,852| 77.10 $35,768 $0| 0.00 $45,649 $0| 0.00 $47,602 $0| 0.00 $169,917 $34,587| 20.35
de fragilidad social, para la proteccion y restablecimiento de sus derechos.
(KY? Atender |ntegra|mente el 100 Porciento de los nifios, nifias, adolescentes en Magnitud 100.00 100.00, 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
riesgo de explotacion sexual comercial por medio de la oferta del IDIPRON. Recursos $412 $408 99.16 $397 $306| 77.10 $526 $0| 0.00 $1,360 $0| 0.00 $1,360 $0| 0.00 $4,055 $714| 17.61]
(K\R Restablecer derechos al 100 Porciento de los nifios, nifias, adolescentes victimas  Magnitud 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00; 0.00 100.00 0.00| 0.00
de explotacion sexual y comercial, que reciba el IDIPRON Recursos $41 $41) 99.14 $71] $55| 77.09 $100 $0| 0.00 $448 $0  0.00 $448 $0| 0.00 $1,107, $96| 8.64
(K4 Atender al 100 Porciento de los nifios, nifias, adolescentes en riesgo de estar en Magnitud 100.00 100.00, 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
conflicto con la ley Recursos $889 $881) 99.16 $477 $368 77.10 $622 $0| 0.00 $2,137 $0| 0.00 $2,137 $0| 0.00 $6,261 $1,249| 19.95
7727 - Fortalecimiento de la Infraestructura Fisica, TIC y de la Gestién Institucional del IDIPRON Bogota
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(K\1  Adecuar, mantener y proveer al 100 Porciento de las unidades de Proteccion Magnitud 100.00| 100.00| 100.00| 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
Integral, dependencias los servicios para su operacion y mejoras de Recursos $10,452 $10,285 98.40 $12,227| $10,235| 83.71 $14,386 $0 0.00 $8,875 $0| 0.00 $8,887 $0| 0.00 $54,827| $20,520| 37.43
infraestructura.
(K2 Realizar al 100 Porciento de las unidades de Proteccion Integral y dependencias ~ Magnitud 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00, 0.00 100.00 0.00] 0.00 100.00 0.00) 0.00
del IDIPRON mantenimiento y mejoramiento de las TIC. Recursos $3,079 $3,077| 99.93 $4,109 $2,201| 53.56 $4,614 $0| 0.00 $7,292 $0| 0.00 $7,510 $0| 0.00 $26,604 $5,278| 19.84
(KY? Proveer el 100 Porciento de los servicios de apoyo para el fortalecimiento de la Magnitud 100.00| 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
gestion institucional del IDIPRON Recursos $8,450 $8,264| 97.80 $11,664 $11,427| 97.97 $11,862 $0|  0.00 $18,571 $0|  0.00 $17,339 $0| 0.00 $67,886 $19,691) 29.01
04 Prevencion de la exclusion por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de orientacién sexual $5,027 $4,774| 94.97 $17,308 $13,347| 77.11 $22,761 $0| 0.00 $22,167 $0| 0.00 $16,234 $0| 0.00 $83,497 $18,121| 21.70
0 N/A | $5,027| $4,774| 94.97| $17,308| $13,347] 77.11] $22,761] $0|  0.00 $22,167| $0| 0.00 $16,234] $0| 0.00 $83,497 $18,121] 21.70
19 Implementar y difundir una (1) politica publica para el ejercicio de las libertades fundamentales de religion, $133 $133 100.00] $881 $644| 73.07 $1,124 $0  0.00 $1,149 $0| 0.00 $1,151 $0| 0.00 $4,437 $776| 17.49
culto y conciencia en la ciudad

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

2020

2021

2022

2023

2024

TOTAL

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado

Ejecutado ‘ %

Indicador(es)

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:

(C) 19 Porcentaje de implementacion del plan de accién de la Politica Publica para el ejercicio de las libertades fundamentales de religion, culto y conciencia en la ciudad implementado para el periodo 2020-2024

Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE A
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 0.20 0.20 0.20) 100.009 e
2021 0.50 0.30 0.26| 86.67% 86.67% d
2022 0.80 0.45 0.00 0.00%
2023 0.90 0.50 0.00 0.00%
2024 1.00 0.55 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 47.27% A

Se ha avanzado en el cumplimiento de las metas proyectadas para la implementacién de la Politica Publica de Libertades Fundamentales de Religion, Culto y Conciencia. Esta informacién se ha reportado en el sistema de seguimiento de la Secretaria Distrital de Planeacién por cada uno de los 15
productos. Durante estos Ultimos meses, se realizaron reuniones con los equipos de las direcciones y subdirecciones de la Secretaria de Gobierno, donde se dialogé sobre los datos que se aportaran, el manejo de la informacion, sobre el orden el cual se iban a desarrollar cada uno de los espacios al interior
del Sistema de Informacién. Se hablé de la necesidad de organizar la informacion de las encuestas para facilitar los cruces de informacion al interior del sistema de informacion. Los Comités Locales se unieron en la implementacion de la estrategia levantamiento de linea base- ¢ caracterizacion del aporte
social del sector religioso¢,. Desde el Comité Distrital de Libertad Religiosa , se realizaron diferentes reuniones sobre el levantamiento de linea Base, caracterizacion del hecho y sector Religioso, reforma al Acuerdo 685 de 2017, entre otros. De la misma manera se realizé6 Asamblea ordinaria del Comité
Distrital Libertad Religiosa, donde se conté con la presencia de invitados de entidades a nivel distrital y nacional.

Proyecto(s) de inversién \

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

7787 - Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores sociales para la garantia, promocién y proteccion de los derechos humanos en Bogota
Il

Indicador(es)

()4 Disefiar e implementar 1 estrategia para dar cumplimiento al Plan de Accién de la Magnitud 0.20 0.20| 100.00 0.50 0.34| 68.00 0.80 0.00, 0.00 0.90 0.00] 0.00 1.00 0.00) 0.00
Politica Publica para el ejercicio de las libertades fundamentales de religion, culto  Recursos $133 $133 100.00, $881 $644| 73.07 $1,124 $0| 0.00 $1,149 $0| 0.00 $1,151 $0| 0.00 $4,437 $776| 17.49
y conciencia en la ciudad
20 Ajustary coordinar la implementacion de una estrategia distrital de cambio cultural para la transformacion $56 $55| 98.33 $530 $154) 29.06 $345 $0  0.00 $590 $0| 0.00 $390 $0| 0.00 $1,911 $209| 10.95
de imaginarios y representaciones sociales negativas que afectan el ejercicio de los derechos de las
personas LGBTI, en los 15 sectores de la Administracion Distrital

Retrasos y soluciones: No reporta
Avances y Logros:

Participacion en la Feria del Libro

(S) 20 Estrategia Distrital de cambio cultural para la transformacion de imaginarios y representaciones sociales negativas que afectan el ejercicio de los derechos de las personas LGBTI, implementada

Afio Programacion | programacién Ejecucion __AVANCE '
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 0.05) 0.05 0.05) 100.00%
2021 0.30 0.30] 0.22] 73.33% 77.14% F
2022 0.30 0.30| 0.00 0.00%
2023 0.30 0.30| 0.00 0.00%
2024 0.05 0.05 0.00 0.00%
TOTAL 1.00 1.00 0.27) al Plan de Desarrollo 27.00% @

Se han hecho las siguientes campafias, con produccion de contenidos propios para redes sociales:
i) Mes de la familia; Dia Internacional del Trabajo y Dia Internacional contra la LGBTIfobia.

ii) Mes del Orgullo; Sinergia distrital para el Dia del Orgullo; Cubrimiento Marcha del Sur.

Se realiz6 la difusion de piezas en las redes sociales sobre los distintos eventos y actividades que adelanté la Direccién de Diversidad Sexual en el marco de sus compromisos institucionales. Se hizo difusion de la propuesta de Acciones Afirmativas y se realizé un conversatorio virtual en razén del Mes de la
Mujer, en articulacién con la Secretaria Distrital de la Mujer. Asimismo, se difundieron las propuestas culturales de personas de los sectores sociales LGBTI de la ciudad.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

iii) Dia Internacional contra la homofobia
iv) Dia internacional de la visibilidad bisexual.
Para planear el Festival por la igualdad se realizaron las siguientes acciones:
* Se construyo la linea grafica del festival por la igualdad.
* Se adelantaron las gestiones para adelantar el proceso contractual logistico del festival por la igualdad.
* |dentificacion de posibles eventos y aliados para la realizacién de los mismos.
* Se determind el concepto central del Festival 2021.
* Se han adelantado reuniones con aliados externos para eventos.
* Se defini6 la agenda del festival con cerca de 30 actividades a realizarse entre el 15 al 31 de octubre
* Se realiz6 reuniones intersectoriales para la planeacion del festival.
Beneficios: Las acciones desarrolladas en el marco de la campafia de cambio cultural buscan transformar los imaginarios y representaciones sociales negativas que la ciudadania tiene hacia las personas de los sectores LGBTI.

Proyecto(s) de inversién \

7623 - Fortalecimiento de la Politica Publica LGBTI y de su implementacién en Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

()1 Disefiar 1 Estrategia Estrategia de cambio cultural para la transformacion de Magnitud 0.00 0.00, 0.00 1.00 0.75| 75.00 0.00 0.00/ 0.00 0.00| 0.00, 0.00 0.00 0.00| 0.00 1.00 0.75| 75.00
imaginarios negativos en razon a la orientacion sexual y la identidad de género en  Recursos $0 $0|  0.00 $20 $20| 100.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $20 $20| 100.00
el marco de la Politica Publica LGBTI

(KY? Implementar 100 % la estrategia de cambio cultural en el marco de la Politica Magnitud 100.00 100.00 100.00 100.00 75.00, 75.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
Plblica LGBTI Recursos $56 $55| 98.32 $510 $134| 26.27 $345 $0| 0.00 $590 $0| 0.00 $390 $0| 0.00 $1,891 $189| 10.01]

21 Atender en las 20 localidades del distrito a la poblacién en flujos migratorios mixtos y retornados que $1,514 $1,415| 93.45 $3,324 $2,363| 71.09 $3,612 $0  0.00 $1,777 $0| 0.00 $1,961 $0| 0.00 $12,188 $3,778| 31.00
solicitan la oferta de servicios de la SDIS
Indicador(es)
(S) 21 Numero de personas en flujos migratorios mixtos y retornados atendidas en las 20 localidades del distrito Linea Base: 13620
Afio Programacion | programacién Ejecucion __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 6,422.00 6,422.00 5,348.00 83.2894 .~
2021 12,842.00 21,742.00 13,837.00 63.649% /b, 70.82% 0
2022 12,842.00 13,111.00 0.00 0.00%
2023 12,842.00 13,111.00 0.00 0.00%
2024 6,421.00 6,688.00 0.00 0.00%
TOTAL 51,369.0 60,000.00 19,185.00 al Plan de Desarrollo 31.98% @

Retrasos y soluciones: Durante el periodo de reporte no se presentaron retrasos ni novedades.

Avances y Logros: En el Marco del Plan de Desarrollo Distrital ¢,Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI¢, la Secretaria Distrital de Integraciéon Social, en el periodo comprendido entre el 01 de enero y el 30 de septiembre, atendi6 a 13.837 personas provenientes de flujos migratorios mixtos, a quienes
se les brindo atencién oportuna y digna mediante la orientacién, informacién y referenciacién psicosocial y juridica, y la entrega de ayuda humanitaria transitoria de acuerdo a la situacion presentada, dentro de las cuales se encuentran: alojamiento transitorio, referenciacién a organizaciones no
gubernamentales para la entrega de transferencias monetarias, asi como la entrega de suministros provenientes de donaciones realizadas bajo el marco de actuacién de la ayuda humanitaria del componente de alianzas estratégicas (cajas de alimento, kits de aseo y kits de bebe, entre otros). En lo corrido
del 2020 y 2021 se han atendido 19.185 personas, 5.348 en el 2020 y 13.837 en el 2021. Asi las cosas, se presenta un avance del 63.3% de la meta sectorial para la vigencia.

Proyecto(s) de inversién \
7730 - Servicio de atencion a la poblacion proveniente de flujos migratorios mixtos en Bogota
Il
| Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) |

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

vulneracion de los derechos para personas de los sectores sociales LGBTI

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(V1 Implementar 1 modelo itinerante intersetorial e intersectorial distrital con la Magnitud 0.20) 0.20| 100.00 0.20 0.16| 80.00 0.20 0.00/ 0.00 0.20 0.00| 0.00 0.20 0.00( 0.00 1.00 0.36| 36.00
vinculacion de agentes comunitarios de la poblacion proveniente de flujos Recursos $187 $171 91.53 $194 $182| 93.77 $258 $0| 0.00 $273 $0, 0.00 $281 $0| 0.00 $1,193 $353| 29.61
migratorios mixtos, que permita la ampliacion de servicios integrales a dicha
poblaciéon
(Y2 Promover 16 alianzas estratégicas para generar medios de vida, procesos de Magnitud 0.00 0.00 0.00 8.00 5.00, 62.50 4.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 16.00 5.00| 31.25
participacion y de fortalecimiento dirigidos a la poblacion de flujos migratorios Recursos $0 $0  0.00 $240 $217| 90.46 $254 $0| 0.00 $309 $0  0.00 $318 $0| 0.00 $1,121] $217| 19.39
mixtos.
()2 Beneficiar a 60,000 personas de ﬂUJOS migratorios mixtos mediante estabilizacion Magnltud 6,422.00 5,348.00, 83.28 21,742.00 13,837.00| 63.64 13,111.00 0.00 0.00 13,111.00 0.00 0.00 6,688.00 0.00 0.00 60,000.00 19,185.00| 31.98
e inclusion socioeconémica y cultural. Recursos $1,327 $1,244| 93.72 $2,890 $1,964| 67.96 $3,100 $0| 0.00 $1,195 $0| 0.00 $1,362 $0| 0.00 $9,874 $3,208| 32.49
22 Disefiar e implementar acciones concertadas con las redes de los sectores LGBTI que promuevan el $0 $0| 0.00 $129 $103| 79.78 $104 $0  0.00 $90 $0| 0.00 $90 $0| 0.00 $413 $103| 24.87
fortalecimiento de la politica publica en el orden nacional e internacional
Indicador(es)
(S) 22 Acciones concertadas con las redes de los sectores LGBTI que promuevan el fortalecimiento de la politica piblica LGBTI, implementadas
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% @
2021 1.00 1.00] 0.75] 75.00% 75.00% v
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
TOTAL 4.00 4.00 0.75 al Plan de Desarrollo 18.75% @
Retrasos y soluciones: No reporta
Avances y Logros: Se elabor6 documento sobre la Red Nacional de Acciones y Politicas publicas LGBTI y sobre diversidad sexual y de géneros, este documento cuenta con:
1. Contexto general de derechos de personas LGBTI.
2. Antecedentes de trabajo con municipios y Departamentos desde Bogota.
3. Objetivos General y especificos.
4. Ejes de trabajo.
5. Necesidades de las entidades territoriales.
6. Cronograma de trabajo.
Se desarrollaron tres encuentros de acompafiamiento técnico con las gobernaciones para abordar las etapas de las politicas publicas y la socializacion del proceso de la Politica Publica LGBTI Nacional. Se cre6 la Red Nacional de Politicas Publicas y acciones sobre Diversidad Sexual y personas LGBTI
generando alianzas a nivel nacional para el fortalecimiento de las Politicas publicas locales.
Beneficios: Las acciones adelantadas con redes de cooperacion técnica de orden nacional e internacional en materia de politica publica LGBTI contribuyen a la garantia de los derechos de las personas de los sectores sociales LGBTI y al reconocimiento de la diversidad sexual.
Proyecto(s) de inversién |
7623 - Fortalecimiento de la Politica Publica LGBTI y de su implementacién en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(KY12 |mp|ementar 100 % Las acciones concertadas del proyecto regiona| Magnitud 0.00 0.00 0.00 100.00 70.00, 70.00 100.00 0.00 0.00 100.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
Latinoamericano con redes de cooperacion técnica internacionales en materia de  Recursos $0| $0| 0.00 $102 $76| 74.51 $76) $0 0.00 $60 $0| 0.00 $60 $0| 0.00 $298 $76| 25.54
Politica publica LGBTI
(KV13 Difundir el 100 % las acciones técnicas derivadas de la Politica Pablica LGBTI Magnitud 0.00 0.00,  0.00 100.00 75.00] 75.00 100.00 0.00, 0.00 100.00 0.00] 0.00 100.00 0.00) 0.00
Recursos $0 $0| 0.00 $27| $27| 100.00 $28 $0| 0.00 $30) $0| 0.00 $30 $0| 0.00 $115) $27| 23.14
23 Disefiar e implementar una estrategia integral de atencion a la denuncia contra la discriminacion y $0 $0| 0.00 $237 $36| 15.20 $88 $0  0.00 $48 $0| 0.00 $48 $0| 0.00 $420 $36| 8.58

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Indicador(es)
(S) 23 Estrategia integral de atencién a la denuncia contra la discriminacién y vulneraciéon de los derechos para personas LGBTI, disefiada e implementada
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% &)
2021 0.35 0.35| 0.26| 74299 74.29% .
2022 0.35] 0.35 0.00 0.00%
2023 0.15] 0.15 0.00 0.00%
2024 0.15] 0.15 0.00 0.00%
TOTAL 1.00 1.00 0.26) al Plan de Desarrollo 26.00% @
Retrasos y soluciones: No reporta
Avances y Logros: Se ha priorizado la coordinacion de la atencion a través de la Mesa de Trabajo de Casos Urgentes - MTCU donde se han llevado a cabo dos reuniones mensuales de la MTCU en las que se ha articulado la atencion a cuatro casos que han requerido la articulacion de los servicios ofrecidos por las entidades
responsables de la
implementacion de la PPLGBTI.
En coordinacion con el equipo de comunicaciones de la DDS se comenz6 el proceso de concertacion de la campafia, para lo cual se han realizado dos reuniones, una de ellas fue una sesion creativa para recibir ideas de personas del equipo y el DDS. Se estableci6 que su lanzamiento sera en el marco del
Festival por la Igualdad y que esta sera la primera de varias etapas de la misma.
Beneficios: Las acciones realizadas para la atencién y seguimiento a los canales de denuncia de las personas de los sectores sociales LGBTI contribuyen al restablecimiento de sus derechos.
Proyecto(s) de inversién \
7623 - Fortalecimiento de la Politica Publica LGBTI y de su implementacién en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
()2 Fortalecer el 100 % de la atencion y el seguimiento de los canales de denuncia de Magnitud 0.00 0.00 0.00 25.00| 18.75| 75.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
la Direccion de Diversidad Sexual Recursos $0 $0,  0.00 $36 $36| 100.00 $0, $0| 0.00 $0) $0,  0.00 $0| $0| 0.00 $36 $36| 100.00
(S)4  Actualizar 3 canales canales de denuncia de la Direccién de Diversidad Sexual. Magnitud 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00|  0.00 0.00 0.00| 0.00 3.00 0.00| 0.00
FINALIZADA - NO CONTINUA Recursos $0 $0|  0.00 $0 $0|  0.00 $0 $0|  0.00 $0 $0|  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0|  0.00
(V14 Fortalecer 100 % la ruta institucional para la atencion a casos de discriminacién o Magnitud 0.00 0.00  0.00 25.00 18.75| 75.00 50.00 0.00, 0.00 75.00 0.00] 0.00 100.00 0.00| 0.00
vulneracion de derechos de personas de los sectores sociales LGBTI Recursos $0 $0| 0.00 $201 $0| 0.00 $88 $0| 0.00 $48 $0| 0.00 $48 $0| 0.00 $384 $0|  0.00
24 Disefar y coordinar la implementacion de una estrategia distrital de Ambientes Laborales Inclusivos, en los $0 $0| 0.00 $191 $80| 41.80 $786 $0  0.00 $670 $0| 0.00 $130 $0| 0.00 $1,777 $80| 4.50
15 sectores del Distrito y en el sector privado, (formal e informal) para la transformacién de imaginarios y
representaciones sociales negativas que afectan el ejercicio de los derechos de los sectores LGBTI y la
activacion de la economia en sectores LGBTI, especialmente en los mas vulnerables
Indicador(es)
(S) 24 Estrategia distrital de Ambientes laborales Inclusivos en el distrito y en el sector privado, disefiada e implementada
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% &
2021 0.25 0.25| 0.18| 72.0094 72.00% 0
2022 0.25 0.25| 0.00 0.00%
2023 0.25 0.25| 0.00 0.00%
2024 0.25 0.25| 0.00 0.00%
TOTAL 1.00 1.00 0.18 al Plan de Desarrollo 18.00% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Avances y Logros:
matrices de, con relacion a las solicitudes y necesidades de atencion.

Retrasos y soluciones: Para el corte de octubre se espere que ingresen mas personas debido a la puesta en marcha de los nuevos servicios que hacen parte del reporte de la meta PDD 25
Durante el periodo de reporte se registra un avance en los procesos de atencion psicosocial y juridica de personas de los sectores sociales LGBTI, sus familias y redes de apoyo y afecto en el marco de los planes de atenciéon concertados con los y las participantes. Cada una de estas atenciones cuenta con

Se concertaron Planes de Atencion Individual, Familiar y/o Grupal, los que permitieron relacionar acciones por cada sesion durante el proceso de acompafiamiento y hacer un seguimiento en coherencia con las necesidades de los y las participantes.

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Retrasos y soluciones: No reporta
Avances y Logros: Se cuenta con un documento de reformulacion de la estrategia de ambientes laborales inclusivos en las entidades de la administracion distrital y el sector privado. También se elaboré una encuesta de diagnéstico sobre esta estrategia.
Para implementar la estrategia de Ambientes Laborales Inclusivos en el sector privado se realizaron las siguientes acciones:
Se ha generado retroalimentacion técnica sobre las especificidades de la propuesta de investigacion presentada por la Fundacién Corona para diagnosticar las necesidades laborales de personas LGBTI.
Se pactaron los productos a entregar y las fechas de rubros de pagos para el proceso contractual que se generara con Fundacién Corona.
Se trabaj6 sobre las Ultimas correcciones de la encuesta de Ambientes Laborales Inclusivos antes de realizar el piloto interno con el fin de tener la version final en el siguiente trimestre. Esta encuesta se aplicara durante el afio 2022.
También se modificé y mejoré la matriz de seguimiento de la linea tres para enviar a los sectores, actividad que busca culminarse durante el dltimo trimestre del afio.
Se trabaj6 en el documento unificado de las estrategias de Ambientes Laborales Inclusivos, Cambio Cultural, territorializacién y Violencias.
La Direccion de Diversidad Sexual participé en el programa en vivo que adelanta el Departamento Administrativo del Servicio Civil para tratar temas de apoyo emocional (Plan accién Politica Publica de Talento Humano (Producto. Programa de apoyo emocional Distrital) el 1 de junio.
Se realizaron dos jornadas de sensibilizacion de la cultura organizacional para la inclusion y la diversidad sexual. (Plan accién Politica Publica de Talento Humano Producto. Programa para la construccion de ambientes laborales, diversos, amorosos y seguros).
Beneficios: Las acciones realizadas para la inclusion laboral de las personas LGBTI en el Distrito y el sector privado garantizan el derecho al trabajo de las personas de estos sectores sociales.
Proyecto(s) de inversién \
7623 - Fortalecimiento de la Politica Publica LGBTI y de su implementacién en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
()9 Disefiar 1 Estrategia de ambientes laborales inclusivos en el distrito y en el sector ~Magnitud 0.00 0.00; 0.00 0.25 0.18| 72.00 0.25 0.00 0.00 0.25 0.00, 0.00 0.25 0.00| 0.00 1.00 0.18| 18.00|
privado Recursos $0 $0| 0.00 $86) $80| 92.59 $63| $0 0.00 $70 $0| 0.00 $70 $0| 0.00 $289 $80| 27.64
(KY10 |mp|ementar 100 % la estra{egia de Ambientes Laborales Inclusivos en el Distrito Magnitud 0.00 0.00 0.00 100.00 20.00, 20.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
y en el sector privado Recursos $0 $0| 0.00 $105) $0, 0.00 $723 $0 0.00 $600 $0] 0.00 $60) $0| 0.00 $1,488 $0 0.00|
25 Fortalecer la implementacion de la Politica Piblica LGBTI a través de la puesta en marcha de 2 nuevos $703 $687| 97.62 $1,588 $1,434| 90.30 $2,154 $0 0.00 $2,367 $0 0.00 $2,513 $0 0.00 $9,326 $2,121| 22.74
centros comunitarios LGBTI con enfoque territorial para la prestacion de servicios sociales bajo modelos
flexibles de atencién integral en el marco de la PPLGBTI
Indicador(es)
(S) 25 Numero de personas atendidas mediante la implementacion de 2 centros comunitarios LGBTI, para fortalecer la implementacion de la politica publica
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 1,051.00 1,773.00 1,773.00 100.00% o
2021 3,705.00 2,983.00 1,478.00 49.559% A, 68.36% £
2022 3,758.00 3,758.00 0.00 0.00%
2023 3,918.00 3,918.00 0.00 0.00%
2024 3,568.00 3,568.00 0.00 0.00%
TOTAL 16,000.0i 16,000.00 3,251.00 al Plan de Desarrollo 20.32% @

Se desarrollaron procesos de articulacion con otros proyectos del distrito para garantizar la respuesta efectiva en el marco de la atencién integral, referenciando a los y las participantes a la Secretaria Distrital de Gobierno, a través del servicio de Casa Refugio y al servicio de ¢ Respuesta Social¢, en la

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

(D) Decreciente

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:

En el marco de la implementacién de la Ruta Distrital de Atencién y Protecciéon para Defensores y Defensoras de Derechos Humanos, se activaron medidas iniciales de articulacién con las diferentes entidades del Distrito con el fin de garantizar el restablecimiento de los derechos de los ciudadanos, y se
brindaron medidas transitorias como i) Apoyo de arrendamiento ii) Bono de alimentos iii) Acompafiamiento psicoldgico, estas como medidas de caracter preventivo que buscan minimizar la presencia de posibles situaciones de riesgo y la mitigacion del impacto negativo que las amenazas generan a los
defensores(as) y sus familias. Estrategia de Atencién a Victimas de violencia(s) y discriminacién en razén a su orientacion sexual e identidad de género Casa Refugio LGBTI., se brind6 atencién juridica y psicosocial al 100% de las personas que solicitaron la atencién o fueron remitidas por entidades u
organizaciones. En atenciones para la ruta de Trata se brindé atencién juridica y psicosocial al 100% de las personas gue solicitaron la atencién o fueron remitidas por entidades u organizaciones

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma Gener eta riales / Entida
ogra enera s Secloniale idad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
modalidad de atencién de ¢Emergencia Social¢, de la Secretaria Distrital de Integracién Social.
Se logré concertar la ¢ Agenda Transg, en la localidad de Ciudad Bolivar, como proceso de articulacién para la garantia plena de los derechos de las personas pertenecientes a esta poblacién.
Proyecto(s) de inversién |
7756 - Compromiso social por la diversidad en Bogota
1
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(KR Implementar 1 plan de accion para la transversalizacion de la ponnca pubhca Magnitud 1.00 1.00| 100.00 1.00 0.67| 67.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
LGBTI desde el sector social Recursos $50 $48| 96.45 $99 $91| 92.03 $115 $0|  0.00 $98 $0| 0.00 $101 $0| 0.00 $463 $140| 30.14
()4 Poner en funcionamiento 2 nuevos centros comunitarios para la atencion de las Magnitud 0.00 0.00, 0.00 0.20 0.16| 80.00 0.60 0.00| 0.00 0.60 0.00, 0.00 0.60 0.00| 0.00 2.00 0.16 8.00|
personas de los sectores LGBTI en los territorios priorizados Recursos $0 $0|  0.00 $64 $41| 63.21 $230 $0| 0.00 $227 $0| 0.00 $233 $0| 0.00 $754 $41| 5.37]
()5 Brindar atencion a 16,000 personas de los sectores LGBTI, sus familias y redes Magnitud 1,773.00 1,773.00| 100.00 2,983.00 1,478.00, 49.55 4,251.00 0.00 0.00 3,672.00 0.00 0.00 3,321.00 0.00 0.00 16,000.00 3,251.00 20.32
de apoyo desde los servicios sociales de la Subdireccion para Asuntos LGBTIyla Recursos $653 $638 97.71 $1,425 $1,302) 91.39 $1,810 $0|  0.00 $2,042 $0| 0.00 $2,178 $0| 0.00 $8,108 $1,941| 23.93
estrategia territorial de integral social
26 Fortalecer tres (3) rutas de promocion, prevencion, atencién y proteccion a defensores y defensoras de $187 $187| 100.00 $1,842 $1,826| 99.13 $2,325 $0  0.00 $2,543 $0, 0.00 $3,389 $0| 0.00 $10,285 $2,013| 19.57
Derechos Humanos, sectores sociales LGBTI y Victimas del Delito de Trata de Personas, producto de la
posible vulneracién de los derechos a la vida, libertad, seguridad e integridad
Indicador(es)
(K) 27 Porcentaje de personas que requieran atencion (por las rutas) atendidas
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 100.00 100.00 100.00 100.00% e
2021 100.00 100.00 100.00 100.00% 100.00% e
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:

(K) 26 Numero de rutas de atencién promocién, prevencion, atencién y proteccion fortalecidas

Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 3.00 3.00 2.49 83.00%4 .~
2021 3.00 3.00 2.07 69.0000 76.00% d
2022 3.00 3.00 0.00 0.00%
2023 3.00 3.00 0.00 0.00%
2024 3.00 3.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 30.40% @

En el marco de la implementacion de la Ruta Distrital de Atencion y Proteccion para Defensores y Defensoras de Derechos Humanos, se activaron medidas iniciales de articulacion con las diferentes entidades del Distrito con el fin de garantizar el restablecimiento de los derechos de los ciudadanos, y se
brindaron medidas transitorias como i) Apoyo de arrendamiento ii) Bono de alimentos iii) Acompafiamiento psicoldgico, estas como medidas de caracter preventivo que buscan minimizar la presencia de posibles situaciones de riesgo y la mitigacion del impacto negativo que las amenazas generan a los
defensores(as) y sus familias. Estrategia de Atencién a Victimas de violencia(s) y discriminacién en razén a su orientacién sexual e identidad de género Casa Refugio LGBTI., se brindé atencién juridica y psicosocial al 100% de las personas que solicitaron la atencién o fueron remitidas por entidades u

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
organizaciones. En atenciones para la ruta de Trata se brindé atencién juridica y psicosocial al 100% de las personas gue solicitaron la atencién o fueron remitidas por entidades u organizaciones
Proyecto(s) de inversién \
7787 - Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores sociales para la garantia, promocién y proteccion de los derechos humanos en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(KY7 Fortalecer 3 rutas de atencion para la prevencién y proteccién a defensores y Magnitud 3.00 3.00| 100.00 3.00 2.01| 67.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
defensoras de Derechos Humanos, victimas del delito de trata de personas y Recursos $187 $187| 100.00 $1,842 $1,826| 99.13 $2,325 $0| 0.00 $2,543 $0| 0.00 $3,389 $0| 0.00 $10,285 $2,013| 19.57
victimas de violencias asociadas a la identidad de género u orientacién sexual
diversas
27 Fortalecimiento del 100% de los espacios de atencion diferenciada y participacién para comunidades $425 $411| 96.82 $1,331 $1,274| 95.73 $1,965 $0  0.00 $1,559 $0| 0.00 $1,267 $0| 0.00 $6,547 $1,686| 25.75
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueros, pueblos indigenas y pueblo gitano, para promover el goce
de los derechos de los grupos étnicos y mitigar afectaciones al tejido social
Indicador(es)
(C) 28 Porcentaje de espacios de atencion diferenciada y de participacion para comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueros, pueblos indigenas y pueblo gitano fortalecidos
Afio Programacion | programacién Ejecucion _ AVANCE .
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 15.00 15.00 15.00 100.00% i
2021 40.00 52.00 35.00 67.319 s, 67.31% £
2022 79.00 83.00| 0.00 0.00%
2023 90.00 92.00| 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 35.00% @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: El equipo interdisciplinar e intercultural del equipo de Espacios de Atencion Diferenciada CONFIA avanz6 en la ejecucion de acciones en pro de la promocion de la participacion de la juventud étnica en los Consejos Locales de Juventud. Se realizan formaciones y sensibilizaciones a funcionarios y
contratistas del Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio PUblico y a personas de la poblacién negra, afrocolombiana con personas victimas del conflicto, madres cabeza de hogar. Se presta servicio de acompafiamiento a procesos organizacionales y comunitarios. En la Casa del
Pensamiento Indigena se ha tenido avances en la implementacién de los servicios para acompaiiar a los diferentes pueblos que solicitan atencién desde los diferentes servicios que presta este espacio. Los 5 procedimientos programados para los espacios se encuentran publicados en la intranet y
normalizados en el Sistema de Gestion Integral de la entidad. A partir de la estrategia de articulacién entre lo local y lo distrital se ha avanzado en la implementacién de acciones que coadyuven a la reactivacion econémica de los grupos étnicos y el fortalecimiento del dialogo intergeneracional.
Proyecto(s) de inversién \
7787 - Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores sociales para la garantia, promocion y proteccion de los derechos humanos en Bogota
1
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()5 Disefiar 5 planes para fortalecer espacios de atencion diferenciada y participacion ~Magnitud 1.00 1.00| 100.00 1.00 0.35| 35.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00| 0.00 5.00 1.35] 27.00
para grupos étnicos Recursos $296 $296| 100.00 $1,131 $1,117| 98.76 $1,759 $0| 0.00 $1,257 $0, 0.00 $1,091 $0| 0.00 $5,534, $1,414| 25.54
Indicador(es)
(S) 28 Porcentaje de espacios de atencion diferenciada y de participacién para comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueros, pueblos indigenas y pueblo gitano fortalecidos
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 10.00 10.00 10.00) 100.00%
2021 25.00 25.00 19.00| 76.0094 82.86% F
2022 25.00 25.00 0.00 0.00%
2023 20.00 20.00 0.00 0.00%
2024 20.00 20.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 29.00 al Plan de Desarrollo 29.00% @
Retrasos y soluciones: No registra.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

Fecha de impresién: 08-NOV-2021 09:28 Péagina 24 de 537
2612318834 Reporte: sp_ejec_cg_bh_estr.rdf (20190618)



Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023

2024

TOTAL

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado

Ejecutado ‘

%

Avances y Logros:

Rrom/gitano de Kennedy y Puente Aranda.

Se han realizado 19 clinicas juridicas en el marco del Decreto 612 y resolucion 0546 para proceder con la instalacién de las mesas indfigenas locales. Adicionalmente, se realizo la instalaciéon de la mesa local de suba el dia 10 de septiembre y se realiza la instalacién de las mesas locales del pueblo

Proyecto(s) de inversién \
7678 - Fortalecimiento a espacios (instancias) de participacion para los grupos étnicos en las 20 localidades de Bogota

ii) Lucha contra la trata de personas con enfoques de género, de derechos, diferencial y territorial

Indicador(es)

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(SV1 |mp|ementa|’ el 100 % de la estrategia de fortalecimiento y promoci(’)n de Magnltud 10.00 10.00; 100.00 25.00 19.00| 76.00 25.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 100.00 29.00| 29.00
capacidades organizativas, democraticas y de reconocimiento de las formas Recursos $128 $115 89.46 $200 $157| 78.56 $206 $0| 0.00 $302 $0,  0.00 $177 $0| 0.00 $1,013 $272| 26.85
propias de participacion en los espacios (instancias) étnicas

28 Implementar cuatro (4) Planes de Acciones Afirmativas - PIAA para grupos étnicos, que permitan su $144 $144)| 100.00 $692 $413| 59.65 $872 $0  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $1,708 $557| 32.59
ejecucién en articulacién con los sectores de la administracion Distrital
Indicador(es)
(C) 29 Numero de Planes de Acciones Afirmativas PIAA para grupos étnicos transitorios implementados
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 0.50 0.50| 0.50 100.00%

2021 2.00 2.00] 1.23] 61.50% A 61.50% A,

2022 4.00 4.00 0.00 0.00%

2023 0.00 0.00| 0.00 0.00%

2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 30.75% @

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En el marco del seguimiento a la implementacion de las acciones afirmativas derivadas del Art. 66 del Plan de Desarrollo Distrital, la Secretaria de Gobierno, en aras de implementar la estrategia de seguimiento, se realizan mesas de orientaciones y precisiones técnicas. Circulos de armonizacion PIAA.
Dentro de los logros a resaltar se puede indicar que se viene adelantando el proceso precontractual para la adjudicacién del proceso para la implementacién de los Modelos Educativos Flexibles para el Il semestre de 2021. Se garantiza la continuidad de los estudiantes y la apertura de cupos para poblacion
nueva, para lo cual se proyecta reunién de articulacion con la consultiva y apoyo del equipo profesional de la Direccion de Inclusién e Integracion de Poblaciones que permita la focalizacion de la poblacién. Se concertaron Acciones Afirmativas con la comunidad Raizal, en aras de unificar criterios, garantizar
la calidad, la validez, coherencia y el 6ptimo diligenciamiento de los avances del segundo trimestre del afio, de la matriz de plan de accion y seguimiento. Se avanza en el desarrollo del seguimiento de la implementacién acciones afirmativas derivadas del Articulo 66 del Plan Distrital de Desarrollo, Se
acompafian reuniones de seguimiento entre los sectores y la comunidad Palenqueras, logrando apoyar técnicamente en el didlogo intercultural. Seabrieron espacios de convergencia, acuerdo y seguimiento de las Acciones afirmativas concertadas con el Pueblo Gitano en el que se trataron entre otros
aspectos, metodologias, cronogramas y compromisos de directivos y personal operativo de los sectores distritales con especial énfasis en la eleccién de jovenes Etnicos del Pueblo Gitano a los consejos Locales de Juventud

Proyecto(s) de inversiéon
7787 - Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores sociales para la garantia, promocién y proteccion de los derechos humanos en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(Y6 Concertar 4 Planes de Acciones Afirmativas (P|AA) para grupos étnicos Magnitud 0.50 0.50] 100.00 2.00 1.23] 61.50 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

garantizando el cumplimiento de las acciones a cargo del Sector Gobierno Recursos $144 $144| 100.00 $692 $413 59.66 $872 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $1,708 $557| 32.59
29 Implementar dos (2) Politicas Publicas: i) Superacion de escenarios de vulneracién de Derechos Humanos $950 $931| 97.95 $2,717 $1,661| 61.13 $2,167 $0  0.00 $1,842 $0| 0.00 $865 $0| 0.00 $8,542 $2,592| 30.34

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 31 Porcentaje de avance en la formulacién e implementacion de la Politica Publica de Lucha contra la trata de personas en el marco de la metodologia CONPES-D
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.10 0.10| 0.10 100.00%
2021 0.40 0.40 0.34] 85.0094 .~ 85.00% .
2022 0.75| 0.75] 0.00 0.00%
2023 0.90 0.90] 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 34.00% @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Se finaliz6 el 100% de la fase de agenda publica de la politica publica para la lucha contra la trata de personas. En ese mismo sentido, se realiz6 el 100% de las actividades programadas para 2021, en el marco del alistamiento para la fase del ciclo de agenda publica, para la formulacién de la politica
publica para la lucha contra la trata de personas. en cuanto el desarrollo del 100% del plan de trabajo para la vigencia 2021 de la fase de formulacion de la politica publica para la lucha contra la trata de personas, se ha avanzado en la distribucion de tareas y revision de los documentos que sustentan el
proceso de creacion de la Politica Publica para la Lucha contra la Trata de Personas. radicacién del documento diagnostico con las modificaciones sugeridas, se ha trabajado en la creacién y la revisién de los productos de Plan de Accién de la Politica Publica. Creacién de un cronograma sobre la fase de
formulacion y el plan de accion de la Politica Pablica, definiendo los roles de cada uno de los equipos que conforman la instancia de coordinacion, asi mismo la facetas que toca evacuar, la fecha del mimo y sus responsables. Elaboracion de una encuesta que recogera todas las inquietudes que tengan las
organizaciones de la sociedad civil respecto a la Politica Publica y la emisién de oficios dirigidos a las entidades responsables de los productos de plan de accién,
(C) 30 Porcentaje de implementacion del plan de accién de la Politica Publica Integral en Derechos Humanos implementado para el periodo 2020-2024
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 0.10 0.10| 0.10 100.009 Y
2021 0.40 0.40 0.34 85.0094 .~ 85.00% 0
2022 0.75 0.75 0.00 0.00%
2023 0.90 0.90| 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 34.00% @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Caracterizaciones de los actores sociales que trabajan en pro de los Derechos Humanos, Dialogo y Convivencia enBogota. Estrategia de fortalecimiento y vinculacién de actores sociales a la Red Distrital de Derechos Humanos, Dialogo y Convivencia. Fortalecimiento de las organizaciones para la
promocién de las iniciativas de construccion de paz desarrolladas por poblacion rural en Bogota. Estrategia de articulaciéon de rutas de atencién y servicios a poblaciones diferenciales en el marco del Sistema Distrital de Derechos Humanos. Bateria de Indicadores de goce efectivo de derechos humanos
para los habitantes de la ruralidad del Distrito Capital. Lineamientos para la efectiva aplicacion del enfoque diferencial y de derechos humanos en la entrega de bienes y servicios en Bogota. Con la gestion del equipo de Politica Publica en DDHH se tiende a fortalecer la articulacion interinstitucional para
promover acciones transversales y mejorar la capacidad de las diferentes Direcciones para cuantificar los avances que garanticen el cumplimiento de las metas.
Proyecto(s) de inversién |
7787 - Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores sociales para la garantia, promocién y proteccion de los derechos humanos en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()1 Disefiar e implementar 1 estrategia para dar cumplimiento al Plan de Accién de la  Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.40 0.34| 85.00 0.75 0.00 0.00 0.90 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Politica Pablica Integral de Derechos Humanos Recursos $805 $785 97.58 $2,202 $1,231| 55.90 $2,002 $0| 0.00 $1,650 $0| 0.00 $732 $0| 0.00 $7,390 $2,016| 27.28
()2 Disefiar e implementar 1 politica ptblica para la lucha contra la trata de personas ~Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.40 0.37] 92.50 0.75 0.00, 0.00 0.90 0.00] 0.00 1.00 0.00) 0.00
ejecutando las acciones a cargo garantizando la incorporacion de enfoques Recursos $146 $146/ 100.00 $515 $430| 83.49 $165 $0| 0.00 $193 $0,  0.00 $133 $0| 0.00 $1,152 $576| 49.98
30 Implementar el 100% de las acciones que articulen la ejecucién de un (1) plan de vida de la comunidad $33 $33| 100.00 $260 $209, 80.26 $1,322 $0  0.00 $1,559 $0| 0.00 $924 $0| 0.00 $4,099 $241) 5.89
Muisca de Bosa, a partir de la coordinacion técnica de los sectores de la administracion Distrital

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 32 Porcentaje de acciones que articulen la ejecucion del plan de vida de la comunidad Muisca de Bosa implementadas
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 15.00 15.00 15.00) 100.00%

2021 40.00 40.00| 28.00| 70.0000 70.00% £

2022 70.00 70.00| 0.00 0.00%

2023 90.00 90.00| 0.00 0.00%

2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 28.00% @

Como logro, se resalta el acompafiamiento técnico de la Subdireccion en el proceso de implementacion y de coordinacion interinstitucional, ademas de suministrar elementos técnicos en funcion del fortalecimiento del Gobierno Propio. este proceso de seguimiento permite recoger, organizar, clasificar,
sistematizar y establecer una fuente de informacién trazable sobre las acciones realizadas en funcién del cumplimiento de los Acuerdos, generando asi un impacto favorable en materia de gestion de informacion. Con relacion al acompafiamiento a las Mesas Técnicas, espacios con las Entidades del Distrito
y con la Comunidad indigena Muisca de Bosa, para abordar temas relacionados al Plan de Vida, se han organizado, desarrollado espacios comunitarios con el Cabildo indigena Muisca de Bosa, reuniones de articulacién institucional y reuniones de equipo.

Proyecto(s) de inversién |

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

7787 - Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores sociales para la garantia, promocién y proteccion de los derechos humanos en Bogota
|

Avances y Logros:

Retrasos y soluciones: Esta meta no presenta retrasos, su ejecucion se encuentra dentro de la programacion del plan de accion.
Durante el periodo de reporte de enero a septiembre se presenté un avance en la implementacion del Modelo de Inclusién Social, a través de la realizacion de actividades que permitieron la vinculaciéon de personas de los sectores sociales LGBTI en situacion de vulnerabilidad a la oferta institucional.

Se implementé el espacio de atencién psicolégica a ¢ Familias Diversas¢, para el acompafiamiento a los procesos de exploracién y autodeterminacion de las identidades de género y orientaciones sexuales diversas.

()R Disefar e imp|ementar 1 estrategia para dar Cump"miento al Plan de Vida de la Magnitud 0.15 0.15| 100.00 0.40 0.28| 70.00 0.70 0.00 0.00 0.90 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
comunidad Muisca de Bosa Recursos $33 $33| 100.00 $260) $209| 80.26 $1,322 $0 0.00 $1,559 $0| 0.00 $924 $0| 0.00 $4,099 $241 5.89
31 Implementar un modelo de inclusién social, a través de la vinculacién personas de los sectores sociales $367 $344| 93.65 $1,756 $1,588| 90.40 $2,417 $0 0.00 $2,375 $0 0.00 $2,548 $0 0.00 $9,464 $1,931| 20.41
LGBTI en pobreza extrema y vulnerabilidad social a la oferta de servicios sociales de seguridad
alimentaria, transferencias monetarias y/o de cuidado de la Secretaria Distrital de Integracién Social,
teniendo en cuenta los impactos de la emergencia social y sanitaria sobre esta poblacién
Indicador(es)
(S) 33 Nivel de implementacion del modelo de inclusion social para las personas de los sectores LGBTI
Afio Programacion | programacién Ejecucion __AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 0.15) 0.15 0.15 100.00% i
2021 0.25 0.25| 0.19 76.0094 .~ 85.00% F
2022 0.25 0.25| 0.00 0.00%
2023 0.25 0.25| 0.00 0.00%
2024 0.10 0.10 0.00 0.00%
TOTAL 1.00 1.00 0.34 al Plan de Desarrollo 34.00% @

Se desarrollaron estrategias de fortalecimiento en los Centros de Atencion LGBTI existentes, tales como la gestion de elementos de dotacion, la articulacion intersectorial para la ampliacién de la oferta institucional, la descentralizacion de los servicios sociales del Distrito, o que permite concebir los centros
de atencion en unidades operativas polivalentes, con los siguientes servicios sociales: Centro Distrital de Integracién y Derechos del Migrante Refugiado y Retornado, Secretaria del Habitat (Jardin Botanico), articulacién con el programa de Accién Contra el Hambre, puntos de atencién en salud de la Red
Distrital de Salud Publica, de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte (IDARTES, el Programa BiblioRed), Policia Metropolitana de Bogota, Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico y la Secretaria de Educacion Distrital (Programa de Educacién Flexible).

Proyecto(s) de inversién |
7756 - Compromiso social por la diversidad en Bogota

H Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

Fecha de impresién: 08-NOV-2021 09:28
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones: No reporta
Avances y Logros:

Se realiz6 asistencia técnica a todos los sectores de la Administracion Distrital para realizar las siguientes actividades:

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(V1 Implementar 1 modelo de inclusion social que permita la vinculacion de personas Magnitud 0.15 0.15| 100.00 0.25 0.19| 76.00 0.25 0.00| 0.00 0.25 0.00, 0.00 0.10 0.00| 0.00 1.00 0.34| 34.00
de los sectores sociales LGBTI en vulnerabilidad a la oferta de servicios sociales  Recursos $367| $344| 93.65 $839 $682| 81.25 $683 $0| 0.00 $821) $0| 0.00 $742) $0| 0.00 $3,453 $1,026| 29.70
de la sdis
(S)? Beneficiar 7,544 personas de los sectores LGBTI identificadas en vulnerabilidad Magnitud 0.00 0.00 0.00 1,087.00 17.00 1.56 1,370.00 0.00 0.00 2,439.00 0.00 0.00 2,648.00 0.00 0.00 7,544.00 17.00 0.23
con apoyos econdmicos para la ampliacion de capacidades Recursos $0 $0, 0.00 $917 $906| 98.78 $1,734 $0| 0.00 $1,554 $0| 0.00 $1,807 $0| 0.00 $6,011 $906| 15.06
32 Implementar una (1) estrategia de cultura ciudadana para disminuir el racismo, la xenofobia y la $0 $0| 0.00 $108 $48| 44.49 $572 $0  0.00 $1,699 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $2,378 $48| 2.02
marginacion social en Bogota
Indicador(es)
(C) 34 Estrategia de cultura ciudadana para disminuir el racismo, la xenofobia y la marginacién social en Bogota implementada
Afio Programacion | programacién Ejecucion _ AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 0.00 0.00| 0.00 0.00% &
2021 0.50 0.50| 0.21 42.00% A, 70.00% £
2022 0.80 0.80| 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 21.00% @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Presentacion propuesta de estructura de estrategia estrategia de cultura ciudadana para disminuir el racismo,
xenofobia y marginacién social en Bogota D.C. Se generaron espacios entre las Secretaria Distrital de Gobierno y la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte para avanzar en un plan de trabajo que permita poner en marcha la definicién de elementos sobre los cuales se estructurara la
estrategia ciudadana.
Proyecto(s) de inversién \
7787 - Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores sociales para la garantia, promocién y proteccion de los derechos humanos en Bogota
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
()10 Disefiar e implementar 1 estrategia de cultura ciudadana para disminuir el Magnitud 0.00 0.00,  0.00 0.30 0.21] 70.00 0.70 0.00, 0.00 1.00 0.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00
racismo, la xenofobia y la marginacion social en Bogota Recursos $0 $0| 0.00 $108 $48| 44.49 $572 $0| 0.00 $1,699 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $2,378 $48| 2.02
33 Incorporar en los 15 sectores de la Administracion Distrital, acciones orientadas a la implementacion de la $201 $201| 100.00 $352 $352| 99.96 $280 $0  0.00 $380 $0| 0.00 $180 $0| 0.00 $1,393 $553| 39.69
politica publica para la garantia plena de los derechos de las personas LGBTI, con énfasis en acciones
afirmativas para las personas transgénero, a partir de 8 andlisis tematicos
Indicador(es)
(K) 35 Acciones orientadas a la implementacion de la politica publica para la garantia plena de los derechos de las personas LGBTI, incorporadas en los 15 sectores de la Administracion Distrital
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE .
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 15.00 15.00 15.00 100.00% Yir
2021 15.00 15.00 12.00| 80.0094 .~ 90.00% 0
2022 15.00 15.00 0.00 0.00%
2023 15.00 15.00 0.00 0.00%
2024 15.00 15.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 36.00% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

Realizar los reportes de cumplimiento al plan de accién de la PPLGBTI del tercer, cuarto trimestre del afio 2020 y del primer y segundo trimestre del afio 2021 y asistencia técnica para la concertacion de acciones del nuevo plan de accién.
Asesoramiento para el diligenciamiento de las matrices para la formulacion del plan de accién de la PPLGBTI.

Se asisti6 a las siguientes mesas interinstitucionales: Mesa de juventud, Consejo Distrital Atencion a Victimas de Violencia Intrafamiliar y Violencias Sexuales, Comision intersectorial Diferencial Poblacional, Mesa Distrital de Orientaciones sexuales e identidades de género para Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia y Comité operativo para las familias.

Se realizaron jornadas de sensibilizacion y de induccién en el marco de la PPLGBTI en: Secretaria General, Planeacion, Registraduria, Desarrollo Econémico, DASC, DADEP.
Se acompafiaron las sesiones de Lesbiconspirando, un espacio de participacion de mujeres Lesbianas conjuntamente con la Secretaria Distrital de la Mujer. Asi mismo, un encuentro con Mujeres trans y su rol como cuidadoras de otras en su proceso de transito.
Se realizaron jornadas de sensibilizacion y de induccién en el marco de la PPLGBTI en: Secretaria General, Planeacion, Registraduria, Desarrollo Econémico, DASC, DADEP, Secretaria de Educacion.

Se llevé a cabo el conversatorio Hablemos del cuidado con la Secretaria Distrital de la Mujer. Como parte del Proyecto Monocuco, y en conjunto con el Comité Operativo para las familias se desarrollé el conversatorio, ¢Las personas trans se cuidan en familias¢, y también el conversatorio Diversidad: La
mejor forma de construir familia.

Proyecto(s) de inversién \
7623 - Fortalecimiento de la Politica Publica LGBTI y de su implementacién en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(K)&  Desarrollar en 15 Sectores de la administracion distrital la asistencia tecnica para Magnitud 15.00 15.00) 100.00 15.00 12.00] 80.00 15.00 0.00, 0.00 15.00 0.00] 0.00 15.00 0.00) 0.00
la incorporacion del enfoque diferencial por orientacion sexual e identidad de Recursos $28 $28| 100.00 $152 $152| 100.00 $127 $0| 0.00 $120 $0| 0.00 $120 $0| 0.00 $548 $181| 32.94
género en sus acciones institucionales y un moédulo virtual de capacitacion
(SYa Desarrollar 4 Estudios sobre p0||'t|ca p[_]b“ca LGBTI teniendo en cuenta las Magnitud 0.00 0.00 0.00 1.00 0.62| 62.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.62 15.50
particularidades y caracteristicas en razon al género y pertenencia a grupos Recursos $0 $0| 0.00 $162 $162| 99.91 $90 $0| 0.00 $200 $0| 0.00 $0| $0| 0.00 $452 $162| 35.84
poblacionales
(V7 Realizar 14 Informes de seguimiento a las acciones afirmativas a personas Magnitud 0.00 0.00 0.00 4.00 3.00, 75.00 4.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 14.00 3.00| 21.43
transgénero Recursos $0 $0| 0.00 $38| $38| 100.00 $63| $0| 0.00 $60) $0| 0.00 $60) $0| 0.00 $221] $38| 17.19
()8 Realizar 1 Actualizacién de la politica Publica LGBT! incluido su plan de accién Magnitud 1.00 0.40] 40.00 0.60 0.60| 100.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 1.00 1.00| 100.09
Recursos $172 $172| 100.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $172 $172| 100.00
34 Realizar un estudio sobre la situacion de derechos humanos de los sectores sociales LGBTI | $0] $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0  0.00 $400 $0, 0.00 $0 $0| 0.00 $400 $0, 0.00

Indicador(es)

(S) 36 Estudio sobre la situacion de derechos humanos de los sectores sociales LGBTI, realizado
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% &
2021 0.00 0.00 0.00] 0.00% @ 0.00% @
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00| 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
TOTAL 1.00 1.00 0.00 al Plan de Desarrollo 0.00% @
Proyecto(s) de inversién \
7623 - Fortalecimiento de la Politica Publica LGBTI y de su implementacion en Bogota ‘
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(SV11 Elaborar 1 estudio sobre la situacién de derechos humanos de personas de los Magnitud 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 1.00 0.00|  0.00 0.00 0.00| 0.00 1.00 0.00|  0.00
sectores LGBTI teniendo en cuenta las condiciones y particularidades en razén al  Recursos $0 $0| 0.00 $0| $0 0.00 $0| $0 0.00 $400 $0| 0.00 $0| $0 0.00 $400 $0 0.00|
género y la pertencia a grupos poblacionales y en razén a la actualizacion de
politica publica

35 Reformular cuatro (4) politicas pablicas étnicas | $175] $175] 100.00] $850] $676] 79.52] $2,088 $0  0.00 $2,699)] $0]  0.00 $0 $0]  0.00 $5,813 $851] 14.64
(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Indicador(es)
(C) 37 Numero de Politicas publicas étnicas formuladas en el marco de la metodologia CONPES-D
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD

2020 0.20 0.20 0.20) 100.00%

2021 0.50 0.50 0.42] 84.0094 .~ 84.00% .

2022 2.00 2.00] 0.00 0.00%

2023 4.00 4.00 0.00 0.00%

2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 10.50% @

A través del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector Gobierno se socializaron los cuatro (4) documentos de estructuracion de la reformulacién de las politicas publicas étnicas. Los representantes del Comité aprobaron los documentos de estructuracion de las politicas publicas étnicas de
Bogota que presentan un avance en la garantia de derechos de las comunidades que habitan la ciudad, para dar continuidad a la fase de agenda publica. Se avanza en el marco de la metodologia CONPES para la reformulacion de las politicas publicas étnicas, se adelantan las acciones necesarias de
articulacién institucional, lo cual permite la garantia de cumplimiento de la metodologia CONPES, asi como la inclusién del enfoque diferencial étnico en el proceso.

Proyecto(s) de inversién |

Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

7787 - Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores sociales para la garantia, promocién y proteccion de los derechos humanos en Bogota
,

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:

(Yo Realizar e imp|ementar 4 documentos de reformulaciéon de po“’ticas pﬂbﬁcas Magnitud 0.20 0.20| 100.00 0.50 0.42| 84.00 2.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
étnicas Recursos $175 $175/ 100.00 $850 $676| 79.52 $2,088 $0| 0.00 $2,699 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $5,813 $851| 14.64
36 Reformular una (1) politica publica de discapacidad, en el marco de la Secretaria Técnica distrital de $139 $60| 43.00 $519 $487| 93.83 $540 $0  0.00 $420 $0| 0.00 $779 $0| 0.00 $2,397 $547| 22.81
discapacidad
Indicador(es)
(C) 38 Politica publica de discapacidad formulada en el marco de la metodologia CONPES-D
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 0.20 0.20] 0.20 100.00% Y
2021 0.80 0.80| 0.72] 90.0094 .~ 90.00% F
2022 0.90 0.90| 0.00 0.00%
2023 0.95) 0.95| 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 72.00% o

Se logra la consolidacién del documento de diagnéstico y factores estratégicos de la Politica Publica de Discapacidad para Bogota D.C., se desarrolla el proceso de socializacién del documento diagndstico a través de diferentes estrategias y con actores que integran el Comité Técnico Distrital de
Discapacidad de forma tal que se favorezca su apropiacion, mesas de trabajo con Representante Distrital de personas con discapacidad auditiva y sordoceguera, con autoridades gitanas, representantes distritales, representantes delegados de los CLD que participaron en las jornadas de identificacion de
puntos criticos, las Secretarias Técnicas Locales y los delegados de Alcaldias Locales. De forma paralela, el equipo de reformulacién recibié aportes de las diferentes instancias del Sistema y de la sociedad civil,las cuales se consolidan en el formato Unico de recomendaciones y sugerencias. Con el fin de
avanzar en la identificacion de los elementos y productos de la fase de formulacién, la comisién durante este periodo centré sus acciones en la lectura y andlisis los elementos que constituyen esta fase, a partir de la orientacion técnica brindada por la Secretaria Distrital de Planeacién. Fortalecimiento de las
STLD y delegados de Alcaldias. Consolidacién de los formatos de recomendaciones diligenciados por parte de integrantes de comité técnico de discapacidad, comision de documentos técnicos y Consejos Locales de Discapacidad. Se da cumplimiento a la retroalimentacion realizada por la Secretaria
Distrital de Planeacién en términos de profundizar el ejercicio de participacion y ajustar el documento de diagnéstico.

Proyecto(s) de inversién |

H Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

7787 - Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores sociales para la garantia, promocion y proteccion de los derechos humanos en Bogota
1

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

cumplimiento de su plan de accién

Indicador(es)

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
()] Disefiar e implementar 1 documento de reformulacién de la politica publica de Magnitud 0.20 0.20| 100.00 0.80 0.72| 90.00 0.90 0.00 0.00 0.95 0.00 0.00 1.00 0.00) 0.00
discapacidad, en el marco de la Secretaria Técnica Distrital de discapacidad Recursos $139 $60| 43.00 $519 $487| 93.83 $540 $0| 0.00 $420 $0| 0.00 $779 $0| 0.00 $2,397 $547| 22.81
0 N/A $2,452| $2,238| 91.31 $7,975 $6,855] 85.97| $7,897 $0| 0.00 $7,628| $0, 0.00 $6,470 $0| 0.00 $32,421 $9,094| 28.05
37 Disefar acciones afirmativas con enfoque diferencial, para desarrollar capacidades y promover el $1,588 $1,424| 89.68 $4,876 $3,874| 79.45 $5,013 $0  0.00 $4,693 $0| 0.00 $3,949 $0| 0.00 $20,119 $5,298| 26.34
bienestar socio emocional y los derechos de las mujeres en todas sus diversidades, en los sectores de la
administracion distrital y en las localidades
Indicador(es)
(K) 39 Numero de sectores que implementan acciones afirmativas con enfoque diferencial para desarrollar capacidades y promover los derechos de las mujeres en todas sus diversidades
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE :
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 15.00 15.00 15.00) 100.00%
2021 15.00 15.00 10.00| 66.6790 83.33% v
2022 15.00 15.00 0.00 0.00%
2023 15.00 15.00| 0.00 0.00%
2024 15.00 15.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 33.33% @
Retrasos y soluciones: El indicador avanza de acuerdo a lo programado.
Avances y Logros: En lo corrido de 2021, se han reportado acciones con los siguientes 10 sectores: Secretaria Distrital de Integracion Social, Secretaria de Educacion Distrital, SDMujer, Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, Secretaria Distrital de Salud, Secretaria Distrital de Planeacion, Secretaria de Seguridad,
Justicia y Convivencia, Secretaria de Habitat, Secretaria Distrital de Ambiente y Sector Secretaria General.
Proyecto(s) de inversién |
7671 - Implementacién de acciones afirmativas dirigidas a las mujeres con enfoque diferencial y de género en Bogota
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(SY1 Elaborar e imp|ementar 3 lineamientos con enfoques de derechos de las mujeres' Magnitud 0.72 0.71| 98.61 0.89 0.45| 50.56 0.55 0.00 0.00 0.55 0.00 0.00 0.30 0.00 0.00 3.00 1.16 38.67]
de género y diferencia Recursos $238 $209| 88.05 $784 $721| 91.99 $878 $0|  0.00 $681 $0| 0.00 $638 $0| 0.00 $3,219 $931| 28.91
()2 Implementar 3 estrategias con enfoque diferencial para mujeres en su diversidad ~ Magnitud 0.20 0.20) 100.00 0.65 041 63.08 0.90 0.00, 0.00 0.90 0.00] 0.00 0.35 0.00) 0.00 3.00 0.61] 20.33
Recursos $175 $152 86.68, $946 $532| 56.19 $990 $0 0.00 $322 $0 0.00 $302 $0 0.00 $2,736 $684| 24.99
(KR |mp|ementar 1 estrategia Casa de Todas Magnitud 1.00] 1.00| 100.00 1.00 0.76| 76.00 1.00 0.00 0.00 1.00] 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Recursos $547 $522 95.42 $1,444 $1,420, 98.33 $1,602 $0| 0.00 $1,725 $0| 0.00 $1,692 $0| 0.00 $7,010 $1,942| 27.70
(N Implementar 1 estrategia de educacion flexible con enfoque diferencial. Magnitud 0.05 0.05| 100.00 0.25 0.20| 80.00 0.30 0.00 0.00 0.30 0.00 0.00 0.10 0.00 0.00 1.00 0.25 25.00
Recursos $97| $78| 79.83 $489 $335| 68.56 $446 $0 0.00 $607 $0 0.00 $364 $0 0.00 $2,003 $413| 20.62
(SR |mp|ementar 1 estrategia de fortalecimiento de capacidades para el ejercicio del Magnitud 0.23 0.22| 95.65 0.23 0.15] 65.22 0.30 0.00 0.00 0.20 0.00 0.00 0.05 0.00 0.00 1.00 0.37 37.00
derecho a la participacion de las mujeres Recursos $100 $84| 84.05 $411 $209| 50.97 $343 $0| 0.00 $522 $0  0.00 $244 $0| 0.00 $1,620] $294| 18.13
(K\a Acompafiar tecnicamente 4 instancias de participacion y representacién de las Magnitud 4.00 4.00) 100.00 4.00 2.81 70.25 4.00 0.00, 0.00 4.00 0.00] 0.00 4.00 0.00) 0.00
mujeres para fortalecer sus capacidades de liderazgo Recursos $117, $101 86.28 $278 $247| 88.71 $226 $0| 0.00 $325 $0, 0.00 $306 $0| 0.00 $1,252 $347| 27.76
(Y7 Disefiar e imp|ementar 4 estrategias de transformacion de imaginariosv Magnitud 0.30 0.30| 100.00 0.70 0.52| 74.29 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 4.00 0.82 20.50
representaciones y estereotipos de discriminacion con enfoque diferencialy de  Recursos $314 $279 88.75 $523 $409 78.21 $528 $0| 0.00 $512 $0  0.00 $402 $0| 0.00 $2,279 $688| 30.18
género, dirigidas a la ciudadania
38 Implementar la politica publica de mujeres y equidad de género en los sectores responsables del $210 $187| 89.16 $1,036 $998| 96.30 $803 $0  0.00 $1,096 $0| 0.00 $675 $0| 0.00 $3,819 $1,185| 31.03

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(K) 40 Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género implementada en articulacién con los sectores responsables en su Plan de Accién
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 1.00 1.00 1.00) 100.00%
2021 1.00 1.00 1.00 100.00% i 100.0094 W
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: De enero a Septiembre se realizaron 64 socializaciones de la PPMYEG en espacios como las JAL, equipos de trabajo de la SdMujer, los COLMYG y los sectores de la Administracion Distrital. Se realizaron 27 jornadas de socializacion de la PPASP con diferentes Instancias y sectores, 67 mesas de trabajo
con los sectores responsables de la implementacion de la Politica y 11 mesas de trabajo con sectores para la revision de la respuesta de la Secretaria Técnica del CONPES sobre los ajustes solicitados al Plan de Accion de la PPASP.
Se emitié concepto técnico sobre el derecho de las mujeres a una salud plena, documento CONPES y plan de accién de la Politica Piblica de Consumo Sostenible y de la Politica Publica CONPES Juventud de nivel Nacional.
Se realiz6 retroalimentacion a los reportes de plan de accién que a la fecha han sido remitidos por los sectores en la PPMyEG y PPASP, seguimiento al reporte de logros de transversalizacién. Se desarrollaron las propuestas de instrumentos (matrices) de recoleccién de informacion, reportes sectoriales y
seguimiento de PIOEG, Plan de Transversalizacion de género y logros de transversalizacion.
Se apoy6 en la nueva estructura para los productos PIOEG y PSTIG y se genero la version del instrumento de concertacion y seguimiento 2021, junto con su respectivo instructivo. En el mes de julio se elaboraron conceptos preliminares de inclusién de enfoque de género para el esquema de participacion
ciudadana y documento de reformulacién de la Politica Piblica de Participacion Incidente, asi como concepto preliminar parael Documento de Diagndstico de la Politica Publica Distrital de Accion Comunal. En el mes de agosto se brindé concepto técnico al documento de investigacion "Memoria Histérica
de la dltima década de las ASP solicitado por el sector cultura, para potencializar las acciones de garantia de derechos de las personas que realizan ASP. En el mes de septiembre no se emitieron conceptos.
Proyecto(s) de inversién \
7738 - Implementacion de Politicas Publicas lideradas por la Secretaria de la Mujer y Transversalizacion de género para promover igualdad, desarrollo de capacidades y reconocimiento de las mujeres de Bogota
Il
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
([ Acompaﬁar 100 % el sequimiento de la imp|ementacién de los productos en las Magnltud 100.00| 100.00/ 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00| 100.00
FINALIZADA - NO CONTINUA Recursos $64 $52| 81.22 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $64 $52| 81.23
(K)a Realizar seguimiento de 2 Politicas Publicas lideradas por la Secretaria Distrital de Magnitud 2.00 2.00| 100.00 2.00 2.00| 100.00 2.00 0.00| 0.00 2.00 0.00/ 0.00 2.00 0.00| 0.00
la Muijer. Recursos $146 $136| 92.60 $402 $388| 96.50 $371 $0| 0.00 $652 $0| 0.00 $455) $0| 0.00 $2,026 $524| 25.86
(K'a  Acompafiar 100 % LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE Magnitud 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00; 0.00 100.00 0.00 0.00
PPMYEG Y PPASP ASi COMO DE LOS PRODUCTOS QUE LA SDMUJERES  Recursos $0 $0|  0.00 $634 $610| 96.18 $432 $0| 0.00 $444 $0,  0.00 $220 $0| 0.00 $1,730 $610| 35.25
RESPONSABLE
39 Incorporar de manera transversal, en los 15 sectores de la administracién distrital y en las localidades, el $653 $627| 95.93 $2,062 $1,983| 96.18 $2,081 $0  0.00 $1,840 $0| 0.00 $1,846 $0| 0.00 $8,483 $2,610| 30.77
enfoque de género y de derechos de las mujeres
Indicador(es)
(K) 41 Estrategia de transversalizacién implementada en los 15 sectores de la Administracién Distrital
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 1.00 1.00 1.00 100.009 i
2021 1.00 1.00 1.00 100.00% i 100.00% W
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Se realizaron, enviaron y se acompafid la revision y aprobacion de las propuestas de concertacion (PIOEG y PSTG) 2021 de los 15 sectores, seguimiento a reportes de los 15 sectores con corte a Agosto y en logros de Transversalizacion y ejecucion 2020-2 de los sectores pendientes.
Se realizd la revisién, ajuste y marcacién del 100% de las metas proyectos de los 15 sectores con el trazador presupuestal de género.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

2020

2021

2022

2023

2024

TOTAL

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado ‘

Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado

Ejecutado ‘ %

articulado. Articulacién linea calma.

En los diferentes sectores se han realizado documentos, bullets, presentaciones y conceptos técnicos solicitados por las Entidades para la implementacién de acciones para la Transversalizacion de género.

Se realizaron ensibilizaciones sobre violencias, enfoque de género y TEG a funcionari@s. TPIEG: Documento categorias y subcategorias, guia de uso, bullets, taller a OAP sobre marcacién, documento técnico y matriz. Organizacién y desarrollo de actividades asociadas a la Semana bici 2021, construccién
de documentos para incorporar el enfoque de genero para el equipo de empleo y emprendimiento para la SPI (EMRE).

En los 7 Derechos se realiz6 la construccion de guias metodolégicas y material pedagdgico para sensibilizacines. Sensibilizacién 7 derechos servidores y ciudadania, enfoque género, 8M, participacion politica, DSDR-IVE, victimas y reincorporadas, masculinidades, docentes, taxistas, privados.
Conmemoracion dia Educacion no sexista, aportes para disefio manzana cuidado ideal SIDICU, Sensibilizacion sobre estereotipos género para prevenir violencias de género con poblacion reincorporada, en articulacion con la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion; implementacion 4 sesiones del
curso acuerdo de paz y participacion politica en 2 territorios PDET de Bogota con mujeres victimas, excombatientes y reincorporadas. Con relacion al POT: Elaboracion matriz balance de género, documento sintético balance articulado temas estratégicos, Presentacion perspectiva género, observaciones

Retrasos y soluciones: Fecha de corte agosto.

Avances y Logros:

apoyos en alimentacién, medicamentos entre otras.

Los procesos de Rehabilitacién Basada en Comunidad (RBC), respecto a acciones integrales para la poblacion se afectan en la medida en que a la respuesta intersectorial le falta oportunidad y resolutividad, esto se subsana articulando la ruta intersectorial con las acciones de gestién de la Politica y
activando redes de apoyo con el agente de cambio con fortalecimiento comunitario y articulacion intersectorial.
Acumulado durante el periodo enero a agosto de 2021, se tiene una cobertura de 12.784 personas vinculadas, con 8.450 mujeres y 4.334 hombres, incluye personas con discapacidad, afectaciones psicosociales, gestores de RBC, familias, cuidadoras/es de personas con discapacidad, afectaciones
psicosociales y dependencia funcional moderada y severa (datos preliminares), en actividades en entorno hogar, institucional y comunitario. Se logra apropiacién de buenas practicas de cuidado, activar rutas y redes, concientizar y educar a la poblacién en los beneficios de la vacuna para la salud
rompiendo mitos y temores, ademas, implementar las medidas de cuidado frente a la COVID-19. El trabajo con gestores de RBC permite afianzar las redes y rutas de apoyo para la poblacion con énfasis en los casos con prioridades de atencion por su condicion y situacion, entre ellos riesgos de contagio o

Desde la Gestion de la Politica se alcanza un 66,4% acumulado en el afio con 28% de cumplimiento en compromisos y acuerdos del sector en las comisiones y mesas para el desarrollo del plan operativo anual de las instancias y del proceso de reformulacién de la politica, 4% acumulado en las acciones
de asesoria y asistencia técnica para el fortalecimiento de la gestién de la politica. Definicion de tema para ASIS diferencial con linea técnica para el desarrollo del plan de andlisis. 6,4% acumulado en la orientacion de acciones de participacion y movilizacion para el proceso de elecciones de
representantes a las instancias del Sistema Distrital de Discapacidad, 4%acumulado en los procesos de activacion de rutas intersectoriales desde el nivel distrital y 24% Acumulado de las acciones programadas para la articulacién y coordinacién sectorial con espacios y otras direcciones de la SDS.

Proyecto(s) de inversién |
7738 - Implementacién de Politicas Publicas lideradas por la Secretaria de la Mujer y Transversalizaciéon de género para promover igualdad, desarrollo de capacidades y reconocimiento de las mujeres de Bogota
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘
(KY1  Acompaiiar técnicamente a 15 Sectores de la Administracion Distrital en la Magnitud 15.00 15.00] 100.00 15.00 15.00| 100.00 15.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00
inclusion del enfoque de género en las politicas, planes, programasy proyectos  Recursos $400 $375 93.90 $1,426 $1,367| 95.81 $1,463 $0| 0.00 $1,225 $0| 0.00 $1,223 $0| 0.00 $5,738 $1,742| 30.36
asi como en su cultura organizacional e institucional
(Y2 Acompaiiar técnicamente 100 % de requerimientos y/o conceptos asociados ala  Magnitud 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00, 0.00 0.00 0.00| 0.00 100.00 100.00| 100.00
FINALIZADA - NO CONTINUA Recursos $254 $252| 99.14 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $254 $252| 99.14
Publicas y en los planes, programas y proyectos de los sectores de la
Administracion Distrital.
(K\&  Acompafiar 100 % LA INCORPORACION DEL ENFOQUE DE GENERO Y LA Magnitud 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
IMPLEMENTACION DE 7 DERECHOS DE LA PPMYEG Recursos $0 $0| 0.00 $635) $617) 97.04 $618 $0 0.00 $615 $0| 0.00 $623 $0| 0.00 $2,491 $617| 24.75
06 Sistema Distrital del Cuidado $380,226 $343,538 | 90.35 $887,058 $627,043| 70.69 $802,768 $0| 0.00 $781,485 $0| 0.00 $714,672 $0| 0.00 $3,566,210 $970,581| 27.22
0 N/A $380,226 | $343,538| 90.35 $887,058 $627,043] 70.69] $802,768 $0|  0.00 $781,485| $0| 0.00 $714,672 $0| 0.00 $3,566,210 $970,581| 27.22
40 A 2024 incrementar la vinculacién en 70.000 personas con discapacidad y cuidadoras/es a las acciones $1,216 $1,197| 98.50 $4,247 $2,432] 57.26 $1,724 $0 0.00 $4,524 $0 0.00 $4,974 $0 0.00 $16,685 $3,629| 21.75
individuales y colectivas para la identificacion, reconocimiento y atencién integral a las necesidades
diferenciales en salud e inclusién, priorizando estrategias de prevencién de la salud mental
Indicador(es)
(S) 42 Personas con discapacidad y cuidadoras/es vinculadas a las acciones individuales y colectivas para la atencion integral a las necesidades diferenciales en salud
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 6,500.00 6,500.00 9,077.00 139.65% Y
2021 17,000.00 17,000.00 12,784.00 75.209 83.83% .
2022 19,000.00 19,000.00 0.00 0.00%
2023 18,500.00 18,500.00 0.00 0.00%
2024 9,000.00 9,000.00 0.00 0.00%
TOTAL 70,000.01 72,577.00 21,861.00 al Plan de Desarrollo 30.12% @

Proyecto(s) de inversién |

7826 - Asistencia: discapacidad, cuidado, salud e inclusién Bogota

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

sociedad civil para la transformacion de los territorios y la generacion de entornos
protectores desde la gestacion hasta la adolescencia, para su implementacion y
seguimiento teniendo en cuenta los impactos de la emergencia social y sanitaria
sobre esta poblacién.

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 I idad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(V1 Incrementar la vinculacién en 70,000 personas con discapacidad y cuidadoras/es ~Magnitud 6,500.00 9,077.00| 139.65 17,000.00 12,784.00| 75.20 19,000.00 0.00 0.00 18,500.00 0.00, 0.00 9,000.00| 0.00| 0.00 70,000.00 21,861.00| 31.23
a las acciones individuales y colectivas para la identificacion, reconocimiento y Recursos $165 $147 88.99 $316 $252| 79.76 $396 $0| 0.00 $228 $0,  0.00 $252 $0| 0.00 $1,358 $399| 29.40
atencion integral a las necesidades diferenciales en salud e inclusion, priorizando
estrategias de prevencion de la salud mental. (a2024)

(Y2 Incrementar en 24,000 personas con discapacidad la participaci()n en las Magnitud 3,000.00| 5,925.00 197.50 6,000.00 5,088.00| 84.80 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00| 0.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 24,000.00 11,013.00| 45.89
acciones de Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC) como respuesta integral - Recursos $420 $420| 100.00 $1,728 $913 52.83 $502 $0| 0.00 $1,914 $0| 0.00 $2,108 $0| 0.00 $6,672) $1,333| 19.98
y multisectorial. (Llegar a 44.000). (a2024)

()2 Incrementar en 36,000 cuidadores de personas con d|scapac|dad la part|c|pac|6n Magnltud 3,000.00 2,946.00, 98.20, 9,000.00 5,842.00| 64.91 10,000.00 0.00 0.00 9,000.00 0.00 0.00 5,054.00 0.00 0.00 36,000.00 8,788.00| 24.41
en las acciones de Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC) como respuesta  Recursos $525 $525 100.00 $1,404 $1,063| 75.75 $628 $0| 0.00 $1,530 $0,  0.00 $1,678 $0| 0.00 $5,764 $1,588| 27.56
integral y multisectorial. (Llegar a 66.000). (a2024)

(Y4 |_|egar a 10,000 cuidadores de personas con dependencia funcional moderada y Magnitud 500.00 206.00] 41.20 2,000.00 1,854.00, 92.70 3,000.00 0.00 0.00 3,500.00 0.00 0.00 1,294.00 0.00 0.00 10,000.00 2,060.00 20.60
severa mediante acciones de Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC) como  Recursos $105 $105/ 100.00 $799 $204| 2547 $198 $0|  0.00 $852 $0| 0.00 $937 $0| 0.00 $2,891 $309| 10.67
respuesta integral y multisectorial. (a2024)

41 Actualizar, implementar y hacer seguimiento a la politica publica de infancia y adolescencia con la $1,078 $851| 78.95 $1,697 $1,591| 93.74 $1,764 $0  0.00 $1,955 $0| 0.00 $1,760 $0| 0.00 $8,254 $2,442| 29.59
participacion e incidencia de nifias, nifios y adolescentes, sus familias y la movilizacién de la sociedad civil
para la transformacién de los territorios y la generacién de entornos protectores desde la gestacién hasta
la adolescencia, teniendo en cuenta los impactos de la emergencia social y sanitaria sobre esta poblacion
Indicador(es)
(C) 43 Porcentaje de avance en la actualizacién, implementacién y de seguimiento de la Politica Publica de Infancia y Adolescencia Linea Base: 0
Afio Prlolgramacién Programacion Ejecucion _ A\_/ANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.10 0.10 0.10) 100.00% i
2021 0.45| 0.45| 0.33] 65.7199 A 73.33% v
2022 0.65| 0.65| 0.00 0.00%
2023 0.85 0.85| 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 33.00% @
Retrasos y soluciones: No se han presentado retrasos significativos.
Avances y Logros: Bogota construye ciudad con las nifias, los nifios y adolescentes, favoreciendo espacios de dialogo con el gobierno Distrital, procurando que sus voces sean tenidas en cuenta, reflejo de ello, ha sido la inclusion de sus propuestas relacionadas con; cultura, educacién, recreacion, deporte, medio ambiente,
seguridad, movilidad y vivienda en el Plan de Desarrollo Distrital ¢ Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI¢,.
La Ciudad, inici6 el proceso preparatorio para la evaluacién participativa de la ¢ Politica Piblica de Infancia y Adolescencia 2011 ¢, 2021, en cabeza de la Secretaria Distrital de Integracion Social, como rectora de las politicas publicas poblacionales, con el fin de producir informacién pertinente y oportuna
para su reformulacién y armonizacién con otras politicas publicas relacionadas, teniendo en cuenta los impactos de la emergencia social y sanitaria en esta poblacion y la participacién de los diferentes actores involucrados, en donde las nifias, los nifios y adolescentes son los principales protagonistas para
establecer el qué, el cémo y para qué evaluar, es asi que a partir de la metodologia establecida se lanzara este proceso en la primera semana de octubre en un espacio publico liderado por ellas y ellos. A partir de la informacién que se recabe, se realizaran otros espacios de participacion con todos los
actores involucrados y se implementaran otros instrumentos a ser analizados por las instancias establecidas interinstitucional e intersectorialmente, como el Equipo de Expertos, el Comité Técnico de la SDIS, el Comité Técnico Sectorial en el marco del CODIA, con el apoyo técnico de la Secretaria Distrital
de Planeacién, el Departamento Nacional de Planeacién, la mesa de la Sociedad Civil en la cual participa la UNICEF.
Proyecto(s) de inversién \
7744 - Generacion de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de Bogota
Il
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(e Actualizar 1 politica publica de infancia y adolescencia con la participacion e Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.45 0.33] 73.33 0.65 0.00, 0.00 0.85 0.00] 0.00 1.00 0.00) 0.00

incidencia de nifias, nifios y adolescentes, sus familias y la movilizacion de la Recursos $1,078 $851| 78.95 $1,697 $1,591| 93.74 $1,764 $0| 0.00 $1,955 $0| 0.00 $1,760 $0| 0.00 $8,254 $2,442| 29.59

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 () Programado ‘ Ejecutado % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado ‘ %
42 Atender con enfoque diferencial a 71.000 nifias y nifios en servicios dirigidos a la primera infancia $67,775 $58,719| 86.64 $217,625 $162,616| 74.72 $195,789 $0  0.00 $221,250 $0| 0.00 $223,340 $0| 0.00 $925,780 $221,335| 23.91
pertinentes y de calidad en el marco de la atencién integral, a través de una oferta flexible que tenga en
cuenta las dinamicas socioeconémicas de las familias y cuidadores y, que permita potenciar el desarrollo
de las nifas y los nifios, asi como prevenir situaciones de riesgo para la garantia de sus derechos
Indicador(es)
(K) 44 Namero de nifias y nifios atendidos en servicios de educacion inicial de la SDIS (Incluye gestantes de acuerdo a la Ley 1804 de 2016)
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE .
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 71,000.00 67,000.00 68,142.00 101.709
2021 71,000.00 71,000.00 65,852.00 92.75% Y 97.10% W
2022 71,000.00 71,000.00 0.00 0.00%
2023 71,000.00 71,000.00 0.00 0.00%
2024 71,000.00 71,000.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 38.17% @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos.
Avances y Logros: El Distrito Capital cuenta con una oferta en Educacion Inicial desde la Secretaria Distrital de Integracién social en donde se promueve el desarrollo y la proteccién integral a través de la prestaciéon de modalidades de servicio dirigidas a la primera infancia desde la gestacién en entorno familiar e institucional,
asi: Creciendo Juntos, Crecemos en la Ruralidad, Jardines Infantiles Diurnos, Jardines Infantiles Nocturnos y Casas de Pensamiento Intercultural, en los cuales se han atendido en el marco de la atencion integral a corte del tercer trimestre de la vigencia 2021 a 65.852 gestantes, nifias y nifios con
permanencia minima de 90 dias. En lo corrido del afio, en el servicio de educacion inicial, se entregaron 106.332 paquetes alimentarios y 324.127 bonos canjeables por alimentos. Asi mismo se realizaron 1.880.073 acompafiamientos y seguimientos telefénicos efectivos durante lo corrido del afio.
Proyecto(s) de inversién \
7744 - Generacion de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(K\2  Atender a 71,000 nifias y nifios con enfoque diferencial y de género, en servicios ~ Magnitud 67,000.00) 68,142.00| 101.70 71,000.00 65,852.00| 92.75 71,000.00 0.00 0.00 71,000.00| 0.00, 0.00 71,000.00 0.00| 0.00
dirigidos a la primera infancia pertinentes y de calidad en el marco de la atencién  Recursos $64,051] $55,571 86.76 $209,652 $154,796| 73.83 $187,462 $0| 0.00 $209,593 $0| 0.00 $211,723 $0| 0.00 $882,481 $210,367| 23.84
integral, a través de una oferta flexible que tenga en cuenta las dindmicas
socioecondmicas de las familias y cuidadores/as, que permita potenciar su
desarrollo, asi como prevenir situaciones de riesgo para la garantia de derechos.
(™3 Atender a 18,500 nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, alteraciones en ~ Magnitud 5,200.00 5,430.00| 104.42 8,800.00 9,450.00| 107.39 12,700.00 0.00 0.00 16,600.00 0.00, 0.00 18,500.00 0.00| 0.00
el desarrollo, restricciones médicas, pertenecientes a grupos étnicos y victimas Recursos $3,537 $2,984| 84.38 $7,650 $7,497| 98.00 $7,988 $0| 0.00 $11,194 $0| 0.00 $11,155 $0| 0.00 $41,523 $10,481| 25.24
por el conflicto armado con enfoque diferencial y de género .
(C)4 Consolidar 1 herramienta de medicién de la atencién integral a nifias, nifios y Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.20 0.16| 80.00 0.40 0.00| 0.00 0.80 0.00|  0.00 1.00 0.00| 0.00
adolescentes que permita la trazabilidad de la Ruta Integral de Atenciones desde  Recursos $188 $164 87.14 $323 $323| 100.00 $339 $0| 0.00 $463 $0| 0.00 $462 $0| 0.00 $1,775 $487| 27.41
la Gestacion hasta la Adolescencia -RIAGA-
43 Atender con enfoque diferencial y de manera flexible a 15.000 nifias, nifios y adolescentes del distrito en $5,999 $5,117| 85.30 $12,521 $11,835| 94.52 $13,441 $0  0.00 $16,426 $0| 0.00 $16,417 $0| 0.00 $64,804 $16,952| 26.16
riesgo de trabajo infantil y violencias sexuales, y migrantes en riesgo de vulneracion de sus derechos

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 45 Numero de nifias, nifios y adolescentes atendidos en riesgo o situacion de vulneracién de derechos como trabajo infantil y violencia sexual, asi como poblacién migrante
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 15,000.00 5,300.00 6,012.00 113.43%

2021 15,000.00 7,700.00 9,019.00 117.13% 117.13% e

2022 15,000.00 11,300.00 0.00 0.00%

2023 15,000.00 14,200.00 0.00 0.00%

2024 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 60.13% iy

Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos.

Avances y Logros: En lo corrido del Plan Distrital de Desarrollo 2020 ¢, 2024: Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI, se han atendido con enfoque diferencial y de género a 9.019 nifias, nifios y adolescentes, 8.581 de ellos a través de 13 Centros Amar y las unidades territoriales de la Estrategia
Movil, oferta dirigida a disminuir los factores de riesgo frente al acompafiamiento o situacion de trabajo infantil y 438 a través del Centro Abrazar y su estrategia territorial con el fin de mitigar el riesgo de vulneracion de derechos para nifias, nifios y adolescentes migrantes, principalmente en contextos de
mendicidad propia. Lo anterior, con el disefio e implementacion de diferentes estrategias pedagdgicas y psicosociales para la prevencion de violencias, el cuidado del medio ambiente, la promocién de habilidades y capacidades y el manejo de emociones, entre otros con el acompafiamiento virtual y
telefénico; entrega de apoyos alimentarios y seguimiento nutricional. Asi mismo, en lo corrido de la actual vigencia, se entregaron 2.827 paquetes alimentarios y 6.877 bonos canjeables por alimentos y se ha realizado 38.034 seguimientos y acompafiamientos telefénicos. Se mantiene la articulacion con
diferentes actores publicos y privados de orden distrital, nacional e internacional, para lograr sinergias que permitan apoyar a las nifias, nifios y adolescente y sus familias dada su situacién derivada de los efectos de la pandemia.

Proyecto(s) de inversién |
7744 - Generacion de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de Bogota
1

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()5 Atender a 15,000 nifias, nifios y adolescentes del distrito en riesgo de trabajo Magnitud 5,300.00 6,012.00| 113.43 7,700.00 9,019.00| 117.13 11,300.00 0.00 0.00 14,200.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00
infantil y violencias sexuales; y migrantes en riesgo de vulneracion de sus Recursos $5,999 $5,117| 85.30 $12,521 $11,835 94.52 $13,441 $0| 0.00 $16,426 $0| 0.00 $16,417 $0| 0.00 $64,804 $16,952| 26.16
derechos de manera flexible con enfoque diferencial y de género.
44 Atender integralmente al 100% de nifias y nifios en ubicacién institucional, generando procesos de $2,133 $1,357| 63.63 $4,556 $4,080, 89.55 $4,022 $0  0.00 $6,151 $0| 0.00 $5,507 $0| 0.00 $22,368 $5,437| 2431
fortalecimiento de sus familias para la garantia de sus derechos y para el reintegro familiar
Indicador(es)
(K) 46 Porcentaje de nifios nifias en ubicacion institucional atendidos integralmente
Afio Programacion Programacion Ejecucion __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 100.00 100.09 100.00 100.00% i
2021 100.00 100.00 100.00 100.00% i 100.00%q
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @

Retrasos y soluciones: No presenta

Avances y Logros: Con corte al 30 de septiembre de 2021, 149 nifios, nifias y adolescentes atendidos por los Centros Proteger, han sido reintegrados oportunamente a su entorno familiar previo proceso de restablecimiento de derechos y abordaje de sus familias.
La adecuada atencion a grupos familiares con nifios, nifias y adolescentes en proceso administrativo de restablecimiento de derechos, sobre todo, la garantia del derecho a tener una familia y no ser separado de ella, evitando asi la pérdida del cuidado parental a partir del fortalecimiento de su familia y sus
redes vinculantes para el cuidado y atencién de los nifios y las nifias.
Adicionalmente, contar con la atencion enfocada en minimizar los efectos negativos de los periodos de institucionalizacion, otorgar atenciéon y acompafiamiento a los nifios, nifias y adolescentes y sus familias garantizando que los casos sean atendidos de manera oportuna, lo que se traduce en un
mejoramiento en sus condiciones de vida.
Entre enero y septiembre de la presente vigencia, se han atendido integralmente 289 nifios, nifias y adolescentes en proceso administrativo de restablecimiento de derechos en los Centros Proteger.
La disposicion de este servicio garantiza la atencién, cuidado y proteccion oportuna a estos 290 nifios y nifias en el marco de su proceso legal de restablecimiento de derechos en la busqueda del reintegro a su familia previo proceso de intervencion y fortalecimiento de esta como medio garante de
derechos.
Durante lo corrido del Plan de Desarrollo, los equipos psicosociales de los Centros Proteger han realizado procesos de intervencion familiar con 312 familias. En el desarrollo de la modalidad de fortalecimiento familiar, en el mes de septiembre se atendieron en total 312 familias en la modalidad de
fortalecimiento familiar, de las cuales 217 familias se encuentran en riesgo de pérdida de cuidado parental y 95 familias vinculadas a PARD: 65 familias corresponden a casos activos de nifios y nifias que se encuentran con medida de ubicacion institucional y 30 familias se encuentran en seguimiento post
egreso. Vale la pena mencionar, que el abordaje de este importante nimero de familias es el resultado del permanente desplazamiento a los territorios por parte de los equipos interdisciplinarios para la atencién e identificacién de familias en riesgo de perder el cuidado parental que puedan ser beneficiarias

del servicio

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos en el avance de la meta para el periodo de reporte
Avances y Logros:

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Proyecto(s) de inversién \
7752 - Contribucion a la proteccion de los derechos de las familias especialmente de sus integrantes afectados por la violencia intrafamiliar en la ciudad de Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
(K\1  Atender integralmente al 100 % nifios, nifias y adolescentes en los Centros Magnitud 100.00 100.00, 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
Proteger Recursos $2,133 $1,357| 63.63 $4,556 $4,080| 89.55 $4,022 $0| 0.00 $6,151 $0| 0.00 $5,507 $0| 0.00 $22,368 $5,437| 24.31
45 Beneficiar a 15.000 mujeres gestantes, lactantes y niflos menores de 2 afios con servicios nutricionales, $3,036 $3,036| 100.00 $17,740 $17,066| 96.20 $1,334 $0  0.00 $2,889 $0| 0.00 $794 $0| 0.00 $25,794 $20,102| 77.93
con énfasis en los mil dias de oportunidades para la vida
Indicador(es)
(K) 47 Numero de mujeres gestantes, lactantes y nifios menores de 2 afios beneficiados con servicios nutricionales
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscumdo PD
2020 15,000.00 15,000.00 18,049.00 120.33% o
2021 15,000.00 15,000.00 18,522.00 123.48% Y 121.90% W
2022 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00%
2023 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00%
2024 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 48.76% A

En el marco del Plan de Desarrollo Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI, la Secretaria Distrital de Integracién Social ha identificado y beneficiado con bonos canjeables por alimentos a 18.522 persona, entre ellas mujeres gestantes, lactantes y nifios menores de 2 afios, con
énfasis en los mil dias de oportunidades para la vida. De esta forma se avanza hacia una Bogota cuidadora y protectora de los nifios y las nifias desde la gestacién y sus primeros afios de vida, etapas en las que el ser humano presenta los mayores procesos de desarrollo cognitivos, emocionales,
fisiolégicos y sociales, donde confluyen una multiplicidad de factores para su éptimo desarrollo, siendo uno de ellos la garantia adecuadas condiciones nutricionales y estilos de vida saludable

Proyecto(s) de inversién |
7745 - Compromiso por una alimentacion integral en Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(K\11 Beneficiar a 15,000 mujeres gestantes, lactantes y nifios menores de 2 afios con Magnitud 15,000.00 18,049.00| 120.33 15,000.00 18,522.00| 123.48 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00
un apoyo alimentario articulado a la estrategia de nutricion, alimentaciony salud  Recursos $3,036 $3,036/ 100.00 $17,740 $17,066| 96.20 $1,334 $0|  0.00 $2,889 $0| 0.00 $794 $0| 0.00 $25,794 $20,102| 77.93
basada en "1000 dias de oportunidades para la vida"
46 Beneficiar a 4.500 familias en situacion de pobreza, vulnerabilidad y/o fragilidad social a través de una $0 $0| 0.00 $820 $32| 3.89 $2,906 $0  0.00 $3,826 $0| 0.00 $8,667 $0| 0.00 $16,220 $32| 0.20
estrategia de inclusion social y de apoyos econémicos, dirigidos a garantizar el acceso y consumo de
alimentos, que favorezcan habitos de vida saludable
Indicador(es)
(S) 48 Numero de familias en situacion de pobreza, vulnerabilidad y/o fragilidad social beneficiadas a través de una estrategia de inclusion social y de apoyos econémicos Linea Base: 0
Afio Programacion | programacion Ejecucion AVANCE
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia fTranscurrido PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% @
2021 500.00 500.00 0.00| 0.00% @ 0.00% @
2022 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00%
2023 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00%
2024 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00%
TOTAL 4,500.0 4,500.00 0.00] al Plan de Desarrollo 0.00% @

Retrasos y soluciones: El reporte por parte de las subdirecciones locales de las bases de datos con el nuevo grupo de potenciales participantes de la modalidad, ha retrasado el inicio de la modalidad ya que implicé que desde los equipos locales de la Secretaria Distrital de Integraciéon Social se generaran nuevos contactos con las
personas y que, en algunas localidades, se tomara méas tiempo del proyectado, debido a la cantidad de participantes a contactar, y que por los sectores de ubicacién de las familias y dificultades de conectividad, se afecté la comunicacién con ellas, sin embargo una gran parte de beneficiarios han aceptado

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

través de las intervenciones priorizadas por las Alcaldias Locales

Indicador(es)

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
ser incluidos en el nuevo servicio y un alto porcentaje de estas se encuentra bancarizado a partir de los anteriores programas de atencién de la Secretaria Distrital de Integracién Social.
Avances y Logros: Con el objetivo de beneficiar hogares con jefatura femenina mediante apoyos econémicos sociales (condicionados), desde la administracion distrital se han generado espacios y escenarios con actores distritales e internos de la Secretaria Distrital de Integracién Social quienes, desde sus competencias,
aportan en la consolidacion y estructuracion de esta nueva modalidad que busca beneficiar a 4.500 hogares en toda la ciudad de Bogota, a través de mecanismos de apoyos monetarios que les permitan acceder a una alimentacion balanceada, promoviendo la autonomia en la seleccién y adquisicién de
alimentos desde las propias familias. Con corte al mes de septiembre de 2021 se han logrado identificar y verificar a 400 hogares con jefatura femenina, que seran las beneficiarias de la modalidad para la vigencia 2021.
Proyecto(s) de inversion \
7745 - Compromiso por una alimentacion integral en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(S)1  Beneficiar a 4,500 hogares mediante apoyos econémicos Magnitud 0.00 0.00, 0.00 500.00 0.00| 0.00 1,500.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00, 0.00 1,000.00 0.00| 0.00 4,500.00 0.00 0.00
Recursos $0 $0| 0.00 $820 $32| 3.89 $2,906 $0 0.00 $3,826 $0| 0.00 $8,667 $0| 0.00 $16,220 $32 0.20
47 Contribuir a la construccién de la memoria, la convivencia y la reconciliacién en el marco del acuerdo de $1,006 $897| 89.25 $2,340 $2,340| 100.00 $2,413 $0  0.00 $3,245 $0| 0.00 $3,234 $0| 0.00 $12,237 $3,237| 26.45
paz, a través de la atencién de 8.300 nifios, nifias y adolescentes victimas y afectados por el conflicto
armado, desde un enfoque territorial
Indicador(es)
(C) 49 Numero de nifios, nifias y adolescentes victimas y afectados por el conflicto armado atendidos por la Estrategia Atrapasuefios
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE :
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 1,000.00 1,000.00 1,133.00 113.30% Y
2021 2,000.00 2,000.00 2,226.00 111.30% Y 111.30% W
2022 4,500.00 4,500.00| 0.00 0.00%
2023 7,000.00 7,000.00 0.00 0.00%
2024 8,300.00 8,300.00| 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 26.82% @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos
Avances y Logros: En lo corrido del Plan Distrital de Desarrollo 2020 ¢, 2024: Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI, se han atendido a 2.226 nifias, nifios y adolescentes en la Estrategia Atrapasuefios en las Casas de Memoria y Ludica y a través de la estrategia territorial Papalotl de Suefios. Se
han realizado 8.560 acompafiamientos en casa o atencién presencial y 4.649 acompafiamientos y seguimientos telefénicos y Virtuales. Actualmente se implementan estrategias como los Laboratorios de Paz y Guardianes de la Memoria, como alternativas para que las nifias, nifios y adolescentes expresen
Sus sentires y expongan sus iniciativas frente a las acciones que consideran relevantes como protagonistas en la construccién de la paz en el marco del acuerdo y frente a la garantia de sus derechos.
Se da continuidad a la gestion y articulacion con actores publicos y privados para apoyar las familias en medio de la emergencia sanitaria, logrando el posicionamiento y reconocimiento de la Estrategia en espacios con incidencia y avanzando en la movilizacién social para establecer acciones conjuntas a
desarrollar con nifias, nifios y adolescentes que contribuyan a la construccion de paz territorial y al fortalecimiento del proyecto de vida y la participacion social e incidente, con el involucramiento en acciones icénicas, como la conmemoracion del 12 de febrero ¢ Dia de las Manos Rojas para la prevencion y
no repeticion de violencias contra las nifias, nifios y adolescentes en el marco del conflicto armado; y la del 9 de abril ¢ dia de la memoria y solidaridad con las victimas del conflicto armadog,, entre otras.
Proyecto(s) de inversién |
7744 - Generacion de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()6 Atender a 8,300 nifias, niflos y adolescentes victimas y afectados por el conflicto Magnitud 1,000.00 1,133.00| 113.30 2,000.00 2,226.00| 111.30 4,500.00 0.00 0.00 7,000.00| 0.00 0.00 8,300.00 0.00 0.00
armado en el marco del acuerdo de paz, la memoria, la convivenciay la Recursos $1,006 $897| 89.25 $2,340 $2,340| 100.00 $2,413 $0| 0.00 $3,245 $0| 0.00 $3,234) $0| 0.00 $12,237 $3,237| 26.45
reconciliacién con enfoque diferencial y de género.
48 Contribuir con acciones enfocadas al proceso de reactivacion y adaptacién econémica de la ciudad a $0 $0| 0.00 $0 $0, 0.00 $0 $0  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(S) 50 Porcentaje de recursos asignados a FDL para desarrollar acciones enfocadas al proceso de reactivacion y adaptacion econémica de la ciudad FINALIZADO POR CUMPLIMIENTO
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 100.00 100.00 100.00 100.00% o
2021 0.00 0.00| 0.00| 0.00% &) 100.009 W
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.00 al Plan de Desarrollo 100.00% L
49 Dinamizar la creacion de redes de cuidado comunitario en las 20 localidades entre las personas mayores y $252 $183| 72.31 $589 $529, 89.80 $768 $0  0.00 $1,705 $0| 0.00 $1,951 $0| 0.00 $5,266 $711| 13,51
actores del territorio que promuevan la asociacion, el acompafiamiento, la vinculacién a procesos de arte,
cultura, recreacion, deporte y habitos de vida saludable y la disminucion de la exclusion por razones de
edad a través de estrategias moéviles en la ciudad
Indicador(es)
(C) 51 Namero de localidades con redes de cuidado dinamizadas Linea Base: 0
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscumdo PD
2020 1.00 1.00 1.00) 100.009 e
2021 10.00 10.00 10.00| 100.00% 100.00% e
2022 20.00 20.00 0.00 0.00%
2023 20.00 20.00 0.00 0.00%
2024 20.00 20.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 50.00% A
Retrasos y soluciones: Para el periodo correspondiente no se registran retrasos en el cumplimiento de la meta, en tanto que el plan de accion se cumple a satisfaccion, en virtud de la programacién mensual, de igual manera, las personas vinculadas en la Estrategia de Redes de Cuidado Comunitario.
Avances y Logros: La dinamizacién de redes de cuidado comunitario se efecta para el mes de septiembre en diez (10) localidades de la ciudad, y el desarrollan acciones de posicionamiento, socializacién y articulacién que contribuyan a la Estrategia de Redes de Cuidado Comunitario en otras localidades. Se propician
entornos de cuidado colectivo para las personas mayores en las localidades Bosa, Kennedy, Teusaquillo, Suba, Santa Fe, La Candelaria, Ciudad Bolivar, Engativa, Los Martires y Chapinero, con la participacién de 3317 personas.
Proyecto(s) de inversién \
7770 - Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogotéa cuidadora e incluyente
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(C)s  Dinamizar en 20 localidades de Bogota redes de cuidado comunitario entre las Magnitud 1.00 1.00] 100.00 10.00 10.00| 100.00 20.00 0.00, 0.00 20.00 0.00] 0.00 20.00 0.00) 0.00
personas mayores y actores del territorio con la participacion de 5000 personas Recursos $252 $183 72.31 $589 $529| 89.80 $768 $0| 0.00 $1,705 $0, 0.00 $1,951, $0| 0.00 $5,266 $711| 13.51
50 Entregar el 100% de apoyos alimentarios a través de los comedores comunitarios en sus diferentes $43,318 $42,308| 97.67 $61,098 $58,429| 95.63 $74,729 $0  0.00 $47,116 $0| 0.00 $34,915 $0| 0.00 $261,176 $100,737| 38.57
modalidades, teniendo en cuenta las necesidades de los territorios y poblaciones
Indicador(es)
(K) 52 Porcentaje de apoyos alimentarios entregados a través de los comedores comunitarios en sus diferentes modalidades
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 100.00 100.00 97.50 97.509% Y
2021 100.00 100.00 94.94 94.94% Y 96.22% W
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 38.49% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

la redistribucion del trabajo de cuidado no remunerado que realizan las mujeres en Bogota

Indicador(es)

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos en el avance de la meta para el periodo de reporte
Avances y Logros: Con la entrega de 3.065.480 raciones de comida caliente y 40.167 personas Unicas atendidas durante la vigencia 2021 desde los comedores comunitarios ¢, cocinas populares, ubicados a lo largo y ancho de la ciudad, ha sido posible contribuir a mejorar las condiciones nutricionales de la poblacién en
estado de pobreza, vulnerabilidad social e inseguridad alimentaria.
Proyecto(s) de inversién |
7745 - Compromiso por una alimentacion integral en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(KY? Beneficiar al 100 porciento de personas programadas mediante raciones de Magnitud 100.00| 97.50| 97.50 100.00 94.94| 94.94 100.00 0.00 0.00 100.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
comida caliente en comedores comunitarios. Recursos $43,292 $42,282| 97.67 $59,989 $58,376] 97.31 $74,729 $0| 0.00 $47,116 $0| 0.00 $34,915 $0| 0.00 $260,040 $100,658| 38.71
()2 Implementar 2 comedores méviles para la entrega de comida caliente Magnitud 0.50 0.50, 100.00 2.00 2.00| 100.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00
Recursos $26 $26| 100.00 $1,109 $53 4.77 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $1,135 $79 6.94|
51 Entregar el 100% de los apoyos alimentarios requeridos por la poblacién beneficiaria de los servicios $81,235 $80,936| 99.63 $97,674 $76,944| 78.78 $85,291 $0  0.00 $84,281 $0| 0.00 $55,046 $0| 0.00 $403,526 $157,880| 39.13
sociales de integracion social
Indicador(es)
(K) 53 Porcentaje de apoyos alimentarios entregados a poblacion beneficiaria de los servicios sociales
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia fTranscurrido PD
2020 100.00 100.00 96.80 96.80%0 i
2021 100.00 100.00 96.19 96.19% Y 96.50% i
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 38.60% @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos en el avance de la meta para el periodo de reporte
Avances y Logros: En el marco del Acuerdo 761 de 2020, "Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI", en la ciudad se brindan condiciones para que la poblacion vulnerable que atiende la Secretaria Distrital de Integracion Social, pueda acceder a bienes de primera necesidad y canastas alimenticias
mediante entregas periédicas de bonos canjeables por alimentos, canastas alimentarias para poblacién étnica y las unidades propias que se atienden a través del suministro de alimentos crudos.
Proyecto(s) de inversién |
7745 - Compromiso por una alimentacion integral en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(KY4a Beneficiar al 100 porciento de personas programadas con la entrega de apoyos Magnitud 100.00 96.80| 96.80 100.00 96.19| 96.19 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
alimentarios mediante bonos canjeables por alimentos y apoyos en especie Recursos $80,290 $80,039 99.69 $95,533 $74,963| 78.47 $82,872 $0| 0.00 $82,235 $0| 0.00 $53,569 $0| 0.00 $394,499 $155,002| 39.29
()7 Fortalecer las capacidades de 1,200 profesionales vinculados a la prestacion de Magnitud 282.00 282.00| 100.00 280.00 259.00; 92.50 234.00 0.00| 0.00 300.00 0.00, 0.00 104.00 0.00| 0.00 1,200.00 541.00| 45.08|
los servicios sociales de la Secretaria en acciones de vigilancia nutricional Recursos $585 $551) 94.12 $1,326 $1,238 93.34 $1,442 $0| 0.00 $1,066 $0| 0.00 $519 $0| 0.00 $4,939 $1,789| 36.22
(SY]R Orientar a 36,000 personas frente a la promocién de estilos de vida saludable con Magnitud 106.00| 106.00, 100.00 19,000.00 18,147.00| 95.51 12,000.00 0.00 0.00 2,900.00 0.00 0.00 1,994.00 0.00 0.00 36,000.00 18,253.00| 50.70
énfasis alimentacion, nutricion y actividad fisica Recursos $359 $346| 96.28 $814 $743 91.26 $977 $0| 0.00 $979 $0,  0.00 $957 $0| 0.00 $4,088 $1,089| 26.65
52 Formular e implementar una estrategia pedagogica para la valoracion, la resignificacion, el reconocimiento $29 $25| 88.54 $1,831 $1,386| 75.73 $837 $0  0.00 $1,743 $0| 0.00 $1,426 $0| 0.00 $5,865 $1,412| 24.07

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:
del "Diagnostico de Cuidado Comunitario”.

Se ajusté el documento de la estrategia de corresponsabilidad con el sector privado, y el informe de avances de la gestion de alianzas. Se consolidé6 documento de marco tedrico y metodolégico sobre los servicios de cuidado comunitario y se elaboraron instrumentos para recoleccién de datos cualitativos

Se cuenta con version final del Convenio Interadministrativo para la articulacion de servicios intersectoriales en el marco del Sistema Distrital de Cuidado el cual se firmaré en octubre, y se cuenta con version final del Proyecto de Acuerdo. Se cuenta con manuales operativos de las manzanas del cuidado y
de las unidades mdviles y version final del documento del Modelo operativo del Sistema Distrital de Cuidado.

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 54 Estrategia pedagoégica para la valoracion, la resignificacion, el reconocimiento y la redistribucion del trabajo de cuidado no remunerado implementada
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.30 0.30] 0.30 100.00% o
2021 0.70 0.70 0.61] 87.14% - 87.14% .
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 61.00% iy
Retrasos y soluciones: Reporta menor valor teniendo en cuenta que durante el trimestre se realizé un cambio en la férmula de calculo de las metas del proyecto de inversion que dan cumplimiento a la meta 52 implicando de esta manera un cambio en el avance siendo este para el tercer trimestre de 0,61. Correo Edward Daza
22/10.
Avances y Logros: Se disefiaron los talleres de cambio cultural "A cuidar se aprende" y "Cuidamos a las que nos cuidan”, en donde los médulos se han ajustado para trabajar con mujeres negras, afrodescendientes, raizales, palenqueras, e indigenas; hombres y mujeres trans; adolescentes y hombres mayores. Se cuenta con
version preliminar de la libreta pedagégica para mujeres que asisten a los talleres "Cuidamos a las que nos cuidan”, y diesfio de libreta pedagégica con enfoque indigena. Se ha avanzado con la creacion de diferentes herramientas para dar a conocer y trabajar con la Red de alianzas de cuidado. Se
consolid6 la version final de los tres médulos que componen el primer curso del Ciclo de formacién en Cuidado y Conviviencia que se adelanta en artiulacién con el IDPAC, y se disefiaron los médulos 1y 2 del segundo curso "La redistribucion del cuidado desde lo cotidiano" del ciclo. Se han implementado
en la vigencia un total de 303 talleres de cambio cultural con un total de 3.426 personas vinculadas.
Proyecto(s) de inversién \
7718 - Implementacion del Sistema Distrital de Cuidado en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
()5 Disefiar 1 documento para la implementacion de la estrategia pedagégica parala Magnitud 0.30 0.30| 100.00 0.70 0.55| 78.57 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00, 0.00 1.00 0.00| 0.00
valoracion, la resignificacion, el reconocimiento y la redistribucion del trabajo de  Recursos $23 $20| 88.54 $280 $267| 95.30 $382 $0| 0.00 $123 $0| 0.00 $80 $0| 0.00 $887 $287| 32.36
cuidado no remunerado que realizan las mujeres en Bogota.
()6 Implementar 1 estrategia para el reconocimiento y la redistribucion del trabajo de ~ Magnitud 0.30 0.30| 100.00 0.70 0.51] 72.86 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00|  0.00 1.00 0.00| 0.00
cuidado no remunerado entre hombres y mujeres. Recursos $6) $5 88.50 $1,551 $1,120, 72.19 $455 $0| 0.00 $1,621 $0| 0.00 $1,346 $0| 0.00 $4,978 $1,125| 22.59
53 Formular las bases técnicas y coordinar la implementacién del sistema distrital del cuidado \ $115] $114| 99.21 $1,550 $1,349| 87.02 $568 $0  0.00 $387 $0| 0.00 $174 $0| 0.00 $2,794 $1,463| 52.36
Indicador(es)
(S) 55 Porcentaje de avance en la definicién técnica y coordinacién para la implementacién del sistema distrital de cuidado
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 7.00 7.00 7.00) 100.00% i
2021 18.00 18.00 17.10 95.00% Y 96.40% W
2022 25.00 25.00 0.00 0.00%
2023 25.00 25.00 0.00 0.00%
2024 25.00 25.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 24.10 al Plan de Desarrollo 24.10% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Proyecto(s) de inversién \
7718 - Implementacion del Sistema Distrital de Cuidado en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(o1 Disefiar 1 documento de lineamientos técnicos para la formulacién de las bases ~ Magnitud 0.30 0.30) 100.00 0.70 0.57| 81.43 1.00 0.00, 0.00 1.00 0.00) 0.00 1.00 0.00) 0.00
del Sistema Distrital de Cuidado. Recursos $54 $53] 98.33 $1,383 $1,192 86.16 $328 $0| 0.00 $125 $0,  0.00 $54 $0| 0.00 $1,943 $1,245| 64.04
(K\2 Coordinar y articular 13 Secretarfas del nivel distrital para la implementacion del Magnitud 13.00 13.00| 100.00 13.00 13.00| 100.00 13.00 0.00| 0.00 13.00 0.00|  0.00 13.00 0.00| 0.00
Sistema Distrital de Cuidado Recursos $61 $61| 100.00 $167 $158| 94.13 $240 $0 0.00 $262 $0, 0.00 $120 $0| 0.00 $850 $218| 25.65
54 Formular, implementar y realizar seguimiento a una (1) estrategia de inclusién social, que contribuya a la $127 $127| 100.00 $2,302 $583| 25.32 $4,084 $0  0.00 $880 $0| 0.00 $809 $0| 0.00 $8,202 $710| 8.66
transformacion de las realidades de los beneficiarios de los servicios sociales y mejorar su calidad de vida,
reconociendo las diferentes formas de organizacion social, comunitaria y productiva de los territorios, en el
marco de la Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricién para Bogota 2019-2031, del Sistema
Distrital de Cuidado

Indicador(es)

(C) 56 1 estrategia de inclusién social formulada e implementada dirigida a los participantes de los servicios sociales con apoyo alimentario

Afio Programacion | programacién Ejecucion _ AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 0.10 0.10 0.10) 100.00%
2021 0.30 0.30) 0.28 93.33% r 93.33% W
2022 0.60 0.60 0.00 0.00%
2023 0.90 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%%
al Plan de Desarrollo 28.00% @

Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos en el avance de la meta para el periodo de reporte

Avances y Logros: En el marco del plan de desarrollo distrital 2020-2024: un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI, la Secretaria Distrital de Integracion Social logré el 100% de formulacién de la estrategia de inclusion social que se implementa con los participantes de los servicios sociales con apoyo
alimentario suministrados por la Direccién de Nutricién y Abastecimiento, en especial para las modalidades de Bonos Canjeables por Alimentos, Canastas Alimentarias Rural y Afro y Apoyo Econémico Social 7745. Durante la vigencia 2021 se ha realizado el acompafiamiento a hogares/familias beneficiadas
de los servicios.

Proyecto(s) de inversién \
7745 - Compromiso por una alimentacion integral en Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(Yo Formular e imp|ementar 1 estrategia de inclusién social Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.30 0.28| 93.33 0.60 0.00 0.00 0.90 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Recursos $85 $85| 100.00 $2,087| $391| 18.73 $3,726) $0| 0.00 $726 $0, 0.00 $708 $0| 0.00 $7,332 $476 6.49
()10 Implementar 1 estrategia de agricultura urbana orgénica’ manejo, disposicién y Magnitud 0.10 0.10] 100.00 0.30 0.26| 86.67 0.60 0.00 0.00 0.90 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
aprovechamiento de residuos solidos para los servicios sociales de la Secretaria  Recursos $42 $42| 100.00 $215 $192| 89.23 $358 $0| 0.00 $154 $0,  0.00 $101 $0| 0.00 $870 $234| 26.90
55 Formular, implementar, monitorear y evaluar un Plan Distrital de Prevencion Integral de las Violencias $720 $560| 77.75 $868 $785| 90.42 $881 $0 0.00 $3,419 $0 0.00 $4,287 $0 0.00 $10,175 $1,345| 13.22
contra las nifias, los nifios, adolescentes, mujeres y personas mayores, de caracter interinstitucional e
intersectorial con enfoque de derechos, diferencial, poblacional, ambiental, territorial y de género

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 57 Nivel de avance del Plan Distrital de Prevencion Integral de las Violencias contra las nifias, los nifios, adolescentes, mujeres y personas mayores Linea Base: 0
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 0.10 0.10| 0.10 100.00%

2021 0.30 0.30 0.24] 70.0000 80.00% F

2022 0.50 0.50 0.00 0.00%

2023 0.80 0.80 0.00 0.00%

2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 24.00% @

Retrasos y soluciones: Retraso en la aprobacion del Plan de Accién de la Politica Publica para las Familias en Pre-CONPES lo que conlleva a no contar actualmente con los productos oficializados y, por ende, el debido seguimiento a su implementacion. Al cierre del mes de septiembre se ha realizado seguimiento a la aprobacion
del Plan de Accién con la Secretaria Distrital de Planeacién, como Secretaria Técnica del CONPES, evidenciando que esta entidad se encuentra consolidando los conceptos de viabilidad del Distrito. Se espera que, durante el mes de octubre de 2021, se reciba el concepto consolidado, para realizar los
ajustes necesarios y continuar el proceso de aprobacion del Plan.

Avances y Logros: Durante lo corrido de la vigencia, la Subdireccién para la Familia culminé la version final del Plan de accién de la Politica Publica para las Familias, ajustada a los criterios y condiciones exigidos por la asesoria técnica de la Secretaria Distrital de Planeacién y en acuerdo con los sectores del Comité
Operativo para las Familias. El Plan cuenta con 50 productos y 11 resultados que fueron concertados con la SDP.

La implementacion del Plan de Accién de la Politica Publica para las Familias para el cuatrienio permitira materializar los derechos que la Politica consagra para las familias de Bogota como sujeto colectivo de derechos.

Con corte al 30 de septiembre se han realizado cinco conversatorios virtuales por RRSS (Facebook LIVE y Streaming YouTube) con el objetivo de aumentar el conocimiento y comprension de la Politica Publica para las Familias, en el marco de la implementacién de la Estrategia de Comunicacion de la
Politica Publica para las Familias.

En lo corrido de la vigencia, la SDIS cuenta con la estrategia de comunicacion para la Politica PUblica para las Familias, la cual fue presentada ante el Comité Operativo para las Familias. Bajo este marco, se han realizado ya 8 talleres virtuales de divulgacion de la Politica Publica que contaron con la
participacion de 510 personas de la academia, entidades del distrito y familias de las localidades de Bogota y 6 Mesas Técnicas de Comunicaciones con entidades adscritas al Comité Operativo para las Familias con el fin de aunar esfuerzos en las acciones de divulgacién en el marco de la Estrategia de
Comunicacion PPPF.

En lo corrido del Plan Distrital de Desarrollo, se logré contar con la linea base para la Politica Publica para las Familias, con el propésito de aportar a la caracterizacion de las familias y hogares familiares.

Con corte a 30 de septiembre se han orientado y sensibilizado 5.191 personas en los procesos de prevencion y orientacion de la violencia intrafamiliar en la ciudad. Al cierre del mes de septiembre, se encuentran en formacién 564 personas participando en 14 procesos de procesos de orientacion y
sensibilizacion en 7 localidades, centrandose en Escuelas locales de prevencion de violencias, la Escuela Distrital de prevencion de violencias y procesos de sensibilizacion en masculinidades alternativas no violentas.

Proyecto(s) de inversién |
7752 - Contribucién a la proteccion de los derechos de las familias especialmente de sus integrantes afectados por la violencia intrafamiliar en la ciudad de Bogota
1

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

()2 Implementar 1 plan de accién para coordinar la implementacién y el seguimiento Magnitud 0.10 0.09| 90.00 0.30 0.25| 83.33 0.50 0.00| 0.00 0.80 0.00|  0.00 1.00 0.00| 0.00
de la PPPF. Recursos $125 $117| 93.53 $420 $367| 87.35 $397 $0| 0.00 $1,074 $0| 0.00 $781 $0| 0.00 $2,797 $484| 17.32
(2 Implementar 1 plan Distrital de Prevencion Integral de las Violencias contra las Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.30 0.25| 83.33 0.50 0.00, 0.00 0.80 0.00; 0.00 1.00 0.00| 0.00
nifias, los nifos, adolescentes, mujeres y personas mayores, de caracter Recursos $595 $443  74.42 $448 $418 93.29 $484 $0| 0.00 $2,345 $0| 0.00 $3,506 $0| 0.00 $7,378 $861| 11.66
interinstitucional, intersectorial y transectorial, con enfoque de derechos,
diferencial, poblacional, ambiental, territorial y de género.

56 Gestionar la implementacion, en la ciudad y la ruralidad, de la estrategia de manzanas del cuidado y $29 $21| 72.11 $7,645 $2,635| 34.47 $12,449 $0  0.00 $6,716 $0| 0.00 $6,194 $0| 0.00 $33,034 $2,656| 8.04
unidades moviles de servicios del cuidado para las personas que requieren cuidado y para los y las
cuidadoras de personas y animales domésticos

Indicador(es)

(S) 58 Estrategias de manzanas del cuidado y unidades mdviles de servicios del cuidado implementadas
Afio Programacion | programacion |  Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD

2020 0.10 0.10 0.10 100.00%
2021 0.50 0.50| 0.37] 74.00% 78.33% 0
2022 0.50 0.50| 0.00 0.00%
2023 0.50 0.50| 0.00 0.00%
2024 0.40 0.40 0.00 0.00%

TOTAL 2.00 2.00 0.47| al Plan de Desarrollo 23.50% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: Producto de la articulacion de diferentes acciones intersectoriales durante la vigencia, se ha logrado la puesta en marcha de 5 manzanas de cuidado: San Cristobal, Usme, Los Martires, Kennedy y Usaquén. Se cuenta con el documento de la Estrategia de Cuidado a Cuidadoras, actualizado y publicado en
la pagina web del Sistema Distrital de Cuidado, para el cual se elaboré propuesta de capitulo nuevo que describe servicios psicojuridicos que se prestan desde el proyecto de inversion a las personas cuidadoras, especialmente mujeres en situaciones de discriminacién y/o violencias, el cual esta en revision.
Componente formacion: se cuenta con convenio entre el SENA y la SDMujer bajo el cual se brindan 4 cursos de formacion complementaria y procesos de certificacion de saberes a mujeres cuidadoras. También se cuenta con un curso de formacién complementaria disefiado con la Universidad Nacional.
Programa de relevos: se cuenta con version final del documento del disefio técnico del programa de Cuidado Casa a Casa realizado por ONU Mujeres., evaluacion del prototipo y definicion de espacios fisicos para la prestacion del piloto.

Proyecto(s) de inversién |
7718 - Implementacion del Sistema Distrital de Cuidado en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
()2 Gestionar 1 estrategia para la adecuacion de infraestructura de manzanas de Magnitud 0.00 0.00| 0.00 0.25 0.18| 72.00 0.25 0.00| 0.00 0.25 0.00 0.00 0.25 0.00| 0.00 1.00 0.18| 18.00
cuidado. Recursos $0 $0| 0.00 $1,615 $1,206| 74.66 $2,868 $0| 0.00 $1,152 $0| 0.00 $560 $0| 0.00 $6,195 $1,206| 19.46
()4 Disefiar e implementar 1 estrategia de cuidado a cuidadoras Magnitud 0.04 0.04| 100.00 0.24 0.19| 79.17 0.24 0.00| 0.00 0.24 0.00, 0.00 0.24 0.00| 0.00 1.00 0.23| 23.00
Recursos $29 $21) 7211 $4,646) $1,044| 22.48 $6,656| $0 0.00 $1,005| $0 0.00 $1,054 $0 0.00 $13,391] $1,065 7.96|
(S)7 Gestionar la implementacién de 1 estrategia de unidades méviles de cuidado Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.25 0.19, 76.00 0.25 0.00 0.00 0.25 0.00 0.00 0.25 0.00/ 0.00 1.00 0.19| 19.00
Recursos $0 $0| 0.00 $1,384 $385 27.84 $2,925 $0| 0.00 $4,559 $0| 0.00 $4,579 $0| 0.00 $13,447| $385 2.87|
57 Implementar una (1) estrategia territorial para cuidadores y cuidadoras de personas con discapacidad, que $789 $665| 84.26 $2,517 $1,745| 69.31 $5,354 $0  0.00 $13,670 $0| 0.00 $14,655 $0| 0.00 $36,985 $2,409| 6.51
contribuya al reconocimiento socioeconémico y redistribucion de roles en el marco del Sistema Distrital de
Cuidado

Indicador(es)

(S) 59 Nivel de implementacion de la estrategia territorial para cuidadores y cuidadoras de personas con discapacidad

= Programacion i j i6 AVANCE
Ao Inizglade?;g Programacion E}i‘;%uncéioan De la Vigencia < ranscurrido PD
2020 0.10 0.10 0.10) 100.009 Y
2021 0.27| 0.27 0.18 66.67%0 A 75.68% F
2022 0.47| 0.47 0.00 0.00%
2023 0.10 0.10 0.00 0.00%
2024 0.06) 0.06 0.00 0.00%
TOTAL 1.00 1.00 0.28  al Plan de Desarrollo 28.00% @

Retrasos y soluciones: Se presenta un rezago, respecto al cumplimiento de la meta de acuerdo con la programacién para lo corrido de lavigencia, contando a la fecha con un reporte efectivo de 1.695 cuidadoras y cuidadores de personas con discapacidad, sin embargo, espertinente sefialar que se han
adelantado acciones de gestion para abordar alrededor de un 20% mas de la poblacion efectivamente reportada.
Avances y Logros: En el marco del Plan de Desarrollo "Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI" la Secretaria Distritalde Integracion Social atendi6 1.695 cuidadores y cuidadoras de personas con discapacidad como parte de la implementacién de la EstrategiaTerritorial para este periodo.

Proyecto(s) de inversién |
7771 - Fortalecimiento de las oportunidades de inclusién de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogota
1

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(SY1  Atender 10,000 cuidadores-as en la estrategia territorial, para cuidadores y Magnitud 910.00 910.00| 100.00 2,518.00 1,695.00| 67.32 5,592.00 0.00 0.00 913.00 0.00 0.00 67.00 0.00 0.00 10,000.00 2,605.00 26.05
cuidadoras de personas con discapacidad, que contribuya al reconocimiento Recursos $789 $665 84.26 $2,517 $1,745 69.30 $5,354 $0|  0.00 $13,670 $0| 0.00 $14,655 $0| 0.00 $36,985 $2,409| 6.5
socioecondmico y redistribucion de roles en el marco del Sistema Distrital de
Cuidado

58 Incrementar en 30% la atencion de las personas con discapacidad en Bogota, mediante procesos de $25,623 $24,454| 95.44 $58,447 $54,295/ 92.89 $59,510 $0  0.00 $65,577 $0| 0.00 $49,774 $0| 0.00 $258,931 $78,749| 30.41
articulacion intersectorial, con mayor capacidad de respuesta integral teniendo en cuenta el contexto
social e implementar el registro distrital de cuidadoras y cuidadores de personas con discapacidad,
arantizando asi el cumplimiento del Art 10 del Acuerdo distrital 710 de 2018

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 658 Numero de personas con discapacidad atendidas
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 0.00 3,023.00 3,044.00 100.69% Y

2021 0.00 3,334.00 3,381.00 101.41% Y 101.419% W

2022 0.00 4,045.00| 0.00 0.00%

2023 0.00 4,258.00| 0.00 0.00%

2024 0.00 4,258.00| 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 79.40% o

Retrasos y soluciones: En el periodo reportado no presentan retraso.

Avances y Logros: En el marco del Plan de Desarrollo "Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI" la Secretaria Distritalde Integracién Social atendié a 3.381 personas con discapacidad en los servicios sociales a cargo del proyecto 7771 "Fortalecimiento a las Oportunidades de Inclusién
de las Personas con Discapacidad, sus familias y cuidadores-as-en Bogota" me diante una tencién integral.

(C) 60 Porcentaje de personas con discapacidad en Bogotéa atendidas

o Programacion i4 i i6 AVANCE
Afio Inigglade?;g Programacian I%};eg(;unctl:io; De la Vigencia © [Transcurrido PD
2020 3.00 21.30 21.30 100.009 Y
2021 10.00 23.70 24.00| 101.27% * 101.27% -
2022 11.00 28.50 0.00 0.00%
2023 6.00 30.00| 0.00 0.00%
2024 0.00 30.00| 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 80.00% S

Retrasos y soluciones: No se presenta retrasos en el periodo reportado.
Avances y Logros: En el marco del Plan de Desarrollo ¢ Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI¢, la Secretaria Distrital de Integraciéon Social logra incrementar para la vigencia, la atencién de personas con discapacidad en un 24% representado en la atencion de 3.381 personas, de acuerdo con las
gestiones de articulacién realizadas con otros actores y al difusién de la oferta de servicios realizada en los territorios.

Proyecto(s) de inversién \
7771 - Fortalecimiento de las oportunidades de inclusién de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogota
|

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()2 Atender 4,275 personas con discapacidadﬁ sus familias y cuidadores-as en los Magnitud 3,037.00| 3,044.00 100.23 3,375.00 3,381.00| 100.18 4,058.00 0.00 0.00 4,275.00 0.00 0.00 4,275.00 0.00 0.00
servicios sociales a cargo del proyecto, a través de procesos de articulacion Recursos $25,623 $24,454) 95.44 $58,447| $54,295| 92.89 $59,510 $0 0.00 $65,577| $0| 0.00 $49,774 $0| 0.00 $258,931 $78,749| 30.41
transectorial.
59 Incrementar en 40% los procesos de inclusion educativa y productiva de las personas con discapacidad, $359 $353| 98.48 $753 $667| 88.57 $806 $0  0.00 $2,516 $0| 0.00 $2,590 $0| 0.00 $7,023 $1,020| 14.52

sus cuidadores y cuidadoras

Indicador(es)

(S) 659 Numero de personas con discapacidad y sus cuidadores que participan en procesos de inclusion educativa y productiva
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ITranscurrldo PD

2020 0.00 76.00 76.00 100.00% i
2021 0.00 706.00 162.00 22.95% & 30.43% @
2022 0.00 712.00 0.00 0.00%
2023 0.00 712.00 0.00 0.00%
2024 0.00 355.00 0.00 0.00%

TOTAL 0.00 2,561.00 238.000 al Plan de Desarrollo 9.29% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020

2021

2022

2023

2024

TOTAL

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado

Ejecutado ‘ %

Avances y Logros:

Retrasos y soluciones: Se ha presentado un retraso que se explica, entre otras por los obstaculos que se presentaron en los procesos de contratacién de personas con discapacidad, la falta de experiencia laboral en los perfiles profesionales de esta poblacién, lo cual se convierte en una barrera de acceso a las vacantes,
a pesar de que se han realizado procesos de concientizacién con el empresario. En la practica, un obstaculo es el hecho de no lograr disminuir el tiempo de experiencia, exigido por las empresas a los aspirantes, ya que son requisitos propios de cada empresa. Sin embargo, se han adelantado acciones con
empresas publicas, mixtas y privadas, frente al suministro de perfiles requeridos para diferentes cargos, con el propdsito de realizar el fortalecimiento de los procesos de inclusién evitando asi deserciones laborales.

La Secretaria Distrital de Integracion Social logra 162 procesos de inclusion educativa y productiva de las personas condiscapacidad, sus cuidadores-as mediante la Estrategia de Fortalecimiento a la Inclusion- EFI.

(S) 61 Porcentaje de personas con discapacidad y sus cuidadores que participan en procesos de inclusién educativa y productiva

Afio Programacion | programacion Ejecucién _ AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 1.00 1.19 1.19 100.009 Y
2021 11.00 11.03 2.52 22.85% & 30.36% @
2022 11.00 11.12 0.00 0.00%
2023 11.00 11.12 0.00 0.00%
2024 6.00 5.54 0.00 0.00%
TOTAL 40.0 40.00 3.71 al Plan de Desarrollo 9.28% @

Avances y Logros:

acompafiamiento con el fin de verificar su permanencia en el &mbito en el que se integran y lograr una efectiva inclusion social.

Retrasos y soluciones: Se ha presentado un retraso que se explica, entre otras por los obstaculos que se presentaron en los procesos de contratacion de personas con discapacidad, la falta de experiencia laboral en los perfiles profesionales de esta poblacion, lo cual se convierte en una barrera de acceso a las vacantes,

a pesar de que se han realizado procesos de concientizacion con el empresario. En la practica, un obstaculo es el hecho de no lograr disminuir el tiempo de experiencia, exigido por las empresas a los aspirantes, ya que son requisitos propios de cada empresa. Sin embargo, se han adelantado acciones con
empresas publicas, mixtas y privadas, frente al suministro de perfiles requeridos para diferentes cargos, con el propdsito de realizar el fortalecimiento de los procesos de inclusién evitando asi deserciones laborales.
Se incrementa la atencién de personas con discapacidad en un 2.52% representado en la atencién de 162 personas, integrandolos en &mbitos educativos y productivos, para que desarrollen sus capacidades y habilidades para la vida. Desde la Secretaria Distrital de Integracién Social se realiza

Proyecto(s) de inversién \
7771 - Fortalecimiento de las oportunidades de inclusién de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogota
Il
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

()2 Incrementar a 2,561 personas con discapacidad, sus familias y cuidadores-as en Magnitud 76.00 76.00| 100.00 706.00 162.00| 22.95 712.00 0.00 0.00 712.00 0.00, 0.00 355.00 0.00| 0.00 2,561.00 238.00 9.29
procesos de inclusion en los entornos educativo y productivo con enfoque Recursos $122 $122| 100.00 $273 $190| 69.65 $283 $0| 0.00 $1,273 $0,  0.00 $1,312 $0| 0.00 $3,264 $312|  9.57
territorial y diferencial, en el marco de una articulacion transectorial

()4 Contribuir en una ( 1) Politica Publica de Discapacidad en el Distrito Capital, en ~ Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.27 0.18| 66.67 0.47 0.00| 0.00 0.10 0.00|  0.00 0.06 0.00| 0.00 1.00 0.28) 28.00
su refomulacion e implementacion mediante el desarrollo de acciones Recursos $88 $85 97.11 $202 $202| 100.00 $227 $0| 0.00 $203 $0| 0.00 $199 $0| 0.00 $919 $287| 31.27
interseccionales con otras politicas publicas para favorecer la inclusién de las
personas con discapacidad, sus cuidadoras y cuidadores.

()5 Brindar a 3,200 personas con discapacidadl sus familias y cuidadores-as apoyo Magnltud 400.00 368.00 92.00 800.00 436.00, 54.50 816.00 0.00 0.00 816.00 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 3,200.00 804.00, 25.13|
en el desarrollo de sus competencias orientadas a la inclusion social, en el marco  Recursos $148 $145 98.03 $278 $275| 98.82 $296 $0| 0.00 $1,040 $0,  0.00 $1,079 $0| 0.00 $2,841 $420| 14.79
de una articulacion transectorial

60 Incrementar en un 57% la participacién de personas mayores en procesos que fortalezcan su autonomia, $57,957 $37,769| 65.17 $91,363 $78,274| 85.67 $147,241 $0  0.00 $108,785 $0| 0.00 $118,299 $0| 0.00 $523,645 $116,044| 22.16

el desarrollo de sus capacidades, el cuidado, el reentrenamiento laboral para la generacién de ingresos y

la integracion a la vida de la ciudad a través de la ampliacién, cualificacion e innovacion en los servicios

sociales con enfoque diferencial acorde a las necesidades de la poblacién

Indicador(es)
(C) 652 Numero de personas mayores participantes en procesos que fortalezcan su autonomia, desarrollo de sus capacidades y reentrenamiento laboral
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 0.00 14,000.00 14,702.00 105.01%
2021 0.00 26,000.00 24,901.00 95.77% Y 95.77% W
2022 0.00 32,000.00 0.00 0.00%
2023 0.00 37,500.00 0.00 0.00%
2024 0.00 40,820.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 61.00% A

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma Gener eta riales / Entida
ogra enera s Secloniale idad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Retrasos y soluciones: Con respecto a la modalidad de Cuidado Transitorio y Comunidad de Cuidado, existen situaciones de incumplimiento al pacto de convivencia por parte de los beneficiarios, lo que dificulté el normal desarrollo de las actividades de fortalecimiento de su autonomia, el desarrollo de sus capacidades, el
reentrenamiento laboral para la generacion de ingresos y la integracion a la vida de la ciudad, a través de la ampliacion, cualificacion e innovacion en los servicios sociales con enfoque diferencial.
Avances y Logros: Desde la estrategia de abordaje territorial, se logré una mayor oportunidad en la respuesta a las personas mayores mas vulnerables de la ciudad, a través de una oferta de servicios que contribuye al mejoramiento de las condiciones y calidad de vida, para lo cual, un factor determinante en este logro fue el
transito de esta poblacién por los servicios sociales, en los que se busc6 promover el desarrollo de sus capacidades (Centros Dia), brindar cuidado cualificado y atencién integral a aquellas personas mayores que se encuentran en situacion de abandono (Comunidad de Cuidado), asi como el autocuidado y
la generacion de habitos de vida saludable y la prevencién de la habitabilidad en calle (Cuidado Transitorio).
(C) 62 Porcentaje de participacion de personas mayores en procesos que fortalezcan su autonomia, desarrollo de sus capacidades y reentrenamiento laboral
Afio Programacion | programacién Ejecucion __AVANCE '
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 14.00 19.00 20.44 107.58% Y
2021 27.00 36.00 34.77 96.58% Y 96.58% W
2022 39.00 46.00| 0.00 0.00%
2023 51.00 53.00 0.00 0.00%
2024 57.00 57.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 61.00% A
Retrasos y soluciones: Con respecto a la modalidad de Cuidado Transitorio y Comunidad de Cuidado, existen situaciones de incumplimiento al pacto de convivencia por parte de los beneficiarios, lo que dificulté el normal desarrollo de las actividades de fortalecimiento de su autonomia, el desarrollo de sus capacidades, el
reentrenamiento laboral para la generacion de ingresos y la integracion a la vida de la ciudad, a través de la ampliacion, cualificacion e innovacion en los servicios sociales con enfoque diferencial.
Avances y Logros: Desde la estrategia de abordaje territorial, se logré una mayor oportunidad en la respuesta a las personas mayores mas vulnerables de la ciudad, a través de una oferta de servicios que contribuye al mejoramiento de las condiciones y calidad de vida, para lo cual, un factor determinante en este logro fue el
transito de esta poblacién por los servicios sociales, en los que se busc6 promover el desarrollo de sus capacidades (Centros Dia), brindar cuidado cualificado y atencion integral a aquellas personas mayores que se encuentran en situacion de abandono (Comunidad de Cuidado), asi como el autocuidado y
la generacion de habitos de vida saludable y la prevencién de la habitabilidad en calle (Cuidado Transitorio).
Asi mismo, se realizé una permanente oferta intersectorial de servicios de cuidado, atendiendo a las necesidades, intereses, expectativas y perfiles de la poblacién mayor.
Proyecto(s) de inversién \
7770 - Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente
Il
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(2 Vincular a 38,300 personas mayores a procesos ocupacionales y de desarrollo Magnitud 12,200.00 12,200.00| 100.00 23,200.00, 21,922.00| 94.49 28,800.00 0.00 0.00 34,300.00| 0.00, 0.00 38,300.00 0.00| 0.00
humano a través de la atencion integral en Centros Dia Recursos $36,810 $20,151) 54.74 $17,851 $10,237| 57.35 $58,002 $0| 0.00 $23,055 $0| 0.00 $31,333 $0| 0.00 $167,051 $30,388| 18.19
()3 Atender 940 personas mayores en procesos de autocuidado y d|gn|f|cac|()n a Magnitud 443.00 443.00| 100.00 630.00 645.00| 102.38 660.00 0.00 0.00 790.00 0.00 0.00 940.00 0.00 0.00
través de servicios de cuidado transitorio (dia-noche). Recursos $1,483 $1,054/ 71.08 $10,231 $10,122| 98.93 $16,698 $0| 0.00 $7,533 $0| 0.00 $4,026 $0| 0.00 $39,970 $11,176| 27.96
(a4 Atender 2,800 personas mayores en servicios de cuidado integral y proteccién en Magnitud 2,408.00 2,059.00, 85.51 2,506.00 2,334.00, 93.14 2,604.00 0.00 0.00 2,702.00 0.00, 0.00 2,800.00| 0.00| 0.00
modalidad institucionalizada Recursos $17,410 $15,037| 86.37 $58,612 $53,705/ 91.63 $68,015 $0| 0.00 $72,273 $0| 0.00 $76,654 $0| 0.00 $292,965 $68,742| 23.46
(K6 Implementar el 100 % de acciones del Plan de Accién de la Politica Publica Social Magnitud 100.00 100.00, 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
para el Envejecimiento y la Vejez Recursos $2,254 $1,527| 67.78 $4,669 $4,211) 90.18 $4,308 $0| 0.00 $5,324 $0| 0.00 $5,537 $0| 0.00 $22,091 $5,738| 25.97
(317 Realizar 3 estudios que aporten las bases para la reformulacion de la Politica Magnitud 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00| 0.00 1.00 0.00 0.00 1.50 0.00, 0.00 0.50 0.00| 0.00 3.00 0.00 0.00|
Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez Recursos $0 $0, 0.00 $0| $0, 0.00 $218 $0| 0.00 $600 $0| 0.00 $750 $0| 0.00 $1,568 $0|  0.00
61 Incrementar progresivamente en un 60% el valor de los apoyos econémicos y ampliar los cupos para $39,826 $38,909| 97.70 $80,800 $80,190| 99.24 $52,615 $0  0.00 $102,026 $0| 0.00 $112,362 $0| 0.00 $387,630 $119,099| 30.72
personas mayores contribuyendo a mejorar su calidad de vida e incrementar su autonomia en el entorno
familiar y social

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 670 Numero de cupos en el servicio de apoyos econémicos Linea Base: 87828
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 0.00| 0.00 0.00% &
2021 0.00 89,838.00 89,835.00 100.00% Y 99.85% iy
2022 0.00 89,838.00 0.00 0.00%
2023 0.00 89,838.00 0.00 0.00%
2024 0.00 92,500.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 42.96% iy
Retrasos y soluciones: Para este periodo no se presentan retrasos en la ejecucion o cumplimiento de la meta
Avances y Logros: Durante el periodo de enero a septiembre a través de 89.835 cupos de apoyos econdémicos brindados por la Entidad se han beneficiado 94.239 personas para el cubrimiento de alguna de sus necesidades bésicas.
(C) 63 Valor del apoyo econémico Linea Base: 125000
Afio Programacion Programacion Ejecucién __ AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 125,000.00 125,000.00 125,000.00 0.00% @
2021 130,000.00 130,000.0Q 130,000.00 100.00% i 100.00%q
2022 135,000.00 135,000.0Q 0.00 0.00%
2023 155,000.00 155,000.00 0.00 0.00%
2024 200,000.00 200,000.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 6.67% @
Retrasos y soluciones: Para este periodo no se presentan retrasos en la ejecucién o cumplimiento de la meta
Avances y Logros: Se logra aumentar el valor del apoyo econémico brindado a las personas mayores con mayor vulnerabilidad y pobreza, pasando de $125.000 a $130.000, beneficiando a 94.239 personas. Adicionalmente, se logra aumentar los cupos pasando de 87.828 que se ofertaban en 2020 a 89.835 cupos en 2021.
Proyecto(s) de inversién |
7770 - Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogotéa cuidadora e incluyente
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(o)1 Ofertar 92,500 CupOos para personas mayores en el servicio de apoyos Magnitud 87,828.00 87,828.00, 100.00 89,838.00 89,835.00| 100.00 89,838.00 0.00 0.00 89,838.00 0.00 0.00 92,500.00 0.00 0.00
economicos, proporcionandoles un ingreso economico para mejorar su autonomia  Recursos $39,826 $38,909| 97.70 $80,800 $80,190| 99.24 $52,615 $0| 0.00 $102,026 $0| 0.00 $112,362 $0| 0.00 $387,630 $119,099| 30.72
y calidad de vida
62 Optimizar el 100% de la red de unidades operativas para la prestacion de servicios sociales, a través de la $22,834 $21,505| 94.18 $86,031 $29,699| 34.52 $98,228 $0  0.00 $74,988 $0| 0.00 $39,239 $0| 0.00 $321,319 $51,205| 15.94
construccion, restitucion, mantenimiento, adecuacion o habilitacion de inmuebles para atencion especial
en respuesta a situaciones de impacto poblacional diferencial, en el marco de la implementacion del
Sistema Distrital de Cuidado
Indicador(es)
(S) 656 Numero de equipamientos administrados por la SDIS con reforzamiento
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 1.00 1.00) 100.00%
2021 0.00 0.00| 0.00| 0.00% & 100.00%q
2022 0.00 1.00 0.00 0.00%
2023 0.00 3.00 0.00 0.00%
2024 0.00 1.00| 0.00 0.00%
TOTAL 0.00 6.00 1.00, al Plan de Desarrollo 16.67% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

Fecha de impresién: 08-NOV-2021 09:28
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es) - - - : - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(K) 655 Porcentaje de equipamientos con mantenimiento
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 0.00 60.00) 60.44 100.73%

2021 0.00 60.00 59.03 98.38% Y 99.56% W

2022 0.00 60.00| 0.00 0.00%

2023 0.00 60.00| 0.00 0.00%

2024 0.00 60.00| 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 39.82% @

Retrasos y soluciones: Las directrices de aislamiento preventivo obligatorio decretadas por el Gobierno Nacional y Distrital, han afectado de manera directa el avance de actividades programadas afectando el normal avance de los proyectos de obra publica en las diferentes modalidades. No obstante lo anterior, se avanza en la
ejecucion de la meta conforme lo programado.

Avances y Logros: La Secretaria Distrital de Integracion Social, durante los meses enero a septiembre de 2021, intervino en modalidad de mantenimiento preventivo o correctivo, 294 equipamientos administrados para garantizar una atencion de calidad a la ciudadania, que representa el 98,4% del avance del indicador de la
meta.

En el marco del Plan de Desarrollo ¢Nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica¢,, la Secretaria Distrital de Integracion Social, durante los meses enero a septiembre de 2021, intervino en modalidad de mantenimiento preventivo o correctivo, 294
equipamientos administrados para garantizar una atencién de calidad a la ciudadania, que representa el 98,4% del avance del indicador de la meta.

Infraestructura adecuada y segura para la prestacién de los servicios sociales de la Secretaria Distrital de Integraciéon Social, mediante las intervenciones en modalidad de mantenimiento preventivo y correctivo de los centros y sedes administrados.
(S) 654 Numero de obras nuevas construidas

o Programacion i4 i i6 AVANCE
Afio Inigglade?;g Programacion I%/j;eg(;unc;io; De la Vigencia © [Transcurrido PD
2020 0.00 1.00 0.00 0.00% @
2021 0.00 3.00| 2.00| 66.67% /b, 66.67% £
2022 0.00 1.00 0.00 0.00%
2023 0.00 1.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
TOTAL 0.00 5.00 2.00 al Plan de Desarrollo 40.00% @

Retrasos y soluciones: El indicador no presenta retrasos conforme lo programado.
Avances y Logros: En el marco de la meta, la SDIS avanz6 en la terminacion de dos (2) proyectos de obra nueva, El Jardin Infantil ¢Bertha Rodriguez Russi¢, ubicado en la localidad de Santa Fe, para la atencién de 300 nifias y nifios, y el centro dia denominado ¢ Granada Sur¢, ubicado en la localidad de San Cristébal, para la
atencién de 100 Adultos Mayores.

Del mismo modo, la Entidad adelanta la ejecucion del proyecto de obra del Centro Dia Bella Flor, el cual pretende ser terminado en la presente vigencia, y un proyecto de obra de Centro Dia denominado ¢ San David¢,, programado para ser terminado en la vigencia 2022.

La Secretaria Distrital de Integraciéon Social termin6 un (1) nuevo jardin infantil denominado Jardin Infantil ¢ Bertha Rodriguez Russi¢, ubicado en la localidad de Santa Fe, para la atencién de 300 nifias y nifios, del mismo modo, termin6é un (1) nuevo centro dia denominado ¢Granada Sur¢, ubicado en la
localidad de San Cristébal, para la atencién de 100 Adultos Mayores.

Con la intervencion en modalidades de obra nueva, 100 adultos mayores de la localidad de San Cristobal seran beneficiados con infraestructura nueva para la prestacion del servicio social de centro dia, y 300 nifias y nifios de la localidad de Santa Fe con infraestructura nueva para la prestacion del servicio
de jardin infantil, suministrando espacios inclusivos para la poblacién vulnerable de la Ciudad.
(S) 64 Porcentaje de unidades operativas optimizadas

Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD

2020 20.00 20.00 20.00) 100.009
2021 20.00 20.00| 19.47 97.35% i 98.68% i
2022 20.00 20.00| 0.00 0.00%
2023 20.00 20.00| 0.00 0.00%
2024 20.00 20.00| 0.00 0.00%

TOTAL 100.0 100.00 39.47) al Plan de Desarrollo 39.47% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI Fecha de impresion: 08-NOV-2021 09:28 Pagina 49 de 537
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Millones de pesos corrientes

Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ %

TOTAL
Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros:

La meta sectorial no presenta retrasos conforme lo programado, y se reporta avance en virtud de las intervenciones terminadas, de acuerdo con las metas del proyecto de inversién 1,3,6 y 7.

Para el cumplimiento del indicador de la meta del Plan de Desarrollo, el proyecto ha adelantado las gestiones de seguimiento a la ejecucion de los proyectos de obra nueva, reforzamiento estructural y/o restitucién, mantenimiento de infraestructura. El avance del indicador de la meta al cierre del periodo es
del 19,47%, que con respecto la magnitud programada en la presente vigencia corresponde a un avance de ejecuciéon 97,36%.

En el marco de la meta, la SDIS avanz6 en la terminacion de dos (2) proyectos de obra nueva, El Jardin Infantil ¢Bertha Rodriguez Russi¢, ubicado en la localidad de Santa Fe, para la atencién de 300 nifias y nifios, y el centro dia denominado ¢ Granada Sur¢, ubicado en la localidad de San Cristébal, para la

atencion de 100 Adultos Mayores; aunado a lo anterior, durante lo corrido de la vigencia 2021, la Entidad avanzé en la intervencién en modalidad de mantenimiento preventivo o correctivo, 294 equipamientos administrados.

Del mismo modo, la Entidad adelanta la ejecucion del proyecto de obra del Centro Dia Bella Flor, el cual pretende ser terminado en la presente vigencia, y un proyecto de obra de Centro Dia denominado ¢, San David¢,, programado para ser terminado en la vigencia 2022.

- En el marco del Plan de Desarrollo " Un nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI", la Secretaria Distrital de Integracién Social terminé un (1) nuevo jardin infantil denominado Jardin Infantil ¢ Bertha Rodriguez Russi¢, ubicado en la localidad de Santa Fe, para la atencién de 300 nifias y nifios.
- En el marco del Plan de Desarrollo " Un nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI", la Secretaria Distrital de Integracion Social en la vigencia 2021, terminé un (1) nuevo centro dia denominado ¢ Granada Sur¢, ubicado en la localidad de San Cristébal, para la atencién de 100 Adultos Mayores.
- En el marco del Plan de Desarrollo ¢ Nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica¢,, la Secretaria Distrital de Integracién Social, durante los meses enero a septiembre de 2021, intervino en modalidad de mantenimiento preventivo o correctivo, 294

equipamientos administrados para garantizar una atencion de calidad a la ciudadania, que representa el 98,4% del avance de la meta.

Con la intervencion en modalidades de obra nueva, 100 adultos mayores de la localidad de San Cristobal seran beneficiados con infraestructura nueva para la prestacion del servicio social de centro dia, y 300 nifias y nifios de la localidad de Santa Fe con infraestructura nueva para la prestacion del servicio
de jardin infantil. Del mismo modo, las intervenciones en modalidad de mantenimiento preventivo y correctivo proporcionan infraestructura adecuada y segura para la prestacion de los servicios sociales de la Secretaria.

Proyecto(s) de inversién \
7565 - Suministro de espacios adecuados, inclusivos y seguros para el desarrollo social integral en Bogota
Il
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(SY1 Construir 3 centros dia para la atencidén al adulto mayor que Cump|an con la Magnitud 1.00 0.00 0.00 2.00 1.00| 50.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 1.00| 33.33
normatividad vigente Recursos $11,934 $11,542| 96.72 $3,336 $2,262| 67.80 $1,483 $0| 0.00 $0) $0, 0.00 $0| $0| 0.00 $16,753 $13,804| 82.40
()2  Construir 1 Centro de Proteccion para Adulto Mayo que cumpla la normatividad Magpnitud 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00, 0.00 0.00 0.00| 0.00 1.00 0.00 0.00
vigente entre 2020 y 2024 Recursos $0 $0,  0.00 $0| $0| 0.00 $0) $0| 0.00 $6,988 $0,  0.00 $0| $0| 0.00 $6,988 $0| 0.00
(3)2 Completar la construccién de 6 jardines infantiles de acuerdo a la normatividad Magnitud 5.00 5.00| 100.00 1.00 1.00| 100.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00/  0.00 0.00 0.00| 0.00 6.00 6.00| 100.00
vigente para nifias y nifios de 0 a 3 afios Recursos $2,019 $1,917| 94.97 $1,831 $985| 53.81 $0) $0| 0.00 $0) $0| 0.00 $0| $0| 0.00 $3,850 $2,902| 75.39
(S¥4  Construir 1 Centro de Proteccion del adulto mayor y habitante de calle para Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00]
poblacion vulnerable entre 2020 y 2024 Recursos $0 $0| 0.00 $0| $0| 0.00 $0) $0| 0.00 $14,761 $0| 0.00 $0| $0| 0.00 $14,761 $0|  0.00
()5 Reforzar y/o restituir 6 equipamientos administrados por la SDIS para la prestacion Magnitud 1.00 1.00, 100.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00| 0.00 3.00 0.00/  0.00 1.00 0.00| 0.00 6.00 1.00| 16.67
de los servicios sociales. Recursos $44 $42| 95.02 $0| $0|  0.00 $3,428 $0| 0.00 $14,648 $0| 0.00 $648 $0| 0.00 $18,768 $42| 0.22

(K\a Adecuar el 100 Porciento de los inmuebles solicitados para atencién transitoriao ~ Magnitud 0.00 0.00] 0.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00, 0.00 100.00 0.00; 0.00 100.00 0.00| 0.00
permanente con ocasion a situaciones de impacto poblacional debido a Recursos $0 $0| 0.00 $1,586 $86| 5.40 $819 $0 0.00 $587| $0| 0.00 $87, $0 0.00 $3,079 $86 2.78

emergencias sanitarias o sociales

(K\7 Realizar a 60 Porciento de los equipamientos de la SDIS el mantenimiento. Magnitud 60.00 60.44) 100.73 60.00 59.03| 98.38 60.00 0.00, 0.00 60.00 0.00] 0.00 60.00 0.00) 0.00
Recursos $6,949 $6,402| 92.12 $30,781 $7,431) 24.14 $31,574 $0 0.00 $19,524 $0 0.00 $20,024 $0 0.00 $108,852 $13,833] 12.71
(YR Atender el 100 Porciento de solicitudes de viabilidades de equipamientos para Magnitud 10.00 9.00| 90.00 26.00 22.49| 86.50 25.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 100.00 31.49 31.49
garantizar infraestructura en condiciones adecuadas y seguras. Recursos $1,378 $1,120, 81.23 $13,564 $12,687| 93.53 $14,985 $0| 0.00 $18,128 $0| 0.00 $18,128 $0| 0.00 $66,183 $13,806| 20.86
(Yo Realizar a 10 Predios administrados por la SDIS el saneamiento Jun’d|co y Magnltud 2.00 2.00| 100.00 2.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 10.00 2.00| 20.00
urbanistico. Recursos $50 $50 100.00 $343] $343| 100.00 $333 $0 0.00 $352 $0 0.00 $352 $0 0.00 $1,430 $393| 27.50
(SY11 Avanzar en el 100 Porciento de etapa de preconstrucci()n para el reforzamiento Magnitud 10.00 10.00| 100.00 40.00 12.74| 31.85 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 22.74| 22.74
estructural y/o restitucion de equipamientos administrados por la SDIS. Recursos $141 $114| 81.01 $10,637 $5,684| 53.44 $4,330 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $15,108 $5,799| 38.38
(SY12 Avanzar en el 100 Porciento en la etapa de Preconstruccion para Centros de Magnitud 2.00 1.00, 50.00 33.00 0.00 0.00 66.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 1.00 1.00]
Proteccion para poblacion Vulnerable Recursos $318 $318 100.00 $23,954 $221| 0.92 $41,276 $0| 0.00 $0) $0, 0.00 $0| $0| 0.00 $65,548 $539| 0.82
63 Promover en las 20 localidades una estrategia de territorios cuidadores a partir de la identificacion y $3,778 $3,441| 91.08 $52,750 $6,543| 12.40 $7,406 $0 0.00 $6,647 $0 0.00 $7,228 $0 0.00 $77,809 $9,984| 12.83

caracterizacion de las acciones para la respuesta a emergencias sociales, sanitarias, naturales, antropicas
de vulnerabilidad inminente

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

(S) 657 Numero de personas atendidas de acuerdo a sus realidades por servicios en emergencia social, natural, antrépica, sanitaria y de vulnerabilidad inminente

Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 12,733.00 12,733.00 100.00% o
2021 0.00 27,765.00 34,546.00 124.429 o 116.74%
2022 0.00 27,765.00 0.00 0.00%
2023 0.00 27,765.00 0.00 0.00%
2024 0.00 10,652.00 0.00 0.00%
TOTAL 0.00 106,680.00 47,279.00  al Plan de Desarrollo 44.32% iy

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en este periodo.

Avances y Logros: La Secretaria Distrital de Integracion Social ha atendido a 34546 personas en emergencia social, natural, antropica, sanitaria y de vulnerabilidad inminente, a quienes se les brind6 asistencia oportuna y digna mediante la orientacion, referenciacion y entrega de ayuda humanitaria transitoria (bono canjeable
por alimentos, ayuda humanitaria no alimentaria, servicio funerario, tiquete terrestre y alojamiento transitorio).
La Secretaria Distrital de Integracién Social, a través de los servicios de Respuesta Social y Gestion del Riesgo, realizé la caracterizacion y atencion de poblacién en emergencia social, natural, antrépica, sanitaria y de vulnerabilidad inminente, como proceso de acercamiento a las realidades sociales de
aquellas poblaciones en situacion de riesgo y vulnerabilidad, para brindar respuestas integrales en articulacién con entidades publico /privadas.

(S) 65 Nivel de implementacion de la estrategia de territorios cuidadores en las 20 localidades

Afio Programacion Programacion Ejecucién __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.20 0.20 0.20) 100.00% e
2021 0.20 0.20 0.14] 70.00%9 A 85.00% v
2022 0.20 0.20 0.00 0.00%
2023 0.20 0.20) 0.00 0.00%
2024 0.20 0.20) 0.00 0.00%
TOTAL 1.00 1.00 0.34) al Plan de Desarrollo 34.00% @

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en este periodo.

Avances y Logros: La Secretaria Distrital de Integracion Social disefié una (1) estrategia de territorios cuidadores la cual ha permitido orientar y dar respuesta a situaciones de emergencia social, sanitaria, natural, antrépica y de vulnerabilidad inminente para personas y comunidades en condicién de pobreza y fragilidad
(mujeres jefes de hogar, personas con alta dependencia de cuidado, jévenes ninis, adultos mayores, asi como personas en condicion de discapacidad, discriminacion o exclusién social) en las 20 localidades de la ciudad.
La Secretaria Distrital de Integracién Social, en el marco de las alianzas estratégicas del proyecto 7749 ha fortalecido procesos de identificacién y caracterizacioén en coordinacién con la Estrategia Territorial Integral Social ¢ ETIS y el Sistema Distrital de Cuidado, asi como el avance en la inclusién del
enfoque diferencial para el andlisis de los territorios.

Proyecto(s) de inversién \
7749 - Implementacion de la estrategia de territorios cuidadores en Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
(V1 Disefiar 1 estrategia de territorios cuidadores Magnitud 0.10 0.10| 100.00 0.20 0.14| 70.00 0.40 0.00| 0.00 0.20 0.00 0.00 0.10 0.00| 0.00 1.00 0.24| 24.00
Recursos $27, $16| 57.97 $269 $228| 84.66 $300 $0| 0.00 $186 $0| 0.00 $186 $0| 0.00 $968 $244| 25.17|
()2 Caracterizar 412 territorios de Bogota de acuerdo a las necesidades de las Magnitud 5.00 5.00| 100.00 95.00 60.00| 63.16 150.00 0.00| 0.00 150.00 0.00 0.00 12.00 0.00| 0.00 412.00 65.00| 15.78
familias en condicion de pobreza, vulnerabilidad y exclusion social Recursos $1,152 $1,123| 97.45 $298 $250| 83.93 $267 $0| 0.00 $2,006 $0,  0.00 $2,148 $0| 0.00 $5,871, $1,373| 23.39
()2 Atender a 116,418 personas de acuerdo a sus realidades por servicios en Magnitud 12,733.00 12,733.00 100.00 37,503.00 34,546.00, 92.12 27,765.00 0.00| 0.00 27,765.00 0.00 0.00 10,652.00 0.00| 0.00 116,418.00 47,279.00 40.61
emergencia social, natural, antropica, sanitaria y de vulnerabilidad inminente. Recursos $2,599 $2,302| 88.59 $51,985 $6,065 11.67 $6,740 $0| 0.00 $4,324 $0| 0.00 $4,709 $0| 0.00 $70,356 $8,367| 11.89
(V4 Fortalecer 20 redes comunitarias de cuidado y gestion del riesgo en las Magnitud 0.00 0.00| 0.00 7.00 0.00| 0.00 6.00 0.00| 0.00 6.00 0.00 0.00 1.00 0.00| 0.00 20.00 0.00| 0.00
localidades Recursos $0 $0[  0.00 $198 $0| 0.00 $100 $0| 0.00 $131 $0| 0.00 $185 $0| 0.00 $614 $0|  0.00
64 Suministrar el 100% de apoyos humanitarios, impulsando las compras locales y el consumo sostenible, $20,992 $20,992| 100.00 $79,293 $30,999| 39.09 $28,609 $0  0.00 $764 $0| 0.00 $1,030 $0| 0.00 $130,688 $51,992| 39.78

teniendo en cuenta las necesidades territoriales y poblacionales diferenciales

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

*k

Avances y Logros:

El 44% (198.073) de las poblaciones especiales y/o prioritaria se encuentra afiliada al régimen subsidiado

Se aplica la normatividad vigente frente a los procesos de aseguramiento al SGSSS para la poblacion del Distrito capital

El 56% (255.683) de las poblaciones especiales y/o prioritaria se encuentra afiliada al régimen contributivo.

Retrasos y soluciones: Las diferencias entre los periodos, pueden ser referida al proceso de movilidad entre los regimenes contributivo y subsidiado, traslado a otros municipios.

El 5 de marzo de 2021 entr6 en vigencia el nuevo Sisbén 1V, reemplazando al antiguo Sisbén Il que venia implementado desde hace mas de 10 afios. Adicionalmente, el Ministerio de Salud expidi6 la Resolucion 405 del 26 de marzo de 2021, la cual establece que hasta tanto se expida el acto
administrativo que establezca los puntos de corte producto de la aplicacion de la Metodologia IV del Sisbén, las personas clasificadas en los grupos A, B y C podran afiliarse al régimen subsidiado.
Al cierre del periodo se registra en la BDUA (30/septiembre/2021) la afiliacién de 453.756 personas afiliadas al SGSSS (Régimen Subsidiado y Contributivo)

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(K) 66 Porcentaje de apoyos humanitarios suministrados por emergencia
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 100.00 100.00 100.00 100.00% o
2021 100.00 100.00 100.00) 100.00% i 100.0094 W
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos en el avance de la meta para el periodo de reporte
Avances y Logros: En el marco del Acuerdo 761 de 2020, "Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI", se apoya a personas u hogares en pobreza extrema, pobreza moderada o vulnerabilidad, que por sus condiciones de vida y con el agravante de la emergencia sanitaria, presentan o se encuentran
en riesgo de inseguridad alimentaria. Para ello, se han generado modalidades de atencién flexibles que incluyen la entrega de mercados tipo, bonos canjeables por alimentos, o refrigerios reforzados calientes, a distribuir en puntos estratégicos de la ciudad.
Proyecto(s) de inversién \
7745 - Compromiso por una alimentacion integral en Bogota
1
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(K\5 Entregar el 100 porciento de kits alimentarios humanitarios programados para Magnitud 100.00 0.00] 0.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00/ 0.00 100.00 0.00| 0.00
atender necesidades poblacionales territoriales Recursos $26 $26 100.00 $794 $46| 5.75 $3,009 $0| 0.00 $690 $0| 0.00 $930 $0| 0.00 $5,448 $71| 131
(K'a Entregar el 100 porciento de ayudas humanitarias dirigidas a atender emergencias Magnitud 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00| 0.00
sociales Recursos $20,967| $20,967| 100.00 $78,500 $30,954| 39.43 $25,600 $0| 0.00 $74 $0| 0.00 $100) $0| 0.00 $125,240 $51,920| 41.46
0 N/A | $1,549,655| $1,442,896] 93.11] $3,005,474] $2,024,950] 67.38| $2,786,641] $0  0.00 $3,314,929| $0| 0.00 $2,657,589 $0| 0.00] $13,314,287 $3,467,846| 26.05
66 A 2024 conseguir una cobertura del 95% o més el aseguramiento de la poblacion al SGSSS en el Distrito $998,981 $930,333| 93.13 $1,837,885 $1,235,384| 67.22 $1,902,533 $0  0.00 $2,032,914 $0| 0.00 $1,955,842 $0| 0.00 $8,728,155 $2,165,717| 24.81
Capital. (Con base en Censo DANE 2018
Indicador(es)
(K) 67 Porcentaje de Poblacion de Bogota D. C. asegurada en el Sistema General de Seguridad Social en Salud
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscumdo PD
2020 95.00 95.00) 104.00 109.47% Y
2021 95.00 95.00) 103.40 108.84% Y 109.16% e
2022 95.00 95.00 0.00 0.00%
2023 95.00 95.00 0.00 0.00%
2024 95.00 95.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 43.66% A

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 (es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
TIPO DE POBLACION CONTRIBUTIVO SUBSIDIADO Total general %
Victimas del conflicto armado interno 243.131 142.068 385.199 83,97%
Migrante venezolano con PEP 0 34.969 34.969 7,69%
Comunidades indigenas 10.141 5.888 16.029 3,59%
Habitante de la calle 60 6.405 6.465 1,44%
Poblacion desmovilizada y sus familiares 2.571 1.983 4.554 0,77%
Poblacion infantil a cargo del ICBF 556 2.979 3.535 1,02%
Responsabilidad Penal Adolescentes 793 1.011 1.804 0,29%
Migrantes colombianos repatriados 33 920 1.453 0,38%
Poblacion reclusa a cargo de la Entidad Territorial 245 1.031 1.276 0,32%
Personas con discapacidad en centros de proteccion 46 764 810 0,16%
Personas mayores en centros de proteccion 11 670 681 0,14%
Programa de proteccion a testigos 76 408 484 0,11%
Comunidad ROM (Gitanos) 194 143 337 0,07%
Poblacion infantil bajo proteccién de SDIS 24 135 159 0,04%
Total general 258.381 199.374 457.755 100%
FUENTES
* Listados Censales Poblaciones Especiales, corte a 30 de sept de 2021.
* Contributivo BDUA - ADRES, corte a 30 de sept de 2021.
* Subsidiado BDUA - ADRES, corte a 30 de sept de 2021.
Proyecto(s) de inversién \
7822 - Fortalecimiento del aseguramiento en salud con acceso efectivo Bogota
Il
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(K)1 A 2024 conseguir una cobertura del 95 % o mas el aseguramiento de la poblacion Magnitud 95.00 104.00| 109.47 95.00 103.40, 108.84 95.00 0.00, 0.00 95.00 0.00] 0.00 95.00 0.00) 0.00
al SGSSS en el Distrito Capital. (Con base en Censo DANE 2018). Recursos $998,981 $930,333| 93.13 $1,837,885 $1,235,384| 67.22 $1,902,533 $0| 0.00 $2,032,914 $0| 0.00 $1,955,842 $0| 0.00 $8,728,155  $2,165,717| 24.81
67 A 2024 cumplir con el 100% en la implementacion de la arquitectura empresarial de soluciones que $2,851 $2,376| 83.34 $21,722 $7,404| 34.09 $23,953 $0  0.00 $38,367 $0| 0.00 $4,796 $0| 0.00 $91,689 $9,780| 10.67
integran exitosamente la mejora de los procesos estratégicos, técnicos y operativos de la Direccion
Territorial de Salud
Indicador(es)
(S) 68 Arquitectura empresarial implementada en la Direccién Territorial de Salud
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 10.00 10.00 10.00 100.00% Yir
2021 37.00 20.00 11.20| 56.00% /i, 70.67% 0
2022 36.00 31.00 0.00 0.00%
2023 9.00 32.00 0.00 0.00%
2024 8.00 7.00] 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 21.200 al Plan de Desarrollo 21.20% @
Retrasos y soluciones: Los tramites precontractuales han presentado dificultades dado a la necesidad de realizar modificaciones al PAA por observaciones realizadas desde Contratacion a los requerimientos por el objeto, la modalidad de contrato, tipo de contrato; por otro lado se tienen procesos que dependen de terceros, lo
que no ha retrasado los procesos contractuales que adelanta la Direccion TIC
Avances y Logros: Se realiz6 la adquisicién de equipos tecnolégicos y periféricos (computadores de escritorio, computadores portatiles, impresoras y escaner) que componen el parque computacional del FFDS, con el fin de apoyar a los diferentes procesos misionales, administrativos y de apoyo, para fortalecer la
infraestructura tecnolégica y optimizar el funcionamiento de los servicios que ofrece la Entidad hacia la ciudadania.
Se esta realizando el proceso para contratar la prestacion de los servicios para la administracion del centro de computo y gestion de mesa de ayuda de servicios de TIC para el FFDS, con el fin de centralizar los requerimientos de apoyo tecnolégico solicitados por los cerca de 2100 colaboradores de la
Entidad para atender y dar solucién oportuna a los incidentes o requerimientos recibidos.
Se realiz6 la adquisicion del licenciamiento del software Aranda, con el fin de recibir, gestionar, asignar y hacer seguimiento a los servicios de soporte asociados a la infraestructura tecnolégica de la entidad, ofreciendo como Unico punto de contacto una mesa de servicio en donde se pueda generar,
administrar, responder y monitorear todos los casos recibidos.
Se esté realizando el proceso para la compra y actualizacién del licenciamiento del software NVIVO, con el fin de fortalecer la finalidad y para apoyar técnicamente la gestién y el cumplimiento de los objetivos del CDEIS y para dar soporte a los procesos de las investigaciones, desarrollos tecnolégicos e

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones: No presenta
Avances y Logros:

Revision cumplimiento circular 015 de 2021 para datos de agosto

Implementar estrategias que permitan fortalecer Capital Salud en el marco del Modelo de Salud

Elaboracién de oficio dirigido a la Gerencia de la EPS Capital Salud sobre requerimiento de Plan de Pagos propuesto por la EPS.
Acompafiamiento a reuniones de Seguimiento Cobro coactivo SISS Sur Vs Capital Salud

Elaboracién de oficio dirigido a la Gerencia de la EPS Capital Salud sobre requerimiento de célculos y proyeccion de cumplimiento indicadores requeridos para habilitacion financiera de la EPS.
Elaboracién de actas de reunién acompafiamiento a reuniones de seguimiento termino contrato anterior y propuestas- acuerdos para nueva contratacion con el Instituto Nacional Cancerolégico.

Implementar estrategias que fortalezcan la articulacion, complementariedad y sostenibilidad de la Red Distrital de Servicios de Salud en el marco del Modelo de Salud.

Porcentaje de Implementacién de estrategias de articulacién, complementariedad y sostenibilidad de la Red Distrital de Servicios de Salud en el marco del modelo de salud (Nimero de estrategias implementadas/total de estrategias)

Enero: 4/4=100% - febrero: 4/4=100% - marzo: 4/4=100% - abril: 4/4=100% - mayo 4/4=100% - junio 4/4=100% - julio 4/4=100% - agosto 4/4=100% - septiembre 4/4=100

Actividad 1:

se realizan visitas a las USS Emads, con el fin de realizar de seguimiento de los servicios ambulatorios de la SISS Norte, en el marco del Modelo de Atencién Primaria en Salud, en términos de seguimiento a la resolutividad, oportunidad y atencién a los usuarios desde las Unidades ambulatorias.

Actividad 2: Se realiza seguimiento a la produccion del mes de informe de agosto 2021, se reporta las consultas de medicina general y especializada que suma 104.855, realizadas en 38 Centros de Atencion Primaria en Salud ¢, hoy Centro de Salud 2, implementados; dando la claridad de que la Subred
Centro Oriente hace traslado de servicios de la USS Ambulatorio Santa Clara al servicio ambulatorio de la UMHES Santa Clara mismo nombre, dado que inici6 la obra de la nueva infraestructura San Juan de Dios y la Subred Norte por su parte traslada los servicios de CAPS Suba por adecuaciones, a la
Hospital CES, CAPS (Centro de Salud 2) Gaitana y a partir de agosto el CAPS (Centro de Salud 2) Altamira.
Durante los meses de enero a agosto de 2021, se realizaron 815.126 consultas prioritarias y programadas generales y especializadas.

- Se realizaron informes ejecutivos de los informes que presentan a la Juntas Directivas las Subredes en la implementacion de las RIAS, cuadro de mando, produccion de servicios, calidad, reorganizacion RISS y del informe de auditoria medica.

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 I idad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
innovaciones de la SDS, en especial a los desarrollos de la Revista de Investigaciones en Seguridad Social y Salud, el repositorio institucional y las actividades desarrolladas en el componente de "Gestién del Conocimiento e Innovacion” de la Direccién de Planeacién Sectorial.
Se realiz6 la adquisicion del licenciamiento de los productos de software de Microsoft fase I, con el fin de adquirir licencias de office 365, Visual Studio y SQL Server toda vez que este software es el que soporta el funcionamiento de las aplicaciones de la entidad y permite optimizar los procesos y dar
cumplimiento de las metas institucionales.
Se realiz6 la gestion para la adquisicién de equipos plotter multifuncional, con escéner, uno para la Direccién de Infraestructura y Tecnologia y otro, para cubrir las necesidades de la Sala de Crisis (DUES), para la impresién de planos y mapas en gran formato, los cuales por el tamafio no pueden ser
impresos en las impresoras convencionales con que cuenta la Entidad.
Se realiz6 la gestion para adquirir computadores de disefio gréafico, para la oficina asesora de Comunicaciones con caracteristicas que los hacen 6ptimos para el desarrollo de productos de disefio grafico y realizacién audiovisual.
Se realiz6 la contratacién del servicio de soporte premier de los productos de MICROSOFT para la infraestructura tecnolégica del FFDS, con el fin de contar con el soporte técnico de expertos Microsoft, para atender los incidentes que se puedan presentar en la parte de Software de la SDS.
Proyecto(s) de inversién \
7785 - Implementacién de la arquitectura empresarial y el intercambio reciproco de informacién en Bogota
Il
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(SV1 Cump“r con el 100 % en la imp|ementacién de la arquitectura empresaria| de Magnltud 10.00 10.00; 100.00 20.00, 11.20| 56.00 31.00 0.00 0.00 32.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 100.00 21.20| 21.20
soluciones que integran exitosamente la mejora de los procesos estratégicos, Recursos $2,851 $2,376| 83.34 $21,722 $7,404/ 34.09 $23,953 $0| 0.00 $38,367 $0,  0.00 $4,796 $0| 0.00 $91,689 $9,780| 10.67
técnicos y operativos de la Direccion Territorial de Salud. (a 2024)
68 A 2024 continuar con la implementacion del Plan de Asesoria y Asistencia Técnica a la EPS Capital Salud $122,686 $122,626| 99.95 $309,580 $198,604| 64.15 $1,984 $0  0.00 $16,000 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $450,250 $321,230| 71.34
y las Sub Redes, con miras a fortalecer su articulacion, complementariedad y sostenibilidad (financiera y
técnica), en el marco del Modelo de Salud ajustado con enfoque poblacional, diferencial, participativo,
resolutivo y territorial
Indicador(es)
(S) 69 Porcentaje de implementacion del Plan de Asesoria y Asistencia Técnica
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 13.00 13.00 12.50) 96.15% i
2021 25.00 25.00 18.75) 75.0094 83.33% F
2022 25.00 25.00 0.00 0.00%
2023 25.00 25.00 0.00 0.00%
2024 12.00 12.50 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 31.25 al Plan de Desarrollo 31.25% @

Proyecto(s) de inversién \

7827 - Implementacién Bogota nos cuida, un modelo de salud para una ciudadania plena. Bogota

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(V1 Continuar la implementacion de 1 Plan de Asesoria y Asistencia Técnica a la EPS ~Magnitud 0.13 0.13| 100.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00/ 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00( 0.00 0.13 0.13| 100.00
Capital Salud y las Sub Redes, con miras a fortalecer su articulacion, Recursos $122,686 $122,626| 99.95 $0 $0|  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $122,686 $122,626| 99.95
complementariedad y sostenibilidad (financiera y técnica), en el marco del Modelo
de Salud ajustado con enfoque poblacional, diferencial, participativo, resolutivo y
territorial. (a 2024)

7904 - Implementacion y fortalecimiento de la Red Distrital de Servicios de Salud

Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(S)5  Continuar con la implementacion de 1 Plan de Asesoria y Asistencia Técnica a la Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.25 0.19, 76.00 0.25 0.00 0.00 0.25 0.00 0.00 0.12 0.00 0.00 0.87 0.19| 21.84
EPS Capital Salud y las Sub Redes, con miras a fortalecer su articulacion, Recursos $0 $0| 0.00 $309,580 $198,604| 64.15 $1,984 $0| 0.00 $16,000 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $327,564 $198,604| 60.63
complementariedad y sostenibilidad (financiera y técnica), en el marco del Modelo
de Salud ajustado con enfoque poblacional, diferencial, participativo, resolutivo y
territorial. (A 2024)

69 A 2024 Cumplir con el avance del Plan de Fortalecimiento de la infraestructura y dotacién del sector salud. $171,369 $170,224| 99.33 $421,126 $330,421| 78.46 $485,186 $0 0.00 $550,194 $0 0.00 $172,313 $0 0.00 $1,800,189 $500,645| 27.81
Contribuyendo al cierre de brechas de inequidad territorial con el sur y suroccidente de la cuidad mediante
la ampliacién de servicios de salud en las localidades con menos servicios, ya sea por creacion de nueva
infraestructura como con el fortalecimiento de los servicios actuales. Esto en defensa del derecho a la
salud y en virtud de sus elementos esenciales tales como accesibilidad equidad y progresividad. 1.
Porcentaje de avance en construccion y dotacion de tres (3) instalaciones hospitalarias. LB. 4.3 % (Meta:
75%) 2. Porcentaje de avance en construccion y dotacion de Centros de Atencion Prioritaria en Salud (16
terminados, 1 en obra y 3 en estudios y disefios) LB. 1% (Meta: 100%) 3. Porcentaje de avance en
estructuracion de tres (3) instalaciones hospitalarias. LB. 0% (Meta: 100%) 4. Porcentaje de avance en
obras y dotacién complementarias para la infraestructura en salud del D.C. (10 unidades de servicios, 3
salud mental y 1 laboratorio de biocontencién). LB. 1% (Meta: 80%

Indicador(es)

(S) 73 Porcentaje de avance en obras y dotacién complementarias para la infraestructura en salud del D.C. (10 unidades de servicios, 3 salud mental y 1 laboratorio de biocontencion)

Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 3.00 2.82 5.47) 193.97%
2021 14.90 14.02 4.38] 31.24% & 50.54% £
2022 44.40 44.57 0.00 0.00%
2023 16.70 12.12 0.00 0.00%
2024 1.00 6.47 0.00 0.00%
TOTAL 80.0 82.65 9.85 al Plan de Desarrollo 11.92% @

Retrasos y soluciones: No presenta
Avances y Logros: ESTUDIOS Y DISENOS
-En los proyectos: Adecuacion, reordenamiento y reforzamiento estructural de la Unidad de Prestacion de Servicios San Juan y Nazaret, se reporta en su ejecucion un avance del 21,40% en el criterio estudios y disefios.
-La Victoria Se realiza concepto técnico de viabilidad del proyecto de inversion y se remite a la Direccién de Planeacion para ser registrado en el banco de Programas y proyectos de la SDS. Se suscribié convenio 2071124 de 2020 para estudios y disefios. Se firma acta de inicio del Convenio 2071124 el 12
de enero de 2021. Reporta avance del 21.4% para el criterio de estudios y disefios.
-Fray Bartolomé; Se suscribié convenio 2069792 de 2020 para actualizar estudios y disefios y contratar obra e interventoria de la fase 1. Se reporta en su ejecucion un avance del 22.12%. para el criterio estudios y disefio.
-Reforzamiento San Blas; Se encuentra inscrito en Plan Bienal, con Concepto Integral para proyecto de inversion de la UMHES San Blas. Proyecto por Definir por la DIyT y la SSPyGS por donde se realiza la contratacion del Proyecto: Egat o Subred CO. Reporta avance del 21.4% para el criterio de
estudios y disefios.
- Reordenamiento Unidad de Servicios Tunal. Inscrito en plan Bienal, se reporta en su ejecuciéon un avance 17,12% para el criterio estudios y disefios.
- Torre 1 Meissen. Licencia de Construccion ejecutoriada, aprobados los disefios técnicos, arquitectonicos, EI PRM, los recursos girados. Se reporta en su ejecucion un avance fisico del 100% para el criterio estudios y disefios.
- Adecuacion del Servicio de Urgencias de la Unidad de Servicios Tunal Convenio 1211 de 2017. Se reporta un avance en su ejecucion fisica del 95% para el criterio estudios y disefios. EI PRM aprobado por parte de SDP.
ADJUDICACION Y EJECUCION DE OBRA.
- Torre Urgencias Kennedy (convenio 788-2016 y convenio 1864-2016), Nuevo porcentaje después de reprogramacion por la adicion #2 del convenio interadministrativo 1864 de 2016, de acuerdo con la Ultima actualizacién del presupuesto, programa de obra y de la ejecucion técnica que se realiza para
cada una de las actividades corresponde al 35.61% de avance en el criterio ejecucién de obra.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado

Ejecutado ‘ %

- Unidad de Prestacion de Servicios de Salud Torre Il Meissen Convenio 1186 de 2017. El porcentaje de avance para el mes de agosto de un 64% en el criterio ejecucion de obra.
|- USS Suba, Licencia de Construccion ejecutoriada, aprobados los disefios técnicos, arquitectonicos, El PRM, los recursos girados en proceso etapa de contratacion de la obra. Estudios y disefios entrega final. Se suscribo convenio 2013821 de 2020 para contratar obra e interventoria. Se reporta en su
ejecucién un avance fisico del 30% en el criterio adjudicacion de obra.

(S) 72 Porcentaje de avance en estructuracion de tres (3) instalaciones hospitalarias

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros:

No presenta

-ENGATIVA. Se legaliza acta de inicio entre el DNP y el Estructurador. Se reporta en el pre- dimensionamiento un avance de ejecucion del 100.0%. Estructuracién del 50% aprobado. -Se reporta entregado el producto 1, 2, 3 y 4. El producto 3 no cuenta con aprobacion aun, se generan observaciones por

parte de la SDS y la SISSN que el consultor debera entregar subsanadas.
SIMON BOLIVAR En el marco del proceso de tramite y obtencién de la adopcién de la resolucion de aprobacion del plan parcial Se remiti6 comunicado, a la Secretaria Distrital de Planeacion. Direccién de Planes Maestros y Complementarios, remitiendo nuevamente el estudio de oferta y demanda y el
respectivo aval del proyecto Hospital Simoén Bolivar, como parte de los requisitos previos al tramite de adopcién del Plan de implantacion en la SM6 en el cual se desarrolla el Nuevo equipamiento en salud y en cumplimiento con el Decreto 553 de 2012 articulo 17. Se adelanté espacio virtual, con la

Secretaria Distrital de Planeacion a través de la Direccion de Planes Parciales, area técnica a cargo del tramite seguimiento y cuya dependencia indica, las acciones gestionadas y el derrotero, para la obtencion del acto administrativo.
-En los proyectos de SIMON BOLIVAR e Instituto Materno Infantil IMI se reporta un 100% de avance de ejecucién del criterio de Pre- dimensionamiento y en el criterio de estructuracion técnica legal y financiera se reporta un avance de ejecucién del 100%. Asi mismo se reporta un avance de ejecucién del

92% del criterio de Pliegos y anexos.

Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 64.66) 64.66| 100.00% o
2021 10.00 35.04 11.32 32.31% @ 76.21%
2022 32.00 0.10 0.00 0.00%
2023 58.00 0.10 0.00 0.00%
2024 0.00 0.10 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 75.98 al Plan de Desarrollo 75.98%

(S) 71 Porcentaje de avance en construccion y dotacioén de Centros de Atencion Prioritaria en Salud (16 terminados, 1 en obra y 3 en estudios y disefios)

Afio Eﬁgigi:lac:r;?ggn Programacian I%/]E;(;uncti?; De la Vigerﬁ:\i/: NCE [Transcurrido PD
2020 8.56 9.05 9.10 100.55%
2021 33.35 49.27| 19.69 39.96% @& 49.32%
2022 34.35 29.44 0.00 0.00%
2023 6.58 7.92| 0.00 0.00%
2024 17.16 4.32 0.00 0.00%

TOTAL 100.0 100.05 28.79 al Plan de Desarrollo 28.78%

Retrasos y soluciones: No presenta

Avances y Logros: Se estan adelantando los estudios y disefios de los proyectos:
- Centro de Atencion Prioritaria en Salud 29, Se reporta un avance de ejecucion del 100% en el criterio de estudios y disefios.
- Centro de Atencion Prioritaria en Salud CAPS Pablo VI Bosa Convenio 1147 de 2017. En la ejecucién del convenio se cuenta con esquema basico, programa médico arquitecténico aprobado y concepto para elaborar nuevo Plan de Regularizacion y Manejo. Concepto de la Secretaria Distrital de
Planeacion sobre lineamientos urbanos, asi como los lineamientos para el PRM en Planeacion Distrital. Porcentaje de ejecucion fisica del 46% para el criterio de estudios y disefios. Se adiciono el convenio y se contraté el Plan de Regularizacién y Manejo en ejecucion del 90%, asi como se contrata el
estudio de mercado.
- Centro de Atencion Prioritaria en Salud Trinidad Galan Conv 1225 de 2017. En la ejecucién del convenio se cuenta con esquema basico, programa médico arquitecténico aprobado y concepto para elaborar nuevo Plan de Regularizacién y Manejo. Concepto de la Secretaria Distrital de Planeacién sobre
lineamientos urbanos, asi como los lineamientos para el PRM en Planeacion Distrital. Se reporta un avance de ejecucion del 46% correspondiente al esquema bésico en el criterio de estudios y disefios. Se adiciono el convenio y se ejecuté el Plan de Regularizacién y Manejo, asi como se contrata el estudio
de mercado.
-CAPS Primero de Mayo. Se reporta un avance de ejecucion del 21,4% en el criterio de estudios y disefios. Nuevo Proyecto de Inversion se remitié 5 de agosto a DAEDPSS. Faltan documentos segun lista de chequeo. Se devuelve a la Subred hoy 27 de agosto.
-CAPS Construccién y Dotacion CAPS Virrey. Se reporta un avance de ejecucion del 21,40% en el criterio de estudios y disefios. Solicitado el miércoles 4 de agosto el estudio a la Subred sobre la opcién de proyecto para el sector.
-CAPS Construccion y Dotacion CAPS la Granja. Se reporta un avance de ejecucién del 25,68% en el criterio de estudios y disefios.
OBRA ADJUDICADA
- Unidad de Prestacién de Servicios de Salud CAPS TUNAL licencia de construccién ejecutoriada. Estudios y disefios en la etapa de finalizacién. Porcentaje de ejecucion fisica del 100% para el criterio de estudios y disefios. Se reporta porcentaje de ejecucion del 68% para el criterio obra adjudicada.
EJECUCION DE OBRA
- Unidad de Prestacion de Servicios de Salud CAPS CAPS Verbenal. Para la adecuacion, reordenamiento y Dotacion del CAPS CAPS Verbenal, Licencia de construccion ejecutoriada, con Estudios y Disefios en etapa de finalizacion. Presupuesto ajustado y en revision. Concluye el criterio de estudios y
disefios. Se suscribié convenio 2002917 de 2020 para contratar la obra e interventoria. Se reporta porcentaje de avance del 100% para el criterio obra adjudicada. En ejecucién obra se reporta un avance del 2% de ejecucion.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (C) Creciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(K) Constante (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones: No presenta

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(S) 70 Porcentaje de avance en construccion y dotacion de tres (3) instalaciones hospitalarias
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 4.10 4.10 6.41] 156.34% Y
2021 13.70 25.40 12.53 49.33% 59.54% A,
2022 22.20 20.05 0.00 0.00%
2023 30.70 19.00 0.00 0.00%
2024 4.30 6.45 0.00 0.00%
TOTAL 75.0 77.31 18.94 al Plan de Desarrollo 24.50% @
Retrasos y soluciones: No presenta
Avances y Logros: - Convenio 1116-2009 Hospital de Bosa. Contrato No. 0002/2020 Estructura Plural INORIN- - Convenio 2301650 -2021 Hospital de Bosa. Contrato No. 0002/2020 Estructura Plural INORIN- Proceso de adjudicacion de la interventoria para la Construccion y Operacion del Hospital Bosa por APP, se
reporta para el mes de junio un avance de ejecucion fisica del 80% para el criterio Disefio Final de Detalle; y porcentaje de avance pendiente del 24,5 % se culmina una vez la revision de Estudios y disefios y obtencion de la licencia de construccion.
-Convenio 676500-2018 Hospital de Usme. Se reporta en el mes de mayo para el criterio Disefio Final de Detalle el 100% de avance. Para el criterio de obtencion de licencia de construccién el 100% de avance y en el criterio de ejecucién de obra el 7.74% de avance.
-Convenio 1201-2018 Reposicion y dotacion de la nueva UMHES Santa Clara y CAPS del Conjunto Hospitalario San Juan de Dios. Contrato de interventoria de obra Consorcio Salud Bogota 01. Se reporta un avance de ejecucion fisica del 51,59 % para el criterio Disefio Final de Detalle.
Proyecto(s) de inversién |
7790 - Fortalecimiento de la infraestructura y dotacién del sector salud Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(SY1 Avanzar en 75 % en construccion y dotacién de 3 instalaciones hospitalarias a Magnitud 4.10 6.41| 156.34 25.40 12.56| 49.45 20.05 0.00 0.00 19.00 0.00 0.00 6.45 0.00 0.00 75.00 18.97| 25.29
2024 Recursos $25,681 $25,659 99.91 $238,316 $212,768| 89.28 $229,178 $0 0.00 $61,677| $0| 0.00 $99,369 $0| 0.00 $654,221 $238,427| 36.44
(Y2 Avanzar en 100 % en construccion y dotacion de Centros de Atencion Prioritaria Magnitud 9.05 9.10| 100.55| 49.27 19.69| 39.96 29.44 0.00 0.00 7.92 0.00 0.00 4.32 0.00 0.00 100.00 28.79| 28.79
en Salud, (16 terminados, 1 en obray 3 en estudios y disefios) a 2024 Recursos $52,286 $52,262| 99.95 $28,638 $10,920| 38.13 $27,449 $0| 0.00 $8,358 $0  0.00 $572 $0| 0.00 $117,304 $63,182| 53.86]
()2 Avanzar en 100 % en estructuracion de 3 instalaciones hospitalarias a 2024 Magnitud 64.66 64.66| 100.00 35.04 11.32| 3231 0.10 0.00 0.00 0.10 0.00 0.00 0.10 0.00 0.00 100.00 75.98| 75.98
Recursos $22 $0| 0.00 $1,418 $1,418| 100.00 $353 $0 0.00 $461,537 $0| 0.00 $85) $0 0.00 $463,415 $1,418 0.3
()4 Avanzar en 80 % en obras y dotacién complementarias para la infraestructura en ~ Magnitud 2.82 5.47| 193.97 14.02 4.38| 3124 44.57 0.00 0.00 12.12 0.00, 0.00 6.47 0.00| 0.00 80.00 9.85| 12.31
E‘.”"“d dtel D_-,C-) (Alozggifades de servicios, 3 salud mental y 1 laboratorio de Recursos $93,380 $92,304| 98.85 $152,753 $105,314| 68.94 $228,206 $0| 0.00 $18,623 $0,  0.00 $72,287 $0| 0.00 $565,249 $197,618| 34.96
iocontencién
70 A 2024 logra el 95% de intercambio reciproco de la informacién de los procesos (administrativos- $4,876 $4,829| 99.04 $14,370 $3,847| 26.77 $18,286 $0  0.00 $12,722 $0| 0.00 $6,346 $0| 0.00 $56,599 $8,677| 15.33
asistenciales) en la historia clinica de las 4 subredes de servicios de salud y el 50% de intercambio
reciproco de la informacion de los procesos (administrativos asistenciales) en los sistemas de informacion
de historias clinicas en las IPS privadas que concentran el 80% de la oferta de los servicios de salud de
alta complejidad que se encuentran incluidos en el plan de beneficios en salud, interoperen con la HCEU
segun lo establecido en la Ley 2015 de 2020
Indicador(es)
(S) 74 Intercambio reciproco
Afio Prlolgramacién Programacion Ejecucion _ A\_/ANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 5.00 5.00 5.00 100.00% *
2021 25.00 24.00 13.30 55.42% A\ 63.10% A
2022 40.00 39.00 0.00 0.00%
2023 20.00 23.00 0.00 0.00%
2024 5.00 4.00 0.00 0.00%
TOTAL 95.0 95.00 18.30 al Plan de Desarrollo 19.26% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

b G |/ N/A / Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es

9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Avances y Logros: Se apoya la construccion de la metodologia de mesas técnicas para la integracién de datos de la historio clinica en | a plataforma tecnologia del distrito capital Bogota salud Digital y el mecanismo de interoperabilidad nacional en el emarco de la nueva estrategia para lograr el 50% de intercambio reciproco

de la informacion de los proceso administrativos asistenciales en los sistemas de informacién de historias clinicas en las IPS privadas que concentran el 80% de la oferta d elos servicios de salud de alta complejidad
Se realiz6 administracion y trabajos en la plataforma Arcgis Online en los cortes solicitados

Se realiz6 armonizacion y georreferenciacion d elas direcciones para la actualizacion al Proyecto de "Mapa de Calor COVID19"

Se realiz6 la actualizacion y publicacién segun solicitud periédica en | a plataforma de datos abiertos Bogota que tiene que ver con indicadores publicados en saludata.

Proyecto(s) de inversién \
7785 - Implementacién de la arquitectura empresarial y el intercambio reciproco de informacion en Bogota
Il
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

()2 Lograr el 95 % de intercambio reciproco de la informacién de los procesos Magnltud 5.00 5.00/ 100.00 24.00 13.30| 55.42 39.00 0.00 0.00 23.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 95.00, 18.30| 19.26|

(administrativos-asistenciales) en la historia clinica de las 4 subredes de servicios  Recursos $4,876 $4,829| 99.04 $14,370 $3,847| 26.77 $18,286 $0| 0.00 $12,722 $0| 0.00 $6,346 $0| 0.00 $56,599 $8,677| 15.33
de salud y el 50% de intercambio reciproco de la informacion de los procesos
(administrativos asistenciales) en los sistemas de informacién de historias clinicas
en las IPS privadas que concentran el 80% de la oferta de los servicios de salud
de alta complejidad que se encuentran incluidos en el plan de beneficios en
salud.. (a 2024)

71 A 2024 mantener la atencion al llamado y la gestion del 100% de los incidentes de la linea de $18,364 $17,991| 97.97 $116,772 $58,995| 50.52 $94,871 $0 0.00 $79,535 $0 0.00 $76,225 $0 0.00 $385,766 $76,986| 19.96
emergencias 123 u otras vias de acceso del Sistema NUSE direccionados a Salud, en cumplimiento del
Sistema de Emergencias Médicas (SEM), modernizando el CRUE de la Secretaria de Salud, para
responder con oportunidad y calidad

Indicador(es)

(K) 77 Proporcion de incidentes en salud gestionados en el marco del Sistema de Emergencias Médicas - SEM

= Programacion i6 j i6 AVANCE
Ao Inigi%alladel (I:D(I)D Programacion E}%(;unc(;?; De la Vigencia < ranscurrido PD
2020 100.00 100.00 100.00 100.009 Y
2021 100.00 100.00 100.00 100.00% Y 100.00% W
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @

Retrasos y soluciones: No presenta

Avances y Logros: Seguimiento contratos 1996561 y 1998010 con la firma Motorola, lo que permite fortalecer el sistema de radiocomunicaciones de la Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud.
¢ Seguimiento convenios interadministrativos con las Subredes Integradas de Servicios de Salud Norte y Sur No. 2030684 y 2031129 respectivamente (Unidades Funcionales), cuyo objeto es garantizar la prestacion de los servicios del Programa de Atencién Pehospitalaria, dentro del Sistema de
Emergencias Médicas SEM en el servicio de la atencién de la (Linea 123) de la Subdirecciéon Centro Regulador de Urgencias y Emergencias del Programa de Atencién Prehospitalaria APH., por valor de $8.125.909.572.
¢ Seguimiento Contrato de prestacion de servicios 2067257 con la firma REMY por valor de $1.842.000.000, cuyo objeto es Prestar el servicio de atencion en salud mental y apoyo psicol6gico a la comunidad en general, al personal que presta la atencion en los servicios de salud del Distrito Capital con
equipos especiales destinados a la atencion exclusiva de mujeres victimas de violencia y/o en riesgo de feminicidio, mediante la modalidad de atencién extramural y/o domiciliaria.

Frente a los Convenios Interadministrativos suscritos en el mes de diciembre de 2020 y que finalizaron el 28/02/2021. es de aclarar que se esta en proceso de revisién y ajustes de los informes finales, para su respectiva liquidaciéon

Proyecto(s) de inversién |
7835 - Fortalecimiento de la gestion de urgencias, emergencias y desastres en salud, Bogota D.C. 2020-2024 Bogota
1
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(KY1 Mantener el 100 % en la atencion al llamado y la gesti(’)n de los incidentes de la Magnitud 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
linea de emergencias 123 u otras vias de acceso del Sistema NUSE Recursos $18,100 $17,752| 98.08 $107,121 $58,599| 54.70 $74,704) $0| 0.00 $71,237 $0| 0.00 $70,905 $0| 0.00 $342,066 $76,351| 22.32
direccionados a Salud, en cumplimiento del Sistema de Emergencias Médicas
(SEM), modernizando el CRUE de la Secretaria de Salud, para responder con
oportunidad y calidad. (a 2024)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones: No presenta
Avances y Logros:

En el periodo Enero - Agosto de 2021, segln datos preliminares se han presentado 545 casos de mortalidad perinatal, correspondiente a una tasa de mortalidad perinatal de 12,4 por 1.000 nacidos vivos + muertes fetales. Fuente 2020: Base de datos SDS y aplicativo Web RUAF_ND, datos
PRELIMINARES-(corte 09-01-2021)-ajustada 18-01-2021. Fuente 2021: Base de datos SDS- RUAF_ND, datos PRELIMINARES .Corte 12-09-201- Ajustado 20-09-2021

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(K2 Mantener al 100 % la gestion del riesgo en salud frente a emergencias y desastres Magnitud 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00/ 0.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00( 0.00
a través del fortalecimiento de competencias, preparacion y respuesta de acuerdo  Recursos $264 $239 90.30 $651 $396 60.86 $2,064 $0| 0.00 $631 $0| 0.00 $654 $0| 0.00 $4,264 $635| 14.89
a las amenazas y a la dindmica distrital y regional. (a 2024)
()2 Dotar y operar 1 centro de mando integrado georreferenciado con informacién en ~ Magnitud 0.00 0.00] 0.00 0.10 0.00 0.00 0.40 0.00| 0.00 0.40 0.00| 0.00 0.10 0.00| 0.00 1.00 0.00| 0.00
tiempo real para la coordinacion y gestion de la atencion de emergencias CRUE  Recursos $0 $0|  0.00 $9,000 $0| 0.00 $18,103 $0| 0.00 $7,667 $0| 0.00 $4,667 $0| 0.00 $39,436 $0|  0.00
de la Ciudad, tanto en su componente prehospitalario como hospitalario. (a 2024)
72 Ajustar el actual Modelo de Salud para basarlo en APS incorporando el enfoque poblacional diferencial, de $230,528 $194,516| 84.38 $284,020 $190,294| 67.00 $259,829 $0  0.00 $585,196 $0| 0.00 $442,067 $0| 0.00 $1,801,639 $384,810| 21.36
cultura ciudadana, de género, participativo, territorial y resolutivo que incluya la ruralidad y aporte a
modificar de manera efectiva los determinantes sociales de la salud en la ciudad. La implementacion del
Modelo incluira coordinaciones por localidad y la conformacién de 200 equipos de atencién territorial
interdisciplinarios que abordaran como minimo el 40% de las UPZ de la ciudad focalizando la poblacién
por indice de pobreza multidimensional e incluyendo una estrategia de entrega de medicamentos a
domicilio que priorizaré a los adultos mayores y personas en condicién de discapacidad
Indicador(es)
(S) 616 Tasa de mortalidad en menores de 5 afios x 1.000 nacidos vivos
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.25 0.25 0.00 0.00% &
2021 0.25] 0.25| 0.00] 0.00% @ 0.00% @
2022 1.50 1.50] 0.00 0.00%
2023 1.50 1.50] 0.00 0.00%
2024 1.50 1.50 0.00 0.00%
TOTAL 5.00 4.75 0.00 al Plan de Desarrollo 0.00% @

(S) 615 Tasa especifica de fecundidad en mujeres de 15 a 19 afios

Retrasos y soluciones: No presenta
Avances y Logros: 4255

Afio Programacion | programacién Ejecucin — AVANCE A
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 0.50 0.50 0.00) 0.00% @
2021 0.50 0.50 0.00| 0.00% @ 0.00% @
2022 3.00 3.00 0.00 0.00%
2023 3.00 3.00 0.00 0.00%
2024 3.00 3.00 0.00 0.00%
TOTAL 10.0 9.50 0.000 al Plan de Desarrollo 0.00% @

Fuente 2021: Base de datos SDS- RUAF_ND, datos PRELIMINARES .Corte 12-09-201- Ajustado 20-09-2021
"Fuente: SIVIGILA Evento 740 Semana epidemioldgica 35 datos preliminares.
Nota aclaratoria: La variabilidad del dato (aumento o disminucion) de casos sifilis congenita corresponde a procesos de depuracion de la base de datos, por lo cual es importante tener presente que son datos preliminares"

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es) - - - - - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(S) 614 Tasa especifica de fecundidad en nifias de 10 a 14 afios
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 1.00 1.00 0.00 0.00% &
2021 1.00 1.00 0.00| 0.00% & 0.00% @
2022 6.00 6.00] 0.00 0.00%
2023 6.00 6.00] 0.00 0.00%
2024 6.00 6.00] 0.00 0.00%
TOTAL 20.0 19.00 0.00 al Plan de Desarrollo 0.00% @
Retrasos y soluciones: No presenta
Avances y Logros: 94 casos
Fuente 2021: Base de datos SDS- RUAF_ND, datos PRELIMINARES .Corte 12-09-201- Ajustado 20-09-2021
"Fuente: SIVIGILA Evento 740 Semana epidemiol6gica 35 datos preliminares.
Nota aclaratoria: La variabilidad del dato (aumento o disminucion) de casos sifilis congenita corresponde a procesos de depuracion de la base de datos, por lo cual es importante tener presente que son datos preliminares"
(K) 80 Indicadores de coordinacién por localidad creadas
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscumdo PD
2020 20.00 20.00 0.00 0.00% @
2021 20.00 20.00 0.00| 0.00% @ 0.00% @
2022 20.00 20.00 0.00 0.00%
2023 20.00 20.00 0.00 0.00%
2024 20.00 20.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @
Retrasos y soluciones: En la contratacion ha presentado un avance minimo debido a inconvenientes para la contratacion del talento humano, se espera tener en firme en julio/2021.
Avances y Logros: Para el corte de junio/2021, se adelantan las gestiones administrativas para la contratacion de los perfiles que estaran a cargo de las coordinaciones locales.
Actualmente se cuentan con los 20 certificados de disponibilidad presupuestal, de acuerdo con lo programado en el PAA 2021.
(S) 79 Indicadores de mortalidad evitable por localidad
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 1.00 1.00 0.00 0.00% &
2021 1.00 1.00 0.00| 0.00% & 0.00% @
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
TOTAL 5.00 4.00 0.00 al Plan de Desarrollo 0.00% @
Retrasos y soluciones: No presenta
Avances y Logros: 9.7
Fuente 2021: Base de datos SDS- RUAF_ND, datos PRELIMINARES .Corte 12-09-201- Ajustado 20-09-2021
"Fuente: SIVIGILA Evento 740 Semana epidemiol6gica 35 datos preliminares.
Nota aclaratoria: La variabilidad del dato (aumento o disminucion) de casos sifilis congenita corresponde a procesos de depuracion de la base de datos, por lo cual es importante tener presente que son datos preliminares"
(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es) - - - - - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 78 Indicadores de morbilidad evitable por localidad Linea Base: 85
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 86.00 86.00 0.00 0.00% &
2021 87.00 87.00 0.00| 0.00% & 0.00% @
2022 88.00 88.00 0.00 0.00%
2023 89.00 89.00 0.00 0.00%
2024 90.00 90.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @
Retrasos y soluciones: No presenta
Avances y Logros: En el periodo Enero - Agosto de 2021, segln datos preliminares se han presentado 545 casos de mortalidad perinatal, correspondiente a una tasa de mortalidad perinatal de 12,4 por 1.000 nacidos vivos + muertes fetales. Fuente 2020: Base de datos SDS vy aplicativo Web RUAF_ND, datos
PRELIMINARES-(corte 09-01-2021)-ajustada 18-01-2021. Fuente 2021: Base de datos SDS- RUAF_ND, datos PRELIMINARES .Corte 12-09-201- Ajustado 20-09-2021
Proyecto(s) de inversién |
7822 - Fortalecimiento del aseguramiento en salud con acceso efectivo Bogota
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

(KY?2 A 2024 mantener en 100 % la garanﬁa de la atencidén en salud a la pob|aci()n Magnitud 100.00| 100.00| 100.00, 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
pobre y vulnerable no afiliada al SGSSS a cargo del Distrito Capital. Recursos $95,887 $67,214) 70.10 $174,401 $107,941| 61.89 $80,582 $0| 0.00 $157,267 $0| 0.00 $169,429 $0| 0.00 $677,565 $175,156| 25.85

(K)3 A 2024 disefiar e implementar 1 abordaje para la atencion en salud para poblacion Magnitud 0.00 0.00) 0.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00, 0.00 1.00 0.00] 0.00 1.00 0.00) 0.00
migrante de conformidad con la normatividad vigente. Recursos $0 $0,  0.00 $230 $0| 0.00 $200 $0| 0.00 $200 $0, 0.00 $200 $0| 0.00 $830 $0| 0.00

7827 - Implementacién Bogota nos cuida, un modelo de salud para una ciudadania plena. Bogota
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

()2 Ajustar 1 Modelo de Salud actual para basarlo en APS incorporando el enfoque Magnitud 0.35 0.35| 100.00 0.35 0.16| 45.71 0.10 0.00 0.00 0.10 0.00 0.00 0.10 0.00 0.00 1.00 0.51 51.00
poblacional diferencial, de cultura ciudadana, de género, participativo, territorialy  Recursos $22,102 $20,380 92.21 $36,209 $25,322| 69.93 $71,758 $0|  0.00 $71,513 $0| 0.00 $64,267 $0| 0.00 $265,850 $45,701| 17.19
resolutivo que incluya la ruralidad y aporte a modificar de manera efectiva los
determinantes sociales de la salud en la ciudad, con coordinaciones por localidad
y la conformacion de 200 equipos de atencion territorial interdisciplinarios que
abordaran como minimo el 40% de las UPZ de la ciudad y entrega de
medicamentos a domicilio.

()3 Orientar la implementacion de 8 RIAS con énfasis en las priorizadas para el D.C., Magnitud 0.13 0.13| 100.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00/  0.00 0.00 0.00| 0.00 0.13 0.13| 100.00
en las Redes Integrales de Prestadores de Servicios de Salud de las EAPB Recursos $1,626 $1,502| 92.39 $0| $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0,  0.00 $0| $0| 0.00 $1,626 $1,502| 92.39
autorizadas para operar en Bogota D.C. (a 2024)

(¥4 Realizar el Seguimiento a 1 Modelo de Salud basado en APS en su Magnitud 0.13 0.11] 84.62 0.22 0.00 0.00 0.22 0.00 0.00 0.22 0.00 0.00 0.23 0.00 0.00 1.00 0.11 11.00
implementacion, ajustado con enfoque poblacional, diferencial, de cultura Recursos $38,787 $37,362] 96.33 $361 $0|  0.00 $371 $0| 0.00 $504 $0,  0.00 $453 $0| 0.00 $40,476 $37,362| 92.31
ciudadana, de género, participativo, territorial y resolutivo que incluya la ruralidad y
aporte a modificar de manera efectiva los determinantes sociales de la salud en la
ciudad involucrando las EAPB autorizadas para operar en Bogota D.C. y las IPS
priorizadas. (a 2024)

(K)5  Realizar sequimiento e incrementar a 8 las Rutas Integrales de Atencién en Salud ~Magnitud 8.00 8.00| 100.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00

FINALIZADA - NO CONTINUA Recursos $21,760 $21,410 98.39 $0| $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $21,760 $21,410| 98.39
progresiva y escalable, en el marco del Modelo de Salud.

(KYa Mantener el 100 % de la operacién de los sistemas de vigilancia en salud pubhca Magnitud 100.00 100.00, 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
en Bogota D.C. (a 2024) Recursos $32,351 $30,616| 94.64 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $32,351 $30,616| 94.64

(K\7 Mantener por debaijo de 2 % la tasa global de Infecciones Asociadas a la atencion Magnitud 2.00 1.90] 95.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00

FINALIZADA - NO CONTINUA Recursos $0 $0|  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

Fecha de impresién: 08-NOV-2021 09:28

2612318834

Péagina 61 de 537
Reporte: sp_ejec_cg_bh_estr.rdf (20190618)



Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones: No presenta retrasos
Avances y Logros:

aporta a la modificacion de los determinantes sociales de la salud.

violencia sexual contra nifias, nifios, adolescentes y jovenes.

Realizar seguimiento al Plan de accién intra e intersectorial en pro de la promocién de los derechos sexuales y derechos reproductivos de nifias, nifios, adolescentes y jévenes.

Formar e informar a 13.996 nifios, nifias, adolescentes, jovenes y sus familias en derechos sexuales y reproductivos, en espacios de participacion y planteles educativos lo que ha permitido transformar imaginarios sobre la sexualidad con el fin de impactar el indice de reduccién de la maternidad y
paternidad temprana en mujeres menores o iguales a 19 afios, asi como la violencia sexual contra nifias y mujeres jovenes, dato que se vera reflejado en los resultados de la implementacién del modelo de salud con enfoque poblacional-diferencial, de género, participativo, resolutivo y territorial y el cual

Sensibilizar 2.559 agentes de cambio social, institucionales y/o comunitarios), servidores publicos y contratistas en promocién de los Derechos Sexuales (DDSS) y Derechos Reproductivos (DDRR) con el fin de prevenir la maternidad y la paternidad temprana, el embarazo en nifias menores de 14 afios y la

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 ! idad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
()8 Implementar 1 Plan de Consolidacién del Instituto Distrital de ciencia biotecnologia Magnitud 0.01 0.01] 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00/  0.00 0.00 0.00| 0.00
FINALIZADA - NO CONTINUA Recursos $1,035 $1,035 100.00 $0| $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0| $0| 0.00 $1,035 $1,035| 100.00
nacional e internacional en investigacion biomédica, medicina regenerativa y
terapias avanzadas. (a 2024)
(C)a El Laboratorio de Salud Puablica sera 1 Unidad Administrativa a 2024, con Magnitud 0.10 0.10] 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
tecnologia de punta y bioseguridad tipo 3. Recursos $16,981] $14,998 88.32 $0| $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0| $0| 0.00 $16,981 $14,998) 88.32
7904 - Implementacién y fortalecimiento de la Red Distrital de Servicios de Salud
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(V1 Realizar el seguimiento a 1 Modelo de salud basado en APS en su Magnitud 0.00 0.00, 0.00 0.26 0.20| 76.92 0.25 0.00| 0.00 0.25 0.00, 0.00 0.11 0.00| 0.00 0.87 0.20| 22.99
implementacion, ajustado con enfoque poblacional, diferencial, de cultura Recursos $0 $0,  0.00 $53,404 $40,948) 76.67 $60,491 $0| 0.00 $120,520 $0,  0.00 $95,513 $0| 0.00 $329,928 $40,948| 12.41
ciudadana, de género, participativo, territorial y resolutivo que incluya la ruralidad y
aporte a modificar de manera efectiva los determinantes sociales de la salud en la
ciudad involucrando las EAPB autorizadas para operar en Bogota D.C. y las IPS
priorizadas. (A 2024)
()2 Orientar la imp|ementacién de 8 RIAS con énfasis en las priorizadas para el D.C., Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.25 0.19| 76.00 0.25 0.00 0.00 0.25 0.00 0.00 0.12 0.00 0.00 0.87 0.19| 21.84
en las Redes Integrales de Prestadores de Servicios de Salud de las EAPB Recursos $0 $0| 0.00 $5,070 $2,584| 50.96 $6,355 $0| 0.00 $113,272 $0| 0.00 $54,804 $0| 0.00 $179,501 $2,584|  1.44
autorizadas para operar en Bogota D.C. (A 2024).
(K)2 Realizar seguimiento e incrementar a 8 las Rutas Integrales de Atencién en Salud ~Magnitud 0.00 0.00  0.00 8.00 8.00| 100.00 8.00 0.00/ 0.00 8.00 0.00] 0.00 8.00 0.00| 0.00
en las 4 Subredes Integradas de Servicios de Salud Publica Distritales, de manera  Recursos $0 $0|  0.00 $7,345 $7,086 96.48 $24,039 $0| 0.00 $115,920 $0| 0.00 $51,436 $0| 0.00 $198,739 $7,086|  3.57
progresiva y escalable, en el marco del Modelo de Salud.
(C)4 Implementar 1 Plan de Consolidacién del Instituto Distrital de ciencia biotecnologia Magnitud 0.00 0.00] 0.00 0.28 0.19| 67.86 0.52 0.00| 0.00 0.76 0.00| 0.00 1.00 0.00| 0.00
e innovacion en salud IDCBIS, para fortalecerlo como un centro de referencia Recursos $0 $0| 0.00 $7,000 $6,413| 91.62 $16,033 $0| 0.00 $6,000 $0| 0.00 $5,965 $0| 0.00 $34,998 $6,413| 18.32
nacional e internacional en investigacion biomédica, medicina regenerativa y
terapias avanzadas. (A 2024
0 N/A $559| $499| 89.30 $1,750 $1,226/ 70.08| $2,026 $0  0.00 $2,788| $0| 0.00 $2,472 $0| 0.00 $9,594 $1,726] 17.99
73 Reducir la maternidad y paternidad temprana en mujeres menores o iguales a 19 afios, asi como la $393 $342| 86.94 $1,000 $591] 59.08 $1,126 $0  0.00 $1,788 $0| 0.00 $1,972 $0| 0.00 $6,278 $932| 14.85
violencia sexual contra nifias y mujeres jovenes, fortaleciendo capacidades de nifias, nifios, adolescentes,
jovenes y sus familias sobre derechos sexuales y derechos reproductivos
Indicador(es)
(S) 81 Numero de nifias, nifios, adolescentes y jévenes informados y sensibilizados en derechos sexuales y derechos reproductivo
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscumdo PD
2020 5,833.00 5,833.00 5,879.00) 100.79% i
2021 17,500.00 17,500.00 13,996.00 79.98% 85.01% d
2022 20,417.00 20,417.00 0.00 0.00%
2023 20,417.00 20,417.00 0.00 0.00%
2024 5,833.00 5,833.00| 0.00 0.00%
TOTAL 70,000.0 70,046.00 19,875.00, al Plan de Desarrollo 28.37% @

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado %
Proyecto(s) de inversién \
7753 - Prevencion de la maternidad y paternidad temprana en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(SY1  Formar e informar a 70,000 nifias, nifios, adolescentes, j()venes y sus familias en Magnitud 5,833.00| 5,879.00 100.79 17,500.00 13,996.00| 79.98 20,417.00 0.00 0.00 20,417.00| 0.00 0.00 5,833.00 0.00 0.00 70,000.00 19,875.00| 28.39
derechos sexuales y derechos reproductivos con enfoque diferencial y de género  Recursos $41 $41) 100.00 $265 $73| 27.42 $483 $0| 0.00 $666 $0  0.00 $902 $0| 0.00 $2,357 $114| 4.84
(S)? Fortalecer las Capacidades de 10,000 agentes de cambio social, servidores Magnitud 1,500.00 1,567.00| 104.47 2,559.00 2,559.00| 100.00 2,441.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00 0.00 10,000.00 4,126.00 41.26|
plblicos y contratistas de entidades publicas con enfoque diferencial y de género  Recursos $66 $66| 99.89 $322 $250 77.61 $282 $0|  0.00 $487 $0| 0.00 $299 $0| 0.00 $1,456 $316| 21.68
a través de la implementacién de estrategias
(K)2 Implementar 1 plan de accién intra e interinstitucional para la promocién de los Magnitud 1.00 1.00] 100.00 1.00 0.82| 82.00 1.00 0.00/ 0.00 1.00 0.00] 0.00 1.00 0.00| 0.00
derechos sexuales y derechos reproductivos de nifias, nifios, adolescentes y Recursos $108 $108 100.00 $230 $208 90.48 $169 $0|  0.00 $260 $0| 0.0 $267 $0| 0.00 $1,033 $316| 30.56)
jovenes
()4 Desarrollar 1 estrategia de comunicacién para la prevencion de la maternidad y la ~Magnitud 0.10 0.10) 100.00 0.60 0.24) 40.00 0.10 0.00, 0.00 0.10 0.00] 0.00 0.10 0.00) 0.00 1.00 0.34| 34.00
paternidad temprana, embarazo en nifias menores de 14 afios y la violencia Recursos $178 $126 71.13 $184 $61) 33.00 $193 $0| 0.00 $375 $0,  0.00 $503 $0| 0.00 $1,432 $187| 13.05
sexual contra nifias, nifios, adolescentes y jévenes
74 |mplementar en el 100% de los colegios publicos la estrategia de Prevencion del embarazo adolescente, $166 $158| 94.88 $750 $636| 84.74 $900 $0  0.00 $1,000 $0| 0.00 $500 $0| 0.00 $3,316 $793| 23.92
con enfoque en derechos sexuales y reproductivos a través de la articulacion con la estrategia
SEXPERTO, las escuelas de padres y las redes de practica y aprendizaje constituidas por padres, madres
cuidadores
Indicador(es)
(S) 82 Porcentaje de colegios publicos distritales con acompafiamiento para el fortalecimiento de los proyectos de educacion integral en sexualidad
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 2.50 2.50 2.50 100.00% o
2021 30.00 30.00 30.00 100.00% 100.00% W
2022 33.60 33.60 0.00 0.00%
2023 32.60 32.60 0.00 0.00%
2024 1.30 1.30 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 32.50 al Plan de Desarrollo 32.50% @
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos durante este periodo.
Avances y Logros: Con corte al 30 de septiembre de 2021, se logr6 que el 30% de colegios Publicos Distritales, se encuentren en un proceso de acompafiamiento para el fortalecimiento de sus proyectos de educacion integral en sexualidad, lo cual permite un cumplimiento del 100% en la meta programada para la vigencia;
este avance corresponde a 120 IED acompafiadas mediante actividades con docentes, orientadores, estudiantes, padres, madres y cuidadores, que participaron en talleres y en mesas de técnicas, para la prevencién del embarazo adolescente en las IED con el fin de promover la educacion integral en
sexualidad de nifios, nifias, adolescentes y jévenes.
Proyecto(s) de inversién \
7774 - Implementacion de estrategias pedagoégicas para la prevencion del embarazo temprano y subsigu‘iente en los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de las instituciones educativas de Bogota D.C.
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()1 Implementar 399 colegios estrategias pedagdgicas que promuevan la educacion Magnitud 10.00 10.00| 100.00 130.00 130.00| 100.00 264.00 0.00/ 0.00 394.00 0.00| 0.00 399.00 0.00( 0.00
integral en sexualidad de nifios, nifias, adolescentes y jovenes. Recursos $0 $0  0.00 $89 $89| 100.00 $325 $0| 0.00 $610 $0  0.00 $167 $0| 0.00 $1,191] $89| 7.48
(KY? Articular 100 Porcentaje de las acciones en Co|egi05 que lo requieran’ con el Magnitud 100.00 100.00, 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
"Programa Distrital para la Prevencion de la Maternidad y Paternidad Temprana”  Recursos $54 $54| 100.00 $183 $160 87.80 $134 $0| 0.00 $195 $0| 0.00 $167 $0| 0.00 $733 $215| 29.31
para reducir brechas culturales, sociales, estereotipos, violencia sexual e
inequidad de género presentes en la comunidad educativa.
(M2 Acompafiar 399 C0|egios en la formulaciéon e imp|ementacién de estrategias Magnltud 10.00 10.00] 100.00 130.00 99.00, 76.15 264.00 0.00 0.00 394.00 0.00 0.00 399.00 0.00 0.00
pedagdgicas que conlleven al reconocimiento de los derechos sexuales y Recursos $112 $103 92.39 $478 $386| 80.74 $441 $0| 0.00 $195 $0,  0.00 $167 $0| 0.00 $1,393 $490| 35.14
derechos reproductivos de nifios nifias, adolescentes y jévenes.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

0 N/A | $51,486|
75 A 2024 disminuir en 20% la morbilidad por enfermedades transmisibles en control (tosferina, varicela, $34,658‘

$49,792| 96.
$33,326‘ 96.16

$278,971]
$75,711

$193,071] 69.21]
$72,005] 95.11

$168,374]
$13,135

$445,047 | $1,348,388 $242,863| 18.01
$95,804 $323,976 $105,331| 32.51

hepatitis A, parotiditis y meningitis

Indicador(es)

(C) 83 Porcentaje de disminucién de nimero de casos de enfermedades trasmisibles en control (Tosferina, Varicela, Hepatitis A, parotiditis y meningitis) Linea Base: 6
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscumdo PD
2020 2.50 2.50] 0.00 0.00% @
2021 7.50 7.50] 0.00| 0.00% @ 0.00% @
2022 12.50 12.50 0.00 0.00%
2023 17.50 17.50 0.00 0.00%
2024 20.00 20.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @

Retrasos y soluciones: No presenta

Avances y Logros: 2.395 casos de los eventos transmisibles relacionados con la meta, evidenciando una reduccién del 52% de los casos notificados respecto al mismo periodo del afio anterior (Dato preliminar).
En el mes de agosto de 2021 se han notificado 419 casos de los eventos objeto de la meta, registrando un incremento del 40% (n=166) respecto al reporte de casos al mes de agosto de 2020. (SE 31 a 35); en relacién a cada uno de los eventos, en el caso de tosfeina se evidencia un aumento en la
notificacion para el mes del 86% (n=57), para varicela registra un incremento del 44% (n=111) y en parotiditis registra un aumento del 2% (n=1) entre el afio anterior y éste; respecto al evento hepatitis A, se evidencia un descenso del 50% (n=1) y en el caso de meningitis del 17% (n=2); para todos los
eventos se ha visto lentamente que el sistema de vigilancia comienza a intensificar la vigilancia en todos los eventos transmisibles.
En total para el mes de agosto se reportaron 419 casos en 2021 vs 253 del afio anterior al mismo corte.
Fuente: Sivigila. Vigilancia EPV a SE 35. Datos 2021 preliminares.
Desde el programa de ETV durante el mes de agosto de 2021, se realizaron: 49 asistencias técnicas en Enfermedades Transmitidas por Vectores (Norte 16, Centro Oriente 11, Sur 7 y Sur Occidente 15), se asistio técnicamente y se realimento al equipo local del programa. Se realiz6 seguimiento a la
atencion de 10 pacientes de dengue con signos de alarma de los cuales el 100% recibi6 atencién hospitalaria, 18 pacientes con malaria, de los cuales el 89% recibi¢ tratamiento oportuno, 19 pacientes con Leishmaniasis, 17 con indicacién de tratamiento sistémico de los cuales 59% (10) recibieron
tratamiento y 3 pacientes Chagas crénico con atencién inicial. Fuente: Informes de Gestion de las SISSS Y Base de datos de pacientes diligenciada por las SISSS.

Proyecto(s) de inversion \
7828 - Servicio: condiciones favorables para la salud y la vida Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()1 Disminuir en 20 % la morbilidad por enfermedades transmisibles en control Magnitud 2.50 0.00; 0.00 7.50 0.00| 0.00 12.50 0.00| 0.00 17.50 0.00, 0.00 20.00 0.00| 0.00
(Tosferina, Varicela, Hepatitis A, parotiditis y meningitis). (a 2024) Recursos $1,155 $450 38.99 $1,846 $761| 41.23 $1,179 $0| 0.00 $1,323 $0| 0.00 $1,455 $0| 0.00 $6,958 $1,211| 17.41
(M? Mantener por debajo de 6.5y llevar a 6.44 casos por 100,000 menores de 5 afios Magnitud 6.90 0.00 0.00 6.85 0.00 0.00 6.70 0.00 0.00 6.55 0.00 0.00 6.44 0.00 0.00
la tasa de mortalidad por neumonia en el D.C. (a 2024) Recursos $520 $478 91.81] $2,112 $1,320, 62.52 $807, $0| 0.00 $4,678 $0| 0.00 $5,146 $0| 0.00 $13,263 $1,798| 13.56
()2 Implementar 1 Plan de Accién para la prevencion, contencién y mitigacion de La Magnitud 0.10 0.08/ 80.00 0.25 0.17| 68.00 0.25 0.00| 0.00 0.30 0.00, 0.00 0.12 0.00| 0.00 1.00 0.25| 25.00
pandemia por COVID 19 en Bogota D.C. (a 2024) Recursos $30,736 $30,464) 99.11 $67,561 $66,705| 98.73 $8,286 $0| 0.00 $86,516 $0| 0.00 $94,449 $0| 0.00 $287,548 $97,169| 33.79
()4 Alcanzar un 90 % de personas que conviven con VIH y conocen su diagnéstico’ Magnitud 85.00 0.00 0.00 86.00, 0.00 0.00 88.00 0.00 0.00 89.00 0.00 0.00 90.00, 0.00 0.00
un 90% que acceden al tratamiento y un 80% que alcanzan la carga viral Recursos $506 $506/ 100.00 $1,822 $1,503| 82.47 $1,270 $0|  0.00 $2,266 $0| 0.00 $2,493 $0| 0.00 $8,358 $2,009| 24.04
indetectable. (a 2024)
(K)s Mantener en menos de 1 caso por 100.000 habitantes la tasa de mortalidad por Magnitud 1.00] 0.00; 0.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00| 0.00 1.00| 0.00, 0.00 1.00 0.00| 0.00
Tuberculosis en el D.C. (a 2024) Recursos $1,740 $1,428 82.02 $2,371 $1,716| 72.39 $1,593 $0| 0.00 $1,021 $0| 0.00 $1,123 $0| 0.00 $7,849 $3,144| 40.05
76 A 2024 ejecutar un programa de salud mental a través de acciones de atencion integral que incluyen la $5,090 $4,947| 97.18 $14,312 $12,198| 85.23 $13,169 $0  0.00 $12,166 $0| 0.00 $13,383 $0| 0.00 $58,121 $17,144| 29.50
promocién y prevencién, consejeria e intervencién con enfoque comunitario. También el reforzamiento de
2 centros de salud mental actuales y la creacion de un nuevo centro especializado con tratamiento
diferencial de menores de edad, y la implementacion de unidades mdviles especializadas. Para la
prevencién del consumo de sustancias psicoactivas se enfocaran acciones de cuidado y prevencién , con
énfasis en el control del consumo de sustancias psicoactivas ilegales. Para la atencién de consumidores
roblematicos y habituales de sustancias psicoactivas se usaran estrategias de reduccion del dafio

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI Fecha de impresion: 08-NOV-2021 09:28 Pagina 64 de 537
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN 2612318834 Reporte: sp_ejec_cg_bh_estr.rdf (20190618)



Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Indicador(es)
(S) 84 Programa de salud mental implementado
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE A
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 5.00 5.00 3.90) 78.00% .~
2021 30.00 30.00 15.00 50.0090 s, 55.75% £
2022 30.00 30.00 0.00 0.00%
2023 25.00 25.00 0.00 0.00%
2024 10.00 11.10 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 18.90 al Plan de Desarrollo 18.90% @

Retrasos y soluciones: No presenta

Avances y Logros: A través del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, en acciones de promocion de la salud mental, en el entorno comunitario, en el mes de eagosto se dio continuidad con el desarrollo de 37 centros de escucha para el acondicionamiento fisico y la salud mental con participacién de 910
personas. Asi mismo, 63 encuentros comunitarios, con 94 personas que participaron de la lectura de necesidades en territorios como insumo para la formulacién del programa distrital de salud mental.
Para la prevencion el consumo de sustancias psicoactivas en el mes de agosto, en el entorno comunitario se implementaron 5 Servicios de Acogida Juveniles en las Subredes Integradas de Servicios de Salud Norte, Sur, Sur Occidente y Centro Oriente, interviniendo el consumo inicial en 800 nifios, nifias
adolescentes y jévenes y su red familiar, evitando el transito hacia consumos de abuso y dependencia. Asi mismo, desde la Linea Psicoactiva fueron desarrolladas 1.014 intervenciones de: informacion, orientacion, intervencion breve, canalizacién y seguimiento a la poblacién de Bogota D.C., a través de
canales no presenciales: linea telefénica gratuita, WhatsApp y Skype.
A través del proceso transversal Gestion de Programas y Acciones de Interés en Salud Publica ¢ GPAISP, se da continuidad a la recoleccion de aportes del talento humano en salud de IPS priorizadas, para la formulacion participativa del Programa Distrital de Salud Mental en el que participaron 163
personas.
En el marco de las acciones adelantadas desde el entorno hogar se vinculan acciones de informacién y educacion en tematicas de salud mental en familias priorizadas por tener menores de cinco afios y mujeres gestantes, como parte de las poblaciones priorizadas. En ese sentido, durante el mes de
agosto se realizaron 12 acciones de salud mental con las familias abordadas, dentro de las cuales se integran tematicas de salud mental como educacion en el desarrollo de habilidades sociales y emocionales para la promocién de la salud fisica y mental, fortalecimiento de estrategias de afrontamiento,
acompafiamiento psicosocial en aspectos prioritarios, pautas de crianza positivas y habilidades sociales (fuente: bases de datos VSP entorno hogar diligenciadas por las subredes integradas de servicios de salud, informacién preliminar con corte a agosto 2021).
Durante el presente periodo se realiza un avance del 3% en el proceso de formulacién e implementacion del Programa Distrital de Salud Mental.

Proyecto(s) de inversién |
7828 - Servicio: condiciones favorables para la salud y la vida Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(SV6  Ejecutar 1 programa de salud mental a través de acciones de atencion integral Magnitud 0.05 0.04| 80.00 0.30 0.15| 50.00 0.30 0.00 0.00 0.25 0.00 0.00 0.11 0.00 0.00 1.00 0.19 19.00
que incluyen la promocion y prevencion, consejeria e intervencion con enfoque Recursos $101 $101| 100.00 $6,362 $5,188 81.54 $2,614 $0|  0.00 $621 $0| 0.00 $683 $0| 0.00 $10,380 $5,289| 50.95
comunitario. También el reforzamiento de 2 centros de salud mental actuales y la
creacion de un nuevo centro especializado con tratamiento diferencial de menores
de edad, y la implementacion de unidades moéviles especializadas... (a 2024)
([Y7 Mejorar en 301,405 nifios, nifias y adolescentes y cuidadores los niveles de Magnitud 6,028.00| 5,231.00, 86.78| 75,351.00 55,613.00, 73.81 93,436.00 0.00 0.00 93,435.00 0.00 0.00 33,952.00 0.00 0.00 301,405.00| 60,844.00| 20.19
habilidades y competencias protectoras de la salud mental en los entornos de vida Recursos $2,361 $2,361| 100.00 $4,389 $4,389| 100.00 $3,458 $0| 0.00 $6,387 $0| 0.00 $7,026 $0| 0.00 $23,622 $6,750| 28.57
cotidiana. (a 2024)
()8  Incrementar a 126,000 personas la cobertura de sujetos con intervenciones Magnitud 2,520.00 16,923.00| 671.55 31,500.00 23,707.00, 75.26 39,060.00 0.00| 0.00 39,060.00) 0.00, 0.00 13,860.00 0.00| 0.00 126,000.00 40,630.00| 32.25
promocionales y de gestion del riesgo en relacion con el consumo problematico de  Recursos $2,628 $2,485 94.54 $2,421 $2,421| 100.00 $2,049 $0| 0.00 $4,158 $0,  0.00 $4,574 $0| 0.00 $15,830 $4,906| 30.99
sustancias psicoactivas. (a 2024)
(SYa Crear y mantener en funcionamiento 1 Fondo Rotatorio de Estupefacien[es a Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.25 0.06| 24.00 0.30 0.00 0.00 0.30 0.00 0.00 0.15 0.00 0.00 1.00 0.06 6.00
2024. Recursos $0 $0| 0.00 $212 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $225 $0| 0.00 $248, $0| 0.00 $684 $0 0.00|
(110 Crear y mantener en funcionamiento 1 Observatorio Intersectorial de Drogas a Magnitud 0.00 0.00, 0.00 0.25 0.01| 4.00 0.30 0.00| 0.00 0.30 0.00, 0.00 0.15 0.00| 0.00 1.00 0.01 1.00
2024. Recursos $0 $0| 0.00 $552, $200, 36.19 $0 $0| 0.00 $375 $0| 0.00 $413 $0| 0.00 $1,340 $200| 14.92
(SY11 Contar con 1 estudio sobre trastornos y prob|emas en salud mental. (a 2023) Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.25 0.00 0.00 0.30 0.00 0.00 0.30 0.00 0.00 0.15 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Recursos $0 $0| 0.00 $376) $0| 0.00 $5,049 $0| 0.00 $400 $0| 0.00 $440 $0| 0.00 $6,265 $0 0.00
77 A 2024 mantener la tasa de mortalidad por enfermedades crénicas no transmisibles por debajo de 127 por $5,017 $5,017| 100.00 $14,153 $12,584| 88.91 $10,475 $0  0.00 $30,633 $0| 0.00 $32,813 $0| 0.00 $93,091 $17,601| 18.91
100.000 personas en edades de 30 a 69 afios. Implementando estrategias de promocion de practicas y
estilos de vida saludable, para prevencién de enfermedades cardiovasculares, diabetes mellitus, cancer,
enfermedades de vias respiratorias inferiores, entre otras

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Indicador(es)
(D) 85 Tasa de mortalidad prematura por enfermedades crénicas no transmisibles en personas con edades de 30 a 69 afios
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE A
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD

2020 133.80 133.80 0.00 0.00% @

2021 133.00 133.00 0.00| 0.00% @ 0.00% @

2022 131.80 131.80 0.00 0.00%

2023 129.80 129.80 0.00 0.00%

2024 127.00 127.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @

Retrasos y soluciones: No presenta

Avances y Logros: Para el avance en el reporte correspondiente al mes de Agosto del 2021, de la Meta 12 "A 2024 mantener la tasa de mortalidad por enfermedades crénicas no transmisibles por debajo de 127 por 100.000 personas en edades de 30 a 69 afios¢, se debe tener en cuenta que la codificacién de causa basica
de muerte de acuerdo con los cédigos CIE- 10, necesaria para la estimacion de este indicador, depende Unicamente del DANE y esta informacion tiene en promedio 1 afio de rezago para su disponibilidad. De acuerdo con ello y teniendo en cuenta que la tasa de mortalidad es un indicador que trabaja tanto
con casos, como con poblacién anual; la informacién disponible mensualmente corresponde Gnicamente al nimero preliminar de muertes por los cédigos CIE-10 que componen el indicador en mencién. Seguin lo anterior, para el mes de Agosto del 2021 se aporta desde el grupo de Estadisticas Vitales de la
SDS, se genera una estimacion preliminar del nimero de muertes por condiciones crénicas por los eventos que componen este indicador; discriminadas de la siguiente manera: 1. Diabetes mellitus: 38 muertes (entre los 30 y 69 afios de edad). 2. Enfermedades crénicas de las vias respiratorias inferiores:
12 muertes (entre los 30 a 69 afios). 3. Enfermedades cardiocerebrovasculares: 198 muertes (entre los 30 a 69 afios). 4. Tumores (neoplasias malignas): 163 muertes (entre los 30 a 69 afios). Para un total de 411 muertes que relacionan las causas mencionadas ocurridas en el mes de Agosto del 2021.
Para el mes de agosto en el entorno laboral se realizaron a los TRABAJADORES: N° de asesorias para la prevencion de condiciones crénicas de accién rutinaria en UTIS 394, trabajador 447. N°. Trabajadores de UTIS alto impacto que modifican practicas de autocuidado en el 50% (decélogo) 503,
trabajador 791. N°. Trabajadores de UTIS mediano impacto que modifican practicas de autocuidado en el 50% (decalogo) 939, trabajador 1554. TRABAJADORES EN UTIS: 382 trabajadores mayores de 18 afios a las que se les aplicé tamizaje Findrisc, de las cuales 78 registraron alta probabilidad de
presentar diabetes. 237 trabajadores mayores de 40 afios a las que se les aplicé tamizaje OMS, donde 0 presentan riesgo de padecer un evento cerebrovascular. 600 canalizadas a la ruta integral de atencién en salud, Nimero de canalizaciones a trabajadores con identificacion de riesgo en tamizaje
Findrisc para condiciones crénicas 77. Fueron identificados 24 trabajadores con consumo de alcohol, 137 con consumo de Tabaco de los cuales 137 recibieron consejeria breve en cesacion de tabaco, 1.335 trabajadores no realizan actividad fisica, 168 expuestos a RUV, 610 Trabajadores con Riesgo
cardiaco segun circunferencia de cintura. N° de asesorias para la prevencion de condiciones crénicas de accion rutinaria en Nifios y nifias trabajadores 1.064, adolescentes trabajadores 235.

Proyecto(s) de inversion \
7828 - Servicio: condiciones favorables para la salud y la vida Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(M12 Mantener por debajo de 127 la tasa de mortalidad por enfermedades crénicas no ~ Magnitud 133.80 0.00|  0.00 133.70 0.00, 0.00 131.80 0.00| 0.00 129.80 0.00| 0.00 127.00 0.00| 0.00
transmisibles por 100,000 personas en edades de 30 a 69 afios. Implementando  Recursos $663 $663 100.00 $869 $695 79.96 $2,536 $0| 0.00 $1,544 $0| 0.00 $1,698 $0| 0.00 $7,311] $1,358| 18.57]
estrategias de promocién de practicas y estilos de vida saludable, para prevencion
de Enfermedades Cardiovasculares, Diabetes Mellitus, Cancer, Enfermedades de
vias respiratorias inferiores, entre otras. (a 2024)
(@12 Cumplir con el 30 % del Plan estratégico y Operativo para el abordaje integral de  Magnitud 3.80 11.30| 297.37 11.30 7.60| 67.26 18.80 0.00| 0.00 26.30) 0.00 0.00 30.00] 0.00| 0.00
la poblacion expuesta y afectada por condiciones cronicas en Bogota D.C.enel  Recursos $1,774 $1,774| 100.00 $5,735 $5,235 91.28 $3,216 $0| 0.00 $17,153 $0| 0.00 $18,868 $0| 0.00 $46,746 $7,009| 14.99
marco de los nodos sectoriales e intersectoriales en salud. (a 2024)
(V14 Incrementar en un 30 % la oportunidad en el inicio de tratamientos de canceren ~ Magnitud 1.00 0.00] 0.00 7.50 0.00 0.00 15.00 0.00| 0.00 22.50 0.00/ 0.00 30.00 0.00| 0.00
menor de 18 afios. Recursos $284 $284| 100.00 $347 $347| 100.00 $321 $0 0.00 $1,608 $0, 0.00 $1,769 $0 0.00 $4,329 $631| 14.58
(SV15 El 50 % de los trabajadores informales intervenidos por el sector salud mejoran Magnitud 5.00 2.80| 56.00 10.00| 0.00| 0.00 20.00 0.00 0.00 10.00| 0.00; 0.00 7.20 0.00| 0.00 50.00 2.80 5.60
sus condiciones de salud y trabajo. (a 2024) Recursos $2,147 $2,147| 100.00 $5,889 $5,469 92.87 $2,000 $0| 0.00 $6,305 $0| 0.00 $6,053 $0| 0.00 $22,395 $7,617| 34.01
(C)16 EI65 % de escolares de 5 a 17 afios de las instituciones educativas intervenidas, Magnitud 63.50] 0.00 0.00 63.90 0.00| 0.00 64.00 0.00| 0.00 65.00] 0.00, 0.00 65.00 0.00| 0.00
tienen estado nutricional adecuado segun el indicador Indice de Masa Corporal Recursos $148 $148 100.00 $1,313 $839| 63.84 $2,402 $0| 0.00 $4,023 $0,  0.00 $4,425 $0| 0.00 $12,310 $986| 8.01
para la Edad. (a 2024)
(Y22 Ajustar 1 Modelo de Salud actual para basarlo en APS incorporando el enfoque Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
poblacional diferencial, de cultura ciudadana, de género, participativo, territorial y  Recursos $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0 0.00 $0| $0 0.00
resolutivo que incluya la ruralidad y aporte a modificar de manera efectiva los
determinantes sociales de la salud en la ciudad.

78 Incrementar en un 40% la oportunidad en el inicio de tratamientos para cancer cervical y de seno de las $429 $429| 100.00 $937 $587| 62.65 $232 $0  0.00 $1,858 $0| 0.00 $2,044 $0| 0.00 $5,501 $1,016| 18.48
mujeres

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 86 Porcentaje de oportunidad en el inicio de tratamientos de cancer cervical y seno en las mujeres Linea Base: 215
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 0.00| 0.00 0.00% &
2021 9.77 9.77| 0.00| 0.00% & 0.00% @
2022 20.00 20.00 0.00 0.00%
2023 29.77 29.77 0.00 0.00%
2024 40.00 40.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @
Retrasos y soluciones: No presenta
Avances y Logros: "Durante el afio 2021, con corte a Agosto (semana epidemiol6gica 35), se han notificado 1.181 casos de cancer de mama como confirmados en el SIVIGILA residentes en Bogot4; de ellos, la oportunidad en el inicio de tratamiento menor o igual a 30 dias tal como lo establece el protocolo del INS, se dio en
el 26% (n=311 casos). Informacion preliminar y acumulada Fuente SIVIGILA evento 155.
Durante el afio 2021, con corte a Agosto (semana epidemioldgica 35), se han notificaron 1.172 casos de cancer de cuello uterino como confirmados en el SIVIGILA residentes en Bogot4; de ellos, la oportunidad en el inicio de tratamiento menor o igual a 30 dias tal como lo establece el protocolo del INS, se
dio en el 25% (n=291 casos). Informacién preliminar y acumulada Fuente SIVIGILA evento 155."
Total, citologias en el mes agosto: 5.091 desde las 4 subredes de servicios de salud. Se realiz6 seguimiento, reporte, canalizacién y remisién con especialista a un total de 196 resultados positivos y 177 remisiones a colposcopia/biopsia. Las cuales se envian a las diferentes subredes para fortalecer los
seguimientos y el inicio oportuno de tratamiento Subred Sur: 2.913. Para este mes se presentaron 42 resultados positivos entregados y 42 remisiones a colposcopia/biopsia.
Subred Centro oriente: 281 citologias llevadas a cabo para este mes se presentaron 12 resultados positivos entregados y 12 remisiones a colposcopia/biopsia.
Subred Sur Occidente: 1.175. Para este mes se presentaron 69 resultados positivos entregados y 69 remisiones a colposcopia/biopsia.
Subred Norte: 722 Para este mes se presentaron 33 resultados positivos entregados y 33 remisiones a colposcopia/biopsia.
Seguimiento al plan de trabajo de la implementacién de la RIA de promocién y mantenimiento en salud y apoyo a los indicadores Fénix de la EAPB Capital Salud y demas EAPB, toma de colposcopia y biopsia menor o igual a 30 dias. Seguimiento a los indicadores de cancer de seno y cuello uterino, en
coordinacién con la subdireccién de aseguramiento en el plan de accién de las EAPBS. Seguimiento al plan de trabajo de la implementacién de la RIA de promocién y mantenimiento en salud y apoyo a los indicadores Fénix de la EAPB Capital Salud.
Gestion de Programas y Acciones
13 asistencias técnicas en el programa de control de cancer de mama. 13 asistencias técnicas en el programa de control de cancer de cuello uterino. 188 nimero de remisiones a colposcopia/biopsia. 4.717 mujeres tamizadas para cancer de cuello uterino en las IPS de la red publica, con reporte en la
citologia de: 192 positivas, 12 insatisfactorias, 192 seguimientos a citologias positivas.
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
Numero de casos nuevos notificados al SIVIGILA: 238 de cancer de cuello uterino. 227 de cancer de mama. Se realizaron 1 Unidades de andlisis de Cancer de mama. Se realizaron 3 Unidades de andlisis de Cancer de cuello uterino.
Proyecto(s) de inversién \
7828 - Servicio: condiciones favorables para la salud y la vida Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()17 Incrementar en un 40 % la oportunidad en el inicio de tratamientos para cancer Magnitud 10.00 0.00, 0.00 20.00 0.00| 0.00 30.00 0.00 0.00 35.00 0.00, 0.00 40.00| 0.00| 0.00
cervical y de seno de las mujeres. Recursos $429 $429 100.00 $937 $587| 62.65 $232 $0| 0.00 $1,858 $0  0.00 $2,044 $0| 0.00 $5,501] $1,016/ 18.48
79 Atender el 100% de los brotes y emergencias en salud publica asi, como de los eventos de salud publica $6,291 $6,073| 96.53 $173,858 $95,696| 55.04 $131,363 $0  0.00 $304,585 $0| 0.00 $251,603 $0| 0.00 $867,700 $101,770| 11.73
de interés internacional
Indicador(es)
(K) 87 Brotes y eventos de emergencias en salud publica atendidos
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 100.00 100.00 99.70) 99.70% i
2021 100.00 100.00 100.00 100.00% 99.85% e
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 39.94% @
No presenta

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Avances y Logros:

Se identifica la ocurrencia de 4 casos de muerte materna durante el mes de Agosto.

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma Gener eta ctoriales / Entida
gra enera s Secloniale idad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: En el periodo de analisis, mes de agosto, se atendieron 960 eventos de los cuales 919 (95,7%) fueron brotes de enfermedad por Covid-19, y el restante 4,3% corresponden a Busquedas activas (n=12), verificacion de rumores (n=11), brotes de varicela (n=2), Brotes de intoxicacion (n=3), brotes de ETA
(n=5), Brotes en enfermedad Diarreica aguda (n= 5), brote de enfermedad respiratoria aguda (n= 2), PMU (n=1), incendio forestal (n=1). Ademas, se participé en 20 Comités Locales de Gestién de Riesgo y Cambio Climético convocados por las alcaldias locales. El total de afectados por los eventos
presentados fue de 2.800 personas, siendo el 42,3% (n=1.185) hombres y 57,7% mujeres (n=1.615). El 93,3% de la poblacion se vieron impactados por los brotes de Covid-19 y el 6,7% de por otros eventos. Por localidad encontramos que el mayor nimero de eventos se present6 en Suba 14,1% (n= 135)
seguido de Engativa con 12,9% (n= 124) y Rafael Uribe 9,2% (n=88). El mayor numero de afectados lo presentaron las localidades de Suba con 365 casos (13%), Engativa con 361 casos (13%) y Kennedy con 263 casos (9,4%). Ademas, a través de las subredes Suroccidente y norte se realiz6 la vigilancia
portuaria con los siguientes resultados: Se atendieron 1.781 vuelos internacionales y 6.872 vuelos nacionales. Se realizé Blsqueda activa en 265.784 pasajeros de vuelos internacionales, 228 pasajeros de vuelos chéarter y 789.771 pasajeros de vuelos nacionales. Se realizé vigilancia epidemiolégica a los
viajeros que ingresaron al Aeropuerto El Dorado tanto nacionales como internacionales, mediante seguimiento telefénico al dia 3, 7 y 14 de los casos reportados por el Centro Nacional de Enlace, casos detectados mediante bisqueda activa de sintomaticos, activacién de alertas en aeropuerto (cédigos BH)
y sus contactos. Se detect6 (1) caso confirmado para covid-19 con nexo epidemioldgico de viaje. En Terminal Terrestre el Salitre se realiz6 busqueda activa en 142.455 rutas, con un total de 272.945 viajeros que ingresaron a la ciudad de Bogota, mientras en terminal del Norte se abordaron 9.880 rutas en
las que se realiz6 busqueda activa de pasajeros sintométicos en un total de 88.737 pasajeros y en Terminal Sur 953 rutas con 4.606 viajeros, en estos puntos se identificaron 7 casos confirmados de Covid-19 (ESPII).
Proyecto(s) de inversién \
7828 - Servicio: condiciones favorables para la salud y la vida Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(KY18 Atender el 100 % de los brotes y emergencias en salud pﬂb“ca asi, como de los Magnitud 100.00| 99.70| 99.70 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
eventos de salud publica de interés internacional. Recursos $6,291 $6,073 96.53 $17,068 $13,608| 79.73 $3,293 $0| 0.00 $130,763 $0  0.00 $143,839 $0| 0.00 $301,254 $19,681) 6.53
(K)19 Mantener el 100 % de la operacion de los sistemas de vigilancia en salud ptblica Magnitud 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00|  0.00 100.00 0.00| 0.00
en Bogota D.C. (A 2024) Recursos $0 $0,  0.00 $27,900 $27,768) 99.53 $30,245 $0| 0.00 $40,888 $0| 0.00 $41,742 $0| 0.00 $140,775 $27,768| 19.73
(K\?0 Mantener por debajo de 2 % la tasa global de infecciones asociadas a la atencion ~Magnitud 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00] 0.00 2.00 0.00| 0.00 2.00 0.00]  0.00 2.00 0.00| 0.00
en salud. (A 2024) Recursos $0 $0|  0.00 $814 $0| 0.00 $27,405 $0| 0.00 $866 $0  0.00 $953 $0| 0.00 $30,038 $0| 0.00
()21 El Laboratorio de Salud Publica sera 1 Unidad Administrativa 2024, con tecnologia Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.40 0.30| 75.00 0.80 0.00| 0.00 1.00 0.00|  0.00 1.00 0.00| 0.00
de punta y bioseguridad tipo 3. Recursos $0 $0, 0.00 $37,529 $25,296| 67.40 $0) $0| 0.00 $5,444 $0| 0.00 $5,428 $0| 0.00 $48,401 $25,296| 52.26
(K22 Implementar 80 % los procesos de gestién de la salud publica y orientar las Magnitud 0.00 0.00 0.00 80.00| 53.30| 66.63 80.00 0.00 0.00 80.00| 0.00 0.00 80.00| 0.00 0.00
acciones intersectoriales en el nivel local que aporten de manera positiva a la Recursos $0 $0  0.00 $33,383 $29,024| 86.94 $20,420 $0| 0.00 $35,424 $0  0.00 $36,841 $0| 0.00 $126,069 $29,024| 23.02
modificacién de los determinantes sociales en los territorios en el marco de las
politicas a partir del ASIS para la toma de decisiones
()24 Avanzar 80 % en el desarrollo de capacidades para producir bi0|égicos en Bogoté Magnitud 0.00 0.00 0.00 20.00, 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 70.00 0.00 0.00 80.00, 0.00 0.00
D.C.a 2024 Recursos $0 $0, 0.00 $57,164 $0| 0.00 $50,000 $0| 0.00 $91,200 $0, 0.00 $22,800) $0| 0.00 $221,164 $0 0.00
10 Salud para la vida y el bienestar $6,327 $6,327 | 100.00 $23,983 $12,565| 52.39 $11,543 $0| 0.00 $18,111 $0| 0.00 $19,922 $0| 0.00 $79,885 $18,893| 23.65
0 N/A $6,327| $6,327| 100.00| $23,983| $12,565 52.39 $11,543| $0|  0.00 $18,111| $0| 0.00 $19,922] $0| 0.00 $79,885 $18,893] 23.65
80 A 2024 disminuir en 20% la Razén de Mortalidad Materna $2,263 $2,263| 100.00] $12,144 $4,515) 37.18 $2,405 $0  0.00 $12,315 $0| 0.00 $13,547 $0| 0.00 $42,674 $6,778| 15.88
Indicador(es)
(S) 88 Razdn de mortalidad materna Linea Base: 25.2
Afio Prlolgramacién Programacion Ejecucion _ A\_/ANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 1.00 1.00 0.00 0.00% @
2021 1.00 1.00 0.00| 0.00% 0.00% @
2022 6.00 6.00| 0.00 0.00%
2023 6.00 6.00| 0.00 0.00%
2024 6.00 6.00| 0.00 0.00%
TOTAL 20.0 19.00 0.00 al Plan de Desarrollo 0.00% @

Retrasos y soluciones: Para dar cumplimiento al porcentaje de reduccion proyectado para el periodo del presente reporte, se presentaron dificultades generadas por disminucioén en la adherencia a los servicios esenciales de atencion tales como: planificacién familiar, control prenatal, interrupcién voluntaria del embarazo y
atencion oportuna de las emergencias obstétricas, debido al impacto de la emergencia sanitaria en contexto de pandemia sobre los servicios de salud, el aumento en la participacion porcentual de muerte materna por causa indirecta por infecciéon debida a Coronavirus Covid-19 y la contingencia que vive la
ciudad por el fendmeno migratorio, especialmente de poblacién venezolana sin regularizacion en su condicion, lo que genera barreras de acceso a los servicios por aseguramiento al SGSSS.

Durante el periodo de enero-agosto de 2021, segun datos preliminares se han presentado 32 casos de mortalidad materna, correspondiente a una razén de mortalidad materna de 73,27 por 100.000 nacidos vivos. Fuente: Base de datos SDS y aplicativo Web RUAF_ND, datos Linea Base 2018. Fuente
2020: datos PRELIMINARES, ajustado enero 2021. Datos 2021 PRELIMINARES

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Avances y Logros:

Politicas Publicas:

Retrasos y soluciones: La falta de biolégico para segundas dosis ha generado desconfianza para finalizacién del proceso inmunizacién y problemas de convivencia en algunos servicios sociales para habitante de calle.

Para el mes de agosto: A través de la estrategia de atencién diferencial étnica y personas de los grupos LGTBI. Se da continuidad a los compromisos de politica con las comunidades étnicas, a través de acciones afirmativas. Se realiza atenciones a través de centros de escucha y articulacion intersectorial
dirigida a poblacién diferencial que generan ingresos a través de recuperacion de residuos sélidos y actividades sexuales pagadas con alta permanencia en calle.

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 I idad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Segun localidad de residencia, los casos se presentaron en 25% (n=1) en la Subred Norte, 50% (n=2) en la Subred Sur Occidente y 25% (n=1) en la Subred Sur. De acuerdo con la condicién de afiliaciéon al SGSSS, las muertes maternas reportadas ocurrieron en 50% (n=2) en poblacién del régimen
contributivo y 50% (n=2) en poblacion del régimen subsidiado.
Al realizar el andlisis comparativo durante el mismo mes, para el afio 2020 en el que se presentaron 3 casos, se evidencia un comportamiento de aumento al igual que el comparativo con el afio 2018 (Linea base), mes en el que se presenté un (1) caso.
Entorno Comunitario
Se realizan 200 tamizajes para VIH, de los cuales 17 Lesbianas, 98 gays, 64 bisexuales; 7 hombres trans y 13 mujeres trans, 7 reactivas. 1 confirmatorias para VIH, los cuales son 1 bisexuales Se realizan 192 tamizajes para Sifilis, los cuales son 17 Lesbianas, 98 gays, 57 bisexuales, 7 hombres trans, 13
mujeres trans, 29 positivas 7 Canalizaciones efectivas para programa VIH, 7 Canalizaciones efectivas para programa VIH, 27 canalizaciones efectivas a tratamiento para sifilis. Se realizan 202 tamizajes para VIH, de HABITANTE DE CALLE; 4 reactivas. Se realizan 202 tamizajes para Sifilis,
HABITANTE DE CALLE; 28 positivas. 4 Canalizaciones efectivas para programa VIH, 28 canalizaciones efectivas a tratamiento para Sifilis
Entorno Educativo . )
DESARROLLO DE 183 SESIONES DE SEGUIMIENTO VIRTUALES ENCAMINADAS AL CUIDADO, AUTOCUIDADO Y FORTALECIMIENTO DE PRACTICAS DE BIENESTAR DURANTE LA GESTACION, con la participacion de 85 estudiantes gestantes, de las cuales 1 son menores de 14 afios. Del total
de adolescentes gestantes escolarizadas abordadas, 73 asisten de manera mensual a Control Prenatal. Desarrollo de 236 sesiones de seguimiento virtuales encaminadas al cuidado, autocuidado y fortalecimiento de practicas de bienestar durante la lactancia, con la participacion de 154 estudiantes
lactantes, de las cuales 148 cuentan con método regular de anticoncepcion.
Proyecto(s) de inversién
7829 - Asistencia: nuevas generaciones, salud e inclusién Bogota
1
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(SY1 Disminuir en 20 % la Razon de Mortalidad Materna. (a 2024) Magnitud 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 20.00, 0.00 0.00
Recursos $703 $703| 100.00 $2,108 $1,618| 76.77 $693 $0 0.00 $1,406 $0| 0.00 $1,547 $0 0.00 $6,457 $2,321| 35.95
(S)2  Reducir en un 10 % la tasa de mortalidad perinatal por 1.000 nacidos vivos+ Magnitud 0.50 0.00 0.00 0.50 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.50 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00]
fetales. (Cierre de base de datos 2018 EEVV- RUAF tasa de 14,6). (a 2024) Recursos $1,033 $1,033| 100.00 $5,183 $1,075 20.74 $271 $0| 0.00 $5,622 $0| 0.00 $6,184 $0| 0.00 $18,293 $2,108| 11.52|
(S)2 Reducir en un 20 % la maternidad temprana en nifias de 10 a 14 afios, Magnitud 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 20.00, 0.00 0.00
previniendo el delito de violencia sexual contra las nifias y fortaleciendo las Recursos $73 $73| 100.00 $1,490 $566) 38.01 $532 $0| 0.00 $1,594 $0| 0.00 $1,753 $0| 0.00 $5,442 $639| 11.74
capacidades sobre derechos sexuales y reproductivos de nifios, nifias,
adolescentes y sus familias. (a 2024)
(34 Reducir en un 10 % la maternidad y paternidad temprana en mujeres con edades Magnitud 0.50 0.00; 0.00 0.50 0.00| 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00, 0.00 3.50 0.00| 0.00 10.00 0.00 0.00|
entre 15y 19 afios, fortaleciendo las capacidades sobre derechos sexuales y Recursos $127 $127| 100.00 $1,339 $862| 64.41 $592 $0 0.00 $1,470 $0| 0.00 $1,617 $0| 0.00 $5,145 $989| 19.23
reproductivos de adolescentes, jévenes y sus familias. (a 2024)
(S5  Reducir en un 35 % los nacimientos en mujeres con edad menor o igual a 19 afios Magnitud 1.75 0.00 0.00 1.75 0.00 0.00 10.50 0.00 0.00 10.50 0.00 0.00 12.25 0.00 0.00 35.00, 0.00 0.00
que ya tuvieron un hijo. (a 2024) Recursos $328 $328 100.00 $2,024 $393 19.44 $316 $0| 0.00 $2,223 $0| 0.00 $2,446 $0| 0.00 $7,336 $721| 9.83
81 A 2024 incrementar en un 33% la atencion a las poblaciones diferenciales (etnias, lesbianas, gays, $4,064 $4,064| 100.00 $11,839 $8,050, 68.00 $9,137 $0  0.00 $5,796 $0| 0.00 $6,375 $0| 0.00 $37,211 $12,114| 32.55
bisexuales, personas trans, intersexuales, habitantes de calle, carreteros, personas que ejercen
actividades sexuales pagadas), desde la gestion de la salud publica y acciones colectivas
Indicador(es)
(C) 89 Porcentaje de personas diferenciales con atencion integral Linea Base: 87670
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 93,456.00 93,456.00 1.10) 0.00% @
2021 99,242.00 99,242.00 4.40 0.00% @ 0.00% @
2022 105,028.00 105,028.0Q 0.00 0.00%
2023 110,814.00 110,814.00 0.00 0.00%
2024 116,601.00 116,601.0Q 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @

- LGBTI: Avance 8,3%; se participé de un espacio creado por el consejo consultivo para responder interrogantes frente a las intervenciones en salud para la poblacién, de igual manera, se realizaron asistencias técnicas a los equipos LGBTI y a los referentes de politica, dando orientaciones a nivel técnico
de la respuesta en lo local, se continua avanzando en la construccion de la ruta de promocion y mantenimiento con enfoque trans desde los Centros de escucha LGBTI y su lanzamiento en el marco del festival por la igualdad en el mes de octubre.
- Indigena: Durante el mes de agosto se dio un avance de 10% en la gestién. Participando en Mesa técnica con el pueblo indigena Muisca de Bosa, la cual permitié reconocer el avance y ausencias del documento ASIS en el cumplimiento del acuerdo N° 36, llegando a acuerdos en la construccién de un

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

capitulo de enfermedades de medicina ancestral propias; en el foro retos y alternativas de la salud publica en Bogota de manera virtual; de la asistencia técnica del Minsalud en adaptabilidad intervenciones Res. 3280 2018
- Room Gitano: Durante el mes de agosto se dio un avance de 9% en la gestion. Reunion con delegados y consejeros Gitanos la cual tuvo como finalidad llegar acuerdos en la implementacion de la accién afirmativa de vincular a poblacién con discapacidad a la estrategia RBC, llegando acuerdos y
compromiso; en el foro retos y alternativas de la salud publica en Bogota de manera virtual; de la asistencia técnica del Minsalud en adaptabilidad intervenciones Res. 3280 2018
- Afrodescendiente: Durante este periodo se tiene un avance de 11% en la implementacion de acciones y gestion del ejercicio de las politicas publicas de las comunidades Negras, Afrocolombianas y Palenqueras: Reunién de articulacién con la representativa de la comunidad Palenquera del Kuagro Monari
Palenque para definicion de estrategia Kilumba.
- Raizal: Durante este periodo se tiene un avance de 11% en la implementacién de acciones afirmativas y gestion del ejercicio de la politica publica de la comunidad Raizal- Habitante de calle: Se avanza 8,33%. Se continta con el seguimiento de casos de alta externalidad. Se analiza el ajuste de la ficha
técnica de la estrategia de cuidado menstrual a implementar en el espacio publico. Se participa como expositor del componente de atencién integral en salud, en la asistencia técnica para Bogot4, liderada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. Se confirma y programa Vacunaciéon COVID19 UPI
BOSA
Proyecto(s) de inversién \
7829 - Asistencia: nuevas generaciones, salud e inclusién Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(Q)VA Incrementar en un 33 % la atencién a las pob|aciones diferenciales (emiaS’ Magnitud 6.60 1.10, 16.67| 6.60 4.40| 66.67 6.60 0.00 0.00 6.60 0.00 0.00 12.10 0.00 0.00 33.00| 550 16.67|
Lesbianas, Gays, Bisexuales, personas Trans, Intersexuales, habitantes de calle,  Recursos $2,951] $2,951| 100.00 $4,525 $4,525| 100.00 $7,720 $0| 0.00 $4,746 $0| 0.00 $5,220 $0| 0.00 $25,162 $7,476| 29.71
carreteros, personas que ejercen actividades sexuales pagadas), desde la gestion
de la salud publica y acciones colectivas. (a 2024)

(Y7 Disefar e implemen[ar 1 estrategia que favorezca el acceso a los servicios de Magnltud 0.20] 0.03 15.00 0.20 0.14| 70.00 0.20 0.00 0.00 0.20| 0.00 0.00 0.37 0.00 0.00 1.00 0.17 17.00
SDi'illtJ['jtdeC cor_?rionenztg 2pAtimario para la poblacion institucionalizada a cargo del Recursos $1,113 $1,113| 100.00 $7,314 $3,525| 48.20 $1,418 $0| 0.00 $1,050 $0| 0.00 $1,155 $0| 0.00 $12,049 $4,638| 38.49

istrito Capital. (a

0 N/A | $10,399| $10,399| 100.00| $31,235| $22,283] 71.34| $15,782] $0| 0.00 $28,770| $0| 0.00 $31,647 $0| 0.00 $117,833 $32,682| 27.74

82 A 2024 disminuir en un 25% la incidencia de sifilis congénita \ $2,113 $2,113\ 100.00] $9,100 $6,256] 68.75 $3,386 $0 0.00 $10,292 $0 0.00 $11,321 $0 0.00 $36,212 $8,369| 23.11

Indicador(es)

(S) 90 Incidencia de sifilis congénita

Afio ::lrigigarlac:g?ggn Programacian e%%uncé?; De la Vigerft‘:\i/; NCE fTranscurrido PD
2020 2.00 2.00 0.00 0.00% &
2021 6.00 6.00| 0.00| 0.00% & 0.00% @
2022 6.00 6.00| 0.00 0.00%
2023 6.25 6.25 0.00 0.00%
2024 4.75 4.75| 0.00 0.00%
TOTAL 25.0 23.00 0.00 al Plan de Desarrollo 0.00% @

Retrasos y soluciones: Es importante tener en cuenta el impacto en los eventos de SSR los casos identificados en poblacion migrantes a pesar que la meta esta medida es en poblacion Colombiana.

Avances y Logros: Para agosto 2021 ingresaron 9 casos se sifilis congénita (datos preliminares). Para agosto 2021 desde el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas se implementan 3 cursos de Asesoria para Prueba Voluntaria y entrenamiento de pruebas rapidas acorde a la resolucién 1314 del 2020. Se
desarrollaron 3 asistencias técnica a los equipos del Plan de intervenciones de Salud publica en el componente de la dimensién de SSR con énfasis en la prevencion de ITS- especificamente tamizacién de sifilis por parte de los equipos de la Subredes Integradas de Atencién. Se realiza comité materno
perinatal distrital y seguimiento a indicadores de la corte materna perinatal y espacios de trabajo para el plan de rescate distrital tendiente a impactar en el seguimiento a los casos y eventos adversos en SSR.

Entorno Hogar

Se realizaron 78 seguimientos a gestantes con diagnéstico de Sifilis canalizadas por vigilancia epidemioldgica, 28 con primera dosis de penicilina y 68 con tratamiento completo.
ENTORNO LABORAL )

320 pruebas de SIFILIS realizadas a personas vinculadas o en actividades sexuales pagas con 21 pruebas reactivas para SIFILIS.

Proyecto(s) de inversién \
7830 - Asistencia: Infancia imparable Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(Y1 Disminuir en un 25 % la incidencia de sifilis congénita. (a 2024) Magpnitud 2.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 6.25 0.00 0.00 6.75 0.00 0.00 25.00| 0.00 0.00]
Recursos $786 $786| 100.00 $3,000 $1,954| 65.12 $1,307 $0 0.00 $6,278 $0| 0.00 $6,906 $0| 0.00 $18,276) $2,739| 14.99
(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Avances y Logros:

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
g (es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(M2 Disminuir a 17 % la proporcién de nifias y nifios menores de 5 afios con estado Magnitud 18.50 0.00; 0.00 18.00 0.00| 0.00 17.90 0.00| 0.00 17.40 0.00, 0.00 17.00 0.00| 0.00
nutiricional inadecuado segn el indicador peso para la talla. (a 2024) Recursos $566 $566/ 100.00 $3,300 $2,846| 86.24 $366 $0| 0.00 $2,135 $0,  0.00 $2,349 $0| 0.00 $8,715 $3,412| 39.15
(Y4 Certificar las 4 Subredes y 10 IPS privadas con la estrategia de Instituciones Magnitud 0.40 0.00 0.00 1.20 0.00 0.00 1.20 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00
Amigas de las Mujeres y la Infancia integral. (a 2024) Recursos $116 $116| 100.00 $1,800 $662| 36.76 $1,400 $0|  0.00 $1,513 $0|  0.00 $1,665 $0| 0.00 $6,495 $778| 11.98
()5 Lograr y mantener por encima del 65 % la practica de lactancia materna exclusiva Magnitud 61.30 65.60| 107.01 63.00 64.00| 101.59 64.50 0.00| 0.00 65.00 0.00, 0.00 65.00 0.00| 0.00
en menores de 6 meses. Linea de base: 59.3%. Fuente: SISVAN. (a 2024) Recursos $645 $645 100.00 $1,000 $795| 79.46 $313 $0| 0.00 $366 $0, 0.00 $402 $0| 0.00 $2,725 $1,439| 52.82
83 A 2024 llevar a cero la tasa de mortalidad por 100.000 en menores de 5 afios por desnutricién aguda $580 $580| 100.00 $1,755 $1,752| 99.80 $1,290 $0  0.00 $161 $0| 0.00 $177 $0| 0.00 $3,963 $2,332| 58.85
como causa béasica
Indicador(es)
(K) 91 Tasa de mortalidad por DNT aguda como causa basica en menores de 5 afios
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 0.00| 0.00) 0.00% @
2021 0.00 0.00| 0.00] 0.00% @ 0.00% @
2022 0.00 0.00| 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00| 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @
Proyecto(s) de inversién \
7830 - Asistencia: Infancia imparable Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(V2 Llevar a 0 la tasa de mortalidad por 100.000 en menores de 5 afios por Magnitud 0.00 0.00,  0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00
desnutricion aguda como causa basica. (a 2024) Recursos $580 $580, 100.00 $1,755 $1,752| 99.80 $1,290 $0| 0.00 $161 $0, 0.00 $177 $0| 0.00 $3,963 $2,332| 58.85
84 A 2024 reducir en un 8% la tasa de mortalidad infantil, implementando programas y acciones de $7,706 $7,706| 100.00 $20,380 $14,275| 70.04 $11,106 $0  0.00 $18,317 $0| 0.00 $20,149 $0| 0.00 $77,658 $21,981| 28.30
promocion y prevencion (Entre los que se encuentra el programa ampliado de inmunizaciones PAl y la
gestion de riesgo preconcepcional, prenatal y postnatal) de igual forma se fortaleceran acciones para la
identificacién temprana de posibles casos de meningococo para garantizar la aplicaciéon de la vacuna
€cOomo accion preventiva para su contencion
Indicador(es)
(S) 92 Tasa de mortalidad infantil Linea Base: 8.8
Afio Prpgramacién Programacion Ejecucion i AYANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% &
2021 1.00 1.00 0.00| 0.00% & 0.00% @
2022 2.00 2.00| 0.00 0.00%
2023 2.00 2.00| 0.00 0.00%
2024 3.00 3.00 0.00 0.00%
TOTAL 8.00 8.00 0.00 al Plan de Desarrollo 0.00% @

Retrasos y soluciones: Estos datos de casos de mortalidad son preliminares y pueden cambiar mes a mes, como resultado de la depuracion y ajuste de casos por parte de los generadores del dato. Fuente 2020: Base de datos SDS y aplicativo Web RUAF_ND, datos PRELIMINARES-(corte 09-01-2021)-ajustada 18-01-2021.
Fuente 2021: Base de datos SDS- RUAF_ND, datos PRELIMINARES. Corte 12-09-201- Ajustado 20-09-2021.
En el periodo enero - agosto de 2021, segun datos preliminares se han presentado n=361 casos de mortalidad en menores de un afio, correspondiente a una tasa de 8,3 por 1.000 nacidos vivos (NV).
Se identifica la ocurrencia de 56 casos de muerte en menores de un afio durante el mes de agosto del 2021. Segun localidad de residencia, los casos se presentaron asi: Usaquén 4 casos, Chapinero 0 casos, Santafé 0 casos, San Cristébal 3 casos, Usme 2 casos, Tunjuelito 2 casos, Bosa 10 casos,

Kennedy 3 casos, Fontib6n 3 casos, Engativa 3 casos, Suba 6 casos, Barrios unidos 0 casos, Teusaquillo 2 casos, Martires 2 casos, Antonio Narifio 1 caso, Puente Aranda 5 casos, Candelaria 0 casos, Rafael Uribe 3 casos, Ciudad Bolivar 5 casos y Sumapaz 0 casos y 2 casos que se registran sin dato de

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

localidad. Segun Subred la distribucién se dio de la siguiente manera: el 37,5% (n=21) en la Subred Sur Occidente, el 26,8% (n=15) en la Subred Norte, el 16,1% (n=9) en la Subred Sur y 16,1% (n=9) en la Subred Centro Oriente. 2 casos no registraron informacion de localidad y subred. De acuerdo a la
condicién de afiliacion al SGSSS, las muertes infantiles reportadas ocurrieron en el 53,6% (n=30) en poblacién del régimen contributivo, el 21,4% (n=12) en poblacién del régimen subsidiado, el 1,8% (n=1) en poblacién pobre no asegurada y el 23% (n=13) no registra clasificacion en el régimen de salud
evidenciando una oportunidad de mejora en el registro de defunciones fuente RUAF-ND.

Proyecto(s) de inversién |
7830 - Asistencia: Infancia imparable Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(MA Reducir en un 8 % la tasa de mortalidad infantil, implementando programas y Magnitud 8.80 0.00 0.00 8.70 0.00 0.00 8.50 0.00 0.00 8.30 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00

acciones de promocion y prevencion (Entre los que se encuentra el programa Recursos $766 $766| 100.00 $3,677 $698| 18.97 $623 $0| 0.00 $1,543 $0| 0.00 $1,697 $0| 0.00 $8,306 $1,464| 17.63
ampliado de inmunizaciones PAI y la gestién de riesgo preconcepcional, prenatal
y postnatal) de igual forma se fortaleceran acciones para la identificacion
temprana de posibles casos de meningococo para garantizar la aplicacion de la
vacuna como accion preventiva para su contencién. (a 2024)

(KY7 Lograr y mantener al 95 % iguales o mayores las coberturas de vacunacién en los Magnitud 95.00 0.00 0.00 95.00, 52.10, 54.84 95.00 0.00 0.00 95.00 0.00 0.00 95.00, 0.00 0.00
biologicos del PAI, incluida la varicela y realizar el estudio de inclusion de la Recursos $6,878 $6,878| 100.00 $15,702 $13,335/ 84.92 $10,344 $0| 0.00 $16,256 $0| 0.00 $17,881 $0| 0.00 $67,061 $20,213| 30.14
vacuna contra el herpes zéster. (a 2024)

(8 Incrementar en 20 % la deteccion precoz y atencién integral de nifios y nifias con ~Magnitud 0.80 0.00,  0.00 3.80 0.00 0.00 9.80 0.00| 0.00 15.80 0.00/ 0.00 20.00 0.00| 0.00
defectos congeénitos a través de intervenciones orientadas a la promocion de la Recursos $61 $61| 100.00 $1,000 $242| 24.21 $139 $0| 0.00 $519 $0| 0.00 $571 $0| 0.00 $2,290 $303| 13.24

salud y la gestion de riesgo

0 N/A $19,392|
85 Los colegios publicos garantizan la oferta de educacion inicial asi: 100% del grado transicién, 90% del $15,784 $15,685| 99.37 $31,370
grado Jardin, 10 % del grado Pre-jardin

$19,272 $39,262| $39,944| $41,817| $175,805
$32,567 $0  0.00 $34,717 $0, 0.00 $31,898 $0| 0.00 $146,336 $41,619| 28.44

Indicador(es)

(C) 626 Porcentaje de colegios publicos distritales que ofrecen grados de jardin

Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 78.00 78.00 78.44 100.56% Y
2021 79.00 79.00 79.50| 100.63% Y 100.63% W
2022 80.00 80.00| 0.00 0.00%
2023 90.00 90.00 0.00 0.00%
2024 90.00 90.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 88.33% s

Retrasos y soluciones: Ninguno
Avances y Logros: A corte de 30 de septiembre de 2021, se mantiene la cifra del 79.50% de colegios ofertando jardin, equivalente a un avance del 100,63%, explicado por la formalizacién de matricula para jardin en 318 colegios y 24.527 nifios y nifias matriculados a la fecha.
(C) 625 Porcentaje de colegios publicos distritales que ofrecen grados de prejardin

Afio Programacion | programacién Ejecucion __AVANCE :
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 1.00 1.00 1.52 152.009 i
2021 3.00 16.04 15.75 98.19% ir 98.19% W
2022 6.00 16.83 0.00 0.00%
2023 10.00 17.64 0.00 0.00%
2024 10.00 18.44 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 85.41% s

Retrasos y soluciones: A corte de 30 de septiembre de 2021, se evidencia una leve disminucién en el porcentaje de avance de colegios ofertando prejardin, pasando de 16% a 15,75%, explicado por la exclusién de un grupo "AUD" que tenia dos nifios para el Colegio Nueva Esperanza de USME durante el mes de septiembre. Por
indicaciones de la Direccion de Cobertura, estos son grupos de auditoria y no se deben considerar en la matricula.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Avances y Logros:

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Avances y Logros: A corte de 30 de septiembre de 2021, La formalizacién de matricula para este grado pasa de 64 a 63 colegios con 2.370 nifios y nifias matriculados a la fecha y un porcentaje de 15,75% de avace en esta meta. Correo ClaudiaO. 08102021
(C) 93 Porcentaje de colegios publicos distritales que ofrecen grados de educacion inicial
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 98.00 98.00 98.99 101.01%4 o
2021 99.00 99.00 99.25 100.25% Y 100.259% W
2022 99.00 99.00 0.00 0.00%
2023 99.00 99.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 99.25% -
Retrasos y soluciones: Ninguno
Avances y Logros: A corte de 30 de septiembre de 2021, se mantiene la cifra del 99.25% de colegios ofertando transicion, equivalente a un 100.25% de avance, explicado por la formalizacién de matricula para transicion en 397 colegios y 49.847 nifios y nifias matriculados a la fecha.
Proyecto(s) de inversién \
7784 - Fortalecimiento de la educacion inicial con pertinencia y calidad en Bogota D.C.
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(o)1 Realizar 358 colegios oficiales rurales y urbanos, procesos de asistencia técnica, Magnitud 20.00 20.00| 100.00] 100.00 100.00, 100.00 200.00 0.00, 0.00 358.00 0.00] 0.00 358.00 0.00) 0.00
que permitan movilizar imaginarios y representaciones sociales frente al sentido  Recursos $764 $764) 100.00 $1,598 $1,554| 97.24 $2,217 $0| 0.00 $5,810 $0,  0.00 $6,978 $0| 0.00 $17,367 $2,318| 13.35
del trabajo con los nifios y nifias de 3 a 6 afios, promoviendo practicas
pedagdgicas innovadoras y Transiciones Efectivas y Arménicas.
(C)> Fortalecer 358 colegios oficiales rurales y urbanos, la participacion activa de la Magnitud 20.00] 20.00| 100.00 53.00] 53.00| 100.00 200.00 0.00| 0.00 358.00 0.00, 0.00 358.00 0.00| 0.00
ff_mlﬂli_a y _lal comunidad en los procesos de formacion y desarrollo integral en el Recursos $3,824 $3,824| 100.00 $6,808 $6,742| 99.02 $6,624 $0| 0.00 $8,885 $0/  0.00 $8,923 $0| 0.00 $35,064 $10,565 30.13
ciclo inicial.
(KR Apoyar y acompafiar 332 c0|egi05 oficiales rurales y urbanos, en los procesos de Magnitud 332.00 332.00| 100.00 332.00 318.00| 95.78 332.00 0.00 0.00 332.00 0.00 0.00 332.00 0.00 0.00
garantia, monitoreo y seguimiento a condiciones de calidad de la educacion inicial  Recursos $11,196 $11,097] 99.11 $22,964 $17,639| 76.81 $23,727 $0|  0.00 $20,022 $0| 0.00 $15,997 $0| 0.00 $93,906 $28,736| 30.60
que permitan la toma de decisiones intra e intersectoriales en perspectiva de
potenciar el desarrollo integral de los nifios y nifias.
86 Promover la atencion de 93.000 beneficiarios de primera infancia a través de la realizacién de $3,609 $3,587| 99.40 $7,892 $7,478| 94.75 $7,377 $0  0.00 $7,100 $0| 0.00 $3,491 $0| 0.00 $29,469 $11,065/ 37.55
experiencias artisticas a favor de los derechos culturales
Indicador(es)
(C) 94 Numero de beneficiarios de primera infancia atendidos Linea Base: 91805
Afio Programacion | programacion | Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 20,000.00 25,000.00 25,055.00 0.00%
2021 84,500.00 84,500.00 61,910.00 0.00% & 0.00% @
2022 87,650.00 87,650.00 0.00 0.00%
2023 90,800.00 90,800.00 0.00 0.00%
2024 93,000.00 93,000.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @

Retrasos y soluciones: "Se avanza en la construccion de una estrategia que permita fortalecer el acceso a los contenidos de la pagina web, asi como el conteo e identificacion de usuarios de la misma, dado que los contenidos disponibles han sido creados especificamente para la primera infancia y contrinuyen al cumplimiento de
metas del programa. Asi mismo se viene avanzando en la resolucién de dificultades de sistematizacion de la informacién de los reportes a meta en SIF"
Para lograr la atencién de 61.910 nifios, nifias y mujeres gestantes, se ha dado continuidad a las atenciones directas a nifios y nifias logrando llegar a la totalidad de localidades de la ciudad, incluido Sumapaz. Se avanz6 en las atenciones asociadas al convenio con SED, ICBF y acciones correspondientes
al inicio del convenio con SDIS. Se han desarrollado acciones de acompafiamiento a la ejecucion de las 4 becas del programa Repertorios Sonoros, Creacion Escénica, Circulacién de obras escénicas y musicales y libro digital interactivo. Se ha dado continuidad a la atencién en espacios publicos, plazas de
mercado, manzanas del cuidado y se ha dado continuidad a la atencién en Laboratorios Artisticos. Se dio continuidad a la entrega de contenidos fisicos en las diferentes localidades de la ciudad asi como en la generacién de actividades asincrénicas para facilitar el acceso de los nifios a través de la
virtualidad. Se proyecté ademas una continuacién del convenio con SED de manera que se pueda garantizar la continuacién de las atenciones a los nifios durante los primeros meses del afio 2022

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Proyecto(s) de inversién \
7617 - Aportes al desarrollo integral a través de las artes para la primera infancia en Bogota D.C.
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
(1 Atender 58,500 Beneficiarios nifios y nifnas de primera infancia, mujeres Magnitud 18,100.00 18,133.00, 100.18 53,000.00 41,819.00, 78.90 53,100.00 0.00 0.00 57,000.00| 0.00 0.00 58,500.00 0.00 0.00
gestantes y cuidadores a través de experiencias artisticas en encuentros grupales  Recursos $2,342 $2,335 99.70 $5,868 $5,526| 94.17 $5,392 $0| 0.00 $4,643 $0| 0.00 $2,165 $0| 0.00 $20,410 $7,861| 38.52
(C)?  Lograr 2,000 Beneficiarios nifios y niflas de primera infancia, mujeres gestantes y Magnitud 1,100.00 1,102.00| 100.18 1,500.00 1,213.00| 80.87 1,650.00 0.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 2,000.00| 0.00 0.00
cuidadores que acceden a contenidos artisticos digitales y/o fisicos, a favor de los  Recursos $240 $227|  94.60 $352 $352| 100.00 $395 $0|  0.00 $402 $0| 0.00 $261 $0| 0.00 $1,649 $579| 35.11
derechos culturales
()3 Alcanzar 32,500 beneficiarios nifios y nifias de primera infancia, mujeres Magnitud 5,800.00| 5,820.00| 100.34 30,000.00 18,878.00| 62.93 30,100.00 0.00 0.00 32,000.00| 0.00 0.00 32,500.00 0.00 0.00
gestantes y cuidadores que participan en procesos de circulacion de experiencias  Recursos $426 $426 99.99 $758 $714) 94.23 $793 $0| 0.00 $877 $0| 0.00 $412 $0| 0.00 $3,266 $1,140| 34.92
y obras artisticas, a favor de los derechos culturales.
(c)a  Alcanzar 23 espacios adecuados para los nifios y nifias de cero a cinco afios y Magnitud 18.00 18.00) 100.00 19.00 18.00| 94.74 20.00 0.00, 0.00 22.00 0.00] 0.00 23.00 0.00) 0.00
mujeres gestantes mediante la asesoria, acompafiamiento y/o ambientacion de Recursos $56 $55/ 98.01 $244 $215| 88.41 $249 $0| 0.00 $260 $0,  0.00 $142 $0| 0.00 $951 $270| 28.39
espacios para el acercamiento del arte a la primera infancia.
(K5 Fortalecer 1,000 Agentes educativos y culturales, artistas comunitarios y Magnitud 1,000.00 1,490.00| 149.00 1,000.00 783.00| 78.30 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00
cuidadores en torno a las artes y la primera infancia Recursos $427 $426) 99.86 $422 $422| 100.00 $166 $0| 0.00 $729 $0| 0.00 $397, $0| 0.00 $2,141 $848| 39.62
()6 Generar 4 Publicaciones de documentos sobre procesos de investigacion en torno Magnitud 0.20 0.20| 100.00 0.80 0.80| 100.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00, 0.00 1.00 0.00| 0.00 4.00 1.00| 25.00
al arte y la primera infancia Recursos $117 $117| 100.00 $249 $249| 100.00 $382 $0| 0.00 $190 $0,  0.00 $114 $0| 0.00 $1,052 $366| 34.80
0 N/A | $1,987,328| $1,952,209| 98.23| $4,445,018| $3,148,507| 70.83| $4,587,510| $0| 0.00 $4,468,223| $0, 0.00 $4,047,413 $0| 0.00 $19,535,492 $5,100,716| 26.11
87 100% de colegios pulblicos acompariados en el fomento de estilos de vida saludable, con énfasis en $866 $856| 98.81| $27,455 $17,951/ 65.38 $33,004 $0  0.00 $11,365 $0| 0.00 $11,462 $0| 0.00 $84,152 $18,806| 22.35
alimentacion y nutricion saludable, movilidad sostenible y prevencion de accidentes
Indicador(es)
(K) 95 Porcentaje de colegios publicos acompafiados en el fomento de estilos de vida saludable
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 100.00 100.00 100.00 100.00% o 100.00%q
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Se brindé acompafiamiento en 403 colegios publicos con matricula oficial. El 100 % de los estudiantes matriculados estan cubiertos con la péliza de seguros No. 3100019165 para accidentes personales; y el 100% de los estudiantes reportados en practica laboral que son 39.770 correspondientes a 195
IED cuentan con cobertura de ARL con tipos de riesgo | (38.086), 11 (987) y V (697).
Proyecto(s) de inversién \
7736 - Fortalecimiento del bienestar de los estudiantes matriculados en el sistema educativo oficial a través del fomento de estilos de vida saludable, alimentacion escolar y movilidad escolar en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
(KY? Garantizar acompaﬁamien[o al 100 Porcentaje de Co|egi05 p[]b“cos urbanos o Magnitud 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
rurtalg_s dt!_al BCESEé D.C con: acompafiamiento pedagdgico, cobertura de seguro  Recursos $866 $856| 98.81 $27,455 $17,951) 65.38 $33,004 $0| 0.00 $11,365 $0/  0.00 $11,462 $0| 0.00 $84,152 $18,806| 22.35
estudiantil y .
88 100% de colegios publicos con bienestar estudiantil de calidad con alimentacién escolar y aumentando $243,497 $242,253| 99.49 $437,871 $406,820| 92.91 $499,196 $0  0.00 $584,911 $0| 0.00 $594,469 $0| 0.00 $2,359,945 $649,074| 27.50

rogresivamente la comida caliente en los colegios con jornada Unica

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

ara contribuir al cierre de brechas digitales

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(K) 96 Porcentaje de colegios publicos con bienestar estudiantil de calidad con alimentacién escolar
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 100.00 100.00 100.00 100.00% o
2021 100.00 100.00 100.00) 100.00% i 100.0094 W
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Se beneficiaron 403 Instituciones Educativas Distritales con el Programa de Alimentacién Escolar. Esto corresponde al 100% de los colegios publicos en la matricula oficial durante el periodo evaluado, dando cumplimiento a la meta programada.
Proyecto(s) de inversién \
7736 - Fortalecimiento del bienestar de los estudiantes matriculados en el sistema educativo oficial a través del fomento de estilos de vida saludable, alimentacion escolar y movilidad escolar en Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(o)1 Beneficiar a 743,095 Estudiantes matriculados en los colegios ptblicos urbanosy ~ Magnitud 719,789.00 743,080.00, 103.24 743,080.00 763,551.00| 102.75 743,085.00 0.00| 0.00 743,090.00 0.00, 0.00 743,095.00 0.00| 0.00
rurales de Bogota D.C. con complementos alimentarios en sus diferentes Recursos $243,497 $242,253| 99.49 $437,871 $406,820( 92.91 $499,196 $0| 0.00 $584,911 $0,  0.00 $594,469 $0| 0.00 $2,359,945 $649,074| 27.50
modalidades.
89 Beneficiar al 100% de los estudiantes de la matricula oficial que lo requieren y cumplan las condiciones, $70,282 $70,282| 100.00 $114,404 $3,856| 3.37 $54,113 $0  0.00 $166,116 $0| 0.00 $167,562 $0| 0.00 $572,477 $74,138| 12.95
seran beneficiarios de movilidad escolar, de los cuales 50.000 estudiantes lo seran con movilidad
alternativa y sostenible: uso de la bicicleta, tarifa subsidiada en el Sistema Integrado de Transporte
Publico con tarjetas personalizadas y promocion en contratacion de rutas escolares con el uso de
tecnologias limpias, entre otros
Indicador(es)
(K) 97 Numero de estudiantes beneficiados
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 100.00 100.00 92.65 92.65% Y
2021 100.00 100.00 29.10 29.10% @ 60.88% A
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 24.35% @
Retrasos y soluciones: Para el periodo de reporte la presencialidad de los estudiantes no fue del 100%, por lo que no se ha atendido la totalidad de beneficiarios programados. Debido a excepciones que permiten la prestacion del servicio educativo mediante la modalidad de alternancia quienes no requieren beneficio por la no
presencialidad en las IED.
Avances y Logros: En total fueron 30.306 estudiantes con beneficio en movilidad escolar, correspondiente al 29,10% de ejecucion con relacion a la meta programada, precisando que a razon de la alternancia escolar hay estudiantes que no requieren beneficio por la no presencialidad en las IED.
Proyecto(s) de inversién \
7736 - Fortalecimiento del bienestar de los estudiantes matriculados en el sistema educativo oficial a través del fomento de estilos de vida saludable, alimentacion escolar y movilidad escolar en Bogota
1
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()R Beneficiar a 116'625 Estudiantes de los co|egi05 pﬂb“cos urbanos y rurales de Magnitud 4,954.00 4,590.00| 92.65 104,127.00 30,306.00/ 29.10 110,977.00 0.00 0.00 116,625.00 0.00 0.00 116,625.00 0.00 0.00
Bogota D.C. con alguna de las modalidades de movilidad escolar: ruta escolar, Recursos $70,282 $70,282 100.00 $114,404 $3,856| 3.37 $54,113 $0| 0.00 $166,116 $0| 0.00 $167,562 $0| 0.00 $572,477 $74,138| 12.95
subsidio y medios alternativos y sostenibles.
90 Beneficiar a 100.000 estudiantes vulnerables con la entrega de dispositivos de acceso y conectividad, $60,194 $60,194| 100.00 $1,720 $1,720| 100.00 $0 $0  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $61,914 $61,914| 100.00

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Retrasos y soluciones: No se han presentado
Avances y Logros:

A corte de septiembre se ha logrado la entrega y/o terminacion de cinco (5) colegios nuevos y restituidos: 1. Laurel de Cera, 2. Parques de Bogota, 3. El Nogal y la restitucion del 4. Colegio Laureano Gémez en Engativa y 5. Ciudad de Techo | en Kennedy. La Constructora Colpatria entregé la ejecucion de
obra al 100% de los colegios Campo Verde | y II, y Laureano Gémez, sin embargo, el FFIE adelanta la ejecucion de obras complementarias. De otra parte, fueron adjudicados los Proyectos Arborizadora Alta, Villemar El Carmen y las respectivas interventorias.

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Indicador(es)
(S) 98 Numero de estudiantes beneficiados
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 0.00 98,631.00 0.00 0.00% &)
2021 60,000.00 100,000.00 101,749.00 101.75% Y 101.75% W
2022 40,000.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100,000.0 100,000.00 101,749.000 al Plan de Desarrollo 101.75% b
Retrasos y soluciones: No se han presentado
Avances y Logros: Para el logro de la meta, la SED inicio la normal planeacioén y ejecucion de recursos finalizando el 2020, al suscribir las 6rdenes de compra No.57937 y No. 57938, para adquirir un total de 98.816 dispositivos de acceso (Tabletas y computadores); con recursos 2021, en enero se adiciono6 la orden No. 57938,
para comprar otros 2.933 dispositivos. A la fecha, la SED ha realizado la entrega de 101.749 dispositivos (96.183 tabletas y 5.566 portatiles) a Instituciones Educativas Distritales, quienes, a su vez culminaran las entregas definitivas a estudiantes vulnerables beneficiados en la focalizacion; se espera
terminar tales entregas por parte de las IED en los siguientes meses.
Proyecto(s) de inversién \
7638 - Fortalecimiento de la infraestructura y dotacién de ambientes de aprendizaje y sedes administrativas a cargo de la Secretaria de Educacion de Bogota D.C.
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()2 Dotarl las 770 Sedes Educativas y administrativas con los elementos necesarios Magnitud 57.00 57.00, 100.00 237.00 131.00| 55.27 295.00 0.00/ 0.00 99.00 0.00, 0.00 82.00 0.00| 0.00 770.00 188.00| 24.42
para garantizar el correcto funcionamiento del sector educativo oficial Recursos $60,194 $60,194/ 100.00 $1,720 $1,720| 100.00 $0) $0| 0.00 $0, $0| 0.00 $0| $0| 0.00 $61,914 $61,914 100.00
91 Entregar 35 colegios nuevos o restituidos, de los cuales 15 corresponden a terminacion de colegios que $139,942 $121,067 | 86.51 $630,778 $268,442| 42.56 $549,624 $0  0.00 $191,483 $0| 0.00 $59,628 $0| 0.00 $1,571,454 $389,510| 24.79
se encuentran en ejecucion de obra al inicio de la administraciéon y 20 colegios nuevos o restituidos, con
comedores escolares y ambientes de aprendizaje adecuados para la jornada Unica, el desarrollo de la
primera infancia, y la transformacion pedagdgica, y realizar la intervencion del 100% de instituciones
educativas priorizadas en materia de mejoramientos y con dotaciones para el aprendizaje y el cierre de
brechas digitales, contribuyendo al plan de reactivacion econdémica de la ciudad a raiz de la emergencia
de la CODIV-19
Indicador(es)
(S) 99 Numero de colegios nuevos o restituidos
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE .
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 4.00 4.00 4.00 100.00% Y
2021 11.00 11.00 5.00 45.459% A, 60.00% £
2022 7.00 7.00] 0.00 0.00%
2023 6.00 6.00| 0.00 0.00%
2024 7.00 7.00] 0.00 0.00%
TOTAL 35.0 35.00 9.000 al Plan de Desarrollo 25.71% @

Proyecto(s) de inversién \

H Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

7638 - Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion de ambientes de aprendizaje y sedes administrativas a cargo de la Secretaria de Educacién de Bogota D.C.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI

Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

Fecha de impresién: 08-NOV-2021 09:28
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma Gener eta ctoriales / Entida
gra enera s Secloniale idad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

()1 Construir y desarrollar 35 Sedes Educativas En lotes nuevos, Intervenir colegios Magnitud 4.00 4.00| 100.00 11.00 5.00| 45.45 7.00 0.00 0.00 6.00 0.00, 0.00 7.00 0.00| 0.00 35.00 9.00| 25.71
existentes y culminar obras de infraestructura en las modalidades de restitucion, Recursos $113,797 $95,287| 83.73 $396,113 $130,660| 32.99 $311,398 $0 0.00 $99,110 $0| 0.00 $30,118 $0| 0.00 $950,536 $225,947| 23.77
terminacién o ampliacién de infraestructura educativa que no cumplan con las
especificaciones de sismo resistencia y cuenten con analisis de vulnerabilidad,
diserios, y cuyos lotes de ubicacién se encuentren debidamente legalizados.

()2 Intervenir las 730 Sedes Educativas existentes de obras de mejoramiento de la Magnltud 122.00 129.00, 105.74 241.00 116.00| 48.13 251.00 0.00 0.00 109.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 730.00 245.00, 33.56|
Infraestructura y atencion de emergencias con el fin de ampliar cobertura, Recursos $10,048 $9,684| 96.38 $131,943 $112,222| 85.05 $176,938 $0| 0.00 $67,373 $0,  0.00 $8,586 $0| 0.00 $394,886 $121,906| 30.87
garantizando los ambientes de aprendizaje. De igual forma intervenir sedes
administrativas con reparaciones locativas

()2 Dotarl las 770 Sedes Educativas y administrativas con los elementos necesarios ~ Magnitud 57.00 57.00| 100.00] 237.00 131.00, 55.27 295.00 0.00/ 0.00 99.00 0.00| 0.00 82.00 0.00| 0.00 770.00 188.00| 24.42
para garantizar el correcto funcionamiento del sector educativo oficial Recursos $16,097 $16,096| 99.99 $102,722 $25,561| 24.88 $61,289 $0| 0.00 $25,000 $0  0.00 $20,924 $0| 0.00 $226,032 $41,657| 18.43

92 Garantizar el adecuado funcionamiento del 100% de los colegios publicos: némina de maestros y $1,440,402 $1,425,629| 98.97 $2,976,298 $2,231,401| 74.97 $3,197,115 $0  0.00 $3,268,858 $0| 0.00 $3,023,722 $0| 0.00] $13,906,396 $3,657,030| 26.30
administrativos, pago de arrendamientos y servicios publicos garantizados, sedes con mantenimiento y
conectividad, bienes y servicios adicionales que sean necesarios para la operacion institucional
Indicador(es)

(K) 100 Porcentaje de colegios publicos operando

Afio Prlolgramacién Programacion Ejecucion _ A\_/ANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 100.00 100.00 100.00) 100.00% Y
2021 100.00 100.00 100.00 100.00% i 100.00%q
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 40.00% @
Retrasos y soluciones: No se han presentado
Avances y Logros: Para la Direccion de Talento Humano desde la responsabilidad que tiene con los recursos asignados al protecto 7808, garantizar la operacion de los colegios es su prioridad, para eso se genera oportunamente el pago de salarios, prestaciones, aportes parafiscales y de seguridad social y cesantias de ley
a todos los funcionarios implicados en la prestacién del servicio educativo, es asi como a 34.957 docentes (SGP y recursos propios) y 1.983 administrativos (SGP y temporales) para un total de 36.940 funcionarios, a quienes les fue generado el pago correspondiente. Otros factores inherentes que
aportan a_este indicador es la realizacion de actividades de bienestar, capacitacion y SST.
Proyecto(s) de inversién \
7808 - Administracion del Talento Humano al Servicio de la Educacion Oficial de Bogota D.C.
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

K\ Garantizar a 37,219 Funcionarios docentes y administrativos el pago de las Magnitud 37,219.00 36,942.00) 99.26 37,219.00 37,219.00| 100.00 37,219.00 0.00| 0.00 37,219.00 0.00 0.00 37,219.00 0.00| 0.00
obligaciones salariales, prestacionales, parafiscales, seguridad social, cesantiasy  Recursos $1,368,980 $1,356,139] 99.06) $2,474,182 $1,802,241| 72.84 $2,660,035 $0 0.00 $2,755,139 $0, 0.00 $2,826,240 $0| 0.00| $12,084,577 $3,158,380| 26.14
mesadas pensidnales derivados de ellos

(SY? Garantizar las 1,359 Personas necesarias que desarrollen labores Magnitud 279.00 252.00 90.32 243.00 269.00| 110.70 270.00 0.00 0.00 279.00 0.00 0.00 315.00 0.00 0.00 1,359.00 521.00, 38.34
organizacionales requeridas para el normal funcionamiento de los Recursos $3,545 $3,496/ 98.61 $16,222 $15,374| 94.77 $15,412 $0| 0.00 $19,695 $0| 0.00 $8,667 $0| 0.00 $63,542 $18,870| 29.70
establecimientos educativos oficiales de Bogot4, para garantizar la prestacion del
servicio educativo

(K2 Beneficiar a 37,219 Funcionarios docentes y administrativos con programas de Magnitud 37,219.00) 36,942.00 99.26 37,219.00 37,219.00| 100.00 37,219.00 0.00 0.00 37,219.00 0.00, 0.00 37,219.00 0.00| 0.00
bienestar, capacitacion, dotacion y transporte . Recursos $2,722 $2,682| 98.51 $6,544 $80, 1.22 $5,959 $0 0.00 $12,736) $0| 0.00 $2,070 $0| 0.00 $30,032 $2,762 9.20|

(K\4 Beneficiar a 37,219 Funcionarios docentes y administrativos con programas de Magnitud 37,219.00) 36,942.00, 99.26 37,219.00 37,219.00| 100.00 37,219.00 0.00 0.00 37,219.00) 0.00, 0.00 37,219.00 0.00| 0.00
Seguridad y Salud en el Trabajo Recursos $2,221 $2,221) 100.00 $9,343 $6,638| 71.05 $7,566 $0 0.00 $2,960 $0| 0.00 $2,619 $0| 0.00 $24,709 $8,859| 35.85

7813 - Innovacion y modernizacion de la plataforma tecnolégica para el mejoramiento de la calidad educativa en los colegios publicos de la ciudad de Bogota D.C.
H Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma fsenera etas Sectoriales / Entidac(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(V1 Dotar y renovar las 10 Aplicaciones y el desarrollo de nuevos sistemas de Magnitud 5.00 5.00| 100.00 6.00 6.00| 100.00 8.00 0.00| 0.00 10.00 0.00, 0.00 10.00 0.00| 0.00
informacion que soporten los procesos misionales, operativos y estratégicos de la  Recursos $1,676 $1,322| 78.85 $16,747 $11,909 71.11 $19,234 $0| 0.00 $18,346 $0,  0.00 $8,433 $0| 0.00 $64,438 $13,231| 20.53
SED en sus tres niveles, asi como adelantar la migracion de la plataforma
tecnoldgica de la entidad
(KY? Dotar a 651 Sedes Educativas de conectividad a traves de enlaces de internet, Magnitud 651.00 651.00 100.00 651.00 651.00| 100.00 651.00 0.00 0.00 651.00 0.00 0.00 651.00 0.00 0.00
dotacion de soluciones WIFI , asi como la modernizacion de la infraestructura de  Recursos $23,289 $22,554 96.84 $71,592 $34,828| 48.65 $78,419 $0| 0.00 $59,195 $0, 0.00 $36,013 $0| 0.00 $268,509 $57,381| 21.37|
Tl sobre la cual opera la plataforma tecnolégica de la entidad
7818 - Fortalecimiento Institucional para la Gestién Educativa en Bogota D.C.
Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(K)1  Disponer en 364 Sedes Educativas los servicios de apoyo administrativo y Magnitud 364.00 364.00| 100.00 364.00 364.00| 100.00 364.00 0.00| 0.00 364.00 0.00, 0.00 364.00 0.00| 0.00
logistico que faciliten su funcionamiento Recursos $31,456 $30,812) 97.95 $350,741 $337,293| 96.17 $377,401 $0| 0.00 $366,156 $0| 0.00 $116,706 $0| 0.00 $1,242,459 $368,105| 29.63
()2 Proporcionar las 75 Plantas fisicas para el funcionamiento de las sedes Magnitud 15.00 15.00 100.00 75.00, 75.00| 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
educativas en arrendamiento Recursos $1,515 $1,476| 97.44 $12,266) $11,701| 95.39 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $13,781 $13,177| 95.62
()2 Implementar el .50 Modelo Institucional de Gestion Documental en la Secretaria Magnitud 0.01 0.01| 100.00 0.14 0.11| 78.57 0.15 0.00| 0.00 0.15 0.00, 0.00 0.05 0.00| 0.00 0.50 0.12| 24.00
de Eduacion del Distrito. Recursos $237] $191) 80.68 $5,312 $440| 8.28 $5,540 $0| 0.00 $5,348 $0| 0.00 $1,279 $0| 0.00 $17,715 $631|  3.56
()4 Ejecutar las 98 Experiencias de servicios en los canales de atencioén en la Magnitud 75.00 99.00| 132.00 98.00, 98.00| 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Secretaria de Educacion del Distrito Recursos $1,146 $1,146| 100.00 $4,172 $2,227| 53.38 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $5,318 $3,373| 63.43
()% Fortalecer la 1 Politica de servicio al ciudadano a través del proceso de Magnitud 0.00 0.00, 0.00 0.30 0.23| 76.67 0.30 0.00| 0.00 0.30 0.00, 0.00 0.10 0.00| 0.00 1.00 0.23| 23.00
certificacion institucional en el Sistema de Gestion de Calidad. Recursos $0 $0| 0.00 $25) $0| 0.00 $15) $0| 0.00 $25) $0| 0.00 $25) $0| 0.00 $90) $0 0.00|
(K6 Atender el 100 porciento de solicitudes de arrendamiento de bienes inmuebles Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
para la ampliacion de oferta educativa. Recursos $0 $0|  0.00 $0| $0|  0.00 $13,900 $0|  0.00 $15,533 $0| 0.00 $9,339 $0| 0.00 $38,773 $0|  0.00
(K7 Atender el 90 porciento establecido como minimo de las solicitudes recibidas por ~ Magnitud 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00| 0.00 90.00 0.00, 0.00 90.00 0.00] 0.00 90.00 0.00) 0.00
los ciudadanos a través de los diferentes canales de atencion. Recursos $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $3,237 $0| 0.00 $2,766 $0| 0.00 $953) $0| 0.00 $6,956 $0 0.00|
7888 - Fortalecimiento de politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion -MIPG en la Secretaria de Educacion de Bogota D.C.
1
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(€)1 Mejorar a 94 Promedio de calificacién de las politicas del Modelo Integrado de Magnitud 90.00 89.91 99.90 91.00 90.58| 99.54 92.00 0.00| 0.00 93.00 0.00|  0.00 94.00 0.00| 0.00
Planeacion y Gestion - MIPG, a partir del nivel actual de implementacion en la Recursos $2,038 $2,038/ 99.99 $5,031 $4,814| 95.70 $5,774 $0| 0.00 $6,043 $0| 0.00 $6,266 $0| 0.00 $25,152 $6,852| 27.24
SED.
(C)?  Mejorar a 9.43 Promedio de la calificacion obtenida del nivel de apropiacion de las Magnitud 8.63 8.45 97.9]] 8.83 8.80| 99.66 9.03 0.00; 0.00 9.23 0.00] 0.00 9.43 0.00| 0.00
politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, en los Recursos $1,576 $1,553| 98.57 $4,120 $3,856| 93.59 $4,623 $0| 0.00 $4,915 $0| 0.00 $5,111 $0| 0.00 $20,345 $5,409| 26.59
funcionarios y contratistas de la SED.
93 Implementar el programa de bienestar integral de la comunidad educativa que incluye salud integral fisica, $2,976 $2,976| 100.00 $9,163 $6,827| 74.51 $8,066 $0  0.00 $6,218 $0| 0.00 $6,463 $0| 0.00 $32,885 $9,803| 29.81

mental y emocional y dotaciones para el desarrollo de su labor

Indicador(es)

(K) 101 Porcentaje de docentes y administrativos participando en programas de bienestar integral
Afio Programacion | programacién Ejecucion — AVANCE _
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 65.00 65.00 99.00 152.31%
2021 65.00 65.00 100.00| 153.85% i 153.08%q i
2022 65.00 65.00 0.00 0.00%
2023 65.00 65.00 0.00 0.00%
2024 65.00 65.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 61.23% A
Retrasos y soluciones: No se han presentado
(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 () Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Avances y Logros: Los programas de bienestar integral conllevan el desarrollo de actividades como talleres extralaborales; cursos de formacién como bilinguismo, SECOP 1y Il, Tienda Virtual (Compras por Acuerdo Marco) gestién documental y a la gestién contractual Entrega de EPP Docentes y Administrativos,
Seguimientos por salud, Acompafiamiento emocional y Seguimientos COVID para Administrativos y Docentes.
Garantizar opciones de esparcimiento que complementen el trabajo en casa.
Proyecto(s) de inversién |
7808 - Administracion del Talento Humano al Servicio de la Educacién Oficial de Bogota D.C.
1
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(KYR Beneficiar a 37,219 Funcionarios docentes y administrativos con programas de Magnitud 37,219.00 36,942.00, 99.26 37,219.00 37,219.00| 100.00 37,219.00 0.00 0.00 37,219.00 0.00 0.00 37,219.00 0.00 0.00
bienestar, capacitacion, dotacion y transporte . Recursos $1,396 $1,396| 100.00 $8,762, $6,465| 73.79 $7,978 $0| 0.00 $6,118 $0, 0.00 $6,363 $0| 0.00 $30,616| $7,862| 25.68
(K& Pagar el 100 Porcentaje de la utilizacion de listas de elegibles para vacantes Magnitud 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00| 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00, 0.00 100.00 0.00| 0.00
cubiertas mediante la realizacion de concursos de mertiros Recursos $1,579 $1,579| 100.00 $401, $362| 90.29 $88 $0| 0.00 $100 $0| 0.00 $100) $0| 0.00 $2,268 $1,942| 85.59
94 Implementar la politica de educacion rural en el 100% de los colegios publicos rurales | $600 $600| 100.00 $4,199 $746) 17.77 $5,008 $0 0.00 $5,500 $0| 0.00 $697 $0, 0.00 $16,004 $1,346] 841
Indicador(es)
(C) 102 Porcentaje de colegios publicos rurales con implementacion de la politica de educacion rural
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 22.00 79.00 79.00 100.00% Y
2021 24.00 86.00 86.00 100.00% o 100.00% W
2022 25.00 89.00 0.00 0.00%
2023 27.00 96.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 86.00% o
Retrasos y soluciones: No se presentaron durante el periodo del reporte
Avances y Logros: Se implementa la Politica Educativa Rural en 24 IER. Para ella se realiza acompafiamiento técnico tanto a directores como a las DILES. Se realiza reunién presencial con los directivos de la SED en la localidad de Sumapaz para establecer compromisos para 2 IER. Se firma el convenio de cooperacion
internacional N° 2704 de 2021 con la OEI para fortalecer el sistema educativo rural como punto de encuentro para la articulacion de las politicas sociales para la superacion de la pobreza en el territorio. Asi mismo, para fortalecer a las IER con espacios de deliberacion y participacion de la comunidad, en
toda su diversidad, para el didlogo comunitario y de cara a la institucionalidad nacional y local y la implementacién de la politica educativa.
Adicional, el 1 de septiembre se firmé la resolucién 1712 para la adopcion de los lineamientos para la politica educativa rural del Distrito, a saber: 1. Garantizar trayectorias educativas completas para los estudiantes desde la educacion preescolar hasta la educacién superior. 2. Superar los obstaculos de la
pobreza mediante acciones multisectoriales que se articularan en las instituciones educativas. 3. Avanzar en la garantia del derecho a la educacién, mejorando la calidad y el uso del tiempo escolar. 4. Consolidar la formacién basica y promover la pertinencia, en especial de educacion media. 5. Involucrar a
las familias y sus comunidades en los procesos educativos de los estudiantes. 6. Involucrar a las familias y sus comunidades en los procesos educativos de los estudiantes. 7. Fortalecer la formacién para la convivencia y la paz.
Se contintia avanzando en la implementacién de la politica rural, y en el aseguramiento de la garantia de la educacién con beneficios tales como conectividad para los estudiantes, promocion de trayectorias educativas completas para los estudiantes rurales, apoyo para superar los obstaculos de la pobreza
mediante acciones multisectoriales, mejoramiento de la calidad y tiempo escolar, acompafiamiento a familias y el fortalecimiento de la convivencia y la paz en territorio. Adicional, se disponen de recursos necesarios para mejorar la prestacion del servicio educativo, el mejoramiento de la infraestructura y el
cubrimiento de las necesidades béasicas dotacionales, beneficiando el impacto del fortalecimiento de la educacién desde el nivel preescolar hasta la superior, con la mejoria de los procesos pedagdgicos y de clima escolar, asi como la cualificacién de la practica pedagdgica docente.
Proyecto(s) de inversién |
7624 - Servicio educativo de Cobertura con Equidad en Bogota D.C.
1
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()5 Implementar en 28 Colegios la p0||'t|ca educativa rural Magnitud 22.00 22.00| 100.00 24.00 24.00| 100.00 28.00 0.00 0.00 28.00 0.00 0.00 28.00, 0.00 0.00
Recursos $600 $600, 100.00 $4,199 $746| 17.77 $5,008 $0, 0.00 $5,500 $0, 0.00 $697| $0| 0.00 $16,004 $1,346 8.41
95 Promover el acceso y permanencia escolar con gratuidad en los colegios publicos, ampliando al 98% la $28,568 $28,352| 99.24 $243,131 $210,743| 86.68 $241,384 $0  0.00 $233,772 $0| 0.00 $183,410 $0| 0.00 $930,265 $239,094| 25.70
asistencia escolar en la ciudad, mejorando las oportunidades educativas entre zonas (rural-urbana),
localidades y poblaciones (discapacidad, grupos étnicos, victimas, poblacién migrante, en condicién de
pobreza y de especial proteccion constitucional, entre otros), vinculando la poblacién desescolarizada,
implementando acciones afirmativas hacia los mas vulnerables (kits escolares, uniformes, estrategias
educativas flexibles y atencion diferencial, entre otras) y mitigando los efectos de la pandemia causada por
el COVID-19

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 103 Tasa de asistencia escolar Linea Base: 94.5
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 95.00 95.00| 95.00) 100.00%

2021 96.00 96.00 95.00| 0.00% &) 33.33% @

2022 97.00 97.00 0.00 0.00%

2023 97.50 97.50 0.00 0.00%

2024 98.00 98.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 14.29% @

Retrasos y soluciones: No se presentaron durante el periodo del reporte

Avances y Logros: En el periodo se avanz6 con la garantia en el acceso y permanencia educativa de la poblacion de especial proteccion constitucional y vulnerable con mayor riesgo de desercion, la cual se atendié con acciones afirmativas orientadas a fortalecer la educacion inclusiva. Dentro de estas acciones para las
personas victimas del conflicto armado interno, se avanzé en la promocion de los servicios a la poblacion victima a través de diversos canales de atencion y esquemas de atencién no convencionales que se adaptan a las nuevas necesidades. Asistencia y seguimiento al intercambio de informacion entre la
SED y la Alta Consejeria para las Victimas y entrega de 36.446 kits de Utiles escolares, consolidacion de una estrategia para la entrega del beneficio de Uniformes escolares, entre otros. Para la poblacion indigena, se registran 3.510 estudiantes indigenas en el Sistema Educativo Oficial. Adicionalmente, se
avanza en la actualizacién de los registros estudiantes indigenas en el SIMAT. Se encuentra en curso la marcacion de 1357 estudiantes. Asi mismo, la implementacion de una ruta de atencién virtual o telefénica permanente para las solicitudes de cupos y traslados a estudiantes indigenas, cuya gestiéon se
viene realizando conforme a la oferta disponible en las Instituciones Educativas Distritales. Para las personas con discapacidad, se avanza en la realizacién de valoraciones psicopedagdgicas a 221 estudiantes con discapacidad que solicitaron cupo de ingreso a la oferta educativa distrital fueron
beneficiarios de las valoraciones psicopedagégicas segun la ruta de acceso para la poblacién en el marco de la educacion inclusiva en el marco del convenio 2454987 de 2021
Se atendieron 1.107 jévenes en sanciones de privacion y no privacion de la libertad en el marco del cierre del Convenio 1727051 de 2020. Especificamente en los Centros Forjar se atendieron 229 jévenes. A lo largo de la implementacion desde la SED se ha logrado vincular al proceso educativo a 6.840
jovenes vinculados al SRPA vy titulado como bachilleres a 270 estudiantes tanto en medidas privativas y no privativas de la libertad. Actualmente 560 jovenes vinculados al SRPA estan siendo atendidos mediante estrategias educativas flexibles en el marco del convenio de asociacion No. 2567657 de 2021.
Personas de especial proteccién constitucional que se benefician de la implementacién de acciones afirmativas, reduciendo las brechas de aprendizaje, de género, territoriales y tecnolégicas, mejores oportunidades con equidad y calidad en el marco de la educacién inclusiva. Poblacién atendida con
condiciones de calidad y mejoramiento en el clima escolar. Estudiantes adultos y adultos mayores que completan sus trayectorias educativas, mejorando su calidad de vida e incorporandose a practicas productivas y laborales favorables.

Proyecto(s) de inversién \
7624 - Servicio educativo de Cobertura con Equidad en Bogota D.C.
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(M1 Acompafiar a 86 C0|eg|os y las Direcciones Locales de Educacion a través de Magnltud 166.00 166.00, 100.00 146.00 146.00| 100.00 126.00 0.00 0.00 106.00 0.00 0.00 86.00, 0.00 0.00
estrategias para reducir la desercion escolar en IED Recursos $1,858 $1,858| 100.00 $2,636 $1,421| 53.90 $2,911 $0|  0.00 $3,349 $0| 0.00 $2,154, $0| 0.00 $12,909 $3,279| 25.40
(SY? Vincular a 13,866 Personas de las localidades y UPZ con mayor tasa de pob|aci()n Magnitud 1,897.00 1,897.00| 100.00 3,225.00 1,716.00, 53.21 3,257.00 0.00 0.00 3,289.00 0.00 0.00 2,198.00 0.00 0.00 13,866.00 3,613.00 26.06|
gor fuerell del sdistema educativo con estrategias de blsqueda activa de poblacion  Recursos $970 $847 87.38 $4,388 $1,949| 44.42 $4,005 $0| 0.00 $4,746 $0[ 0.00 $2,684 $0| 0.00 $16,793 $2,796| 16.65
esescolarizada
()3 Beneficiar a 799,374 Estudiantes con estrategias que iniciden en la permanencia ~ Magnitud 791,125.00 795,339.00 100.53 791,126.00  797,030.00| 100.75 797,030.00 0.00| 0.00 797,030.00 0.00 0.00 799,374.00 0.00| 0.00
escolar, como son gratuidad educativa, kits escolares y subsidios para uniformes  Recursos $23,649 $23,589| 99.75 $105,590 $80,128| 75.89 $95,571 $0|  0.00 $84,803 $0| 0.00 $31,929 $0| 0.00 $341,542 $103,717| 30.37|
para la poblacién vulnerable focalizada que esté matriculada en las IED,
estrategias educativas flexibles y alfabetizacion
(KYa Administrar los 35 Co|egi03 oficiales mediante la modalidad de administracion del Magnitud 35.00| 35.00| 100.00 35.00| 35.00| 100.00 35.00 0.00 0.00 35.00| 0.00 0.00 35.00| 0.00 0.00
servicio educativo, con condiciones de calidad, clima escolar y jornada Unica. Recursos $2,091 $2,057| 98.37 $130,517 $127,244| 97.49 $138,897 $0| 0.00 $140,874 $0,  0.00 $146,643 $0| 0.00 $559,022 $129,302| 23.13

0 N/A $35,868| $33,218 $85,691] 88.49] $98,751] $78,585| $364,078
96 257.000 beneficiarios de procesos integrales de formacion a lo largo de la vida con énfasis en el arte, la $12,332 $112,987
cultura y el patrimonio

32.14

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(S) 104 Numero de beneficiarios de procesos integrales de formacién atendidos
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 825.00 1,122.00 1,122.00 100.00%
2021 1,620.00 830.00 695.00 83.73% 93.08% Wi
2022 1,620.00 1,800.00 0.00 0.00%
2023 1,620.00 1,800.00 0.00 0.00%
2024 1,315.00 1,448.00 0.00 0.00%
TOTAL 7,000.0 7,000.00 1,817.000 al Plan de Desarrollo 25.96% @

Retrasos y soluciones: El desarrollo metodoldgico del diplomado, que ha tenido la participacion de varios actores, asi como los ajustes que se han generado en la actualizacion de la palataforma virtual con los contenidos que tendréa el diplomado con la incorporacién de nueva informacién, ha tomado mayores tiempos a los
establecidos. Para superar esta situacion se reestructuraron los tiempos de formacién para poder cumplir con la magnitud de la meta fisica.

Avances y Logros: Las atenciones se reportan mes vencido anterior, notificando con corute a septiembre de 2021 los resultados cuantitativos validados a agosto. El total acumulado es de 695 nifios, nifias y adolescentes (acumulado) vinculados al programa de Formacién en Patrimonio Cultural, para los colegios publicos,
colegios privados y familias que educan en casa, asi:

- Género masculino: 348 personas. Infancia: 240 - Adolescencia: 108
- Género femenino: 347 personas. Infancia: 227 - Adolescencia: 120

A continuacion, se relacionan las perosnas beneficiadas por localidad: Usaquén: 29; Usme: 116; Bosa: 57; Engativa: 80; Barrios Unidos: 168; Los Martires: 67; Rafael Uribe: 154; Sumapaz: 14; Distrital: 10.

Para el desarrollo del programa de formacién se han desarrollado 385 acciones diversas mediante actividades virtuales (sincrénicas-asincronicas, presenciales (asincrénica-mixta-alternancia) que han permitido fortalecer el programa de formacion. Estas acciones, que han contado con guias, bitacoras,
audios y presentaciones, permitiendo un acompafiamiento completo.

En cuanto al proceso de formacién a formadores, se han llevado a cabo reuniones con los equipos de investigacion, Patrimono Cultural Inmaterial (PCI), de enfoque diferencial y otros autores, para el desarrollo de los temas de los modulos correspondientes. De igual manera, con el equipo de la SCRD, con
giuen se adelantara el diplomado, se han llevado a cabo reuniones donde se han revsado y ajustado los cronogramas y actividades, el alcance y avances de médulos a incorporar en la plataforma de formacion virtual "Plataforma FORMA", a través de la cual se desarrollara el diplomado.

Adicionalmente, se realiz6 acuerdo con la Universidad Nacional para el desarrollo del proyecto "paisajes sonoros" en el borde urbano rural de Usme como ampliacién de los procesos del programa de formacién, orientado a la integracién social, ambiental y politica de este territorio.

Proyecto(s) de inversién \
7601 - Formacion en patrimonio cultural en el ciclo integral de educacién para la vida en Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
(SV1 Beneficiar a 6,800 personas en procesos integrales de formacién en patrimonio Magnitud 1,088.00 1,088.00| 100.00 800.00 695.00, 86.88 1,750.00 0.00/ 0.00 1,750.00 0.00| 0.00 1,412.00 0.00( 0.00 6,800.00 1,783.00| 26.22|
cultural Recursos $559 $538 96.21 $572 $559, 97.67 $200 $0| 0.00 $724 $0| 0.00 $712, $0| 0.00 $2,767 $1,096| 39.62
()2 Beneficiar a 200 personas en el proceso de formacién a formadores en patrimonio  Magnitud 34.00 34.00| 100.00 30.00 0.00, 0.00 50.00 0.00| 0.00 50.00] 0.00|  0.00 36.00 0.00| 0.00 200.00 34.00| 17.00
cultural Recursos $46 $46| 98.55 $63| $54| 85.71 $100 $0| 0.00 $107, $0| 0.00 $105) $0| 0.00 $421) $100| 23.64

Indicador(es)

(S) 104 Numero de beneficiarios de procesos integrales de formacién atendidos
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 25,000.00 25,300.00 27,793.00 109.85% Y
2021 52,000.00 52,000.00 37,039.00 71.23%9 81.25% v
2022 62,000.00 62,000.00 0.00 0.00%
2023 66,000.00 66,000.00 0.00 0.00%
2024 45,000.00 44,700.00 0.00 0.00%
TOTAL 250,000.0 252,493.00 64,832.00 al Plan de Desarrollo 25.68% @
Retrasos y soluciones: Aungue las metas se han venido cumpliendo de la manera planificada hay que anotar que la entrega de los equipamientos comprometidos por la Secretaria de Cultura ha tenido algunas dificultades.Llas obras de la Pilona 20 a esta altura del afio no cuenta con el avance suficiente para que se dé la entrega,
mientras que el equipamiento de la localidad Barrios Unidos, de la constructora Amarilo, se ha retrasado por algunos tramites, por lo que también la entrega adn no tiene fecha concreta. Por otra parte en préximas charlas con el Instituto Distrital de Recreacién y Deporte se concretard la ruta para suscribir

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

2020

2021

2022

2023

2024

TOTAL

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado

Ejecutado ‘ %

Avances y Logros:

un comodato que permita al programa operar con mayor autonomia los espacios a cargo, lo que redundara en una mejora en el servicio. Semana a semana el equipo encargado del seguimiento de la operacién y coberturas del convenio con secretaria de educacion, ha puesto en conocimiento la necesidad
de insistir a los colegios atendidos sobre la necesidad de cumplir con los pactos.

Las metas asociadas a la atencién de beneficiarios han avanzado notablemente ain cuando las dificultades surgidas a partir del regreso a la presencialidad han supuesto un importante reto tanto para los artistas formadores y equipo territorial como a las propias Instituciones Educativas Distritales. La

atencion proyectada directamente desde el programa para los colegios alcanza un 90.5% de los 25.000 beneficiarios planteados como cobertura para el presente afio. Respecto a la cobertura alcanzada en el marco del convenio especifico con la Secretaria de Educacion distrital se ha llegado a un 83.7%

de una meta proyectada en 8.000 beneficiarios. Es importante reconocer el gran trabajo realizado por los equipos del programa que con este convenio iniciado en medio de un momento de incertidumbre respecto a la manera de atender la oferta, con limitaciones de aforos, de transportes y por esquemas de

vacunacion requeridos para la activacion de presencialidad, se ha sorteado con creatividad y compromiso para lograr acercarnos a la meta. El importante trabajo realizado por el equipo de articuladores misionales ha permitido al programa y a la secretaria de educacién un acompafiamiento con miradas

propositivas que escudrifian aspectos de los procesos formativos que escapan a las frias cifras de atencion y cobertura. La atencion en la linea de Impulso Colectivo supera el 84% de cobertura acumulada en la que cada participante cuenta por lo menos con 4 asistencias a los talleres de formacion, aspecto

novedoso en la cuantificacion de la meta, qué apunta a dar consistencia a los procesos de formacion y que constituye un reto significativo para los y las artistas formadoras del programa que deben "conquistar” el interés de los y las participantes que hoy en dia no solamente son nifios y jévenes sino
también personas adultas que siempre afioraron acercarse a las practicas artisticas. El importante aporte que realiza la linea Converge Crea, superando la meta proyectada hasta el momento, no solamente es un logro del programa sino también del instituto. Cuenta con un pequefio equipo que orienta el

trabajo desde lo pedagdgico y articula las acciones con un gran nimero de instituciones que se acercan a este equipo buscando una atencion que reconozca las diferencias culturales, poblacionales, étnicas y sociales. Esta linea de atencion ha trabajado de tiempo atras en un enfoque que desde la practica

pedagdgica sea coherente con su misionalidad, al tiempo que cuida las coberturas proyectadas como meta en la presente vigencia. Las metas de visibilizacién, investigacién e infraestructura avanzan de acuerdo a lo planificado.

Jornada Unica.

Proyecto(s) de inversién |
7619 - Fortalecimiento de procesos integrales de formacion artistica a lo largo de la vida. Bogota D.C.
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘
(SY1  Alcanzar 210,000 atenciones de nifios, nifias yj(’)venes de instituciones educativas Magnitud 21,000.00 22,857.00 108.84 33,000.00 29,346.00| 88.93 50,000.00 0.00 0.00 49,750.00 0.00 0.00 56,250.00 0.00 0.00 210,000.00| 52,203.00| 24.86|
distritales - IED Recursos $4,998 $4,989| 99.82 $12,514 $11,813| 94.40 $14,049 $0| 0.00 $1,929 $0| 0.00 $1,929 $0| 0.00 $35,419 $16,802| 47.44
(S)2 Realizar 25 alianzas con entidades publicas y/o privadas de nivel distrital, nacional Magnitud 4.00 4.00| 100.00 5.00 5.00| 100.00 7.00 0.00 0.00 7.00 0.00; 0.00 2.00 0.00 0.00 25.00 9.00| 36.00
0 internacional, que permitan establecer lineas de cooperacion para mantenery — Recursos $300 $300| 100.00 $2,700 $2,066| 76.50 $1,902 $0| 0.00 $3,461 $0| 0.00 $3,386 $0| 0.00 $11,749 $2,365| 20.13
fortalecer los procesos de formacién.
(K)2 Mantener 20 centros locales de formacion artistica dotados con el fin de garantizar Magnitud 20.00 19.00] 95.00 20.00 18.00] 90.00 20.00 0.00| 0.00 20.00 0.00|  0.00 20.00 0.00| 0.00
la atencion y cobertura descentralizada de los procesos de formacion artistica. Recursos $4,756 $3,873| 81.43 $6,261 $5,381| 85.94 $10,412 $0| 0.00 $2,773 $0, 0.00 $2,713 $0| 0.00 $26,915 $9,253| 34.38
(Y4 Producir 2 documentos de lineamientos y orientaciones técnicas de manera fisica Magnitud 0.20 0.20| 100.00 0.80 0.50| 62.50 0.20 0.00 0.00 0.70 0.00 0.00 0.10 0.00 0.00 2.00 0.70 35.00
ylo virtual para la formacion artistica. Recursos $61 $59| 97.21 $24 $8| 3257 $36 $0| 0.00 $1,726 $0| 0.00 $1,689 $0| 0.00 $3,536, $67| 1.89
(S5 Generar 2 productos de investigacién para el andlisis y enriquecimiento del Magnitud 0.20 0.20| 100.00 0.40 0.30| 75.00 0.40 0.00 0.00 0.80 0.00 0.00 0.20 0.00 0.00 2.00 0.50| 25.00
programa crea Recursos $209 $209| 100.00 $226| $205| 90.42 $267, $0| 0.00 $1,726 $0, 0.00 $1,689 $0| 0.00 $4,117 $414| 10.05
(SYa Realizar 80 actividades de visibilizacion por medios fisicos y virtuales, de los Magnitud 10.00 11.00| 110.00 20.00 17.00| 85.00 25.00 0.00 0.00 22.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 80.00 28.00 35.00
procesos formativos y creativos de la poblacion atendida en el programa crea Recursos $187 $187| 100.00 $646 $604| 93.41 $716 $0| 0.00 $583 $0| 0.00 $571 $0| 0.00 $2,703 $791| 29.26
(SY7 Atender 6,000 personas con enfoque diferencial, amphando el ejercicio de Magnitud 900.00 1,061.00{ 117.89 1,800.00 2,191.00| 121.72 1,000.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00 0.00 800.00 0.00 0.00 6,000.00 3,252.00| 54.20
inclusion. Recursos $801 $788/ 98.35 $200 $156| 77.96 $1,270 $0| 0.00 $3,731 $0| 0.00 $3,650 $0| 0.00 $9,651 $944| 9.78
(SYR Atender 34,000 personas en procesos de formacion que posicione el quehacer Magnitud 3,400.00| 3,875.00 113.97 6,500.00 5,502.00| 84.65 9,000.00 0.00 0.00 9,000.00| 0.00 0.00 6,100.00 0.00 0.00 34,000.00 9,377.00 27.58
artistico como proyecto de vida. Recursos $1,359 $1,344| 98.93 $3,392 $3,139| 92.52 $6,149 $0| 0.00 $2,431 $0| 0.00 $2,378 $0| 0.00 $15,710 $4,483| 28.53
97 Atender al 25% de los estudiantes de colegios publicos bajo la modalidad de jornada Unica \ $2,138 $2,113| 98.83 $9,444 $8,571| 90.76 $10,416 $0  0.00 $12,693 $0| 0.00 $9,050 $0| 0.00 $43,739 $10,684| 24.43
Indicador(es)
(C) 105 Porcentaje de estudiantes en jornada Unica Linea Base: 17.65
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 18.41 18.41 18.47| 107.89% iy
2021 20.61 20.61) 19.34 40.65% /i, 57.09% £
2022 22.81 22.32 0.00 0.00%
2023 24.99 24.99 0.00 0.00%
2024 25.00 25.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 22.99% @

Retrasos y soluciones: La adaptacion al modelo de Reapertura Gradual Progresiva y Segura (RGPS) de la SED, asi como la flexibilizacién escolar, se convierten en prioridad en la organizacion escolar de las IED, lo que podria explicar que sean minimas las solicitudes remitidas por la IED para el proceso de reconocimiento de la

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Avances y Logros:

P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
Con el fin de minimizar el impacto de la fluctuacion en la matricula, se propone dinamizar acciones en coordinacion con las DILE para promover el reconocimiento de la Jornada Unica a nuevas sedes e Instituciones Educativas y continuar con la asistencia técnica (Decreto 421 de 2019).
En términos pedagdgicos, de acuerdo con las orientaciones de la estrategia "Aprende en Casa", ha sido preciso incorporar acciones para apoyar a los diferentes actores de la comunidad educativa de la ciudad, en el disefio de estrategias pedagégicas de flexibilizacion escolar, que han permitido a nifias,
nifios, adolescentes y jévenes continuar su proceso de aprendizaje en el hogar.
Avances y Logros: La Jornada Unica registra un avance en atencién de 19.34 %, este porcentaje se calcula sobre la base de matricula oficial de 758.926 estudiantes en 206 instituciones educativas (distritales, en administracién y matricula contratada), favoreciendo el uso adecuado de los tiempos del aprendizaje y el
fortalecimiento de las competencias, habilidades y capacidades del siglo XXI, la formacion integral y el desarrollo humano sostenible. Se reporta la atencién mas alta alcanzada en mayo de 2021.
La Jornada Unica promueve el mejoramiento de la calidad educativa de los estudiantes en los CED e IED, por medio de ambientes de aprendizaje innovadores, que deben articularse y armonizarse con el curriculo y responder a los proyectos educativos institucionales. Se busca que los estudiantes del
Distrito, a través del desarrollo de actividades académicas en las areas obligatorias y fundamentales, asi como las optativas, cuenten con mayores oportunidades de aprendizaje y potencien sus habilidades, por medio de una educacion integral vinculada al arte, la recreacion y el deporte, la ciencia,
tecnologia y pensamiento l6gico, educacion ambiental, bilingliismo, ciudadania y convivencia y oralidad, lectura y escritura, como foco que garantiza una educacion plena y pertinente, cuyo fin es promover el respeto de los derechos humanos, la paz y la democracia.
Finalmente, es de resaltar que, durante el periodo reportado, se han realizado acompafiamientos virtuales a los directivos docentes, consejos directivos y equipos de gestion, manteniendo comunicacién con las IED, con el fin de apoyar el proceso de transito a la JU. A su vez, frente a la elaboracién de
proyectos pedagogicos, se realiza acompafiamiento virtual y por correo electronico, aclarando las dudas respecto a la elaboracién de los mismos.
Proyecto(s) de inversién |
7758 - Fortalecimiento a la formacion integral de calidad en jornada Unica y jornada completa, para nifias, nifios y adolescentes en colegios distritales de Bogota D.C
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
()1 Disefiar y aplicar 1 Herramienta de gestién para acompariar de manera articulada ~Magnitud 0.25 0.25| 100.00 0.50 0.45| 90.00 0.70 0.00 0.00 0.90 0.00, 0.00 1.00 0.00| 0.00
el componente pedagogico de los colegios que implementan jornada tnica y Recursos $208 $183| 87.97 $704 $680| 96.59 $385 $0| 0.00 $811 $0  0.00 $844 $0| 0.00 $2,952) $863| 29.23
jornada Completa.
()2 Atender 189,732 Estudiantes de Co|egi05 urbanos y rurales en jornada Unica , Magnltud 139,715.00 140,226.00, 100.37| 156,415.00 146,803.00; 93.85 169,394.00 0.00 0.00 189,656.00 0.00 0.00 189,732.00 0.00 0.00
para el fortalecimiento de competencias y capacidades del siglo XXI'y del Recursos $1,562 $1,562| 100.00 $7,745 $6,976| 90.07 $9,036 $0| 0.00 $9,618 $0| 0.00 $6,109 $0| 0.00 $34,070 $8,538| 25.06
desarrollo humano.
ca Acompaﬁar 210 C0|egi03 urbanos y rurales de Jornada Unica y Jornada Magnitud 38.00 40.00| 105.26| 76.00, 67.00, 88.16 126.00 0.00 0.00 168.00 0.00 0.00 210.00 0.00 0.00
Completa, en el fortalecimiento de la estructura curricular y la organizacion Recursos $368 $368 99.99 $994 $915 92.05 $995 $0|  0.00 $2,264 $0| 0.00 $2,097, $0| 0.00 $6,717 $1,283| 19.10
escolar, para incorporar en su cultura institucional las estrategias metodolégicas
lideradas por la Subsecretaria de Calidad y Pertinencia para la Formacién integral.
98 Atender al 25% de los estudiantes publicos en jornada completa con 3 dias semanales de actividad. $3,720 $3,720| 100.00 $18,556 $17,019] 91.71 $19,985 $0  0.00 $22,987 $0| 0.00 $15,406 $0| 0.00 $80,653 $20,738| 25.71
Atender, adicionalmente al 12,15% de estudiantes de colegios publicos con actividades complementarias
para el buen uso del tiempo para su formacion integral, minimo 1 dia a la semana
Indicador(es)
(C) 106 Porcentaje de estudiantes en jornada completa Linea Base: 35
Afio Programacion Programacion Ejecucién __AVANCE i
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 4.20 4.20) 4.23) 104.299 o
2021 11.08 11.08 10.90) 97.37% Y 97.63% W
2022 17.54 17.54 0.00 0.00%
2023 24.00 24.00| 0.00 0.00%
2024 25.00 25.00| 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 34.42% @

Retrasos y soluciones: Implementar las estrategias de ampliacién de la jornada en la dinAmica del modelo RGPS, ahora Presencialidad con bioseguridad, autocuidado y corresponsabilidad, demanda la adaptacién de las modalidades de atencién a la dindmica propia de las IED para regresar paulatinamente a la presencialidad.

Los retrasos en la consolidacion de la informacion para calculo del logro correspondiente a la vigencia 2021 se han compensado gracias a las acciones de articulacion con la Direccion de Educacion Media que permiten el reporte de estudiantes beneficiados con tres atenciones semanales y, al
acompafiamiento permanente a la ejecucion de los convenios de asociacion e interadministrativos que garantizan el avance en las coberturas pactadas.

Entre los propésitos y metas del Plan de Desarrollo Distrital "Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI", se debe "Atender al 25% de los estudiantes de colegios publicos en Jornada Completa con 3 dias semanales de actividad. Atender, adicionalmente, al 12,15% de estudiantes de
colegios publicos con actividades complementarias para el buen uso del tiempo para su formacion integral, minimo 1 dia a la semana.”

Para el caso de "Atender al 25 % de los estudiantes de colegios pUblicos en Jornada Completa con 3 dias semanales de actividad" con corte 30 de septiembre de 2021, la meta presenta un avance acumulado del 10,9 % que corresponde a 77.956 estudiantes atendidos matriculados en 233 IED. Este
porcentaje se calcula sobre una matricula oficial de 714.830 estudiantes y se reporta la operacion la operacion del 100 % de convenios interadministrativos y de asociacion proyectados para la atencion de estudiantes de Jornada Completa.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

Por otra parte, en el caso de "Atender, adicionalmente al 12,15 % de estudiantes de colegios publicos con actividades complementarias para el buen uso del tiempo para su formacién integral, minimo 1 dia a la semana.", con corte 30 de septiembre de 2021, la meta presenta un avance acumulado del 11,9
% que corresponde a 85.066 estudiantes matriculados en 215 IED. Este porcentaje se calcula sobre una matricula de 714.830 estudiantes.

En términos de avances y compromisos, durante este trimestre se ha fortalecido la articulacién de acciones con las entidades adscritas a la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte y con Cajas de Compensacion, aliados que contribuyen al alcance de las metas Plan de Desarrollo y a los propdsitos de
la Jornada Completa 2.0 (reorganizacion de la estrategia Aprende en Casa, en articulacion con Retorno Gradual, Progresivo y Seguro -GPS-), logrando dar respuesta a las necesidades y requerimientos particulares de las IED y de los nifios nifias y jovenes beneficiados de la jornada completa.

Adicionalmente durante este trimestre se han desarrollado acciones para el fortalecimiento de las condiciones de salud mental de los integrantes de la comunidad educativa, mediante el desarrollo de estrategias pedagdgicas de gestion de conocimiento y de acompafiamiento socioemocional a docentes y
estudiantes que les permitan adaptarse a la nueva realidad y promover los procesos de reencuentro de las comunidades educativas.

Proyecto(s) de inversién \
7758 - Fortalecimiento a la formacion integral de calidad en jornada Unica y jornada completa, para nifias, nifios y adolescentes en colegios distritales de Bogota D.C
Il
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

()2 Atender 265,559 Estudiantes de colegios urbanos y rurales en jornada completa, ~Magnitud 101,172.00 101,320.00| 100.15 166,055.00 163,022.00; 98.17 212,233.00 0.00/ 0.00 258,411.00 0.00| 0.00 265,559.00) 0.00( 0.00
para el fortalecimiento de competencias y capacidades del siglo XXIy del Recursos $3,720 $3,720| 100.00 $18,556) $17,019] 91.71 $19,985 $0| 0.00 $22,987 $0, 0.00 $15,406) $0| 0.00 $80,653 $20,738| 25.71
desarrollo humano.
99 Implementar en el 100% de colegios publicos distritales la politica de educaci6n inclusiva con enfoque $4,027 $2,496| 61.98 $14,524 $12,489| 85.99 $16,200 $0  0.00 $16,150 $0| 0.00 $9,071 $0| 0.00 $59,973 $14,985| 24.99

diferencial para estudiantes con especial proteccion constitucional como la poblacién victima del conflicto,
migrante y la poblacién con discapacidad, asi como para estudiantes en aulas hospitalarias, domiciliarias y
aulas refugio, entre otros

Indicador(es)

(C) 107 Porcentaje de colegios publicos distritales que implementan la politica de educacién inclusiva, con enfoque diferencial Linea Base: 90
Afio Programacion | programacion Ejecucion AVANCE
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia fTranscurrido PD
2020 64.00 90.00 91.98 19.80% &)
2021 74.00 93.50 92.86| 57.89% 81.71% F
2022 84.00 96.00 0.00 0.00%
2023 94.00 98.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 28.60% @
Retrasos y soluciones: No se presentaron dificultades relevantes.
Avances y Logros: A corte 30 de septiembre, la SED cuenta con el 92,86% de las IED fortalecidas en Educacion Inclusiva con enfoque diferencial a través de: acompafiamientos pedagégicos, sistema de apoyos, realizacion de mesas técnicas, cualificacion y fortalecimiento de habilidades docentes.
Proyecto(s) de inversién \
7690 - Fortalecimiento de la politica de educacion inclusiva para poblaciones y grupos de especial proteccién constitucional de Bogota D.C.
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
K\ Atender 364 colegios a través del acompafiamiento, asistencia técnica y Magnitud 364.00 364.00] 100.00 364.00 364.00| 100.00 364.00 0.00 0.00 364.00 0.00, 0.00 364.00 0.00| 0.00
administrativa y seguimiento en el fortalecimiento de procesos de atencion a Recursos $616 $518 84.09 $2,127, $1,939| 91.17 $2,387 $0| 0.00 $2,620 $0  0.00 $1,486, $0| 0.00 $9,237, $2,457| 26.60)
poblaciones y grupos de especial proteccién constitucional
(Y2 Apoyar 28,217 Estudiantes mediante procesos de cualificaciéon y fortalecimiento Magnitud 21,000.00 20,806.00, 99.08 22,241.00 19,868.00| 89.33 24,184.00 0.00 0.00 26,189.00 0.00 0.00 28,217.00 0.00 0.00
de maestros, maestras, redes y del sistema de apoyos, familias y cuidadores asi  Recursos $1,373 $163 11.86 $8,381 $6,940 82.81 $8,767 $0| 0.00 $9,025 $0| 0.00 $5,761 $0| 0.00 $33,306 $7,103| 21.33
como proporcionar la dotacion de materiales para la atencion de estudiantes con
discapacidad, talentos y/o capacidades excepcionales, y con trastornos del
aprendizaje y del comportamiento.
()3 Atender 43,027 Estudiantes mediante el acompaﬁamiento pedagégmo’ apoyo, Magnitud 42,263.00 42,263.00| 100.00 42,510.00 33,950.00| 79.86 42,623.00 0.00 0.00 42,822.00 0.00 0.00 43,027.00 0.00 0.00
asistencia técnica, seguimiento y evaluacion para el fortalecimiento de la atencion  Recursos $355 $215 60.70 $868 $792 91.27 $1,424 $0| 0.00 $1,058 $0| 0.00 $382 $0| 0.00 $4,086 $1,007| 24.65
con enfoque diferencial a través de las estrategias y metodologias educativas
flexibles
(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(4 Realizar 90 Colegios "acompafiamiento, asistencia y seguimiento para promovery Magnitud 40.00 40.00| 100.00 80.00 80.00| 100.00 90.00 0.00| 0.00 90.00 0.00| 0.00 90.00, 0.00( 0.00
fortalecer la educacion intercultural con grupos étnicos, la Catedra de Estudios Recursos $709 $677 95.53 $1,951 $1,691| 86.68 $2,169 $0| 0.00 $1,943 $0| 0.00 $852 $0| 0.00 $7,624 $2,368| 31.06
Afrocolombianos, y los procesos de prevencion y atencion a situaciones de
racismo y discriminacién étnico-racial.
()5 Desarrollar 160 Colegios acciones de acompafiamiento, apoyo y asistencia Magnitud 10.00 10.00] 100.00 40.00 40.00| 100.00 80.00 0.00 0.00 160.00 0.00 0.00 160.00 0.00 0.00
técnica al fortalecimiento de la educacion con estudiantes victimas del conflictoy  Recursos $512 $484| 94.54 $498 $474| 95.10 $572 $0| 0.00 $626 $0| 0.00 $355 $0| 0.00 $2,563 $958| 37.36
migrantes, y la movilizacién de ejercicios de memoria histérica, reconciliacién y
az.
(S\6 Zcompaﬁar 323 C0|eg|os y brindar asistencia técnica a la comunidad educativa Magnitud 60.00, 60.00| 100.00 63.00 58.00, 92.06 103.00 0.00 0.00 77.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 323.00 118.00| 36.53
para promover una educacion con equidad de género y el respeto de la diversidad  Recursos $463 $439 94.84 $700 $653 93.25 $882 $0| 0.00 $877 $0| 0.00 $234 $0| 0.00 $3,157 $1,092| 34.59
sexual, fortalecer los procesos de atencion a estudiantes en dinamicas de trabajo
infantil o en riesgo de estarlo, y contra la explotacién sexual comercial de nifios,
nifas y adolescentes- ESCNNA vy la trata de personas
100 Realizar 1 proceso integral de formacién a lo largo de la vida con énfasis en el arte, la cultura $12,709] $12,558| 98.81 $16,569 $13,763| 83.07 $17,050 $0  0.00 $7,562 $0| 0.00 $12,835 $0| 0.00 $66,725 $26,321| 39.45
Indicador(es)
(S) 108 Numero de beneficiarios de procesos integrales de formacion a lo largo de la vida con énfasis en el arte y la cultura
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscumdo PD
2020 25,876.00 25,876.00 28,213.00 109.03% Y
2021 14,224.00 24,562.00 24,346.00 990.12% ir 99.50% W
2022 15,233.00 24,937.00 0.00 0.00%
2023 15,183.00 5,162.00| 0.00 0.00%
2024 14,315.00 4,294.00| 0.00 0.00%
TOTAL 84,831.0 87,168.00 52,559.00 al Plan de Desarrollo 60.30% A
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: NNAJ atentidos en los centros de formacion musical y escolar en las 20 localidades de la ciudad
Proyecto(s) de inversién \
7663 - Formacién Musical Vamos a la Filarménica
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
()2 Beneficiar 84,831 Personas mediante procesos de formacion musical Magnitud 25,876.00| 28,213.00| 109.03 24,562.00 24,346.00, 99.12 24,937.00 0.00/ 0.00 5,162.00 0.00| 0.00 4,294.00 0.00( 0.00 84,831.00 52,559.00| 61.96
Recursos $12,498 $12,435 99.50 $15,852 $13,502| 85.18 $16,221 $0| 0.00 $7,398 $0| 0.00 $12,639 $0| 0.00 $64,609 $25,937| 40.15
()R Capacitar 1,264 Musicos y docentes en musica para brindar posibilidades de Magnitud 364.00 384.00| 105.49 320.00 386.00| 120.63 360.00 0.00 0.00 92.00 0.00 0.00 128.00 0.00 0.00 1,264.00 770.00, 60.92
desarrollo laboral Recursos $53 $23| 42.60 $106 $13| 11.84 $30 $0| 0.00 $21 $0| 0.00 $25 $0| 0.00 $235 $35| 15.00
()4 Realizar 7 Documentos de investigacion, creacion o memoria musical Magnitud 1.00| 1.00| 100.00 2.00 0.00| 0.00 2.00 0.00| 0.00 1.00 0.00, 0.00 1.00 0.00| 0.00 7.00 1.00| 14.29
Recursos $50 $50| 100.00 $55) $32| 58.53 $56) $0| 0.00 $42 $0| 0.00 $50 $0| 0.00 $253) $82| 32.47|
(S)5  Circular 1,300 Producciones musicales resultado de los procesos de formacion Magnitud 210.00 514.00| 244.76 240.00 219.00| 91.25 350.00 0.00 0.00 250.00 0.00 0.00 250.00 0.00 0.00 1,300.00 733.00, 56.38
musical Recursos $108 $50| 46.52 $556) $217) 38.96 $742 $0| 0.00 $101, $0, 0.00 $121] $0| 0.00 $1,628 $267| 16.37|
0 N/A $18,760| $18,759| 100.00 $37,205 $36,647| 98.50| $39,400 $0| 0.00 $23,383| $0, 0.00 $22,521 $0, 0.00 $141,270 $55,406| 39.22
101 Creacion de un (1) Sistema Distrital de bibliotecas y espacios no convencionales de lectura que fortalezca $17,988 $17,988| 100.00 $34,646 $34,406/ 99.31 $37,614 $0  0.00 $21,857 $0| 0.00 $21,118 $0| 0.00 $133,222 $52,394| 39.33
y articule bibliotecas publicas, escolares, comunitarias, universitarias, especializadas, y otros espacios de
circulacién del libro en la ciudad

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A [ Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(K) 109 Numero de sistemas distritales de bibliotecas y espacios no convencionales creados
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 1.00 1.00 1.00) 100.00%

2021 1.00 1.00 0.75) 75.0094 87.50% F

2022 1.00 1.00 0.00 0.00%

2023 1.00 1.00 0.00 0.00%

2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 35.00% @

Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos frente al cumplimiento del indicador.
Avances y Logros: El Sistema Distrital de Bibliotecas (SDB) es una estrategia que busca articular los diferentes tipos de servicios, colecciones y programacion de los distintos tipos de bibliotecas que se encuentran en Bogota. Las acciones estan orientadas a disefiar un sistema comun de estrategias que brinden a la
ciudadania acceso a los diferentes servicios y programas bibliotecarios y, en general, a la cultura escrita.

Durante el primer trimestre se llevo a cabo el lanzamiento publico del Sistema Distrital de Bibliotecas (SDB) donde se presenté a la ciudad como una estrategia orientada para aumentar el impacto de los espacios de lectura de la ciudad y, de esta manera, garantizar el acceso a la lectura, la informacion y el
conocimiento por parte de la ciudadania.

Por otro lado, la linea de Cultura digital e Innovacién de la Direccién de Lectura y Bibliotecas avanzé en el desarrollo metodolégico de un laboratorio de co-creacion para disefiar de manera colectiva la oferta de servicios del Sistema Distrital de Bibliotecas. El laboratorio se ha implementado desde el mes de
junio y sus acciones se llevaran a cabo hasta el mes de diciembre de 2021. El laboratorio busca obtener informacion relevante sobre las necesidades y particularidades de dichas bibliotecas, asi como los puntos de conexién entre ellas, es decir, los elementos en comun y de articulacién necesarios para
formar un sistema acorde con la misionalidad de BibloRed.

Por otro lado, respecto al modelo de gestién y operacién del Sistema se ha planteado en tres frentes: Planeacion estratégica, Gestién de alianzas y cooperacién y Reporte y seguimiento.

Proyecto(s) de inversién |
7880 - Fortalecimiento de la inclusién a la Cultura Escrita de todos los habitantes de Bogota

1
Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(K)1 Creacién de 1 Sistema Distrital de Bibliotecas y espacios no convencionales de Magnitud 1.00 1.00] 100.00 1.00 0.75| 75.00 1.00 0.00, 0.00 1.00 0.00[ 0.00 1.00 0.00| 0.00
lectura que fortalezca y articules las bibliotecas publicas, escolares, comunitarias,  Recursos $17,988 $17,988 100.00 $34,646 $34,406| 99.31 $37,614 $0| 0.00 $21,857 $0| 0.00 $21,118 $0| 0.00 $133,222 $52,394| 39.33
universitarias, especialidaz, y otros espacios de circulacién del libro en la ciudad
102 Formular 1 politica distrital de lectura, escritura y bibliotecas y otros espacios de circulacién del libro | $38] $37| 97.59 $1,049 $1,016| 96.83 $273 $0  0.00 $191 $0| 0.00 $91 $0| 0.00 $1,642 $1,053| 64.13
Indicador(es)
(C) 110 Numero de politicas de lectura, escritura y bibliotecas formuladas
Afio Programacion | programacion Ejecucion __ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 0.10 0.10 0.10) 100.00% i
2021 0.50 0.50 0.46| 92.00% Y 92.009% W
2022 0.90 0.90] 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00) 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 46.00% A

Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos frente al cumplimiento del indicador

Avances y Logros: En lo transcurrido del afio el equipo de Politica de la Publica de la Direccién de Lectura y Bibliotecas avanzé en las gestiones con la Secretaria Distrital de Planeacion para sustentar la pertinencia de la politica respecto al enfoque de derechos en relacién con la lectura, la escritura y la oralidad como
préacticas fundamentales para el ejercicio de una ciudadania plena en el marco de lo que establecen los derechos culturales y educativos. Al respecto se recibieron recomendaciones y el concepto favorable de la Secretaria Distrital de Planeacién. En este sentido, se ha avanzado en la construccion del
documento de diagndstico en los capitulos de fundamentacién conceptual; informacién cualitativa y cuantitativa, diagndstico acerca del ecosistema de libro y la industria editorial; abordaje de enfoques: poblacional (étnico: pueblos indigenas, poblaciéon Negra, afrocolombiana, raizal y palenquera), de género
y diversidad sexual; apartado de Antecedentes: acciones distritales alrededor de la lectura, la escritura y la oralidad en Bogota y el capitulo de marco teérico y conceptual.

Por otro lado, se ha avanzado en la definiciéon de la ruta metodolégica para la implementacion de la agenda de participacion. A partir de esta ruta se han realizado veinte (20) espacios de participacion; con el equipo de la Direccién de Lectura y Bibliotecas, bibliotecas comunitarias, coordinadores de
bibliotecas de Biblored, mediadores de formacién y programacién, instituciones promotoras, gremios étnico- afro, raizal, curso de vida - juventud, juventud marichuela, personas mayores, infancia, primera infancia y padres, madres y cuidadores; diversidad y género- mujeres, mujeres diversas, sector

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %

Programa General / N/A | Metas Sectoriales / Entidad(es)

LGBTIQ+; personas con discapacidad, inauguracién de la Biblioteca de la Participacién, no usuarios.

A su vez, para el desarrollo de este proceso se han gestionado alianzas para la implementacion de la agenda publica con: IDPAC; Direccién de Asuntos locales-transformaciones culturales para la paz; Secretaria de la mujer; Juventudes; Sistema Distrital de Discapacidad (FUMDIR Fundacién Misioneros
Divina Redencién San Felipe Neri); Hogar Calucé (centro de atencién al adulto mayor) y la Secretaria de Integracién Social.

Por Gltimo, se hizo un avance en el planteamiento de la metodologia para el desarrollo del banco de buenas practicas alrededor de la lectura, la escritura y la oralidad, este documento hace parte del diagnéstico para la formulacién de la politica publica.

Proyecto(s) de inversién \
7880 - Fortalecimiento de la inclusién a la Cultura Escrita de todos los habitantes de Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

()2 Formular 1 Politica Distrital de lectura, escritura y bibliotecas y otros espacios de ~ Magnitud 0.10 0.10] 100.00 0.50 0.46| 92.00 0.90 0.00/ 0.00 1.00 0.00/ 0.00 1.00 0.00| 0.00
circulacion del libro. Recursos $38 $37| 97.59 $1,049 $1,016 96.83 $273 $0| 0.00 $191 $0| 0.00 $91 $0| 0.00 $1,642 $1,053| 64.13
103 Promover 16 espacios y/o eventos de valoracion social del libro, la lectura y la literatura en la ciudad \ $735 $735| 100.00 $1,510 $1,225| 81.11 $1,513 $0  0.00 $1,335 $0, 0.00 $1,313 $0| 0.00 $6,406 $1,959| 30.59

Indicador(es)

(S) 111 Ndmero de espacios y/o eventos de valoracion social del libro, la lectura y la escritura promovidos
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE .
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia I'I'ranscurrldo PD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% &
2021 1.00 2.00 1.00| 50.0099 s, 50.00% £
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
TOTAL 4.00 5.00 1.00] al Plan de Desarrollo 20.00% @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos frente al cumplimiento del indicador
Avances y Logros: Durante el mes de agosto se llevé a cabo la Feria Internacional del Libro de Bogota - FILBO, se cumplié con la totatlidad de la programacion y se destacan que 13 eventos se realizaron en modalidad presencial en las bibliotecas de la red.
Por otro lado, se ha avanzado en el desarrollo del concurso Bogoté en 100 palabras, que tiene como objetivo promover la escritura creativa sobre la ciudad., y se han impartido aproximadamente 50 horas de talleres presenciales y virtuales en bibliotecas por estudiantes de las maestrias de escritura creativa
de la Universidad Central y el Instituto Caro y Cuervo.
Asi mismo, se han empezado las gestiones para realizar "La Vuelta", feria de editoriales independientes que tendra lugar en el Parque Virgilio Barco en el mes de diciembre de 2021.

Proyecto(s) de inversién \
7880 - Fortalecimiento de la inclusién a la Cultura Escrita de todos los habitantes de Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

()2 Promover 5 espacios y/o eventos de valoracion social del libro, la lectura y la Magnitud 0.00 0.00] 0.00 2.00 1.00| 50.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00| 0.00 5.00 1.00] 20.00
literatura en la ciudad. Recursos $0 $0| 0.00 $210 $110| 52.38 $213 $0 0.00 $300 $0| 0.00 $300 $0 0.00 $1,023 $110| 10.75

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion e inversion por Estructura con corte a 30/09/2021

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

i . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General / N/A / Metas Sectoriales / Entidad(es) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(K) 111 Ndmero de espacios y/o eventos de valoracion social del libro, la lectura y la escritura promovidos
Afio Programacion | programacion Ejecucion _ AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD

2020 12.00 12.00 12.00) 100.00% o

2021 12.00 12.00 1.00] 8.33% @ 54.17% A,

2022 12.00 12.00 0.00 0.00%

2023 12.00 12.00 0.00 0.00%

2024 12.00 12.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 21.67% @

Retrasos y soluciones: No ha habido retrasos en el indicador aunque si algunas dificultades: Espacio 2: El taller La ciudad de las furias debi6 extender su periodo de inscripcion debido al bajo nimero de personas inscritas, lo cual también se atribuye a que va dirigido a un grupo poblacional muy especifico. La ampliacion de este
periodo permitié cumplir las 20 personas inscritas, cupo maximo del curso, y aunque se permitié la participacion de todos, los asistentes rondan las 15 personas Unicamente. Espacio 4: La programadora contratada renuncié hacia finales de mes pero se hizo rapidamente la contratacién y empalme de una
nueva programadora, lo que permitié que la planeacién no se atrasara. Espacio 7: Se han dado disminuciones en estrategias como clubes de lectura virtuales, que al principio tenian mayor demanda, por lo que estos espacios se articularan a estrategias mas fuertes para unificar y poder tener mayor aforo.

Avances y Logros: Los 12 espacios han avanzado asi: 1. Escrituras de Bogota Talleres distritales: Se cumplié con este espacio, con 5 talleres distritales: novela, cuento, narrativa gréafica, poesia y crénica. 135 personas certificadas. 2. Procesos de formacion relacionados con el libro, la lectura y la literatura: Se destaca el gran
ndmero de personas inscritas en el taller de oralitura y en el de Experiencias de creacion digital, asi como el taller La ciudad de las Furias enfocado en jévenes de 18 a 28 afios. En la Carcel Distrital, se realiz6é un taller de cuento, una visita de autor en el marco de la FILBo y un taller de escritura. 3. Feria del
Libro de Bogota: Las actividades se realizaron conforme a lo planeado y este espacio se reportara como cumplido el préximo mes. 4. Noviembre independiente: Idartes 10 coincidira con este espacio por lo que se espera que las actividades de este festival complementen la programacion. 5. Ruta
Iberoamericana: Se destaca el interés de la Feria de Guadalajara por la presencia de libreros y editores bogotanos en el marco de la ruta. 6. Festival del libro para nifios y jovenes: Se resalta el Picnic Literario del 10 de octubre en el Parque de la 93, el cual inaugurara el Festival. 7. Libro al viento: Se han
realizado 513 actividades de promocion de lectura en espacios virtuales y presenciales, con un total de 11.671 participantes. Dentro de los virtuales se destacan en la plataforma Facebook Live y clubes de lectura como historias en movimiento, biochismes y agrolecturas. También se han realizado
actividades virtuales con instituciones como La Salle, Universidad Nacional, Ministerio del Trabajo, Centro crecer Antonia Santos, diferentes sedes del SENA. En las actividades presenciales se han visitado parques, plazas de mercado, espacios escolares, eventos distritales y locales. Hay articulaciones con
escenarios como Cinemateca de Bogota y Planetario de Bogota. 8. Agenda de autor: De todas las actividades del afio, un logro importante son los Pequefios Conciertos en Librerias pues permitié asociar a la Gerencia de Musica con la programacion cultural de las librerias, abriendo el camino para que
estos espacios sean lugares en los que convergen todas las artes. 9. Formacion a formadores: Se han realizado 7 actividades en este espacio con 23 vinculaciones de formadores; de ellos 20 participaron en el Seminario de literatura infantil y juvenil organizado por Libro al Viento. Ha habido 94 participantes
(formadores, docentes y agentes del sector literario y de la lectura). 10. Ferias locales: Se destaca la cooperacion entre todas las areas de Idartes en estas actividades, lo que permite ofrecer espacios en los que convergen todas las artes. 11. Talleres locales de escritura: Continda efecutandose de acuerdo
a lo planeado. 12. Temporada de fin de afio: En planeacion.

Proyecto(s) de inversién |
7594 - Desarrollo de las practicas literarias como derecho
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
(KY1 Promover 12 espacics y/o eventos para la valoracion social del libro, la lectura y la Magnitud 12.00 12.00( 100.00 12.00 1.00 8.33 12.00 0.00 0.00 12.00 0.00 0.00 12.00 0.00 0.00
literatura en la ciudad Recursos $406 $406| 100.00 $675 $628| 92.97 $619 $0| 0.00 $561 $0,  0.00 $567 $0| 0.00 $2,827, $1,033| 36.55
()2 Implementar 8 acciones para el fortalecimiento del sector literario en el periodo del Magnitud 2.00 2.00| 100.00 2.00 0.20| 10.00 2.00 0.00, 0.00 1.00 0.00] 0.00 1.00 0.00) 0.00 8.00 2.20| 27.50
proyecto Recursos $20 $20| 100.00 $150) $150| 100.00 $215 $0 0.00 $119 $0 0.00 $124 $0 0.00 $628 $170, 27.08|
()R Realizar 2,800 actividades de promocién de lectura de minimo 45 minutos de Magnitud 500.00 556.00| 111.20 700.00 513.00{ 73.29 700.00 0.00 0.00 700.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00 2,800.00 1,069.00 38.18
duracion cada una. Recursos $211 $211 100.00 $472 $334| 70.82 $435 $0 0.00 $310 $0, 0.00 $322] $0 0.00 $1,750 $546| 31.18|
(34 Implementar 2 Redes funcionales , una de agentes comunitarios relacionados el Magnitud 0.50 0.50, 100.00 0.50 0.50| 100.00 0.50 0.00, 0.00 0.50 0.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00 2.00 1.00| 50.00
libro, la lectura y la literatura y otra de puntos de encuentro de libro al viento. Recursos $97 $97| 100.00 $3) $3| 100.00 $32 $0| 0.00 $45 $0, 0.00 $0| $0| 0.00 $177 $100| 56.66
0 NA $23,513| $23,334 $75,624] $70,250 $83,801] $119,926 |
104 Acompafiar a 220 colegios con estrategias para el fortalecimiento del curriculo en inglés, en el marco del $3,992 $3,992| 100.00 $5,740 $5,009 $6,986 $0  0.00 $6,500 $0| 0.00 $5,643 $0| 0.00 $28,861 $9,000| 31.19
Plan Distrital de Bilingiiismo y con énfasis en el cierre de brechas de calidad

Indicador(es)

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Millones de pesos corrientes

PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA'Y POLITICA
P G |/ NIA | Metas Sectoriales / Entidad 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma General etas Sectoriales / Entidad(es - - - - - -
9 ©s) Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
(C) 112 Numero de instituciones acompafiadas Linea Base: 110
Afio Programacion | programacion Ejecucion __AVANCE ]
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia ranscurrido PD
2020 110.00 110.00 110.00 0.00% &
2021 175.00 175.00 110.00 0.00% & 0.00% @
2022 220.00 220.00 0.00 0.00%
2023 220.00 220.00 0.00 0.00%
2024 220.00 220.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% @
Retrasos y soluciones: De las 4 IED con la estrategia de promotores English Advisors que rechazaron el acompafiamiento, 2 fueron reemplazadas y se pretende la vinculacién de DOS adicionales en el ultimo trimestre del afio. Asi mismo, en la estrategia de Fortalecimiento Institucional hay 5 IED que han expresado su
interés en salir de la estrategia debido a la alta carga laboral. De estas, se han remplazado 2 IED con un menor nimero de actividades y se ha hecho seguiminto a todas las IED para que continten en el Plan.
Avances y Logros: En el marco del Programa de Promotores Pedagdgicos para el Aprendizaje del inglés "English Advisors se desarrollaron y adaptaron recursos de trabajo para estudiantes de grado 10°y 11° de 57 IED focalizadas, enfocados al fortalecimiento de competencias en inglés para presentacion de pruebas
estandarizadas.
En la Estrategia English Without Borders que brinda a los estudiantes de grados 9° y 10°, una mayor intensidad horaria en el area de inglés en contra jornada, se lograron 4.771 estudiantes postulados; 4.156 clasificados e inscritos al curso, 1.832 estudiantes de grado 10° y 2.324 de grado 9°, para un total
de 185 grupos con un promedio de 22 estudiantes por grupo y 97 docentes.
Se esta beneficiando a 4,156 estudiantes de los grados 9° y 10° con cursos de inglés en contra jornada. De igual manera, 56 docentes de Media estan participando de la estrategia English Advisors, impactando también a sus estudiantes y orientando estrategias para prepararlos a las Pruebas Saber 11 en
inglés. Adicionalmente se impactaron 4.828 estudiantes que asistieron a los 8 Webinars enfocados al fortalecimiento de competencias en inglés para la presentacion de pruebas estandarizadas.
Proyecto(s) de inversién \
7686 - Implementacion del programa de innovacion y transformacion pedagdgica en los colegios publicos para el cierre de brechas educativas de Bogota D.C.
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(C)s  Acompaiiar 220 Colegios con estrategias para el fortalecimiento del curriculoen ~ Magnitud 110.00 112.00 101.82 175.00 112.00| 64.00 220.00 0.00 0.00 220.00 0.00, 0.00 220.00 0.00| 0.00
una segunda lengua, en el marco del Plan Distrital de Bilingliismo y con énfasis en  Recursos $2,704 $2,704| 100.00 $5,049 $4,798| 95.03 $6,143 $0| 0.00 $5,002 $0| 0.00 $4,342 $0| 0.00 $23,240 $7,502| 32.28
el cierre de brechas de calidad.
(S\6 Desarrollar 2,000 Docentes Con una estrategia para el fortalecimiento de las Magnitud 500.00 449.00| 89.80 400.00 28.00 7.00 400.00 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 351.00 0.00 0.00 2,000.00 477.00| 23.85
habilidades comunicativas en segunda lengua Recursos $1,288 $1,288 100.00 $691 $210, 30.41 $843 $0| 0.00 $1,498 $0| 0.00 $1,300 $0| 0.00 $5,621 $1,499| 26.66
105 Creary poner en marcha la Misién de educadores y sabiduria ciudadana para la formulacion de la vision $678 $678| 100.00 $270 $181| 67.18 $253 $0  0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $1,201 $859, 71.56
de la politica publica en educacion, en sintonia con los ODS-2030 y Bogota 2038
Indicador(es)
(S) 113 Ndmero de personas participantes en la Mision
Afio Programacion | programacién Ejecucion __AVANCE '
Inicial del PD Vigencia De la Vigencia [Transcurrido PD
2020 1,000,000.00 250,000.00 250,000.00 100.00% i
2021 0.00 750,000.00 656,000.00 87.47% 90.60%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00| 0.00 0.00%
TOTAL 1,000,000.0¢ 1,000,000.00 906,000.00 al Plan de Desarrollo 90.60% 7
Retrasos y soluciones: El cumplimiento de la meta en el cuatrenio supone la participacion de 1 millén de personas, lo que significa que hacen falta 94 mil personas para el cumplimiento total. A partir de septiembre se iniciara la implementacién de la estrategia Pacto por la Educaciéon de Bogota mediante la cual se cumplira el
restante de la meta, esta estrategia comenzara a ser contabilizada en el mes de Octubre.
Avances y Logros: Con una estrategia de participacion sin precedentes en la ciudad, la Misién reunié las necesidades y suefios que se viven en las localidades, barrios y colegios de Bogota. La consulta "Un millén de ideas por la educacién de Bogota" que presenta un avance de 905.000 participaciones desde septiembre
2020 a agosto del 2021. Esta participacion fue el pricipal insumo para la elaboracién del documento final de recomendaciones de politica para la educacién de Bogota que sera convertido en un CONPES.

(TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el