ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC

GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
Alcaldia Local de Engativa

Acuerdo Local Numero 03
(29 de septiembre de 2016)

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL,
AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE ENGATIVA
2017-2020

ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativd Renace Contigo

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE ENGATIVA,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales. en especial las que le confiere la
Constitucion Politica de Colombia en su articulo 324, el Decreto Ley 1421 de 1993 en su articulo
69 Numeral 1 y articulo 22 del Acuerdo Distrital 13 de 2000.

CONSIDERANDOS

Articulo 1. La Adopcion del plan.

Se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de obras publicas para la
Localidad de Engativé para el periodo 2017-2020 ENGATIVA MEJOR PARATODOS:
Engativa Renace Contigo

el cual constituye el referente de las acciones y politicas de la administracion local.

Articulo 2. La Vision.

En el 2020 la localidad de Engativa serd un lugar para la vida, incluyente, democratica, sostenible.
resiliente y feliz, reconocida como punto de conexion regional, nacional e internacional, aplicando
transversalmente y estratégicamente un enfoque integral, producto de la suma de los enfoques
poblacional, de derechos humanos, diferencial y territorial, lider en igualdad de calidad de vida,
democracia urbana y construccion de comunidad y cultura ciudadana, en donde cada habitante
encontrara en el territorio las condiciones para el maximo desarrollo de sus capacidades,
oportunidades de participacion activa en la construccion de una sociedad incluyente; un territorio
seguro y apto para el disfrute de la ciudadania y la convivencia, en donde se consolide la tradicion
de los barrios y sus comunidades haciendo uso adecuado de sus espacios verdes y parques,
apoyados en la educacion, cultura, recreacion y deporte para la equidad y la reconciliacién‘ﬁp

Calle 71 No. 73 A — 44
Caédigo Postal: 111051
Tel. 2916670 EXT. 2522
Informacién Linea 195
www.engativa.gov.co

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS

N CB238352/ W GPO210



ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC

GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Alcaidia Local de Engativa

Lo anterior a través de la utilizacion de herramientas de gerencia administrativa modernas que nos
permitan una mejor planificacion, monitoreo y gestion de los recursos de la Localidad de Engativa.

Articulo 3. La Estructura del plan.

El presente Plan de Desarrollo Local en coherencia con el Plan de Desarrollo Distrital “BOGOTA
MEJOR PARA TODOS™ adopta sus fundamentos y estructura general.

Las directrices y politicas que orientan la accién articulada de la administracion local en procura
de profundizar la vision del plan y que serviran de guia para la definicion de objetivos se organizan
en torno a Pilares y Ejes.

Los Pilares se constituyen en los elementos estructurales, de caracter prioritario, para alcanzar el
objetivo central del Plan y se soportan en los Ejes Transversales. Los Ejes Transversales son los
requisitos institucionales para la implementacion de los Pilares, de manera que tengan vocacion de
permanencia.

Pilares:

1. Tgualdad de Calidad de Vida.
2. Democracia Urbana.

~

3. Construcciéon de Comunidad y Cultura Ciudadana
Ejes Transversales:

v Desarrollo Economico basado en el conocimiento.
v" Sostenibilidad ambiental basada en la eficiencia energética.
v" Gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia.

ACUERDA
CAPITULO I
PILAR 1. IGUALDAD DE CALIDAD DE VIDA

Objetivos, estrategias, programas
Articulo 4. Objetivos.
Seran objetivos de este pilar:

Objetivo General: Convertir a Engativa en una localidad creativa, incluyente, sostenible, feliz y
referente nacional del desarrollo urbano, ecolégico y equitativo propiciando la igualdad y la
inclusion social mediante el logro de los siguientes objetivos estratégicos:/,
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« Contribuir a la seguridad econémica de la persona mayor.

« Contribuir a la inclusion social de la poblacion con discapacidad a fin de ayudar a disminuir las
brechas entre las competencias como persona y las demandas del entorno.

» Ayudar a consolidar la ruta integral para la primera infancia, adecuando y dotando ambientes
sanos y seguros y disminuyendo los factores de riesgo para la poblacion infantil.

« Mejores condiciones de permanencia y espacios dignos y proclives para el aprendizaje y su
articulacién con escenarios para la cultura, la tecnologia y el deporte en las Instituciones
Educativas del Distrito

« Hacer efectivas las libertades culturales, recreativas y deportivas en los habitantes de la
localidad, fomentando la igualdad de las practicas, superando las dificultades para su acceso,
su practica y el disfrute de la oferta.

Articulo 5. Estrategias.
Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos sefialados son:

Estrategial: Adecuar jardines del Distrito y dotar a los jardines del Distrito y del ICBF para
contribuir a la atencién integral de la primera infancia e implementar acciones e iniciativas que
contribuyan a la disminucién de factores de riesgo para la poblacion infantil.

Estrategia 2: Desarrollar gestion social y administrativa para el diagndstico, la evaluacion y
entrega de ayudas técnicas NO POS para personas en condicion de discapacidad y para la entrega
de ayudas econémicas bajo la modalidad de subsidios C con el fin de reconocer, desarrollar y
fortalecer capacidades y potencialidades de personas mayores.

Estrategia3: Concertar con la Secretaria de Educacion Distrital y los rectores de las Instituciones
Educativas Distritales - IED de la localidad, las necesidades para suministrar dotaciones que
ayuden a la inclusion educativa por la equidad.

Estrategiad: Formular, implementar y realizar seguimiento al Plan Estratégico para la formacion,
investigacion, fomento y creacion para la Cultura y el Arte en la localidad, que tenga en cuenta el
enfoque y perspectiva diferencial, territorial y de poblaciéon pasando de la vision parcelada del
territorio a una visiéon multi UPZ y multi barrios con miras a atender cada territorio en funcién de
sus demandas y de sus actores.

EstrategiaS: Formular, implementar y realizar el seguimiento tactico y estratégico al Plan
Estratégico Local del Deporte, Recreacion y Uso del Tiempo Libre, derivado de la vision de
Localidad que persigue ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativd Renace Contigo vy las
estrategias generales del Pilar que tenga como alcance las escuelas de iniciacion y formacion
deportiva, recreacion, actividad fisica y aprovechamiento del tiempo libre, actividades para el
deporte competitivo, el deporte social comunitario, el deporte y discapacidad, actividad fisica para
la persona mayor, capacitacion e investigacion, celebraciones especiales y actividades recreativas
para el uso del tiempo libre. g?
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Estrategia 6: Aplicar el enfoque integral como herramienta transversal, basado en los enfoques
poblacional, de derechos humanos; diferencial y territorial, de manera que los programas y
acciones que se ejecuten en desarrollo de este Pilar, sean disefiadas, formuladas, implementadas y
evaluadas con base en este enfoque.

Articulo 6. Programa: Desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia.

ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativd Renace Contigo para ofrecer un desarrollo
integral desde la gestacion hasta la adolescencia, buscando contribuir con el desarrollo integral de
los nifios y nifias de la localidad, teniendo como marco la Ruta Integral de Atenciones (RIA)
comprometida con la atencion integral de nifias y nifios de la localidad, en coordinacién con la
Secretaria Distrital de Integraciéon Social y demas entidades del Distrito que tienen competencia
con la poblacién infantil, se trabajaré en adecuar jardines del Distrito y dotar ambientes adecuados
y seguros de jardines del Distrito y del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, para
apoyar el transito hacia una atencion de mayor calidad

Asi mismo, se implementaran acciones e iniciativas que contribuyan a la disminucién de factores
de riesgo para la poblacién infantil respecto a las diferentes problemadticas que se encuentran
expuestas, como el maltrato, la violencia sexual, el trabajo infantil, explotacion sexual y prevencion
del ingreso de nifias y nifios a la prostitucion infantil

Articulo 7. Programa: Igualdad y autonomia para una Bogota incluyente.

En concordancia con la Politica Publica Social del Distrito, trabajaremos por el Envejecimiento
digno. activo y feliz, contribuyendo a la seguridad econémica de la persona mayor, ayudando a
favorecer escenarios de autonomia, prevencion y desarrollo integral.

Este programa también contribuird a lograr mejores niveles de bienestar, combatiendo la injusticia
y el subdesarrollo social de la localidad, a desarrollar una politica incluyente y sin barreras,
mediante la implementacion de apoyos y ayudas técnicas (No POS) conforme como basa las
acciones la Secretaria Distrital de Salud para la atencion de personas con discapacidad en la
Clasificacion Internacional del Funcionamiento, la Discapacidad y la Salud (CIF), las cuales son
definidas y clasificadas de acuerdo con la norma técnica NTC-ISO 9999 que permitiran la
inclusion social de la poblacion con discapacidad, con el fin de ayudar a disminuir las brechas entre
las competencias como persona y las demandas del entorno, de esta manera propiciaremos a que
accedan a sus derechos y a favorecer la ruptura de barreras frente a la discapacidad.

Articulo 8. Programa: Inclusion educativa para la equidad.

ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativdi Renace Contigo. Aportara a una verdadera
inclusion educativa para la equidad, contribuyendo al cierre de las brechas educativas en la
permanencia escolar de la poblacion estudiantil de la Localidad. Trabajaremos para que l_asi
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Instituciones Educativas Distritales dispongan de mejores condiciones de permanencia y puedan
tener espacios dignos y proclives para el aprendizaje y su articulacion con escenarios para la
cultura, la tecnologia y el deporte, asi lograremos potenciar la oferta de espacios y encuentros con
la comunidad, y una educacion pertinente y practicas pedagdgicas adecuadas.

Articulo 9. Programa: Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la
recreacion y el deporte.

ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativi Renace C ontigo, buscara alcanzar un verdadero
cambio de cultura activa en construccion de comunidad. A partir de la cultura, recreacion y deporte
implementaremos este programa logrando mejores oportunidades en condiciones y calidad que
satisfagan las necesidades y expectativas de la comunidad. Se busca ampliar las oportunidades y
desarrollar las capacidades de los Engativerios y Engativefias y de los agentes de los sectores de
cultura, recreacion y deporte de la localidad, con ello transformaremos estas capacidades en
ventajas, con enfoque y perspectiva diferencial, territorial y de poblacion, en aras de reconocer
poblaciones con caracteristicas particulares en razon de edad, sexo, raza, religion, etnia, condicion
de discapacidad y victimas de violencia para las cuales el programa ofrecerd especiales garantias y
esfuerzos encaminados a la eliminacion de sistemas de discriminacion y marginacion. Pasaremos
de la vision parcelada del territorio a una vision multiUPZ y multibarrios, atendiendo cada territorio
en funcién de sus demandas y de sus actores, requiriendo su propia combinacién de asistencia,
acceso, formas y desarrollo de capacitacion.

Mediante programas de formacion, el fomento del buen uso del tiempo libre y la actividad fisica,
se buscard promover todas las formas en que los habitantes de la Localidad construyen y hacen
efectivas sus libertades culturales, recreativas y deportivas. Se fomentaré el desarrollo de practicas
culturales, recreativas y deportivas superando las dificultades para su acceso, su practica y el
disfrute de la oferta. Se impulsara las practicas relacionadas con el patrimonio cultural inmaterial.
Se propenderd por la igualdad en la diversidad, reduciendo la exclusion cultural y reconociendo las
culturas que construyen la Localidad, sus memorias y conocimientos, asi como las formas multiples
que tienen los habitantes de ser libres. Dada la importancia del grupo poblacional de los jévenes y
de sus procesos, ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativd Renace Contigo, 10 ha querido
convertir en un imperativo ya que constituyen el 33% de la poblacion de la localidad, por lo que
buscamos interpretar de mejor manera sus demandas e intereses con el fin de garantizar sus
expresiones artisticas, culturales y del patrimonio y el derecho a la recreacion y el deporte.

El impulso a este programa permitira el derecho a una cultura libre de sexismo, avanzando en la
transformacién de imaginarios, representaciones y practicas sexistas que obstaculizan la
participacion libre y permanente de las mujeres en condiciones equitativas de construccion de
conocimiento y sabiduria; la produccion, circulacion y disfrute del arte, la recreacion y los deportes;
la vivencia y valoracion de los cuerpos y de la vida cotidiana; tanto en lo que se nombra como en

lo que se silencia. a}g
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En este programa aseguraremos la participacion de los nifios, las nifias y los adolescentes con
discapacidad para que esta condicion no genere ningun tipo de discriminacion, promoveremos una
cultura de respeto para con ellos y ellas, fomentando su participaciéon con equidad, y generando
condiciones para el ejercicio pleno de sus derechos.

Reconocemos los derechos esenciales que promueven el desarrollo de los nifios, las nifias y los
adolescentes, asi mismo promoveremos que sean parte de la vida cultural, recreativa y deportiva
de la localidad y se apropien de los parques y escenarios culturales, recreativos y deportivos

Con el fin de desarrollar el gusto por la lectura impulsaremos el Plan de Lectura y Escritura de la
Localidad, aprovechando la amplia oferta de parques, de terminales de transporte, de centros
comerciales, colegios, plazas de mercado, hogares infantiles, hogares comunitarios y paraderos.

El componente de Cultura de este Programa tendra en cuenta para su formulacion, organizacion,
ejecucion, seguimiento y mejora un Plan de Cultura para la Localidad el cual se estructurara bajo
la lineas estratégicas de organizacion y gestion, formacion artistica, cultural y patrimonial, estimulo
a la creacion, circulacion, investigacion y apropiacion para ser ejecutado mediante proyectos de
formacién en arte, cultura y patrimonio; fortalecimiento de la organizacién y gestion cultural,
fomento a la investigacion artistica y patrimonial e investigacion sobre la circulacion de productos
y bienes culturales; bajo los principios de desarrollo personal, desarrollo social, comunicacion,
racionalidad econdmica, inclusion y participacion; en el marco de las metas del Plan de Desarrollo
Local. De manera especial implementaremos una actividad cultural con la organizacion de un
concurso abierto entre los residentes de la localidad para que Engativa tenga himno, escudo y
bandera. Se fortalecerd el espacio destinado para el arte y la cultura del Fondo Desarrollo Local
como epicentro para el alcance de los objetivos y la implementacion de las lineas estratégicas y
actividades del Plan de Cultura de la Localidad.

El componente de Recreacion, Deporte y uso del tiempo libre fijara el alcance e impacto a nivel
comunitario (préactico) dado por las fuerzas matrices del Plan Estratégico Local del Deporte,
Recreacion y Uso del Tiempo Libre, derivadas de la vision de ENGATIVA MEJOR
PARATODOS: Engativd Renace Contigo, y las estrategias generales del Pilar y del Instituto
Distrital de Recreacién y Deporte- IDRD integrando: las perspectivas sobre los productos y
servicios ofrecidos a los diferentes grupos de poblacion(es) atendida(s) en las UPZ y barrios, la
productividad, la relacion de eficiencia y eficacia en el manejo de los recursos frente al impacto
social de los procesos y las acciones, el uso y desarrollo de tecnologfas de informacion para facilitar
la gestion del conocimiento, el seguimiento y cuidado de los costos de operacion en los diferentes
campos de gestion, sea a nivel operativo, tactico o estratégico. En el marco de los eventos
deportivos y recreativos a realizar impulsaremos importantes competencias tales como: carreras
ciclisticas, carreras atléticas de Engativa, Chiquiolimpiadas de la Localidad, competencia atlética
de la mujer, olimpiadas étnica y afroindigena, Paraolimpiadas Engativé y torneos de deportes
extremo, patinaje y motocross entre otras. Asimismo realizaremos procesos de formacion en
deportes para el aprovechamiento del tiempo libre de nifios, nifias, adolescentes y jovenes de %
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localidad y juegos comunales con motivo de la celebracién del dia comunal.

Teniendo en cuenta, el nivel de uso de la bicicleta y la construccion y mantenimiento de ciclo rutas
en la Localidad, se fortalecerd y promovera el uso de la bicicleta como medio alternativo de
transporte, buscando ademas fortalecer los habitos de vida saludable en nuestro territorio.

Aplicaremos criterios de diferenciacion del enfoque poblacional identificando tres tipos principales
de variables que contribuyan a diferenciar grupos poblacionales representativos que incluya la
totalidad de los habitantes de la localidad como son grupos étnicos, grupos sociales y grupos

etarios.

Se implementaran alianzas estratégicas con colegios, universidades, entidades del sector
educacion, cultura, recreacion y deporte, colectivos y organizaciones de biciusuarios y el sector
privado, embajadas acreditadas en Colombia, organismos y organizaciones internacionales,
aunando esfuerzos para eventos y proyectos culturales, recreativos y deportivos de manera

conjunta.

El programa formulard un Plan de Medios de Comunicacion para la promocion, divulgacion e
informacion de avances y resultados de este Programa, para lo cual se invitara entre otros a los
medios alternativos y comunitarios activos en la localidad.

Articulo10. Metas e indicadores

Programa

por Programa.

Meta Plan de Desarrollo Local

Indicador

Desarrollo integral desde la
gestacion hasta la adolescencia

Adecuar 11 jardines infantiles para
la atencion integral de los nifios y
las nifias.

Jardines infantiles
adecuados

Desarrollo integral desde la
gestacion hasta la adolescencia

Dotar 40 jardines infantiles con el
suministro de elementos materiales
pedagogicos.

Jardines infantiles dotados

Desarrollo integral desde la
gestacion hasta la adolescencia

Vincular 4.400 personas (nifas,
nifios, cuidadores(as), maestros(as)
y sus nucleos familiares) en
acciones de promocion del buen
trato infantil.

Personas vinculadas a
acciones de promocion del
buen trato infantil

Calle 71 No. 73 A— 44
Cadigo Postal: 111051
Tel. 2916670 EXT. 2522
Informacién Linea 195
www.engativa.gov.co
N*CO238352/ N GPa210

BOGOTA'
MEJOR

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC

GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Alcaldia Local de Engativa

Programa Meta Plan de Desarrollo Local

Beneficiar 2150 personas mayores
de la localidad de Engativa, con un
subsidio econdémico mensual tipo
C, que cumplan con los criterios de
priorizacion.

[gualdad y autonomia para una
Bogota incluyente

Indicador

Personas con subsidio tipo C
beneficiadas

Beneficiar 800 personas con

Igualdad y autonomia para una discapacidad, con la entrega de| Personas beneficiadas con

Bogota incluyente ayudas técnicas (no incluidas en el | ayudas técnicas no POS
POS)

Inclusiéon educativa para la Dotar 33 IED de la localidad con IED dotados con material

equidad material pedagogico pedagdgico

Mejores oportunidades para el
desarrollo a través de la cultura, la
recreacion y el deporte

Realizar 40 eventos artisticos y
culturales

Eventos artisticos y
culturales realizados

Mejores oportunidades para el

- Realizar 40 eventos recreativos
desarrollo a través de la cultura, la y

Eventos de recreacion y

Li deportivos. deporte realizados
recreacion y el deporte P P
Mejores oportunidades para el Vincular 2.000 personas en Personas vinculadas a
desarrollo a través de la cultura, la | procesos de formacion artistica y procesos de formacién
recreacion y el deporte cultural artistica y cultural

Mejores oportunidades para el
desarrollo a través de la cultura, la
recreacion y el deporte

Vincular 2.000 personas en
procesos de formacion deportiva

Personas vinculadas a
procesos de formacion
deportiva

CAPITULO II
PILAR 2. DEMOCRACIA URBANA

Objetivos, estrategias, programas
Articulol1. Objetivos.

Seran objetivos de este Pilarzféo
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Objetivo General: Convertir a Engativa en una localidad creativa, incluyente, sostenible, feliz y
referente del desarrollo urbano, ecoldgico y equitativo por medio del incremento del espacio
publico, el espacio peatonal y la infraestructura publica disponible, los cuales deben ser atractivos
para los habitantes y visitantes de la localidad, no deben requerir membresias y deben garantizar el
derecho a su utilizacion a toda la ciudadania sin discriminacion alguna, mediante el logro de los
siguientes objetivos estratégicos:

« Disponer de espacios publicos adecuados (como: andenes, ciclorutas, otros), donde se
relacionen los habitantes, que permitan la inclusion de la poblacién con discapacidad,
debidamente articulados con los componentes de la movilidad necesarios y seguros para la
poblacion.

« Intervenir y construir el espacio publico de los parques de Engativd, como escenarios
democraticos, incluyentes, participativos, sostenibles (para su conservacion en el tiempo y a su
vez como elemento de mejora de la calidad ambiental de la Localidad), seguros y con calidad
para la socializacion, apropiacién, conectividad, uso adecuado con garantias de acceso y
disfrute para nifios, nifias, personas mayores y personas con discapacidad. Asi mismo, fomentar
espacios para la practica de los deportes nuevos y extremos, con galerias publicas de arte al aire
libre combinadas con actividades y eventos culturales periddicos, pensados desde una
dimensidn de ciclo vital y generacional, condicién o situacion.

Articulo12. Estrategias.
Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos sefialados son:

Estrategia 1: Recuperar el espacio ptblico para el uso y el disfrute integral de parques vecinales
y de bolsillo disefiados con espacios vivos y dindmicos, que permitan generar espacios mas seguros
para la recreacion, el deporte y la integracion familiar.

Estrategia 2 Dinamizar estrategias de seguimiento y exigibilidad para el cumplimiento de las
normas técnicas y universales que permitan las adecuaciones a los equipamientos que requiere la
Localidad en materia de movilidad y espacios publicos accesibles e incluyentes (Transporte, vias
y espacio publico, estructuras, vehiculos, paraderos, estaciones, puentes peatonales, andenes,
semaforos, sefializacion,) para personas con discapacidad, cuidadores y cuidadoras.

Estrategia 3: Fomentar e incrementar el acceso y aprovechamiento de los espacios publicos,
sensibilizando a la ciudadania sobre el acatamiento de la normatividad y la propension de una mejor
convivencia, seguridad y calidad de vida dentro del territorio.

Estrategia 4: Recuperar con acciones integrales y sostenibles el espacio publico. &0
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Estrategia 5: Utilizar tecnologia digital para establecer el estado actual de la infraestructura de los
parques y vias, asi como el seguimiento al mantenimiento de las mismas.

Estrategia 6: Aplicar el enfoque integral como herramienta transversal, basado en los enfoques
poblacional, de derechos humanos; diferencial y territorial, de manera que los programas y
acciones que se ejecuten en desarrollo de este Pilar, sean disefiadas, formuladas, implementadas y
evaluadas con base en este enfoque

Articulo 13 Programa: Espacio publico, derecho de todos

Para una sociedad y una localidad mas justa y con mayores oportunidades se buscara consolidar al
espacio publico como accesible, adecuado y suficiente para todas las personas que habitan la
localidad, contribuyendo asi, al mejoramiento de la calidad de vida.

El enfoque territorial, desde la optica de participacion ciudadana buscara la cooperacion local y la
corresponsabilidad, construyendo espacios publicos y democraticos sobre los cuales apoyaremos
el desarrollo social, econémico, cultural y ambiental; se fomentara la participacion y el ejercicio
de una ciudadania activa complementando esfuerzos con la comunidad y las Juntas de Accién
Comunal con el propésito de visibilizar que los bienes y espacios publicos pertenecen a todas las
personas que habitan el territorio y conseguir un mejoramiento integral de los barrios. Los bienes
y espacios publicos pertenecen a todos los habitantes del territorio.

Con el fin de mejorar la calidad del aire, estimular la actividad fisica, reducir lesiones y los efectos
de la isla de calor urbana, se fomentara las zonas verdes y se mejoraran las vias peatonales, el
mobiliario, sefializacion y se gestionara por la iluminacion adecuada y renovable.

Toda intervencion que se realice se ejecutara a través de procesos amigables con el medio ambiente,
los recursos naturales renovables e iran siempre de la mano con los elementos de la estructura
ecologica y de arborizacion, buscando mitigar el aumento de la temperatura y las emisiones de
dioxido de carbono y la concentracion de particulas contaminantes en la atmdsfera.

El Programa busca intervenir, adecuar, equipar, mantener, construir e incrementar el espacio
publico de los parques en la Localidad, para convertirlos en escenarios democraticos, incluyentes,
con garantias de acceso, adopcion de espacios para nifios, personas mayores y personas con
discapacidad, participativos, sostenibles (para su conservacion en el tiempo y a su vez como
elemento de mejora de la calidad ambiental de la Localidad). Lo anterior, buscando mejorar la
percepcion de seguridad ciudadana, y de la calidad para la socializacion, apropiacidn, conectividad,
uso adecuado y disfrute de todas las personas, con espacios, instalaciones y escenario para el
descanso y la practica de los deportes nuevos y extremos y la exposicion de arte en galerias publicas
y realizacion de actividades y eventos culturales periodicos, pensados desde una dimension de ciclo
vital y generacional, condicién o situacion. De esta manera se contribuira en la reduccion de la
brecha del Indice de Espacio Publico Efectivo (EPE) de la Localidadzéc,

Calle 71 No. 73 A — 44
Cdédigo Postal: 111051
Tel. 2916670 EXT. 2522
Informacién Linea 195
www.engativa.gov.co

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS

N" 8236352/ N'GrO210



¥

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC

GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
Alcaldia Local de Engativa

Los parques y las plazoletas en la localidad seran las zonas de reunion social, creativa y recreativa,
actuaran como puntos de encuentro social, deportivo, recreativo y cultural, dando identidad a la
localidad y fomentando la permeabilidad entre barrios, credandose un marco fisico para gran parte
de las relaciones sociales, pero ademaés para fomentar ese marco de relacion que permita un dialogo
simétrico entre el gobierno local y la ciudadania de la localidad, porque esta administracion estara
orientada hacia lo local y de cara a los ciudadanos y ciudadanas. Este programa se esforzara porque
los parques tengan una funcion estética, mejorando la calidad paisajistica a través de una vision
mas cercana y amable con alternancia de colores y formas cambiantes, asi lograremos que las
actividades recreativas y culturales ayuden a conectar con la naturaleza.

Tal como se menciono, este programa pretende construir y adecuar parques y escenarios para la
inclusion, por lo tanto, ademas, considerard no solo la instalacion de mobiliario urbano sino
espacios para el bienestar animal, instalando juegos especiales e instalaciones adecuadas para la
recreacion y actividad fisica de los animales domésticos. buscando no solo la diversion de las
personas sino también de sus mascotas, asi contribuiremos al cuidado y la proteccion de los
animales.

Se construirdn y adecuaran espacios en los parques y escenarios orientados a promover el desarrollo
de los habitos de vida saludable, fortalecer la practica de actividad fisica y promover el desarrollo
de competencias ciudadanas con el objetivo de brindar a las personas con discapacidad, sus
familias, cuidadores y cuidadoras el derecho al uso y disfrute del espacio publico, a la recreacion,
el descanso, a la diversion ayudando a fortalecer los procesos funcionales, de integracion familiar
y comunitaria.

Con este Programa ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativid Renace Contigo, buscara
crear un corredor ecologico, primeramente como cobijo y habitat de especies urbanas, donde andar,
comer y divertirse, beber y criar se podra disfrutar con la seguridad y el confort que aporta la flora
y los suelos de estos lugares.

Intervendremos el emblematico Parque Fundacional de Engativa Pueblo para empezar a devolverle
a la historia y el origen de nuestro territorio parte de lo que nos ha dado como localidad.

Se fomentara e impulsara a los colegios y universidades de la localidad para convertirlos en
espacios ideales para la actividad educativa, en especial para la ambiental.

El programa formulara un Plan de Medios de Comunicacion para la promocion, divulgacion e
informacion de avances y resultados de este Programa, para lo cual se invitara entre otros a los
medios alternativos y comunitarios activos en la localidad. }P

Articulo.14 Programa: Mejor movilidad para todos
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Tomando una vision futurista podemos decir que ENGATIVA MEJOR PARATODOS:
Engativd Renace Contigo, para que la localidad alcance una verdadera Democracia Urbana,
mediante el Programa Mejor Movilidad para todos; buscando convertirnos en un territorio ganador
y competitivo, con fundamento en la construccion, recuperacion, incorporacion, vida urbana y
control de la ilegalidad.

LLa Localidad atiende operaciones estratégicas, debido a la presencia de accesos que hacen posible
el ingreso a la ciudad desde la region, asi como desde lo nacional e internacional por la ubicacion
del aeropuerto El Dorado, situaciones que demandan mejores y mas variadas condiciones de
movilidad.

Este programa esta formulado para mejorar la calidad y accesibilidad a la movilidad para todos los
usuarios y las usuarias de la ciudad y la localidad: peatones, ciclistas (con el fin de avanzar en que
por lo menos un 10% de personas que habitan en la localidad utilicen la bicicleta como medio de
desplazamiento), usuarios y usuarias del transporte publico colectivo e individual, asi como del
transporte privado. La calidad de vida de las personas se relaciona directamente con la oportunidad
de disfrutar el entorno y de relacionarse con el resto de los habitantes por lo que pretenderemos
que las vias de la localidad y el espacio publico se conviertan en lugares de encuentro y que sean
espacios en donde prevalezca la igualdad de oportunidades.

Se desea adecuar los espacios como habitat propio de relacionamiento, haciendo de ellos espacios
publicos mas adecuados e incluyentes siempre articulando con todos los componentes de la
movilidad, por lo cual, se encaminaran acciones para la recuperacion y sostenibilidad de estos
espacios publicos en la Localidad.

Frente a los riesgos derivados del cambio climatico, o eventos de origen natural o social,
implementaremos intervenciones que permitirdn garantizar el bienestar y recuperar los elementos
de la estructura ecoldgica principal, propiciando una mayor adaptacion al cambio climatico. Los
riesgos de mayor impacto podrian ser los de origen socio — natural como los movimientos en masa,
fendmenos meteorologicos e hidrologicos, como crecientes torrenciales e inundaciones por
encharcamiento o desbordamiento, asociando diferentes niveles de dafio en viviendas, enseres
domésticos, habitabilidad, vehiculos, etc. por lo que se realizaran obras de mitigacion.

El proposito es contribuir a mejorar la movilidad mediante la construccion y la realizacion de
acciones de mejoramiento y mantenimiento de la malla vial, ademas del mejoramiento, la
construccion, la dotacion de los espacios publicos (como: andenes, ciclorutas, plazoletas, entre
otros), la adecuacion de los equipamientos para que sean aptos para toda la ciudadania y permitan
la movilidad sin obstaculos de los nifios, nifias, personas mayores y con discapacidad.

El programa formulara un Plan de Medios de Comunicacion para la promocion, divulgacion e
informacion de avances y resultados de este Programa, para lo cual se invitard entre otros a los
medios alternativos y comunitarios activos en la localida%
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Articulo15. Metas e indicadores por Programa.

Programa

Meta Plan de Desarrollo Local

Indicador

Espacio publico, derecho de todos

Intervenir 121 parques vecinales
y/o de bolsillo

Parques vecinales y/o de
bolsillo intervenidos

Mejor movilidad para todos

Construir 16 Km/carril de malla
vial local

Km/carril de malla vial local
construido

Mejor movilidad para todos

Mantener 76 Km/carril de malla
vial local

Km/carril de malla vial local
mantenido

Mejor movilidad para todos

Construir 12.615 M2 de espacio
publico (como: andenes,
ciclorutas, plazoletas, entre otros)

M2 de espacio publico
construidos

Mejor movilidad para todos

Mantener 13.876 M2 de espacio
publico local (como: andenes,
ciclorutas, plazoletas, entre otros)

M2 de espacio publico
mantenidos

CAPITULO 111

PILAR 3. CONSTRUCCION DE COMUNIDAD Y CULTURA CIUDADANA

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 16. Objetivos.

Seran objetivos de este Pilar:

Objetivo General: Convertir a Engativa en una localidad creativa, incluyente, sostenible, feliz y
referente nacional del desarrollo urbano y ecoldgico, enfocada en aumentar el cumplimiento de Ia/u.ﬂ
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ley y la cooperacién ciudadana. Asi mismo, se dirigirdn todos los esfuerzos a consolidar espacios
seguros y confiables para la interaccion de la comunidad, fortaleciendo la justicia, reduciendo la
criminalidad y mejorando la percepcion de seguridad, con el fin de convertir a Engativa en una
localidad lider en la promocion de cultura ciudadana, mediante el logro de los siguientes objetivos
estratégicos:

« Proteger la dignidad personal y los bienes de la ciudadania de la localidad a través del Programa
Seguridad y Convivencia para todos, fortaleciendo las capacidades operativas y tecnologicas
de las autoridades, la articulacion con la politica distrital y nacional y con los actores que
intervienen en ella.

« Activacion de escenarios de corresponsabilidad mediante la cooperacion decidida entre la
ciudadania y las autoridades.

« Apoyar el proceso de reconciliacion nacional, mediante pedagogias para la paz, modelos de
construccion de convivencia pacifica y tolerancia entre otros.

« Realizar intervenciones de prevencion social, acciones de prevencion situacional de
recuperacion de espacios publicos para que nifios, nifias y jovenes en situacion de
vulnerabilidad puedan disfrutar de ello.

« Generar condiciones de seguridad que le permitan a las mujeres el uso y el disfrute de los
espacios publicos y privados de la localidad, a través de una eficiente articulacion
interinstitucional que permita atender de manera prioritaria y con enfoque de derechos de las
mujeres las violencias que se presenten en el territorio, haciendo seguimiento de la
problematica desde el Consejo Local de Seguridad para las mujeres.

« Prevenir la participacion de la delincuencia de nifios, nifias y adolescentes (NNA) en las redes
del delito y el crimen.

« Visibilizar la poblacién con discapacidad de la Localidad de Engativa, garantizando el
restablecimiento de sus derechos, con practicas inclusivas, la formacion ciudadana en derechos
y mecanismos de participacion que garanticen la libertad de expresion y transiten del intercs
individual al colectivo, conducentes a transformar imaginarios, eliminar barreras actitudinales,
de discriminacion, maltrato y abuso.

Articulol7. Estrategias.
Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos sefialados son:

Estrategia 1: Formular y articular un Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana con
enfoques: diferencial, de derechos de las mujeres, poblacional y territorial, que involucre el
fortalecimiento de las capacidades operativas y tecnologicas de las autoridades.

Estrategia 2: Realizar intervenciones para reducir el delito y acciones de prevencion situacional
para la recuperacion de vias, zonas peatonales, escenarios recreativos y deportivos, promoviendo
la cooperacién decidida entre los ciudadanos y ciudadanas y las autoridades a través de escenarios 4
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de corresponsabilidad ciudadana, vinculando al sector privado para lograr niveles eficientes
de seguridad y convivencia.

Estrategia 3: Gestion de informacion de calidad para la toma de decisiones mediante el acceso a
la base de datos del Sistema de Informacién del Distrito y andlisis a través de los enfoques
diferencial, de derechos de las mujeres, poblacional y territorial.

Estrategia 4: Fortalecimiento para las capacidades operativas y tecnoldgicas de las autoridades.
Estrategia S: Intervenciones de prevencion social para la prevencién del delito.

Estrategia 6: Liderar acciones de prevencion situacional para la recuperacion de vias, zonas
peatonales, especialmente escenarios recreativos, deportivos y culturales para que nifios, nifias y
jovenes en condicion de vulnerabilidad puedan disfrutar de ellos.

Estrategia 7: Promover la cooperacion decidida entre los ciudadanos y las autoridades a través de
escenarios de corresponsabilidad ciudadana.

Estrategia 8: Mejorar la seguridad y la convivencia de la localidad a través de la vinculacion del
sector privado.

Estrategia 9: Incrementar los niveles de solidaridad ciudadana para la denuncia del delito.

Estrategia 10: Mejorar la seguridad y la convivencia de la Localidad mediante acciones que
ayuden a la disminucién del matoneo o cyberbullying en la comunidad estudiantil que asiste a los
centros escolares de la localidad.

Estrategia 11: Mejorar la seguridad y la convivencia de la Localidad mediante acciones que
ayuden a la disminucién del consumo y trafico de estupefacientes en la comunidad estudiantil que
asiste a los centros escolares presentes en el territorio.

Estrategia 12: En coordinacion con la Secretaria Distrital de la Mujer, formular, consolidar e
implementar el Plan Local de Seguridad para las Mujeres y el fortalecimiento del Consejo Local
de Seguridad para las Mujeres, en donde se implementen diferentes acciones que ayuden a brindar
asesoria técnico-legal especializada y acompafiamiento con enfoque de derechos de las mujeres a
las victimas de algun tipo de violencia enmarcada en la Ley 1257 de 2008; ante las instancias
administrativas y/o judiciales y acciones de divulgacion conceptual, metodoldgica y técnica para
fortalecer las acciones encaminadas a la prevencion, atencion, sancidon y eliminacion de las
violencias contra las mujeres, dirigida a mujeres y hombres de la localidad de Engativa y personal
que atienda casos de mujeres victimas de violencias e implementar la coordinacion institucionayo
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para una efectiva prevencion, atencion y proteccion integral y restablecimiento de derechos de
mujeres en riesgo o victimas de violenciay campafias efectivas de prevencion, sistemas de
informacion y protocolos.

Estrategia 13: Aplicar el enfoque integral como herramienta transversal, basado en los enfoques
poblacional, de derechos humanos; diferencial y territorial. de manera que los programas y
acciones que se ejecuten en desarrollo de este Pilar, sean disefiadas, formuladas, implementadas y
evaluadas con base en este enfoque.

Articulo18. Programa: Seguridad y convivencia para todos

ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativd Renace Contigo,con seguridad, garantizando la
proteccion de la dignidad personal y los bienes de la ciudadania residente en la localidad a través
del Programa Seguridad y Convivencia para todos, se orientard para complementar y contribuir a
mejorar la seguridad y la convivencia en la Localidad, fortaleciendo las capacidades operativas y
tecnoldgicas de las autoridades, la articulacion con la politica distrital y nacional, asi como de los
actores que intervienen en ella, mediante la implementacion de acciones expresadas en el Plan
Integral de Convivencia y Seguridad PICS de la localidad y el mejoramiento de la confianza de
los habitantes en las autoridades y la promocion de la corresponsabilidad de los ciudadanos y
ciudadanas en la gestion de la seguridad y la convivencia.

El Consejo Local de Seguridad de la Localidad y las Juntas Zonales de Seguridad apoyados en sus
funciones y con participacion ciudadana propondrén a las autoridades del orden distrital en materia
de seguridad y convivencia ciudadana, medidas especificas que considere pertinentes para
contrarrestar la problematica de la inseguridad de la localidad, incluyendo lo relacionado con las
dotaciones para la seguridad y en que rubros puede invertirse los recursos locales en materia de
seguridad, teniendo en cuenta criterios consagrados en el Estatuto Orgéanico del Presupuesto del
Distrito.

Se implementaran intervenciones de prevencion social, acciones de prevencion situacional de
recuperacion de espacios publicos para que nifios, nifias y jovenes en situacioén de vulnerabilidad
puedan disfrutar de ellos, asi mismo acciones que interrumpan las actividades delictivas en
entornos inmediatos a Instituciones Educativas Distritales y acciones orientadas a promover la
cooperacion decidida entre los ciudadanos(as) y las autoridades a través de la activacion de
escenarios de corresponsabilidad ciudadana como son las Juntas Zonales de Seguridad (espacios
de interlocucion con la ciudadania), los Frentes de Seguridad y redes de seguridad en los barrios.

El programa busca establecer pactos de seguridad y convivencia con los diferentes sectores,
comunidades educativas, juntas de acciéon comunal y otros actores del territorio, capacitandolos
sobre el autocuidado y prevencion del delito en la ciudadania.

Otros dos frentes de la seguridad y convivencia seran, la prevencion de la participacion de la ’
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delincuencia de nifios, nifias y adolescentes (NNA) en las redes del delito y el crimen, procesos de
prevencion de consumo de drogas y sustancias psicoactivas, el acatamiento de normas, cultura
ciudadana, principios y valores ciudadanos por un lado y por otro ENGATIVA MEJOR
PARATODOS: Engativi Renace Contigo, para ser una localidad lider en el proceso de
reconciliacion nacional, mediante pedagogias para la paz, fortalecimiento de la conciliacion en
equidad y jueces de paz y del Consejo Local de Paz, los modelos de construccion de convivencia
pacifica y tolerancia entre otros, capacitaciones de apoyo a padres y madres de familia en temas de
formacion de valores, convivencia e integracion familiar, principios y valores ciudadanos,
desarrollo de acciones comunitarias para incentivar la tolerancia con personas en proceso de
reinsercion y acciones pedagogicas para incentivar la cultura ciudadana para la convivencia.

El enfoque territorial nos ayudara a que este programa se convierta en una agenda social comun de
seguridad, que permitira articular distintas iniciativas en el territorio en respuesta a los problemas
de las UPZ y de los barrios, aplicando este enfoque visibilizaremos los sectores mas impactados y
vulnerados por la falta de seguridad y convivencia.

En el marco de este programa se adelantara acciones sobre el manejo y tenencia adecuada de
animales de compafiia y silvestres, manejo de excretas y su depdsito en lugares adecuados y
responsabilidades de los duefios respecto a los dafios causados por sus mascotas para evitar que
posibles conflictos escale en situaciones de convivencia ciudadana.

En el marco del enfoque diferencial, impulsaremos el Derecho a la Paz y la Convivencia con
equidad a través del fomento de una cultura de paz y solucion pacifica a los conflictos sociales,
economicos, culturales y politicos de la localidad, respetando las necesidades y experiencias de las
mujeres sobre la materia.

Con el fin de que este Programa llegue de manera integral, territorial, participativa e intercultural,
anivel UPZ y barrio buscando la participacion de los habitantes, aplicaremos el enfoque territorial.

El programa formulara un Plan de Medios de Comunicacion para su promocién, informacion y
resultados, para lo cual se invitard entre otros a los medios alternativos y comunitarios activos en
la localidad.

Articulo19: Fortalecimiento del Sistema de Proteccion Integral a Mujeres Victimas de
Violencia — SOFIA

Este programa busca superar las barreras que enfrentan las mujeres para el acceso a la justicia con
miras a garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia en la localidad, se trabajara
en generar las condiciones para hacer de Engativa un territorio libre de violencia en los espacios
publicos y privados donde las mujeres puedan disfrutar el territorio sin miedo, gestionando el
vinculo de administradores de justicia especializados en violencias contra las mujeres, habilitand%p
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la cobertura para la asesoria, acompafiamiento y representacion juridica especializada con enfoque
de derechos de las mujeres; y realizando acciones de mitigacidn frente a la existencia de la cultura
patriarcal que fomenta la discriminacion y decisiones estereotipadas presentes en los fallos
administrativos y judiciales y frente a practicas procedimentales por parte de administradores de
justicia con inobservancia de la Ley 1257 de 2008 y sus decretos reglamentarios, y construccion
de indicadores con apoyo del sistema de informacion

El programa formulard un Plan de Medios de Comunicacion para la promocion, divulgacion e
informacion de avances y resultados de este Programa, para lo cual se invitard entre otros a los

medios alternativos y comunitarios activos en la localidad.

Articulo20. Metas e indicadores por Programa.

lndicador i

Meta Plan de Desarrollo Local

Dotaciones para seguridad
realizadas

Realizar 4 dotaciones para
seguridad

Seguridad y convivencia para
todos

Personas vinculadas a
ejercicios de convivencia
ciudadana

Vincular 7.000personas a
ejercicios de convivencia
ciudadana

Seguridad y convivencia para
todos

Fortalecimiento del Sistema de

Proteccion Integral a Mujeres
Victimas de Violencia SOFIA

Vincular 7.000 personas en
acciones contra la violencia y
discriminacién de la mujer

Vincular personas en
acciones contra la violencia
y discriminacion de la mujer

CAPITULO IV '
EJE TRANSVERSAL: DESARROLLO ECONOMICO BASADO EN EL
CONOCIMIENTO

Objetivos, estrategias, programas
Articulo 21. Objetivos.
Seran objetivos de este Eje Transversal:

Objetivo General: Convertir a Engativa en una localidad creativa, incluyente, sostenible y feliz y
referente nacional del desarrollo urbano y ecoldgico y equitativo, contribuyendo para que Bogota
se consolide como la ciudad region con los mejores indicadores de calidad de vida oA
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competitividad, capaz de promover la apropiacion del territorio y la construccion de paz y felicidad
para Bogota — Region, mediante el logro de los siguientes objetivos estratégicos:

« Convertirnos en una localidad de oportunidades para los jovenes, quienes tienen como socio
principal a la Alcaldia Local en la construccion de sus proyectos de vida brindando la
oportunidad para emprendimientos exitosos basados en la innovacion.

« Incrementar la productividad de las empresas y la consolidacion del ecosistema que favorece
el emprendimiento, el fortalecimiento empresarial y la innovacion.

Articulo 22. Estrategia.
Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos sefialados son:

Estrategia 1: Convertir la Localidad de Engativd en un aliado estratégico importante de la
Secretaria de Desarrollo Economico SDDE y de la Gerencia de Innovacion Tecnoldgica e
Industrias Creativas participando en la formulacion de la Politica de Desarrollo Productivo que
estara basada en la generacion y uso del conocimiento, y en su implementacion con énfasis en el
emprendimiento, ciencia y tecnologia e innovacion.

Estrategia 2: Incorporar el cumplimiento a la politica ptblica de juventud — Decreto 482 de 2006,
a la Ley Estatutaria 1622 de 2013 y al Acuerdo Distrital 589 de 2015 en la oferta que se deriva del
Plan de Accion de la Politica de Desarrollo Productivo y del Fondo de Innovacion, Tecnolégica e
Industrias Creativas.

Estrategia 3: Aplicar el enfoque integral como herramienta transversal, basado en los enfoques
poblacional, de derechos humanos; diferencial y territorial, de manera que los programas y
acciones que se ejecuten en desarrollo de este Eje transversal , sean disefiadas, formuladas,
implementadas y evaluadas con base en este enfoque.

Articulo 23: Programa: Fundamentar el desarrollo econéomico en la generacion y uso del
conocimiento para mejorar la competitividad de la ciudad region.

Este programa es una medida de promocion que busca ayudar a garantizar el ejercicio pleno de la
ciudadania juvenil permitiendo a los y las jovenes realizar su proyecto de vida y participar en
igualdad de derechos y deberes en la vida social, politica, econdmica y cultural en la localidad, se
implementara este programa de fundamento al emprendimiento para la creacion de empresas en
diversos sectores por parte de las y los jovenes, facilitando el acceso a crédito, capital de riesgo y
capital semilla. Y con acompafiamiento especial de la Alcaldia Local, de la Secretaria de Desarrollo
Econémico v de otras entidades.

Asi mismo, por medio de este programa podemos incluir socialmente a los y las jovenes con altoM
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grado de emergencia social, grupos de violencia juvenil, jovenes con discapacidad y otros jovenes
excluidos socialmente.

Con la consolidacion del ecosistema de emprendimiento e innovacion por parte de la Secretaria de
Desarrollo Econémico se fortalecera las capacidades a través del programa, se potencializaré los
espacios de colaboracion y apoyo a iniciativas empresariales, reconociendo el desarrollo de la
industria creativa y la economia naranja en la localidad, dinamizando la interaccion publica y
privada para alcanzar los objetivos que nos proponemos.

Aprovecharemos los beneficios que generard la Secretaria de Desarrollo Economico, con su
modelo de ciudad innovadora, su politica de desarrollo productivo (que ayudaremos a construir),
la cual estara basada en la generacion y uso del conocimiento, abordando temas de emprendimiento
y de ciencia, tecnologia e innovacion; esta politica publica ayudara a potenciar la competitividad,
reconociendo nuestras particularidades como localidad, ademas, nuestra gestion estard encaminada
para aprovechar sus programas derivados y los recursos que tendra el Fondo de Innovacion,
Tecnologia e Industrias Creativas. Para la conveniencia y provecho de la localidad se aplicara el
enfoque poblacional, diferencial y territorial para el recibo de estos instrumentos y servicios.

Este programa aprecia que en la localidad hay cerca de 105 mil mujeres jovenes, siendo la tercera
localidad en magnitud, es una gran oportunidad para la economia de la localidad, ya que es una
importante poblacion en edad de trabajar y de emprender proyectos de vida. A través de este
programa promoveremos el ejercicio pleno de los derechos econoémicos de las mujeres, en los
dmbitos del emprendimiento, asi como el reconocimiento social, econémico y simbdlico del trabajo
que realizan las mujeres en la localidad, destacando sus potencialidades con el fin de desarrollar el
derecho al trabajo en condiciones de igualdad y dignidad.

El programa formulard un Plan de Medios de Comunicacion para la promocion, divulgacion e

informacion de avances y resultados de este Programa, para lo cual se invitara entre otros a los
medios alternativos y comunitarios activos en la localidad.

Articulo24. Metas e indicadores por Programa.

Programa Meta Plan de Desarrollo Local Indicador

Jovenes con acciones de
ampliacion de oportunidades
de generacion de ingresos y
de estabilidad economica
beneficiados

Beneficiar 800 jovenes con
acciones que les amplien sus
oportunidades de generacion de
ingresos vy de estabilidad
economica

Fundamentar el desarrollo
econdmico en la generacion y uso
del conocimiento para mejorar la
competitividad de la ciudad region
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CAPITULO V
EJE TRANSVERSAL: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL BASADA EN LA EFICIENCIA
ENERGETICA

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 25. Objetivos.
Seran objetivos de este Eje Transversal:

Objetivo General: Ayudar a convertir a Engativa en una localidad creativa, incluyente, sostenible
y feliz y referente nacional del desarrollo urbano, ecolégico y equitativo, contribuyendo al disefio
de una localidad compacta de calidad y con eficiencia energética mediante el logro del siguiente
objetivo estratégico:

« Aumentar la cantidad de arboles por habitante, intervenir acciones de renaturalizacién y/o
ecourbanismo, jardineria, muros verdes y/o paisajismo con participacion social que permita
aumentar la oferta ambiental y la calidad de habitat para especies silvestres, mejorando
igualmente las condiciones de paisaje del territorio.

Articulo 26. Estrategia.
La estrategia contemplada para el logro de los objetivos sefialados es:

Estrategia 1: Avanzar en la integracion de la estructura ecoldgica principal y el sistema de espacio
publico, mediante su conectividad y articulacion, la cual permitira el acceso, uso y disfrute de todos
los habitantes.

Estrategia 2: Aplicar el enfoque integral como herramienta transversal, basado en los enfoques
poblacional, de derechos humanos; diferencial y territorial, de manera que los programas y
acciones que se ejecuten en desarrollo de este Eje Transversal, sean disefiadas, formuladas,
implementadas y evaluadas con base en este enfoque.

Articulo 27. Programa: Recuperacion y manejo de la Estructura Ecolégica Principal.

ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativa Renace Contigo, por la recuperacion y manejo
de la Estructura Ecoldgica Principal (EEP), pretende mejorar la oferta de bienes y servicios ecosis-
témicos de la localidad, para asegurar el uso, el disfrute y la calidad de vida de sus habitantes, ya
que se cuenta con espacios estratégicos para la sostenibilidad ambiental y el bienestar colectivo de
la localidad - ciudad - regién. Ademas el programa busca generar condiciones de adaptabilidad al
cambio climatico mediante la consolidacion de la Estructura Ecolégica Principal para evitar law
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pérdida de la conectividad, estructura y funcion ecolégica de dichos espacios y la articulacion con
la insuficiente cobertura vegetal. En tal sentido se hace necesario incorporar a la poblacion de la
localidad al cultivo, incentivando la toma de espacios verdes, con conocimiento de los ecosistemas
de los cuales dependemos para complementar la recuperacion y manejo del patrimonio natural, el
aumento de arboles por habitante, la intervencion de acciones de renaturalizacién y/o ecourba-
nismo, jardineria, muros verdes y/o paisajismo con participacion social que permita aumentar la
oferta ambiental y la calidad de hébitat para especies silvestres, mejorando igualmente las condi-
ciones de paisaje del territorio.

Bajo el marco estratégico de la politica publica de juventud de Bogotd, buscaremos a través de este
programa organizar el tema del derecho colectivo de un ambiente sano y un habitat digno. El
proceso de consolidacion de las dreas protegidas de la Estructura Ecoldgica Principal y las areas
de interés ambiental que dispone la Localidad para el disfrute ciudadano, es determinante en el
sentido de enfocar acciones para la recuperacion de los cuerpos de agua de la localidad y para que
la ciudadania conozca y se apropie a partir del desarrollo de actividades de cultura ambiental y de
restauracion de los ecosistemas de los humedales que garanticen su conservacion. Dado que el
humedal Jaboque hace parte de la Estructura Ecolégica Principal se busca a través de este programa
que los hallazgos arqueoldgicos como monolitos y camellones (componente paisajismo) sean
catalogados como patrimonio arqueoldgico de la ciudad, por lo que se gestionaran la linea técnica
y la coordinaciéon ante el Instituto Distrital de Patrimonio para tramitarlo ante el Instituto
Colombiano de Antropologia e Historia. En paralelo se buscara establecer un acuerdo
interinstitucional con la Universidad Distrital o Universidad Nacional para estudio, preservacion y
conservacion de estos hallazgos.

El programa formulard un Plan de Medios de Comunicacion para la promocion, divulgacion e
informacion de avances y resultados de este Programa, para lo cual se invitara entre otros a los

medios alternativos y comunitarios activos en la localidad.

Articulo28. Metas e indicadores por Programa.

Programa Meta Plan de Desarrollo Local Indicador

Sembrar o intervenir 4.000

Recuperacion y manejo de la individuos arboreos para mejorar Arboles sembrados o
Estructura Ecologica Principal las condiciones ambientales de la intervenidos
localidad

Hectareas de espacio
publico intervenidas con
acciones de renaturalizacion
y/0 ecourbanismo

Intervenir 1hectarea de espacio
publico con acciones de
renaturalizacion y/o ecourbanismo

Recuperacion y manejo de la
Estructura Ecologica Principal
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m2 de espacio publico
intervenidos con acciones de
Jardineria, muros verdes y/o
paisajismo

Intervenir 10.000 m2 de espacio
publico con acciones de jardineria,
muros verdes y/o paisajismo

Recuperacion y manejo de la
Estructura Ecoldgica Principal

CAPITULO VI ]
EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO LEGITIMO Y EFICIENTE

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 29. Objetivos.
Seran objetivos de este Eje Transversal:

Objetivo General: Convertir a Engativd en una localidad creativa, incluyente, sostenible y feliz y
referente nacional del desarrollo urbano, ecologico y equitativo, estableciendo las condiciones para
el buen gobierno de la localidad, el mejor servicio a la ciudadania y la transparencia y eficiencia
administrativa mediante el logro de los siguientes objetivos estratégicos:

« Convertirnos en un referente de buen gobierno, cultura digital, eficiencia, eficacia y legitimidad
institucional.

» Fortalecer la gobernanza con el fin de mejorar la influencia de la Alcaldia Local en todas las
instancias.

» Convertir a la participacion ciudadana como el eje transversal que atravesara todo el ejercicio
gubernativo de la alcaldia.

» Modernizar la participacion ciudadana basada en un relacionamiento con los habitantes de la
localidad que permita esquemas de comunicacion bidireccional en tiempo real con apoyo en
las tecnologias de la comunicacion y de la informacion.

« Fortalecer las organizaciones para la participacion de los actores de la localidad en la toma de
decisiones, ademads por la multiplicidad de sinergias que genera.

» Incentivar esquemas de mejoramiento del servicio de atencion a la ciudadania a través de
multiples canales electronicos.

» Orientar la gestion de la Alcaldia para que sea eficaz y eficiente, y asi empezar a construir y
consolidar la confianza ciudadana en la administracion de la Alcaldia.

« Implementar las herramientas para la lucha contra la corrupcion y el mejor servicio de atencion
a la ciudadania, para ello se definird y se implementara un mapa de riesgos de corrupcion y
medidas para mitigarlo.

» Implementar acciones que fortalezcan la funciéon de inspeccion, vigilancia y control, que
permita poner al dia expedientes acumulados que requieren de impulsos procesales y acciones&)o
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preliminares, recaudo efectivo mediante el cobro persuasivo, aumentar el impulso en numero
de expedientes y operativos eficaces permanentes y exitosos.

Articulo 30. Estrategia.
Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos sefialados son:

Estrategia 1: Fortalecer la gobernanza de la alcaldfa, articulando la planeacién, ejecucion, control
y mejora institucional, a través del direccionamiento integrado de las politicas de desarrollo y
eficiencia Administrativa.

Estrategia 2: Implementar un sistema de planificacién y verificacién y seguimiento de obras
estratégicas con tecnologia digital, que suministre informacién actualizada, y que le permita a la
administracion tomar decisiones oportunas.

Estrategia 3: Mejorar la prestacion de los servicios a la ciudadania, garantizado el acceso y uso de
la informacion publica y cumpliendo con los objetivos misionales en el marco de un gobierno
abierto y transparente, eficaz y eficiente, a través de una buena gestion y atencion a la ciudadania,
con un servicio agil y transparente, siempre orientados hacia el ciudadano(a) y al territorio.

Estrategia 4: Fortalecer las capacidades para el cumplimiento de las funciones de policia,
implementando una modernizacion institucional.

Estrategia 5: Implementar un nuevo modelo de contratacion basado en resultados y la estrategia
de Gobierno en Linea, con el fin que la ejecucion de los recursos sea transparente, oportuna y
ajustada a los principios de la contratacion publica.

Estrategia 6: Mejorar y modernizar la participacion ciudadana bajo las lineas de formacion para
la participacion transformadora, fortalecimiento de las organizaciones sociales, comunales y
comunitarias, promocion de una participacion transformadora en la localidad y una poblacion
informada adecuadamente a través de medios comunitarios alternativos y comunitarios, todo ello
acompafiado con relaciones arménicas y sostenibles con los actores estratégicos, tanto a nivel
politico, econdmico y social de la localidad a través del agenciamiento politico buscando siempre
la concertacion politica y social, con la divulgacién de informacion con enfoque diferencial en la
planeacion, ejecucion y seguimiento de programas de intervencion.

Estrategia 7: Aplicar el enfoque integral como herramienta transversal, basado en los enfoques
poblacional, de derechos humamos; diferencial y territorial, de manera que los programas y
acciones que se ejecuten en desarrollo de este Eje transversal, sean disefiadas, formuladas,
implementadas y evaluadas con base en este enfoque.

Articulo 31. Programa: Gobernanza e influencia local, regional e internacional. 2
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ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativa Renace Contigo, nos ayudara a convertirnos en
un referente de buen gobierno, cultura digital, eficiencia, eficacia y legitimidad institucional. El
mayor grado de cooperacion y coordinacion social entre la Alcaldia y los principales actores so-
ciales, politicos y econdmicos ayudara a una mayor gobernabilidad. Facilitaremos todo lo necesario
para que la sociedad civil de la localidad participe activamente en los procesos y asuma su impli-
cacion en los asuntos publicos y colectivos como un ejercicio de construccion ciudadana. Propi-
ciaremos la suma de apoyos junto con los esfuerzos para construir consensos y acuerdos para lograr
legitimidad.

La administracion producira informacion fiable sobre el estado de las cuentas, gastos e inversiones
realizadas, teniendo siempre como comun denominador la transparencia y la ética en las actuacio-
nes publicas, asi como en las acciones técnicas y administrativas de la Alcaldia. Se implementara
las herramientas para hacer realmente efectivas en todas las actuaciones la rendicion de cuentas y
la difusion democrética de la informacion.

La participacion ciudadana sera el eje transversal a todo el ejercicio gubernativo, buscaremos re-
presentatividad en la toma de decisiones a través del empoderamiento social implementando todos
los mecanismos individualizados. Sera importante el fortalecimiento de las organizaciones, instan-
cias y expresiones sociales para la participacion en la toma de decisiones. Estimularemos el dialogo
y la participacion social.

En linea con la politica pibica de juventud de Bogota se promovera el desarrollo de la autonomia
de la poblacion joven y el ejercicio pleno de su ciudadania mediante mecanismos de participacion
con decision, teniendo como principio transversal la corresponsabilidad.

ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativa Renace Contigo, valora que el 52% de la
poblacion son mujeres y las reconoce a ellas y sus organizaciones, como sujetas y actoras politicas
con intereses, necesidades y apuestas diversas, por lo cual en este y todos los programas tendra
aplicacion el enfoque de derecho de mujeres para una participacion con equidad y representacion
para la inclusion.

Paralelamente se modernizara la participacion ciudadana basada en la construccion del relaciona-
miento con la ciudadania con el fin de establecer una comunicacion bidireccional (alcaldia — ciu-
dadano/ciudadana) tiempo real con el apoyo de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
que permita el didlogo simétrico entre gobierno y la poblacion para atender las demandas de las y
los habitantes de la Localidad. Se fomentara la participacion, recibo de informacidn para una mejor
toma de decisiones y fortalecimiento del agenciamiento politico local para una mejor gobernabili-
dad y gobernanza.

Integrar y aunar esfuerzos ya sea con el observatorio local o con observatorios y parques de inno-
vacion social de universidades con sede en la localidad, para convertir la aplicacion de herramientas
conceptuales y tecnoldgicas en la investigacion y consecucion de fuentes de informacion, con el &p
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fin de intervenir los problemas de inequidad social, persiguiendo varios propdsitos como son: de-
lito, sexo, juventud, convivencia, participacion, seguridad, entre otros, para que sirvan para la toma
de decisiones y fortalecimiento en la formulacion de politicas publicas frente a los temas sociales.

Se trabajard en la normalizacion de la gestion documental encaminando esfuerzos y recursos para
que permitan dar cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Archivos, en materia de
organizacion, conservacion y disposicion de la documentacion producida en ejercicio de sus fun-
ciones.

Se aplicara el nuevo modelo de servicio a la ciudadania y se incentivara esquemas de atencion para
el mejoramiento del servicio a la ciudadania a través de multiples canales electronicos, soporte en
linea, suscripcion de servicios de informacion al correo electronico o RSS, suscripcion de servicios
de informacién movil, entre otros servicios de acuerdo al Programa Nacional del Servicio de Aten-
cion al Ciudadano.

Aplicacion de la metodologia para la recoleccion, procesamiento, consolidacion y publicacion de
la informacion del Indice de Desarrollo Institucional Distrital IDID.

Se ampliara la cobertura de atencion presencial, permitiendo que la poblacion pueda acceder a la
oferta institucional de servicios y tramites llevando el gobierno al parque, al barrio y al espacio
publico.

Se implementara el servicio juridico gratuito apoyado en convenios o acuerdos de gestion con las
universidades para que sus estudiantes realicen sus practicas académicas, se analizard que una uni-
versidad tenga una fortaleza en un asunto y se le pedird que se cree un grupo de investigacion para
ello.

ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativd Renace Contigo, para que la gestion de la Al-
caldia sea eficaz y eficiente, implementaremos la planeacion integrada local basada en el modelo
integral de planeacion y gestion, la estrategia del gobierno en linea, la aplicacion de los conceptos
de buen gobierno, estimacion y ejecucion del presupuesto basado en resultados y evaluacion de
desempefio y planes de mejora.

ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativd Renace Contigo, Con base en la Ley 1712 de
2014 sobre la Transparencia y del Derecho de Acceso de la Informacion Publica Nacional se lu-
chara contra la corrupcion y se buscaré lograr un mejor servicio de atencion a la ciudadania ; para
ello se definird y se implementard un mapa de riesgos de corrupcion y medidas para mitigarlo, de

la mano con la administracion central trabajaremos por la racionalizacion y agilizacion de tramites
buscando facilitar el acceso a los servicios que ofrece la administracion de la Alcaldia.

De igual manera se centraran todos los esfuerzos en garantizar el acceso a los ciudadanos(as), a
través de diferentes canales, a los tramites y servicios de la administracién de la Alcaldia con pri%
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cipios de informacién completa y clara, eficiencia, transparencia, consistencia, calidad, oportuni-
dad en el servicio y ajuste a las necesidades, realidades y expectativas del ciudadano(a).

El programa busca superar la incapacidad para ejercer la funcion de inspeccion, vigilancia y con-
trol, mediante operativos permanentes y efectivos, atencion y actualizacion del retraso de expe-
dientes de vigencias anteriores, una administracion eficiente de la cobranza persuasiva, recaudo de
las multas impuestas y nimero de expedientes impulsados, para ello serd necesario disponer de las
herramientas tecnoldgicas y el capital humano calificado.

En términos de influencia, buscaremos posicionar la localidad como un referente para foros, even-
tos, actividades, implementacion de pilotos, etc. de proyectos de alto impacto en la comunidad y
que contribuya al aumento de la influencia politica, cultural, deportiva, social de la localidad, de la
ciudad y del pais.

La localidad de Engativa debe propender por generar un ambiente propicio para la equidad y el
disfrute de la ciudadania, apuntando a mejorar la calidad ambiental a través del control a los recur-
sos de los elementos: aire, agua, ruido, paisaje y suelo realizando acciones integrales de comando
y control. Garantizando la calidad de vida de los habitantes se va a desarrollar e Implementar es-
trategias de gestion (inspeccion, vigilancia y control), de capacitacidon y asesorias en normatividad
ambiental, con el fin de mejorar los indices de calidad sonora ambiental de la localidad, categori-
zando las zonas de mayor impacto de inmision de ruido (area influencia directa), teniendo en cuenta
los usos de suelo, densidad poblacional y niveles de ruido existentes, elaboracion de programa de
monitoreo al interior de casas o apartamentos de poblacion afectada en el area de influencia del
Aeropuerto El Dorado. Adelantar estrategias que velen por el cumplimiento de la normatividad
ambiental en empresas de la localidad con alto impacto sobre sectores residenciales y comerciales.
Establecer e implementar acciones encaminadas a dirigir la Gestion ambiental y Desarrollo Soste-
nible bajo lineamientos del Decreto 1299 de 2008 — Min. Ambiente. Obtencion de permisos am-
bientales requeridos.

Desde la misionalidad de la alcaldia en relacién con la Inspeccion, Vigilancia y Control Policivo,
en materia ambiental apoyaremos organizaciones comunales, sociales y a las comunidades de la
localidad para que desarrollen labores de educacidn, sensibilizacion y gestion territorial, comple-
mentandolo con la aplicacion del codigo de policia, asi mismo, impulsaremos la iniciativa de las
Juntas de Accién Comunal de la Localidad para que preparen sus afiliados en el desarrollo de
capacidades y puedan articular acciones con los organismos de emergencia y agencien su propio
territorio en materia ambiental.

El fortalecimiento de las organizaciones sociales, comunales, mutuales, comunitarias, mesas y co-
mités civicos se realizara a partir del uso de herramientas tecnolégicas, comunicacion, lenguaje
claro y ejercicios de transparencia e inclusion de la ciudadania, se buscara la cualificacion eﬁﬁ
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politicas y mecanismos de participacion, movilizacion de las organizaciones e incidencia politica
de las mismas a través de gestion de proyectos e iniciativas de las organizaciones.

Las juntas de accion comunal son artifices del desarrollo de los barrios en la localidad, son el puente
entre el gobierno local y la comunidad, se constituyen en una modalidad basica de organizacion
popular y se convierten en células basicas de la democracia del Distrito, por lo que se dedicaran
recursos para la construccion de salones comunales.

Se promovera la participacion ciudadana, el fortalecimiento de la democracia participativa, la or-
ganizacion y participacion de los miembros y los lideres y lideresas regionales de organizaciones
sociales y comunales, residentes en vivienda acogidos al régimen de propiedad horizontal; grupos
poblacionales: y Organizaciones sociales basadas en la Fe y Entidades Religiosas, comprometidas
en construir y promocionar la participacion ciudadana, asi como una cultura de paz estable y dura-
dera.

Impulsaremos los colectivos y organizaciones de biciusuarios y motociclistas de la localidad para
su participacion permanente con el fin de atender sus necesidades en temas como: movilidad, se-
guridad y participacion, entre otros, entendiéndolos como personas que se interesan de la politica
publica, su aporte a ellas y el aporte para ellos de la institucionalidad.

El trabajo con las organizaciones de propiedad horizontal, se enfocara en establecer y aplicar li-
neamientos para que se involucren en el desarrollo de las politicas, planes, programas de capacita-
cién y promocion de participacion ciudadana en propiedad horizontal, proyectos e iniciativas que
ayuden a la promocién de convivencia y mecanismos alternativos de solucion de conflictos en
propiedad horizontal y que comprenden temas asociados al fortalecimiento y progreso de sus co-
munidades. Lo anterior en aras de lograr un modelo de articulacion territorial para la participacion
en la localidad.

El fortalecimiento de las organizaciones, instancias y expresiones sociales ciudadanas para la par-
ticipacion contara con procesos de capacitacion para el desarrollo social, comunitario, participacion
ciudadana orientado a lideres comunales, mujeres, jovenes lideres, emprendedores, personas con
discapacidad. empresariales, sociales y educativos entre otros y eventos de iniciativa ciudadana
que fortalezcan la participacion en la localidad.

Se fortalecera las organizaciones sociales de la localidad para mejorar su funcionamiento mediante
acciones tales como: formacion, apoyos logisticos, dotaciones a salones comunales, entre otros.

Se dispondra de los espacios, la informacion, los recursos necesarios para la participacién ciuda-
dana para el debido control social como la rendicién de cuentas, apoyaremos y vincularemos a los
administradores de conjuntos cerrados y otros actores para que asuman el papel de vocales de con-
trol social en relacion con los servicios publicos y otros temas de interés de la comunid%
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La Participacion Ciudadana contard con un Plan de Medios de Comunicacién para su promocion,
informacién y resultados, para lo cual se invitard entre otros a los medios alternativos y
comunitarios activos en la localidad.

Teniendo en cuenta que en el 2016 se realizo el primer encuentro ciudadano para el sector industrial
y de comerciantes se dara continuidad a la participacion ciudadana buscando alianzas, convenios,
entre otros, con el sector productivo, universidades, colegios, embajadas y la Secretaria de Desa-
rrollo Econémico.

Acompafiamiento y sensibilizacion para consolidar su capacidad de gestion y autogestion de pro-
yectos e iniciativas a las organizaciones comunales de primer grado (Juntas de Accion Comunal y
de Vivienda Comunitaria) y segundo grado (Asociaciones Comunales de Juntas).

Fortalecimiento de los medios comunitarios y alternativos activos en la localidad que cumplan con
los requisitos de las autoridades competentes , en su funcién de informar y promover el derecho a
la comunicacion, por lo cual se desarrollaran planes orientados a mejorar sus capacidades técnicas,
mediante proyectos de formacion, actualizacion, cualificacion técnica y apoyo para su fortaleci-
miento.

Articulo32. Metas e indicadores por Programa.

Indicador

Programa

Meta Plan de Desarrollo Local

Gobernanza e influencia local,
regional e internacional

Cubrir 11 ediles con el pago de
honorarios

Ediles con pago de
honorarios cubierto

Gobernanza e influencia local,
regional e internacional

Realizar 1 estrategia de
fortalecimiento institucional

Estrategias de
fortalecimiento institucional
realizadas

Gobernanza e influencia local,
regional e internacional

Realizar 4 acciones de Inspeccion
Vigilancia y Control

Acciones de Inspeccion,
Vigilancia y Control

Gobernanza e influencia local,
regional e internacional

Fortalecer 33 organizaciones,
instancias y expresiones sociales
ciudadanas para la participacion

Organizaciones, instancias y
expresiones sociales
ciudadanas fortalecidas para
la participacion

Gobernanza e influencia local,
regional e internacional

Vincular 7.000 personas a
procesos de participacion
ciudadana y/o control social

Personas vinculadas a
procesos de participacion
ciudadana y/o control social
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PARTE 11
PLAN DE INVERSIONES

CAPITULO VII
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

Articulo33. Financiacion.

El Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo Local ENGATIVA MEJOR
PARATODOS: Engativid Renace Contigo, se estima en un monto de $187.450 millones de pesos
constantes de 2016. Se financiara con Transferencias de la Administracion Central, Recursos de
Capital e Ingresos Corrientes, de los cuales $1.362 millones, es decir el 0,7267% corresponden a
ingresos corrientes y $ 186.088 millones a transferencias del nivel distrital, con una participacion
del 99,2733%.

El Plan de inversiones se financiard en la Administracion Local con Ingresos Corrientes,
Transferencias y Recursos de Capital, entre los que se destacan las Multas, Venta de Activos Fijos,

recaudo de fotocopias y otros ingresos no tributarios.

Articulo34. Plan plurianual de inversiones 2017-2020 por Pilar/Eje.

RECURSOS

PilarEje .

Total

A . 2017 . 2018 2019,
Pilar: Igualdad de Calidad de Vida. $7.576 $7.799 $8.018 $ 8.262 $31.655
Pilar: Democracia Urbana. $ 24.699 $25.424 $26.138 $26.935 $103.196
Pilar: Construccion de Comunidad. $2.794 $2.876 $2.957 $3.047 $11.673
Eje Transversal: Desarrollo
Econdmico basado en el $ 826 $ 850 $ 874 $ 900 $3.449
Conocimiento
Eje  Transversal:  Sostenibilidad
ambiental basada en la eficiencia $ 556 $ 573 $ 589 $ 607 $2.324
energética
Eje Transversal: Gobierno legitimo,
melipis it e $8.413 $ 8.660 $8.903 $9.176 $35.152
TOTAL RECURSOS $ 44.865 $46.181 $47.478 $48.927 $ 187.450

Cifras en millones de pesos de 2016

Proyeccion de recursos 2017 — 2020 por Pilar/ Eje y programa &
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Pilar: Igualdad de Calidad de Vida

2017

2018

2019

Desarrollo integral desde la

gestacion hasta la adolescencia $740 $ 762 $783 $ 807 $3.093
Igualdad y autonomia para una

Bbgotsinchiyente $ 3.956 $4.072 $4.186 $4314 $16.528
Inclusion educativa para la

squidad § 368 $379 $ 389 $ 401 $1.537
Mejores oportunidades para el

desarrollo a través de la cultura, la $2.512 $2.586 $2.659 $2.740 $10.497
recreacion y el deporte

TOTAL $7.576 $7.799 $8.018 $ 8.262 $31.655

Cifras en millones de pesos de 2016

Pilar: Democracia Urbana

2017

2018

2019

Es io publico, d ho d

opecto prbeD, fereeho €8 $ 4.487 $4.618 $ 4,748 $4.893 $ 18.745
Mejor movilidad para todos $20.213 $ 20.806 $21.390 $22.042 $ 84.451
TOTAL $ 24.699 $25.424 $26.138 $26.935 | $103.196

Cifras en millones de pesos de 2016

Pilar: Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

Programa 2017 2018 2019 2020 Total
Seguridad y convivencia para todos $2.243 $2.309 $2.374 $ 2.446 $9.373
Fortalecimiento del Sistema de
Proteccion Integral a Mujeres Victimas $ 551 $ 567 $ 583 $ 601 $2.301
de Violencia SOFIA
TOTAL $2.794 $2.876 $2.957 $3.047 $11.673

Cifras en millones de pesos de 2016

Eje Transversal: Desarrollo Econéomico basado en Conocimiento

Programa

2017

2018

2019

2020

Total

Fundamentar el
desarrollo economico en
la generacion y uso del
conocimiento para
mejorar la competitividad
de la ciudad region

$ 826

$ 850

$ 874

$900

$3.449

TOTAL $ 826 $ 850 $ 874 $ 900 $ 3.449

Cifras en millones de pesos de 2016
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Eje Transversal: Sostenibilidad ambiental basada en la eficiencia energética

Programa 2017 2018 2019 2020 Total

Recuperacion y manejo de la
Estructura Bcolégica Principal $ 556 $573 $ 589 $ 607 $2.324
TOTAL $ 556 $ 573 $ 589 $ 607 $2.324

Cifras en millones de pesos de 2016

Eje Transversal: Gobierno Legitimo y Eficiente

Programa 2017 2018 2019 2020
Gobernanza e
influencia localf ¢ g 43 $ 8.660 $ 8.903 $9.176 $35.152
regional e
internacional
TOTAL $8.413 $ 8.660 $ 8.903 $9.176 $35.152

Cifras en millones de pesos de 2016

Articulo 35. Mecanismos de coordinacion interinstitucional previstos para la ejecucion del
plan.

Las acciones que se pretenden ejecutar bajo este articulo y que se describen a continuacion, se
realizaran mediante gestion de la administracion de la Alcaldia Local con los actores que
correspondan para que cada caso sean estos responsables de ejecutarlas, pudiéndose dar o no. el
compromiso que se adquiere es de hacer la gestion debida.

Centro Cultural de Occidente.

Dado que el Plan de Desarrollo Distrital considera en su capitulo de Dimensiones del Plan Distrital
de Desarrollo a la Dimensiéon Territorial la cual permite definir y gestionar modalidades de
intervencion estratégica diferenciada en funcion de los territorios locales y que por ello se considera
la Zona Noroccidental conformada con las localidades Fontibon, Engativa, Barrios Unidos y
Teusaquillo, zona para la cual se tiene considerado un Centro Cultural, realizaremos la gestion, la
coordinacion institucional y el agenciamiento politico de la mano de las organizaciones sociales,
actores politicos, empresariales y economicos para que dicho Centro sea construido en la localidad
de Engativa, ya que seria un proyecto de gran impacto en la zona el cual ha sido solicitado por la
ciudadania a través de los encuentros ciudadanos/.ék
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Centro de atencion integral en salud para personas con discapacidad (Antiguo Hospital La
Granja).

Gestionar e influir ante las diferentes entidades y autoridades, organizaciones de diferente indole y
nivel la idea de crear, construir y dotar el Centro de Atencion Integral en Salud para Personas con
Discapacidad en las antiguas instalaciones del Hospital la Granja”, entendiendo “La salud como
un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones
o enfermedades™ en este centro se supliria la multiplicidad de necesidades de las cuales se encuentra
excluida la Poblacion con discapacidad, como la accesibilidad a programas de capacitacion para la
productividad/inclusiéon laboral, la educacion y atencion con ajustes razonables, la salud, la
integracion social, la comunicacién, la participacion y demas aspectos que hacen parte de las
necesidades, intereses y expectativas de la poblacion, cuyo disefio sea construido con normas
técnicas y universales. Es un proyecto de alto impacto en la localidad por el importante nivel de
poblacion con discapacidad en la zona y el gran respaldo social.

Parque Regional La Florida.

Liderar, gestionar y coordinar con el gobierno distrital, el IDRD, la Gobernacion de Cundinamarca,
el Municipio de Funza, sector privado y otros actores politicos, econémicos y sociales la
recuperacion del Parque La Florida.

Censo de empresas, industria, negocios y comercio en la Localidad.

Gestionar ante la Camara de Comercio de Bogota, ONG’s internacionales y nacionales, entidades
del gobierno especializadas recursos y asistencia técnica para levantar un censo de las empresas,
industria, negocios y comercio en la localidad con el fin de contar con informacién actualizada e
inteligente, que permita canalizar apoyos, recursos y oportunidades para ayudar a mejorar la
productividad y la competitividad de las empresas y los negocios en la localidad.

Prevencion y atencion de la maternidad y paternidad tempranas.

Articulacion con el Programa Distrital para la Prevencion y Atencién Integral de la Maternidad y
Paternidad Tempranas que plantea realizar acciones de intervencion dirigidas a nifios, nifias,
adolescentes y jovenes y gestion ante la Secretaria de Salud del Distrito SSD, para el
fortalecimiento y ampliacion de los programas tales como los Servicios de Salud Amigables para
adolescentes y jovenes hacia el territorio, combinando con nuestra capacidad de promover entornos
saludables a través de los diferentes programas de ENGATIVA MEJOR PARATODOS:
Engativa Renace Contigo, que permita el desarrollo integral y completo bienestar en un marco de
derechos y de acciones transectoriales (promocion, prevencion y atencidn).
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Siguiendo los lineamientos del sector cultura, recreacion y deporte y apoyados en el programa de
Mejores Oportunidades para el Desarrollo a través de la Cultura, la Recreacion y el Deporte de
ENGATIVA MEJOR PARATODOS: Engativd Renace Contigo, se formularén estrategias y se
ejecutaran acciones de cambio cultural para la promocién del ejercicio responsable de la sexualidad
que ayuden a sensibilizar, desmitificar los imaginarios y creencias acerca del embarazo, bajo el
entendido que no es la tnica dimension para fundamentar el sentido de la vida de las mujeres y la
masculinidad para los hombres.

Articularemos y coordinaremos alianzas estratégicas y sinergias con el sector privado, la academia,
organizaciones nacionales e internacionales y diferentes actores de la localidad con el fin de
complementar la construccion de un frente comtn para la garantia de los derechos sexuales y
reproductivos, y la prevencion de la maternidad y paternidad temprana. Esta gestion igualmente
estara focalizada a los niflos, nifias, adolescentes y jovenes, para la construccion de su proyecto de
vida, en estrategias como educacion para el empleo, identificacion de vocacion (estudio o deporte),
en alianzas con entidades como el SENA u otros centros de formacion; ocupacionales, ludicas,
recreativas, artisticas, culturales (articulando con el Programa Mejores Oportunidades para el
Desarrollo a través de la Cultura, la Recreacion y el Deporte), que contribuyan con el ejercicio
pleno de su ciudadania y les permita tomar decisiones autdnomas sobre su sexualidad.

De igual manera, con Secretaria de Educacién y organizaciones sin dnimo de lucro con el fin de
desarrollar una formacion integral a la familia, a través de implementacion de talleres para padres
y madres vinculando a la comunidad educativa.

Al gestionar esta iniciativa ayudaremos a evitar las desigualdades injustas en el estado de salud de
mujeres y en todas las etapas de ciclo vital, reconociendo y promoviendo el conocimiento de sus
derechos, a fin de apoyar el derecho a la salud plena.

Vinculacion de las comunidades en procesos de sensibilizacion y capacitacion para la
preservacion, cuidado y conservacion del Rio Bogota.

Gestionar ante las instancias del Gobierno Distrital y acompaiiar el proceso liderado por la
Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca CAR para vincular la comunidad de Ia
localidad en procesos de sensibilizacion y capacitacion en materia de preservacién, cuidado y
conservacion del Rio Bogota.

Protecciéon y Bienestar animal.

Gestionar ante la Secretaria Distrital de Ambiente y el Instituto de Proteccion y Bienestar Animal
PyBA la implementacion del Plan de Accion en la Localidad de la Politica Pablica Distrital de
Proteccion y Bienestar Animal con el fin de que los animales que habitan en nuestro territorio
tengan mejores condiciones de vida a partir de la apropiacién de una cultura ciudadana e
institucional comprometida con la proteccion, la adquisicion y tenencia responsable de animales

o
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de compaiiia, asi como el bienestar del animal y campanas de vacunacion y esterilizacion, de forma
que la ciudadania en general de la Localidad viva con salud y en plena armonia con la naturaleza
y los animales. Ademads, gestionar y coordinar con el sector privado, organizaciones animalistas y
juntas defensoras de animales el desarrollo de estrategias de participacion, campafias de
sensibilizacion y educacion ciudadana para la proteccion y bienestar de los animales de la localidad.

Centros de Formacion Técnica, Tecnolégica y Profesional.

En la localidad se estima cerca de 210.000 jévenes y segun la encuesta distrital de la juventud del
afio 2014 en la ciudad el 47,1% de jovenes dependen de si mismos, el 51,3% viven en estratos 1,2
y 3, mayoritariamente el 61,3% ya alcanzo la basica secundaria y media y su gran deseo sentido es
seguir estudiando ya que el 34% desea lograr un nivel educativo universitario, el 13% técnico o
tecnologico y el 25% especializacion, sin embargo sélo la mitad, es decir un 49,7% estan
vinculados a la educacion formal ya que la principal razon que argumentan para no estar estudiando
son los altos costos educativos o la falta de dinero y la necesidad de buscar trabajo: indicadores y
circunstancias que impulsan a gestionar mediante la coordinacion institucional con entidades como
el SENA, Instituciones de Educacion Superior y posibles apoyos de gobiernos con el fin de
propender escenarios y espacios de formacion para los habitantes de la localidad, habilitando
centros de formacion técnica, profesional y tecnoldgica.

La educacidn es un bien publico y un derecho fundamental, por medio de esta iniciativa de gestiéon
buscaremos que las mujeres independiente de su ciclo vital, puedan tener oportunidades para
acceder a una educacion de calidad, relevante, pertinente y no sexista, asi reconoceremos el derecho
a la educacion de las mujeres con equidad, En la localidad ingresan mas mujeres a la educacion
primaria, que las que lo hacen en promedio en Bogotd, y también es mayor el nuimero de mujeres
que alcanzan educacion superior, por lo que impulsaremos la presencia de centros de educacion
superior, técnica y tecnoldgica en la localidad.

Legalizacion de Barrios y Titulacion de Predios.

Gestionar ante la Secretaria Distrital del Habitat las acciones pertinentes y diligentes para asesorar
a los habitantes de los barrios tales como: Unir II, Lituania, Villa Adriana, entre otros con el fin de
lograr la legalizacion de dichos barrios y asi empezar a trabajar en la mitigacion de condiciones
agudas de pobreza de dicha comunidad.

Centro de Atencion Inmediata CAI para la calle 80 Occidente.

Con el fin de atender las necesidades de seguridad y convivencia de los habitantes del occidente de
la localidad, debido al alto volumen de desarrollos urbanisticos y la construccion de obras dentro
en dicho territorio, se gestionard ante la nueva Secretaria de Seguridad de Bogota la consideracion
e inclusion dentro del Plan Maestro de Seguridad de Bogota la construccion de este Centro de
Atencion Inmediata CAL I”G
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Violencias — Casa Refugio de Personas Violentadas

Gestionar ante la Secretaria Distrital de la Mujer, la apertura de una Casa Refugio para la atencion
a mujeres victimas de violencias y personas a su cargo en la localidad de Engativa, con el fin de
contribuir a la autonomia de las mujeres, a la interrupcion del ciclo de violencias al que han estado
sometidas, al restablecimiento de sus derechos incluido el Derecho a una Vida Libre de Violencias
y al fortalecimiento de su ciudadania para la reconstruccion de sus proyectos de vida. Lo anterior
teniendo en cuenta los datos aportados por los Diagndsticos Locales de Seguridad y Convivencia
para las Mujeres de la Secretaria de la Mujer y las cifras del Instituto Colombiano de Medicina
Legal y la Secretaria Distrital de Integracion Social sobre denuncias de violencias contra las
mujeres y solicitud de medidas de proteccion para 2013, en Bogotd se registraron 12.548 casos de
violencia interpersonal contra mujeres, de los cuales 10.549 no reportaron la Localidad de
ocurrencia de los hechos. Sin embargo en los casos que si registraron lugar, 257 se reportaron en
Engativa, es decir el 10,6%. Por otro lado, de acuerdo con el registro de casos de solicitud de
medidas de proteccion en la Localidad se reportaron un total de 1.245, las cuales corresponden al
7% del total de la ciudad.

Articulo 36. Ejecucién. La ejecucion del plan de inversiones se realizard de acuerdo con lo
establecido en el plan plurianual, en el evento que los ingresos proyectados no alcance los niveles
requeridos o se requiera realizar modificaciones al avance de los programas, las inversiones se
ajustaran en los presupuestos anuales de acuerdo a la importancia estratégica de cada programa.

Articulo 37. Anexos. Los siguientes anexos acompaiian el Plan de Desarrollo Local ENGATIVA
MEJOR PARATODOS: Engativa Renace Contigo.

a. Anexo 1: Documento Bases del Plan de Desarrollo Local
b. Anexo 2: Plan plurianual a nivel de meta plan de desarrollo

Articulo 38. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE ‘
Dado en Bogota D.C., a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de.\dns mfl dieciséis (2016).
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