COMISION INTERSECTORIAL PARA LA INTEGRACION REGIONAL Y LA COMPETITIVIDAD DEL
DISTRITO CAPITAL

Fecha: 10 de diciembre de 2024
Hora: 7:30 am — 8:40 am
Modalidad: Virtual
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DESARROLLO

Se da inicio a la segunda sesidn ordinaria de la Comisién Intersectorial para la Integracién Regional
y la Competitividad del Distrito Capital — CIIRC con el saludo virtual de la Secretaria Técnica de la
Comisidn, a cargo de Carlos Castafieda, Subsecretario de Politicas Publicas y Planeacién Local y
Econdmica de la Secretaria Distrital de Planeacién, quien solicita a la Jefe de la Oficina de Integracion
Regional Paola Gdmez Campos liderar la sesién.

1. Llamado alistay verificaciéon de quérum

Se realizd la verificacidon del quérum, contando con la participacién de siete (7) de los integrantes
de la Comision.

2. Aprobacion del Orden del dia

La Jefe de la Oficina de Integracién Regional de la Secretaria Distrital de Planeacién, Paola Gémez
Campos, por solicitud del Secretario Técnico, sometid a aprobacion de los integrantes de la Comisién
el orden del dia. El siguiente orden del dia fue aprobado por unanimidad:

Llamado a lista y verificacion del quérum
Aprobacion del orden del dia

Aprobacion del plan de trabajo para el afio 2025
Presentacién del Reglamento de la CIIRC
Proposiciones y varios

Cierre de la sesidn
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3. Aprobacion del plan de trabajo para el aiio 2025.

A través de correo electrdnico, los integrantes e invitados de la CIIRC recibieron previamente la
matriz y el documento de sintesis indicativa del plan de trabajo para la vigencia 2025, que presenta
actividades estratégicas que buscan fortalecer la integracién regional, la articulacién institucional y
la implementacion de politicas publicas en areas clave como movilidad, sostenibilidad, seguridad,
infraestructura y desarrollo urbano en Bogota y su entorno regional.

El plan abarca diversos sectores, incluyendo cultura, movilidad, medio ambiente, desarrollo
econdmico, ordenamiento territorial, servicios publicos, y seguridad, entre otros. Cada sector
participara en proyectos coordinados a través de instancias interinstitucionales como la CIIRC, RMBC



y RAP-E, con el objetivo de trabajar de manera articulada hacia el mejoramiento de la calidad de
vida en los ciudadanos de Bogota regién.

El 25 de octubre de 2024, se recibieron observaciones de la Secretaria Distrital de Hacienda, la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, y la Secretaria Distrital de Ambiente, sobre el plan de
trabajo, las cuales fueron incorporadas en la versidn final para aprobacion de los integrantes en la
presente sesién ordinaria de la CIIRC.

Pide la palabra Alejandra Taborda, Subsecretaria de Gestién Territorial, Participacién Social y
Servicio a la Ciudadania de la Secretaria Distrital de Salud, quien pone a consideracién de los
miembros de la Comisidn la posibilidad de incluir en el plan de trabajo la visién que se tiene desde
la Secretaria de Salud en el Plan de Desarrollo Distrital, especificamente el articulo 31 de Atencidn
Primaria Social. La atencidn primaria social es una estrategia eminentemente social que trasciende
al sector salud dado que requiere de la transectorialidad e intersectorialidad con un objeto objetivo
comun para la identificacion del riesgo individual, familiar y colectivo de la poblacion, de acuerdo
con la caracterizacién de los determinantes sociales de la salud que afectan al bienestar, la
activacion de la respuesta intersectorial y su seguimiento.

Desde la secretaria técnica se considerd viable la inclusion de la estrategia en el plan de trabajo,
resaltando, ademads, que eventualmente pueden surgir temas adicionales desde los distintos
sectores de acuerdo con la dinamica distrital y regional. Igualmente, se les recordd a los miembros
de la Comisidn la importancia de informar quienes seran los designados de la UTA.

Bajo este contexto, se somete a votacién y se aprueba por unanimidad el plan de trabajo 2024-2027
para la CIIRC, con la incorporacién de la estrategia de Atencion Primaria Social.

4. Presentacion del Reglamento de la CIIRC

A continuacidn, se presento la propuesta de Acuerdo por el cual se modifica y adopta el Reglamento
Interno de la Comisidn Intersectorial para la Integracidn Regional y la Competitividad del Distrito
Capital.

El Reglamento Interno de la Comisién Intersectorial para la Integracion Regional y la Competitividad
del Distrito Capital, es un documento que sirve para fortalecer la coordinacién de politicas
regionales en Bogotad y su area de influencia. A continuacién, se destacan los aspectos clave:

1. Objeto y Funciones

Objeto: Coordinar la articulacién de politicas relacionadas con la integracién regional y la
competitividad, buscando el desarrollo sostenible de Bogotd y la region. Este reglamento establece
la organizacién y operacidén de la CIIRC como instancia clave para la coordinacion intersectorial y la
promocién de una competitividad regional sostenible.

Funciones especificas: Articulacion de politicas en movilidad, habitat, medio ambiente, seguridad,
educacion, salud entre otras. También fomenta espacios de intercambio de conocimiento vy
promocién de inversiones extranjeras en un marco regional.



2. Integracion de la Comisién

Secretario(a) Distrital de Planeacion (Presidente de la Comisidn).
Secretario(a) Distrital de Desarrollo Econédmico.

Secretario(a) Distrital de Ambiente.

Secretario(a) Distrital del Habitat.

Secretario(a) Distrital de Gobierno.

Secretario(a) Distrital de Movilidad.

Secretario(a) Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.
Secretario(a) Distrital de Educacion.

Secretario(a) Distrital de Salud.

Secretario(a) Distrital de Hacienda.

Secretario(a) General.

Director(a) del Instituto Distrital de Turismo.

Director(a) de la Corporacién Bogota Region Dinamica o Invest In Bogota.

LN UEWNRE

el =
wN = o

Invitados Permanentes

La Comision puede invitar a personas o entidades que, debido a su conocimiento o experiencia en
temas relevantes, puedan contribuir al analisis y toma de decisiones. Estos invitados tienen derecho
a voz, pero no a voto.

Unidad Técnica de Apoyo (UTA)

Conformada por personal técnico designado por cada entidad miembro de la Comisién para brindar
soporte técnico y logistico. Cada miembro debe designar a un delegado mediante oficio para
integrarse a esta unidad.

3. Estructura y Funcionamiento

La comisién incluye un Presidente, una Secretaria Técnica (coordinada por la Oficina de Integracién
Regional), y una Unidad Técnica de Apoyo (UTA) que brinda soporte técnico y logistico.

Se realizan sesiones semestrales ordinarias y sesiones extraordinarias cuando es necesario.
4. Decisiones y Transparencia

Las decisiones se adoptan por mayoria de votos en caso de desacuerdo. Estas se registran en actas
gue se publican en la pagina web de la SDP, para garantizar transparencia.

5. Cambios recientes

Incorporacién de nuevos miembros a la Comisidn Intersectorial para la Integracién Regional y la
Competitividad del Distrito Capital.

Fortalecimiento del componente regional en el marco de la formulacién del Plan Distrital de
Desarrollo “Bogota Camina Segura”.



Este punto es informativo y serd votado en la primera sesion de la CIIRC a realizarse en el primer
trimestre del afio 2025.

5. Proposiciones y varios

Interviene Alejandra Taborda quien informa que la Secretaria Distrital de Salud esta desarrollando
un proyecto regulatorio para reglamentar una comisién intersectorial denominada "Comisién
Intersectorial para los Determinantes Sociales del Bienestar". Propone un espacio para socializar el
proyecto y analizar posibles sinergias con la macrogestiéon o microgestién del equipo actual.

La secretaria técnica apoya la socializacién del proyecto de la Secretaria Distrital de Salud y propone
incluirlo como punto en la primera sesion de 2025.

Posteriormente, interviene Mauricio Romero de Invest In Bogotd, quien hace la presentacién del
Sistema de Identificacion y Gestién de Obstaculos a la Inversiéon Extranjera Directa (SIGO),
desarrollado por Invest in Bogota y la red Invest. Expone que el sistema identifica barreras para la
inversidon extranjera, como tramites complejos o barreras administrativas, con 78 obstaculos
registrados hasta la fecha. Indica que el plan para 2025, es ampliar el mapeo de barreras a nivel
regional, incluyendo municipios de la Regién Metropolitana y la RAP-E, mediante encuestas y
sesiones de trabajo. Por ultimo, resalta el actual desarrollo de una plataforma tecnoldgica para
seguimiento en tiempo real de barreras y su gestidn, y solicita apoyo para identificar actores
relevantes en el dmbito regional y articular esfuerzos para optimizar el entorno de inversidn.

La Secretaria Técnica resalta la importancia de colaborar para potenciar a Bogota y la region como
polos de atraccién de inversién. Se acuerda establecer una agenda de trabajo conjunto con lIB 'y
presentar avances en la proxima sesion de la Comisién.

6. Cierre de la sesidn

A las 8:40 am, se da por terminada y se cierra la segunda y ultima sesidn ordinaria del 2024 de la
Comisidn Intersectorial para la Integracién Regional y la Competitividad del Distrito Capital — CIIRC.

En constancia se firma,

Coos Cadas Ao

Maria Piedad Bayter Horta Carlos Castaiieda

Presidencia CIIRC Secretaria Técnica CIIRC

Directora de Competitividad Bogota Region Subsecretario de Politicas Publicas y Planeacion
Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico Local y Econdmica de la Secretaria Distrital de

Planeacion



