COMITE PERMANENTE DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA
DE BOGOTA D.C.
Acta Sesion No. 222 (tercera de 2024)

SESION ORDINARIA

FECHA : jueves 27 de junio de 2024
HORA : 2:35 p.m. hasta las 4:52 pm.
LUGAR : Sesion Virtual

Sesion Virtual.

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

Asiste
Nombre Cargo Entidad P Observaciones
Si No
INTEGRANTES CON VOZ Y VOTO
Por la comunidad:
Representante de la Elegida para el cargo de
comunidad por el area Presidente en la sesion
Ximena Teresa Murcia Rangel Miembro urbana de Bogota D.C. X 217 (18 de octubre de
Resolucion N°267 del 26 de 2023)
julio de 2022 Asiste Virtualmente
Representante de la
comunidad por el area
Martha Cecilia Alcala Lopez Miembro urbana de Bogota D.C.. X Asiste Virtualmente
Resolucion N°350 del 30 de
agosto de 2023
Representante de la
comunidad por el area
Carlos Alberto Moreno Carrillo Miembro urbana de Bogota D.C. X
Resolucion N°267 del 26 de
julio de 2022 Asiste Virtualmente

Representante de la
comunidad por el area rural
Jaime Palacios Cifuentes Miembro de Bogota D.C. X
Resolucion N° 63 de 21 de
febrero de 2023 Asiste Virtualmente



Por las Empresas de Servicios Piblicos:

Delegado por el servicio de
Carlos Guerrero Cardozo Miembro aseo, Limpieza Metropolitana X Asiste Virtualmente
S.A. E.S.P. (LIME)
Delegado por el servicio de Elegido para e.l g0 de
. . . . . Veedor en la sesion 217 (18
Camilo Benavides Hernandez Veedor energia, servidor de la X
empresa Enel Colombia S.A. de octubre de 2023)
o Asiste Virtualmente
Delegado por el servicio de
X . . acueducto, de la Empresa de . .
Andrés Felipe Restrepo Miembro Acueducto y Alcantarillado X Asiste Virtualmente
de Bogota D.C.
) Delegado por el servicio de
Wilber Hernan Avila Montoya Miembro distribucion de gas X Asiste Virtualmente
combustible, Empresa Vanti
INTEGRANTES CON VOZ, PERO SIN VOTO
Delegado por el Puede participar con voz.
Jorge Luis Novoa Rodriguez Personero de Personeria de Bogota D.C. X . ?
. pero sin voto.
Bogotéd D.C.
Un Vocal de Control de los
Comité s de Control Social y ..
. Puede participar con voz,
Desarrollo de los servicios .
o S pero sin voto
publicos domiciliarios que
existan en el Distrito Capital
SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad

Andrés Leonardo Acosta

Secretario Técnico

Subsecretario de Informacion, Secretaria Distrital de Planeacion.

Hernandez
INVITADOS PERMANENTES:
Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No
En tanto ejerce la primera
instancia de
atencion de solicitudes
Director de la Direccion de de variacion de estrato, no
José Antonio Pinzén . s Secretaria Distrital de participa en las
. Estratificacion -y X g H
Bermudez Planeacion deliberaciones de las
revisiones de estrato
realizadas por el
CPESB
Asiste Virtualmente
Mario Humberto Ruiz Profesional Especializado de Secretaria Distrital de X
Sarmiento la Direccion de Estratificacion Planeacion Asiste Virtualmente
Jamer Eduardo Bautista Profesional Especializado de Secretaria Distrital de . .
. . . . ., . X Asiste Virtualmente
Gonzalez la Direccion de Estratificacion Planeacion
Wilson Mauricio Osorio Profesional de la Direccion de Secretaria Distrital de . .
. .y i X Asiste Virtualmente
Fonseca Estratificacion Planeacion




OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No
Maria Tatiana Salga Profesional Especializado Personeria de Bogota D.C. X Asiste Virtualmente
Profesional Especializado de la Secretaria Distrital de
Mery Isabel Parada Direccion de Estratificacion Planeacion X Asiste Virtualmente
Heidy Yulicth Olaya Marin | L rofesional Especializado de la Secretaria Distrital de X Asiste Virtualmente
Direccion de Estratificacion Planeacion
Ingrid Yadira Arenales Profesional dg la D}r]eccmn de Secretaria Dlst,rltal de X Asiste Virtualmente
Estratificacion Planeacion
Maria Mercedes Ocampo Personeria de Bogota D.C. X Asiste Virtualmente
Jorge Enrique Sanchez Personeria de Bogota D.C. X Asiste Virtualmente
Victoria Sofia Barrios Amado Personeria de Bogota D.C. X Asiste Virtualmente
. Empresa de Acueducto y
Ruth Adriana Barrera Coordinadora de Catastro de Alcantarillado de Bogota X Asiste Virtualmente

Usuarios DC.

El Comité Permanente de Estratificacion Socioecondmica del Distrito Capital (CPESB) en uso de
las facultades legales, conferidas en los articulos 101 y 104 de la Ley 142 de 1994, éste ultimo
modificado por el articulo 17° de la Ley 689 de 2001, 10° de la Ley 505 de 1999, 6° de la Ley 732 de
2002 modificado por el articulo 311 de la Ley 2294 de 2023; el reglamento interno adoptado mediante
acta 143 del 10 de mayo de 2011 del CPESB; el Decreto Distrital 336 de 2009, modificado por el
Decreto Distrital 451 de 2011, y las Resoluciones de la Personeria de Bogota 267 de julio de 2022,
63 y 350 de febrero y agosto de 2023, respectivamente; se reunidé con los integrantes de manera
virtual, el dia jueves 27 de junio de 2024 desde las 2:35 pm.

Siendo las 2:35 p.m. del 27 de junio de 2024, la Presidenta del CPESB, sefiora Ximena Teresa Murcia
Rangel, representante de la comunidad por el 4rea urbana de Bogota D.C. saluda a los integrantes y

da la bienvenida a la sesion 222 del Comité Permanente de Estratificacion socioecondémica de Bogota
D.C.

La Presidenta lee el orden del dia:

1. Verificacion del quérum.

2. Aprobacion del Acta de la sesion 221 del Comité Permanente de Estratificacion
Socioecondémica de Bogota D.C.

3. Presentacion del nuevo Personero Delegado ante el CPESB.

4. Informe preliminar sobre los reemplazos de los miembros del CPESB a los que se les termina
proximamente su periodo como representantes ante este Comité, Personeria de Bogotd D.C.

5. Presentacion, Registro Universal de Ingresos (RUI), una aproximacion metodologica.

6. Eleccion del reemplazo de la Presidenta del Comité para completar el periodo en la
Presidencia de los representantes de la Comunidad ante el CPESB.

7. Varios.



A solicitud de la Presidenta del Comité, el sefior Jamer Eduardo Bautista de la Direccion de
Estratificacion, Secretaria Distrital de Planeacion — SDP., integrante de la Secretaria Técnica, hace la
verificacion del quorum:

1. Verificacion del quorum:

Se verifica la conformacion del quorum, constatando que en la sesion 222 del 27 de junio de 2024,
se encuentran presentes ocho (8) miembros con voz y voto: i) La sefiora Ximena Murcia Rangel,
Presidenta del Comité, representante de la comunidad por el area urbana de Bogota D.C., ii) la sefiora
Martha Cecilia Alcala, representante de la comunidad urbana, iii) Carlos Alberto Moreno Carrillo,
representante de la Comunidad por el area urbana de Bogotd, iv) el senor Jaime Palacios Cifuentes,
representante de la comunidad por el area rural de Bogota D.C., v) el sefior Camilo Benavides,
delegado por el servicio publico de energia Enel Colombia S.A., vi) el sefior Wilber Hernan Avila
Montoya, delegado por el servicio de distribucion de gas combustible, empresa Vanti S.A. E.S.P.,
vii) el Sefior Carlos Guerrero Cardozo, delegado por la empresa prestadora del servicio publico de
aseo, Limpieza Metropolitana S.A. E.S.P. (LIME) y viii) el sefior Andrés Felipe Restrepo, delegado
por el servicio de acueducto, de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota D.C.; También
asiste de manera virtual a esta sesion por la Personeria de Bogota el Dr. Jorge Luis Novoa Rodriguez,
Personero delegado para los sectores de planeacion y movilidad, y el Secretario Técnico del Comité,
sefior Andrés Leonardo Acosta Hernandez, Subsecretario de Informacion de la Secretaria Distrital de
Planeacion.

Se confirma quorum decisorio y deliberatorio para la sesion 222 del Comité Permanente de
Estratificacion Socioecondmica de Bogota D.C.

El abogado Mario Humberto Ruiz Sarmiento, quien apoya juridicamente al Comité en sus sesiones,
expresa que: “... la sesion presente del Comité Permanente de Estratificacion se adelantara de
conformidad con el articulo 63 de la Ley 1437 de 2011, que establece las sesiones virtuales para, -Los
Comites, Concejos, Juntas y demads organismos colegiados en la organizacion interna de las
autoridades, podran deliberar, votar y decidir en conferencia virtual, utilizando los medios
electronicos idoneos y dejando constancia de lo actuado por ese mismo medio con los atributos de

seguridad necesarios-"

2. Aprobacion del Acta de la Sesion 221 del CPESB.

La Presidenta del CPESB solicita: ... Jamer, si me puedes ayudar a presentar el Acta 221, en la pagina
50, en la seccion de compromisos, es que yo revisando el acta, en el documento que me enviaron,
aparecia que unicamente estaba, pero aqui aparece diferente, en el acta que a mi me enviaron dice
indagar por el pago de la sesion 220 Carlos Moreno Carrillo y aqui aparece otra cosa. Carlos Moreno
fue el que habldé y qued6 como compromiso que se iba a hacer el respectivo ajuste correspondiente,
pero pareciera como si solamente fuera para Carlos, pero es como tal para todos los cuatro miembros,
pero en el acta que se esta proyectando aparece una informacion totalmente diferente”



El Director de Estratificacion, José Antonio Pinzoén solicita a Mery Isabel Parada Avila, profesional
Especializada de la direccion de Estratificacion, informar a los demas miembros del Comité las
gestiones que se realizaron con respecto a esta tarea.

Mery Isabel Parada Avila: “... durante lo corrido del afio hemos enviado varias comunicaciones a la
Secretaria General para establecer cudl era el ajuste, efectivamente ya contamos con el valor, que
incrementa, son mas de $§ 50.000 y la idea es que esos ajustes se hacen retroactivos respecto de todas
las sesiones que se han hecho durante el 2024 para cada uno de los miembros, entonces, el siguiente
pago que se gestionan los primeros dias del siguiente mes, junto con el pago de esta sesion por
asistencia y participacion de cada uno de los miembros representantes de la comunidad, se haria
entonces ese reajuste, entonces tendra un valor un poco mas alto de lo acostumbrado por sesion;
basicamente es la gestion que viene”.

La Presidenta del Comité agradece la informacion y pregunta a los compafieros si queda clara la
consulta. “... si, me parece importante que quede el cambio, yo de igual manera le comenté a Mauricio
para que revisara ese punto de compromisos en el Acta, porque pues no solamente es para un
compaiiero, sino para los cuatro miembros, entonces si me gustaria incluir esa modificacion
correspondiente, ;No sé si de pronto mis otros compaiieros tienen algiin comentario al respecto?”’.

Mery Isabel Parada Avila, comenta: “... entiendo la inquietud de que quede en el Acta, por un tema
de claridad, pero sin importar si quedara o no, igual de oficio nosotros tenemos que hacer, tanto el
pago de acuerdo con las certificaciones que se nos haga del pago del mediodia del salario del sefor
Alcalde Mayor, pero también de oficio, tenemos que hacer el reajuste, aparezca o no en el acta, igual
nosotros tenemos que hacer los pagos correspondientes”.

El Director de Estratificacion aclara: ... esta fue una inquietud que tenia el doctor Carlos Alberto si
la memoria no me falla, donde decia que no entendia muy bien lo que habia recibido, entonces
nosotros, de inmediato, terminado el Comité, le escribimos a Financiera la inquietud que tenia el doctor
Carlos Alberto, nos respondieron si no me acuerdo, ese mismo dia o al otro dia y de esa misma forma
le informamos al doctor Carlos Alberto lo correspondiente. ;Me confirmas esa informacion, Mery, por
favor?”. Mery Isabel Parada responde: “...tal cual, si sefior, se envi6 al sefior Carlos, de acuerdo con
la solicitud que ellos nos habian manifestado en sesion”.

El Director de Estratificacion pregunta: ... la pregunta es, sefiora Presidenta con su venia, preguntarle
si ¢la informacion que le brind6 La Direccion Financiera de la Secretaria es satisfactoria o si quiere
darle algtin alcance o no quedo clara la respuesta de la direccion Financiera?”.

El representante de la Comunidad, Carlos Alberto Moreno Carrillo, responde: ... si, a mi me llego la
informacion, de pronto tenia otra dudita, ahi se aplicé el retroactivo para todos los del Comité pero yo
no s¢é si /en esas sesiones se incluye cuando yo estuve de Veedor?, que son los honorarios adicionales,
[ese retroactivo también se aplico para cuando yo estuve de Veedor?”.

Mery Isabel Parada Avila, responde: “... Solo son las sesiones de este afio don Carlos, este afio la
presidencia ha estado encabezada de los miembros representantes de la Comunidad, especificamente
de la sefiora Ximena y como Veedor usted estuvo ejerciendo muy amablemente el afio pasado, ;esta



muy bien?, el retroactivo es exclusivamente sobre los valores de las sesiones del 2024, porque las del
2023 ya se causaron, se pagaron, se pagaron conforme como lo determind la Secretaria General. Se le
debe retroactivo respecto solo de las sesiones de este afio”.

La Presidenta del Comité, comenta: “... me gustaria que Mery por favor nos compartiera esa
informacion a todos los miembros del Comité, porque pues no sabemos como tal el monto
correspondiente para hacer esa comparacion de esos aumentos qué estamos hablando. Me gustaria que
por favor por escrito nos dejen esa informacion y agradezco que no lo hagas llegar”.

El Director de Estratificacion responde: “...con mucho gusto Presidenta, tan pronto terminemos esta
sesion, le reenviaremos todas las comunicaciones que se le enviaron al doctor Carlos, faltaria mas, por
supuesto que si, Presidenta”.

Mery Isabel Parada Avila, pregunta a la Presidenta: ... estamos hablando del reajuste que autorizé la
Alcaldia Mayor a través de la Secretaria General?”.

La Presidenta del Comitg, responde: ... un comparativo entre el afio 2023 y 2024, del 2023 fue tanto
con X monto y 2024 X monto con X aumento y el porcentaje de aumento correspondiente”.

Mery Isabel Parada Avila, aclara: “... o sea, quieres un reporte de lo que se pago el afio pasado por
sesion y un reporte de lo que se ha pagado durante el 2024, ; quiero precisar?”.

La Presidenta del Comité comenta que quiere saber como funciona el tema del aumento y Mery Isabel
Parada le informa: “... para el 2024 lo que se requeriria es que tengan la certificacion actualizada del
salario del mediodia de nuestro Alcalde Mayor, pero si lo que quieren es ;como se pago6 el afio pasado
y cémo se ha estado pagando en este?, por supuesto se puede hacer, de hecho eso se ha reportado en
esos informes trimestrales que se les ha suministrado, pero con todo gusto se hace un reporte
adicional.”

El Director de Estratificacion solicita: “... Presidenta con su venia y para efectos del acta ;la tarea tal
como quedo se hizo? Entonces si quiere y le parece bien Presidenta, para esta nueva acta, nos quedamos
con ese compromiso, que es otra tarea distinta y es revisar 2023 y 2024 y por supuesto, informarselos
a los miembros del comité, ;le parece Presidenta? Pero para efectos de esta acta, entendemos nosotros,
que la tarea tal como nos la pidio6 el doctor Carlos Alberto se hizo y se le dio la debida diligencia ¢le
parece Presidenta?”.

La Presidenta del Comité, pregunta si jesta informacion se la harian llegar antes de que se termine su
periodo como representante ante este Comité? Y el Director de Estratificacion le responde que
“nosotros en un par de dias le estaremos tramitando esa informacion”.

La Presidenta del Comité, pregunta: ... pero entonces segin entiendo en el acta 220, o ;se va a hacer
la claridad del pago del tema de incremento para los cuatro miembros o se va a dejar tal cual?, esa
parte no me quedd muy clara”.



Jamer Eduardo Bautista de la Secretaria Técnica del Comité, le informa a la Presidenta: ... el acta es
una transcripcion de la reunion, entonces como don Carlos fue el que solicito esa informacion, quedo
tal cual, transcrita en el acta, para la sesion 221 el acta quedaria igual, solamente como dice el Director
de Estratificacion José¢ Antonio Pinzon, en Acta-Sesion 222 quedaria esta informacion que estamos
comprometidos a entregar”.

A solicitud de la Presidenta del Comité, el sefior Jamer Eduardo Bautista de la Direccién de
Estratificacion, Secretaria Distrital de Planeacion — SDP., integrante de la Secretaria Técnica, somete
a aprobacion el acta 221 correspondiente a la segunda sesion de 2024, realizada el viernes 26 de abril
de 2024, desde las 3:00 pm a las 4:42 pm.

El acta de la sesion 221 fue aprobada por unanimidad, ocho (8) votos a favor asi: i) La sefiora Ximena
Murcia Rangel, Presidenta del Comité, representante de la comunidad por el area urbana de Bogota
D.C., ii) la sefiora Martha Cecilia Alcala, representante de la comunidad urbana, iii) Carlos Alberto
Moreno Carrillo, representante de la Comunidad por el area urbana de Bogota, iv) el sefior Jaime
Palacios Cifuentes, representante de la comunidad por el 4rea rural de Bogota D.C., v) el sefior Camilo
Benavides, delegado por el servicio publico de energia Enel Colombia S.A., vi) el sefior Wilber Hernén
Avila Montoya, delegado por el servicio de distribucion de gas combustible, empresa Vanti S.A.
E.S.P., vii) el Sefior Carlos Guerrero Cardozo, delegado por la empresa prestadora del servicio publico
de aseo, Limpieza Metropolitana S.A. E.S.P. (LIME) y viii) el sefior Andrés Felipe Restrepo, delegado
por el servicio de acueducto, de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota D.C.

3. Presentacion del nuevo Personero Delegado ante el CPESB.

El sefor Jorge Luis Novoa Rodriguez saluda a la Presidenta y demas miembros del Comité y comenta:
“... soy abogado especialista y maestria en derecho administrativo y estoy como Personado Delegado
para el Sector Planeacion y Movilidad desde el dia 24 de mayo en La Personeria de Bogot4, haré parte
de este Comité conforme la delegacion de funciones, que se encuentra realizado para esta Delegada
por parte de despacho del sefior Personero, muchas gracias”

4. Informe preliminar sobre los reemplazos de los miembros del CPESB a los que se les
termina proximamente su periodo como representantes ante este Comité, Personeria de
Bogota D.C.

13

El doctor Jorge Luis Novoa Rodriguez comenta: “... desde la Personeria de Bogotd y desde esta
Delegada, que es quien tiene dentro de los tramites, realizar las designaciones para los reemplazos de
los miembros de la comunidad quienes terminan su periodo, quiero informarles que se encuentran
proyectadas las resoluciones de designacion de los nuevos miembros, en reemplazo de Maria Teresa
Murcia Rangel y de Carlos Alberto Moreno Carrillo, se encuentran ya las dos personas identificadas:
Carlos Alberto Goémez Ledn y Lucerito Motatto Corrales, quienes han aceptado el proceso y esperamos
en los proximos dias estar culminando la expedicion de la resolucion, la comunicacion a los nuevos
miembros, a los miembros que terminan su periodo y a la comision para que los tengan en cuenta en
la nueva designacion, esperamos que este tramite se realice lo mas pronto posible, a mas tardar espero
sea a mediados de julio para que ustedes lo tengan presente”.



5. Presentacion, Registro Universal de Ingresos (RUI), una aproximacion metodologica.

El Director de Estratificacion José Antonio Pinzén Bermtdez solicita hacer una introduccion: “...Esta
erauna de las tareas que nos habia quedado por su indicacidon y en general de los distinguidos miembros
de este importante Comité, ustedes saben y lo habiamos conversado en varias sesiones, habian unos
mensajes por parte del Gobierno Nacional, del Presidente Petro, especialmente en su momento del
Director de Planeacion Nacional, el doctor Jorge Ivan Gonzalez, donde plasmaron en la nueva ley del
Plan Nacional de Desarrollo, en su articulo 70, la creacion del Registro Universal de Ingresos, en donde
fundamente el propdsito de ese instrumento, tal como lo leemos en el articulado del Plan, en el articulo
70, es que se crea un nuevo instrumento que va a reemplazar a todos los instrumentos de focalizacién
del gasto social y da unos tiempos para su reglamentacion; un tema que nos llamaba especialmente la
atencion, es un articulo muy largo, muy grande, en donde dice, un punto seguido -mientras que esto
pasa- mientras que funciona este Registro Universal de Ingresos, mientras que lo crean y la cosa, este
debe complementarse con los instrumentos vigentes, la lectura que hacemos nosotros es que habria
qué complementar el Registro Universal de Ingresos y la estratificacion, lo cierto es que hoy pues
todavia no tenemos una linea cierta por parte de Planeacion Nacional, pero como ha sido la tradicion
de la Direccion de Estratificacion, de la Subsecretaria de Informacion y por supuesto la Secretaria
Distrital de Planeacion, es siempre adelantarse a la generacion de conocimiento, a leer las fotocopias,
de cara a que cuando el Gobierno Nacional nos invite a conversar sobre los potenciales pilotos,
nosotros tengamos como un entendimiento de lo que puede ser este Registro Universal de Ingresos.
Hoy nadie lo sabe, entonces nos dimos a la tarea, hicimos como lo mencionamos en varias sesiones,
concurso de méritos se presentaron las principales firmas de consultoria de la ciudad y en general del
pais y se lo gano en franca lid la empresa Analytica, hoy nos acompaiia su director el doctor Oscar
Arcos, distinguido profesor de la Universidad Nacional que nos hara la presentacion, pero entonces la
introduccion se referia a eso Presidenta, lo pactado obliga, nos comprometimos a estudiar el tema y a
presentarlo aqui en el Comité, entonces aqui estamos, entiendo que el doctor Arcos ya se conecto,
bienvenido agradecerle mucho el tiempo y su disposicion para compartir con nuestros distinguidos
miembros, contarle que en nuestro auditorio tenemos cuatro miembros de las empresas de servicios
publicos, tenemos cuatro miembros de la comunidad, nos acompana la Personeria y la Secretaria
Técnica la hace nuestro sefior Subsecretario de Informacion, el doctor Andrés y en esta sesion de
trabajo, también nos acompaian los miembros del equipo, ese es como el auditorio doctor Arcos
agradecerle su tiempo y su generosidad”.

El sefior Oscar Arcos, representante de la empresa Analytica, realiza la presentacion: “ ... Nosotros
vamos a hacer una presentacion muy ejecutiva por el tiempo que ustedes tienen en el Comité, los
elementos mas importantes, aqui estamos para compartir los resultados de este importante estudio,
como lo decia el doctor Pinzén, es un estudio pionero en ese sentido para el pais, en la perspectiva de
que asi como Planeacion Nacional como lo menciona el doctor Pinzon, se propuso y cred desde el
punto de vista normativo en el Plan de Desarrollo, la intension de trabajar el Registro Universal de
Ingresos como una de las estrategias, para mejorar todas estas pruebas de las focalizacion que llevan
tantos afos en el pais, en este caso, con unos aportes muy valiosos que ha hecho la Secretaria Distrital
de Planeacion desde hace ya aproximadamente 15 afios, en ese sentido el aporte que ha hecho para el
pais la planeacion distrital, con una serie de consultorias que habia contratado en afios anteriores con
distintas universidades, particularmente con la universidad del Rosario, la universidad Nacional, sobre
estos temas tan importantes; todo lo que ha significado revisar la metodologia de la estratificacion,



hacer nuevas propuestas y en este caso el afio pasado, con la convocatoria que menciona el doctor
Pinzon, sobre el tema del Registro Universal de Ingresos que de la linea también con lo que estaba
planteando o pensando el Gobierno Nacional, se ha hecho un estudio de mucho valor, de mucha
importancia, que yo creo que Planeacion Nacional deberia conocerlo en algin momento, deberian
discutirlo, porque aqui hay una base, una base frente a las distintas dificultades e iniciativas también
que ha tenido el Gobierno Nacional, pero me parece que lo que Planeacion Distrital estd aportando a
esta discusion, y como lo decia el doctor Pinzon -a la generacion de conocimiento sobre estos temas
tan importantes en materia de politica publica- es el resultado que se va a presentar se trata justamente
de esos insumos, que se pueden discutir mas adelante. Tiene todas las limitaciones como Planeacion
Nacional, que es una entidad que estd amparada en este caso por el Plan Nacional de Desarrollo, para
obtener o no las bases de datos, eso ha significado para ellos un reto enorme pero yo creo que con el
gjercicio que ya Planeacion Distrital esta presentando en este estudio, pues hay unos elementos muy
valiosos, tanto porque desde el punto de vista metodoldgico ya para entrar en materia, Planeacion
Nacional, tenia previsto el desarrollo de la metodologia del Registro Universal de Ingresos para el afio
2025, como hubo cambios en la direccion de Planeacion Nacional, el doctor Jorge Ivan Gonzalez,
como lo sabemos, hace algunos meses se retird6 de Planeacion, estdn otras personas y no sabemos
exactamente como va este, que era uno de los propositos fundamentales para el Pais y en este caso,
relacionado con lo que significa la asignacion del gasto publico, para ver a quien realmente le
corresponden los recursos publicos en materia de politicas publicas.
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Registro Universal de
Ingresos y metodologia
para la construccion del

correspondiente

instrumento (indice) a

partir de registros
administrativos.

Inventario de programas
distritales que requieren el
estrato, con su respectiva
linea jurisprudencial.

errores de inclusion y
exclusion, segmentacion de
variables e indicadores que
condicionan los subsidios y

contribuciones.
Programacion en software
estadistico y
recomendaciones de
politica pUblica.

»  Cobro de servicios
publicos domiciliarios.

Registro universal de
ingresos, declaracion y
autodeclaracion de
renta.
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Cobro de SPD y
Factores Que

Determinan Subsidios
(Paises de La OCDE y de Latinoamérica)
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‘o€ 800 BC.

«  Participacion de operadores privados.
« Agencias estatales de regulacion: competencia y eficiencia econémica;
acceso equitativo a SPD.

*  Mercados libres.

Tarifas +  Mercados regulados.

Caracteristicas
generales

Por tarifa a precios de mercado y niveles de consumo.

«  Algunos paises tienen en cuenta caracteristicas de las conexiones
(voltajes, didmetros) en la definicion de la tarifa.

«  Otros paises tienen en cuenta franjas horarias de consumo.

«  Clasificacion tarifaria por niveles de consumo.

de servicios publicos
domiciliarios

= S PD = Por tarifa a precios de mercado y niveles de consumo.

«  Relaciona tarifas y condiciones socioecondmicas (niveles de
ingreso, empleo/desempleo, nimero de hijos, discapacidad.

«  Subsidios cruzados explicito: Colombia; Per.

«  Panama evita el sistema de subsidios cruzados.

« Paises de la OCDE no aplican el sistema de subsidios cruzados.
Subsidios segun situacion socioeconémica del hogar
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SECRETARIA DE
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Factores para ser elegible de subsidios en -SPD- (ilustracion)

« Bajos ingresos y altos Vivienda Unica (excluye propietarios con segunda residencia), cuya potencia - Indicador de situacion econémica « Bajos ingresos
precios de energia y/o gas. contratada no debe sobrepasar 10 kW. equivalente (siglas ISEE) inferior a 7.500 fiscales y

« Desempleo coyuntural. « Personas o familias en situacion de vulnerabilidad: euros al afio. composicion del

- Propiedad con puntuacion » Jubilados y mayores de 65 afios « Usuarios domésticos que residen en una hogar.

de coste energético alta, en  + Pensionistas

situacion documentada de dificultades

funcion de sus « Familias numerosas. econdmicas y sociales que pueden acogerse
caracteristicas fisicas. « Personas vulnerables y en riesgo de exclusion social al régimen de compensacion por los gastos
« Beneficiarios de la Renta Minima de Insercion o pension no contributiva efectuados en SPD.

« Nivel 2 Menores ingresos: Ingresos netos menores a un valor equivalente a una .

Canasta Basica Total (CBT) para un hogar tipo 2.

» Domicilio donde funcione un comedor comunitario registrado.

« Al menos un integrante con discapacidad y un ingreso neto menor a un valor
equivalente a una y media (1,5) Canasta Basica Total (CBT) para un hogar tipo 2.

« Modalidad Tarifa Social (Hogares, uso residencial): hogares con ingreso neto .
(ingreso menos gastos de salud y vivienda) inferior a dos jubilaciones minimas .

Personas titulares o integrantes de hogares « Clasificacion por estratos
beneficiarios de Tarjeta Uruguay Social.

Personas titulares o integrantes de hogares

beneficiarios de Asignaciones Familiares del Plan

de Equidad.

Personas beneficiarias de Asistencia a la Vejez.

Personas beneficiarias de Canasta de Servicios.

En paises de la OCDE se realiza comprobacion de si el solicitante recibe otros subsidios estatales en: vivienda, empleo, apoyos a

bajos ingresos y a pension, ingreso basico universal

ANALYTICA MSE SAS BIC

SECRETARIA DE
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Registro Universal de
Ingresos, declaracion y

autodeclaracion de

renta
(Paises de La OCDE y de Latinoamérica)
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Dinamarca

Gran

Bretafia

Espaiia

Italia

Francia

ANALYTICA MSE SAS BIC

Tarjeta fiscal principal

Tarjeta fiscal secundaria

Tarjeta de excepcion de impuestos
Sistema de prestaciones en efectivo

Declaracion y autodeclaracion de renta.
Crédito Universal.

Declaracion y autodeclaracion de renta.
Indicador Publico de Renta de Efectos Mdiltiples

Declaracién y autodeclaracion de renta.
Certificado Unico (IT).

Sistema Unitario de Informacion de Servicios
Sociales (SIUSS).

Declaracion y autodeclaracion de renta

Capacitacion laboral, necesidades de educacion para jovenes, empleo y atencion a personas vulnerables

Crédito Universal. Pago mensual que realiza el Estado para contribuir con los costos de vida de personas con
bajos ingresos, sin trabajo o con trabajo por cuenta propia o a tiempo parcial; incapacidad de trabajar -
condicion de salud, invalidez...-.

En SPD: subsidios sobre el componente del costo fijo de la tarifa.

Indicador Publico de Renta de Efectos Mdiltiples. Permite otorgar apoyos econdmicos o subvenciones a
personas o familias en situacion de vulnerabilidad o subsidios de desempleo o apoyos para acceder a
programas sociales.
En SPD:

. Bono Social de Luz: dirigido a poblacion vulnerable en riesgo de pobreza energética.

. Alivio temporal por altos precios de energia y gas en el mercado.
Sistema Unitario de Informacion de Servicios Sociales (SIUSS). Renta ciudadana
En SPD:

. Cargo cero en el costo de administracion para usuarios domésticos y no domésticos de baja tension

con potencia disponible hasta 16,5 kWh.

. Servicio integrado hidrico de Italia (SII)

. Tarifa Social (Ley 221/2015)

. Bono de Agua

Ingreso Activo de Solidaridad.

SECRETARIA DE

PLANEACION

ALCALDA WATOR
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Declaracion y autodeclaracion de renta

Argentina

Pert

Chile

Uruguay

Sistema de Identificacion Nacional Tributario y Social (SINTYS

Administracion Nacional de la Seguridad Social (ANSES), de la Secretaria .

. Programas sociales nacionales de transferencia monetaria
. En SPD:

Correccion del componente energia en la factura para ingresos bajos y

de Seguridad Social del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. medios

Administracion Federal de Ingresos PUblicos (AFIP), del Ministerio de . Tarifa Social (vulnerabilidad por salud)

Economia. «  Caso Social.

Registro Nacional Unico de Titulares de Servicios Publicos Esenciales . Tarifa Comunitaria.

(RENUT).

Registro de Acceso a los Subsidios de Energia (RASE), del Ministerio de

Economia.

Declaracién y autodeclaracion de renta. Registro Unico de Contribuyentes . Programas: Programa Social Juntos , Pension, Contigo, Fondo de
(RUC) Inclusion Social Energético (FISE), Seguro Integral de Salud (SIS).
Sistema de Focalizacién de Hogares (SISFOH). Clasificacion . En SPD: Compensaciones a cargo fijo y cargo por consumo a poblacién

socioecondmica (CSE) (empadronamiento)

Declaracion y autodeclaracion de renta.
Registro Social de Hogares

Declaracion y autodeclaracion de renta.
Tarjeta Uruguay Social (TUS)

vulnerable

. Ficha Basica de Emergencia y subsistemas sociales (Chile Crece Contigo
y Seguridades y Oportunidades, como parte del Sistema Integrado de
Informacion Social —SIIS-)

. Modalidad 1: vulnerabilidad socioeconémica
. Modalidad 2: grupos especificos
. En SPD: Tarifa social de agua
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Inventario de
programas
distritales que
requieren el
estrato.

ANALYTICA MSE SAS BIC

Secretaria Distrital de Hacienda
Secretaria de Educacion del Distrito

Secretaria Distrital de Integracion Social
Secretaria Distrital de Habitat

Instituto para la Economia Social IPES

Instituto Distrital de Patrimonio Cultural IDPC

Caja de Vivienda Popular CVP

Empresa Metro de Bogota S.A.
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota

EAAB-ESP

Caja de Vivienda Popular CVP

Empresa Metro de Bogota S.A.
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota

EAAB-ESP

Caja de Vivienda Popular CVP

Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal

SITP
IDU

Universidad Distrital Francisco José de Caldas

T N T

Sistema Tributario Distrital, Impuesto de delineacion urbana en el Distrito Capital

Fondo Solidario de Educacion

Comedores Comunitarios — Cocinas Populares

Programa Mejoramiento de Vivienda

Apoyo y acompafiamiento para la inclusion financiera de los emprendimientos.

Incentivo de equiparacion a estrato uno (1) para el cobro de tarifas de servicios publicos en los
bienes de interés cultural

Asistencia técnica para la obtencion de licencias de construccion y/o actos de reconocimiento.
Programa de reasentamiento de familias por encontrarse en condiciones de alto riesgo no mitigable

en el Distrito Capital
Plan de Reasentamiento para la Primera Linea del Metro de Bogota

Minimo vital, Acuerdos de pago

Asistencia técnica para la obtencion de licencias de construccién y/o actos de reconocimiento.
Programa de reasentamiento de familias por encontrarse en condiciones de alto riesgo no mitigable

en el Distrito Capital
Plan de Reasentamiento para la Primera Linea del Metro de Bogotd

Minimo vital, Acuerdos de pago

Asistencia técnica para la obtencion de licencias de construccién y/o actos de reconocimiento,
Programa de reasentamiento de familias por encontrarse en condiciones de alto riesgo no mitigable
en el Distrito Capital

Esterilizar salva, Ciudadanos de cuatro patas

Tarifa estudiantil SITP, Costo recolecciéon de escombros

Cobro por valorizacion

Valor matricula

SECRETARIA DE

PLANEACION

Diseno del RUI para

Bogota
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*"Registro Universal de Ingresos (RUI): registro administrativo que clasifica
a toda la poblacién con documento valido en territorio colombiano, a partir
de la estimacion de los ingresos provenientes de la informacion de fuentes
primarias que hagan parte del Registro Social de Hogares - RSH y/o de la
informacion autodeclarada.”

*(Proyecto Decreto DNP Enero 2024)

*“E| Registro Social de Hogares (RSH): es un sistema de informacién para la
focalizacidn, el disefio de las politicas publicas y el seguimiento de las
condiciones de vida de los hogares. El RSH contiene la informacién de todos
los ciudadanos y residentes del territorio colombiano.

El RSH integra informacion de entidades publicas y privadas relacionadas
con: i) la identificacion de las personas, ii) las caracteristicas socioeconémicas
poblacionales y territoriales y iii) los registros de los beneficiarios de la oferta
social nacional y local.”

*(https://registrosocial.dnp.gov.co/)

SECRETARIA DE

PLANEACION

éQué es el RUT?

Disefio conceptual y metodologia: tipos de ingresos del RUI y forma de medirlos.

Fuentes de informacion

Propuesta del indice RUI

Propuesta de

Modelo de clasificacion

diseiio del RUI
para Bogota

Semaforizacion

RUI ampliado con variables socioecondmicas de privacion y vulnerabilidad

0000006

Articulacién de informacién de RA en el RUI para la focalizacion mixta

Resultados

Conclusiones y recomendaciones
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éQué es el RUI?

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

PND 2022-2026

PROYECTO DECRETO DNP
Enero 2024

“Articulo 70 de la Ley 2294 de 2023 creb el Registro Universal de Ingresos -
RUI, administrado por el Departamento Nacional de Planeacion - DNP con
el propdsito de que dicho Registro sea el Unico instrumento focalizacion de
los subsidios, programas, politicas, planes, proyectos y servicios de la
oferta social”.

Articulo 2.2.8.6.1.1. Objeto. El presente Capitulo tiene como objeto determinar el
proceso de transicion del Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de
Programas Sociales (Sisbén) al Registro Universal de Ingresos - RUI como Unico
instrumento de focalizacion de los subsidios, programas, politicas, planes,
proyectos y servicios de la oferta social, de conformidad con lo establecido en el
articulo 70 de la Ley 2294 de 2023.

Articulo 2.2.8.6.1.1.1. Definiciones para el acondicionamiento del Registro
Universal de Ingresos — RUI . “Clasificacion: Es un valor asignado a todas las
personas que componen una unidad de gasto, resultado de la estimacion realizada
para el Registro Universal de Ingresos - RUI, y que se tendra como referencia
para efectos de la focalizacion de la oferta social”.

SECRETARIA DE

PLANEACION

Diseifio conceptual y
metodologia:

Tipos de conceptos de ingresos

considerados en el RUI:

corriente corriente

El disefio conceptual y metodoldgico se hizo con
base en la revision del concepto de ingreso en el
pensamiento econdmico y los conceptos vy
orientaciones de las cuentas nacionales y las
encuestas de hogares (UN y OIT) para medirlos.

Ingreso Ingreso Ingreso
; . - disponible
primario secundario
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Diseio conceptual: tipo de ingresos

Comprenden los ingresos percibidos por los miembros de los hogares. Provienen del producto del trabajo, las ganancias,

Ingreso pensiones, ayudas de otros hogares y las transferencias monetarias.

corriente

primario Ingreso Corriente Primario; =

Ingreso Asalariados; + Ingreso Independientes; + Ingreso Propiedads;, + Ingreso Servicios Hogares;,

Ingresos para uso propio se
refieren a aquellos generados
internamente. Esto puede
involucrar la elaboracion de
alimentos, la creacion de
articulos caseros o la
prestacion de servicios que
benefician directamente a la
familia.

Ingresos por arriendo de
casas, apartamentos, finca
de recreo, lotes, maquinaria,
vehiculos, equipos, intereses
de inversiones financieras o
dividendos de acciones, CDT,
entre otras formas de
ganancias.

Ingresos de los empleados
asalariados: salarios y
sueldos, pagos por horas
laboradas, comisiones,
propinas, honorarios y
compensaciones adicionales.

Ingresos netos del trabajo
independiente (actividades
profesionales o comerciales
realizadas de manera
auténoma).

SECRETARIA DE
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Diseno conceptual: Tipos de ingresos

Lo constituye el ingreso corriente primario mas las trasferencias monetarias y no monetarias de las administraciones

Ingreso " e )
publicas. Se propone que el RUI en su fase inicial se centre en este ingreso.

corriente

secundario . . . . . .
IngresoCorrienteSecundario;, = IngresoCorrientePrimario;, + Transferencias;

Constituido por el ingreso que puede ser dedicado al gasto de consumo final y al ahorro de los hogares. Se obtiene
Ingreso descontando al ingreso corriente los impuestos directos e indirectos.

disponible

IngresoDisponible;; = IngresoCorrienteSecundario;; — ImpuestosContribuciones Obligatorias;,

Es el total de los ingresos corrientes primarios, menos impuestos, mas transferencias sociales diferentes de las
transferencias monetarias.

IngresoDisponibleAjustado;, = IngresoDisponible; + TranferenciasSociales;,
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Fuentes de informacion:
Proyecto Decreto RUI Publicado por DNP Enero 2024

FASE DE DESARROLLO METODOLOGICO DEL REGISTRO UNIVERSAL DE INGRESOS (RUI)

“Cuando no se cuente con informacién de
ingresos en los registros administrativos
se debera estimar la capacidad de
generacion de ingresos de los hogares,
mediante un indice de aproximacién de
recursos econdmicos. Para esta
estimacion se utilizard la informacién de
la ran _En Integr

Hogares - GEIH del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica -
DANE, con la informacion disponible en el

Registro Social de Hogares — RSH y
la informaciéon autodeclarada sin

perjuicio de induir otra informacion que el
Departamento Nacional de Planeacién —
DNP considere necesaria para este fin.”

Articulo 2.2.8.6.1.2.1. Metodologia

“El ordenamiento, busca clasificar a la poblacién por el nivel de ingresos per

capita del hogar, para orientar el gasto social, tomando 3 fuentes de informacién
de acuerdo con su disponibilidad:

Informacién de ingreso observado a partir de los pagos realizados al
Sistema General de Seguridad Social -SGSS-, pagos por retencion en la

fuente, o la liquidacion del impuesto de renta o cualquier otra fuente
administrativa que permita identificar ingresos de las personas.

Informacién de registros administrativos en dimensiones diferentes al
ingreso que permitan establecer las caracteristicas socioeconémicas del
hogar, en ausencia de la informacién del ingreso observado.

de

Informacién __autodeclarada, en ausencia informacién  de

caracterizacion en los registros administrativos y de ingreso observado.
Esta informacién debera ser actualizada al menos una vez al afio por
parte del hogar empleando los canales que defina el Departamento
Nacional de Planeaciéon — DNP para tal fin.”
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v
e Fuentes de informacion de registros administrativos:

Laborales

DIAN:

Ingresos Brutos por: renta de trabajo, honorarios y compensacién de
servicios personales sujetos a costos y gastos y no a las rentas exentas
y por rentas no laborales

Ingresos no constitutivos a rentas por: renta de trabajo, honorarios y
compensacion de servicios personales sujetos a costos y gastos y no a
las rentas exentas y por rentas no laborales

ICA:

Total de ingresos ordinarios y extraordinario en el pais
Ingresos fuera del municipio

PILA:

1BC: Es el 40% de ingreso bruto de independientes, |a totalidad del
ingreso para asalariados.

COLPENSIONES:

- Ingreso base de cotizacion: ingreso laboral sobre el que se esta
realizando la cotizacion a pensiones.

SISBEN:

Valor salario

Valor honorarios mes pasado

Valor otros ingresos diferentes a subsidies
Valor negocio o cosecha 12 meses

De Capital

DIAN:

- Ingresos brutos por capital
- Ingresos no constitutivos a rentas por capital

SISBEN:

- Valor de los arriendos

Otros

PENSIONES
DIAN:
Ingresos brutos por rentas pensiones

ADMINI. DE FONDOS DE
Ingresos brutos por rentas de pensiones

PRIVADAS:

COLPENSIONES: - Ingresos brutos por rentas de pensiones
SISBEN:- Valor Pensién

Transferencias no sodiales:

SISBEN: Valor Remesas pais y Valor Remesas exterior
Transferencias sociales:

s 3

ia Distrital de 6n Social:

Valor subsidio por adulto mayor - Valor del subsidio por Parceros de Bogota
Secretaria Distrital de Educaci6n: Valor del subsidio por Jévenes en la U
Secretaria Distrital de Ambiente:

Valor del subsidio por Mujeres que reverdecen- Valor del subsidio por Mi Ahorro Mi
Hogar

Transferencias del Gobierno Nacional:
SISBEN:

Valor subsidio Familias en Accién
Valor subsidio Colombia Mayor
Valor otros subsidios

IMG:

Monto que recibe del programa de la Nacién: Ingreso Solidario



SECRETARIA DE

PLANEACION

ANALYTICA MSE SAS BIC

- i
° Propuesta de indice RUI

El ejercicio de construccion del indice RUI se desarrolld utilizando, como campo de simulacién, la informacion de la Encuesta
Multipropdsito de Bogotd del afo 2021 (EMP 2021). Se asume que el ingreso corriente secundario per capita captado en esa
encuesta es confiable y aproximadamente equivalente al que se podria obtener con Registros Administrativos (RA). Se calcula el
indice tomando como unidad de analisis la unidad de gasto.

Ingreso corriente secundario (punto de partida) Reescalando el ingreso (Indice)

Ing.CS;; = Ing.CP;; + T}, IRUIL. = In(IngCS;,) — In(IngCSitmin)
T In(IngCSit max) — IM(INGCS it min)

(i) Representa al individuo, (t) al periodo de tiempo
(i) Representa al individuo, (t) al periodo de tiempo
Donde: Donde:

) ) .. In Ing CS :Logaritmo natural del ingreso secundario per-capita de la unidad de gasto.

Ing.CS;: Ingreso corriente secundario per-capita de la ) . ) ) .

unidad i en el tiempo t Ing.CS;: representa el logaritmo natural del ingreso corriente secundario per-capita de
i la unidad i en el tiempo t.

Ing.C:P;; Ingreso corriente primario per-capita de la

unidad i en el tiempo t

In(IngCSi; max): representa el valor maximo del logaritmo natural del ingreso corriente
secundario del conjunto de unidades consideradas.

T+ Transferencias recibidas por la unidad i en el tiempo t In(IngCS;; min): representa el valor minimo del logaritmo del ingreso corriente
secundario del conjunto de unidades consideradas.
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Modelo de clasificacion

Variable de ingreso de la EMB 2021 ‘ N_IMPAES_: Ingreso monetario de primera actividad imputado.

. N_ISAES_: Ingreso de segunda actividad imputado.

N_INGPCUGARR . N_IEES_: Ingreso en especie imputado.

Se compone de las

o ) N_IMDIES_: Ingreso monetario de desocupados e inactivos
siguientes variables de

Proxy del ingreso secundario

per cépita por unidad de ingresos quele imputado.
gas.to con impu?acio‘n de encuentran en la EMP
arriendo a propietarios y 2021; . N_IOF2ES_: Ingreso por jubilaciones o pensiones imputado.

usufructuarios
|

N_IOF3ES_: Ingreso por ayudas imputado.

N_IOF6ES_: Ingreso por arriendos imputado.
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Modelo de clasificacion

Propuesta del modelo de clasificacion RUI — Técnicas implementadas

K medias

Prueba de Kruskal-Wallis de bondad de

El algoritmo k medias trata de minimizar el criterio clasico de T
ajuste

distancia de cada una de las observaciones de la muestra a la

media de su grupo al cuadrado. - Como prueba de la Bondad del ajuste se utilizdé la Prueba no

paramétrica de Kruskal-Wallis la cual se utiliza para determinar si
mas de dos muestras que provienen de la misma distribucion son
iguales, es decir si conforman grupos estadisticamente
diferenciados.

Cuartiles

- La hipdtesis nula planteada es que las muestras que provienen de la
misma poblacion continua son iguales. La hipdtesis alternativa es
que al menos una de las poblaciones tiende a producir
comparativamente valores mas grandes que las otras.

Regresion Logistica Multinomial

Para comprobar la capacidad de los grupos de los modelos para
captar segmentos diferenciados desde el punto de vista de sus
ingresos, se aplico adicionalmente la técnica de regresion logistica
multinomial (RLM) a los cinco modelos propuestos para la
clasificacion del indice de ingresos corrientes secundarios obtenidos
en la encuesta EMPB 2021.
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[ Grupos_| Desc
m ice de Ingresos 0

[} indice para aquellos ingresos por debajo de la linea de
indice para aquellos ingresos por debajo de la linea de la
pobreza monetaria que no sean pobres extremos

Indices de ingresos menores o iguales al del cllister K,

fndices de ingresos menores o iguales al del cléster Ky
indices de ingresos mayores al cliister K1)y menores o
iguales al clister K,

indices de ingresos mayores al cliister K(2) y menores o
iguales al clister K,

ndice para aquellos ingresos por debajo de la linea de
indigencia

fndice para aquellos ingresos por debajo de la linea de
|la pobreza monetaria que no sean pobres extremos

W Indices de ingresos menores o iguales al del cliister K,

[

tndices de ingresos mayores al clister Ky y menores o
iguales al clister K;;)
Indices de ingresos mayores al clister K, y menores o
iguales al clister K3,
Indices de ingresos mayores al clister K; y menores o
iguales al clister Ky

fndices de ingresos mayores al clister K1y y menores o
guales al cluster K,

fndices de ingresos mayores al clister K(2)y menores o
iguales al cluster K,

fndices de ingresos mayores al clister K(3)y menores o
iguales al cluster K,

indices de ingresos mayores al cliister K4y y menores o
iguales al clister Kis,

indices de ingresos mayores al clister Ks)

indices de ingresos mayores al clister K(3) y menores o
| iguales al cllister K4,

w Descripcion

fndices de ingresos menores al valor del percentil 16.67

[Gruros | bescrcion
indices de ingresos menores al valor del cuantil 1

Indices de ingresos entre los valores de los percentiles 16.67 y 33.33 AT iTgesoseniellcealoreslElce ARt iyi2

fndices de ingresos entre Ios valores de los percentiles 33.33 y 50 ,
Indices de ingresos entre los valores de los cuantiles 2'y 3

“ indices de ingresos mayores al valor del cuantil 3

indices de ingresos entre los valores de los percentiles 50 y 66.67

fndices de ingresos entre los valores de los percentiles 66.67 y 83.33

indices de ingresos mayores al valor del percentil 83.33
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ALcALDA

N 4 e

Modelo de clasificacion

Modelo de clasificacion RUI — Comparaciones

Prueba estadistica
Pobreza extrema Pobreza
Multinomial

N° de grupos de
clasificacion . o Porcentaje
Estadistico H VELTE Ta;an::del verosimilitud| . o0 o de

I ecto -2 chiccuadia clasificacion
1 7grupos 747298599 7.858.011 7.499.509,02 6 0,000  0,00035 550435  26.709.394 0,000  98,77% 2593% 0 0 0
2 6grupos 7513617,29 7.858.011 7.488.262,31 5 0,000  0,00035 563465 25388509 0,000  98,76% 259% 0 0 0
3 6grupos (solodlister)  6.839.078,77 7.858.011 7.304.318,18 5 0000  0,00033 14348 24085621 0,000  99,97% 82,84% 4,48% 77,24%  2,34%
4 6grupos iguales 7.640340,22 7.858.011 7.340.340,22 5 0,000  0,00035 39.865  28.113.819 0,000  99,95% 22,79% 0,00% 42,8%  0,00%
(:Jg:glz‘s’; lotalss 7.367.620,19 7.858.011 7.367.620,19 3 0,000  0,00035 39.057  21.745.675 0,000  99,94%  77%  224% 82,84%  4,48%

En virtud que el mayor valor de la chi-cuadrado con 5 g.l. lo obtiene el Modelo 2, se considera, bajo este punto de vista, como el mejor para
establecer los grupos de clasificacion.
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e Modelo de clasificacion

Clasificacion segun el Modelo 2

Propuesta del Modelo de clasificacion RUI: Modelo 2

Grupos Modelo 2 Descripcion

Indice para aquellos ingresos por debajo de la linea de indigencia

indice para aquellos ingresos por debajo de la linea de la pobreza monetaria que no sean pobres extremos
indices de ingresos menores o iguales al del clister K,
Indices de ingresos mayores al clister K y menores o iguales al clister Kz

Indices de ingresos mayores al clister K,y y menores o iguales al clister K
indices de ingresos mayores al clister K, y menores o iguales al clister K4

Fuente: Elaboracion propia
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R 2 s
G Semaforizacion

Grupo Descripcion

‘ G2_1 Indice para aquellos ingresos por debajo de la linea de indigencia

‘ G2_2 indice para aquellos ingresos por debajo de la linea de la pobreza monetaria que no sean pobres extremos
G2_3 Indices de ingresos menores o iguales al del clister Ky
G2 4 Indices de ingresos mayores al cluster K;, y menores o iguales al clister K,

Indices de ingresos mayores al cliister K@) Yy menores o iguales al clister K

‘ Indices de ingresos mayores al cliister K@) Y menores o iguales al clister K

i PLAERON
RUI ampliado con variables socioecondmicas de privacion y vulnerabilidad
(Focalizacion “mixta”)

Un ejemplo)
Para posibilitar la focalizacién “mixta”, se propone que el RUI incorpore informacion sobre vulnerabilidad y privacion
que permita ampliar el indice de ingresos (IRUI) para definir los criterios de focalizacién de los programas.
In (Ing CS) - ln(Ing CSmin) { Indicadores de privacion o vulnerabilidad
IRUI =
ln([ngCSmax) — ln(lngCSmm) ‘
Por debajo de la linea de indigencia i=
Por debajo de la linea de pobreza i=2 Dimensiones de Pobreza chil?amiento .
Ingresos ubicados en el primer cluster i =3 Multidimensional 0 No peictonas oo o I1areses
Grupo; . . Zonas: Urbano vy Rural ) ¢
Ingresos ubicados en el segundo cluster i =4 (Etnias) Numero de hijos

Ingresos ubicados en el tercer cluster i=5
Ingresos ubicados en el cuarto cluster i=6

Discapacidad
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(Focalizacion “mixta”)

-
0 RUI ampliado con variables socioeconémicas de privacion y vulnerabilidad
Un ejemplo:

Ingreso/ Nimero de Indicadores de vulne

_indicaf:lor_'es
B R oo v L P L
sin ingreso discapacidad
Nivel de ingresos 1 Focalizacion grado 1 Focalizacion grado 2 Focalizacion grado 3 Focalizacion grado 4 Focalizacion grado 5
Nivel de ingresos 2 Focalizacion grado 2 Focalizacion grado 2 Focalizacion grado 3 Focalizacion grado 4 Focalizacion grado 5
Nivel de ingresos 3 Focalizacion grado 3 Focalizacion grado 3 Focalizacion grado 3 Focalizacion grado 4 Focalizacion grado 5

Nivel de ingresos 4

Nivel de ingresos 5 No sujetos a focalizacion

Nivel de ingresos 6

SECRETARIA DE

PLANEACION

A4
Q Articulacion de informacion de RA en el RUI para la focalizacion mixta

INFORMACION SOCIO-ECONOMICA

INGRESOS

« Indicadores o indices de vulnerabilidad,
privacion o de clasificacion
socioeconémica de personas y familias
(pobreza multidimensional, por ejemplo).

«  Informacién de declaracién de
renta (DIAN).

« Aportes a la seguridad social y al
sistema de pensiones en los
regimenes contributivos y
subsidiado (informacion de PILA,
del Ministerio de Salud y

Proteccion Social, y de subsidios a

través de ADRES).

+  En este nivel de informacion se
identifican grupos poblacionales
vulnerables de especial atencion por
parte del Estado, en la perspectiva de los
derechos.

Obtenidos de Bases de datos de registros
administrativos de diferente procedencia
institucional provenientes del RSH.
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Resultados
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Promedio de ingreso secundario, personal,
por zonas urbana (cabecera) y rural (resto)-
Bogota-2021 (pesos corrientes)

1.600.000

1.423.492,28 1.426.150,41

1.400.000

1.200.000

1.000.000

800.000
647.941,28

600.000

400.000

200.000

Total Cabecera Resto

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

Distribucion del ingreso secundario

Promedio de ingreso secundario total, personal, por Localidad-

5.000.000
4.500.000
4.000.000
3.500.000
3.000.000
2.500.000
2.000.000
1.500.000
1.000.000
500.000
0

< WM 430.368

8
)
%,

Dy
(2

Bogota-2021 (pesos corrientes)

I 3.179.975
I 4.583.850

3 > ) N\ P <O e P P P L O o
FSEFTFFTEFESFTE I FFTE S F N
L F o FE S W E S & S g & &
b,bb (\c \){;0 < < A é\& < (-\\o ) & 00" <« N} /\?y o
SO v © 2 &

(&) 2 QX & 2
@ v
&

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.
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Promedio de ingreso secundario total, personal,
por participacion en el programa de Familias en
Accion- -Bogota-2021 (pesos corrientes)

1.600.000
1.423.492 1.440.566
1.400.000
1.200.000
1.000.000

800.000

600.000

468.973

400.000

200.000

Total Si

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

1.600.000

1.400.000

1.200.000

1.000.000

800.000

600.000

400.000

200.000

Distribucion del ingreso secundario

Promedio de ingreso secundario total, personal, por
participacion en el programa de Adultos Mayores-
Bogota-2021 (pesos corrientes)

1.423.492 1.452.886

375.716

Total Si

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.
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indice promedio RUI por estratos socioeconémicos
vigentes-Bogota- 2021.

0,8500

0,8003
0,000 07935 .

07661
0,7500
0,707
0,7000
0,6637"
0,6500 ~0,6350-"""
0,6000
0,5500
0,5000
1 2 3 4 5 6

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

m— \Vedia

Lineal (Media)

Resultados cuantitativos del indice propuesto

Los valores del indice estan correlacionados
directamente con el estrato socioeconémico
para el cobro de las tarifas de los servicios
publicos domiciliarios. A medida que aumenta
el estrato, como tendencia, se incrementa el
valor promedio del indice.
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indice promedio RUI por sexo- Bogota-2021

070 0,69 0,6962

Total Hombres

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

0,6906

Mujeres

Resultados cuantitativos del indice propuesto

indice promedio RUI, por grupos de edad- Bogota-2021

0,7200

0,7100

0,7000

0,6900

0,6800

0,6700

0,6600

0,6500

0,6400

m— Media

--------- Polinédmica (Media)

Menorde del12al8 Del9a29 De30a65 De60a74 De75ymas
12 afios afios. afios. afios afios

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

SECRETARIA DE

PLANEACION

indice promedio RUI por zonas-Bogota- 2021.

0,7000 0,6935

0,6900

0,6800

0,6700

0,6600

0,6500

0,6400 0,6367
0,6300
0,6200

0,6100

0,6000
Cabecera Resto

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

0,6933

Total

Resultados cuantitativos del indice propuesto

indice promedio RUI, por localidades- Bogota-2021

Chapinero (G 0,768
Teusaquillo G 0,760
Usaquén I 0,750
Fontibon (I 0,729
Antonio Narifio I 0,721
Suba I 0,719
Barrios Unidos I 0,716
Engativd (I 0,704
Puente Aranda I 0,689
La Candelaria (G 0,684
Kennedy |IEEEEG—_— 0,683

Los Martires 0,680
Tunjuelito 0,674
San Cristébal 0,672
SantaFe 0,661
Usme 0,661
Rafael Uribe Uribe 0,660
Ciudad Bolivar 0,652
Bosa 0,645
Sumapaz 0,617

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.
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Edad promedio, por grupos del modelo 2 del
indice RUI Bogota -2021

39
35
35 34
29
30
25
20
15
10
5
0
G23 G2.4

G621 G622

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

43
a2 |
G25 G2.6

35

Total

Caracteristicas demograficas

Los resultados presentados corresponden al modelo 2 que es uno de
los recomendados de la segmentacion del indice de ingresos
corrientes secundarios.
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Promedio del nimero de personas por hogar,
por grupos del modelo 2 del indice RUI -

Bogota-2021

45

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

Media

Lineal (Media)

Caracteristicas demograficas

Porcentaje de poblacion indigena y negra,
por grupos del modelo 2 del indice RUI -

Bogota-2021
1,6%
1,4%
1,4%
1,2%
1,2% 1%
1,0%

1,0% ,9% 0,9%

0,8% 0,8% 0,8%
0,8% ,7%

,6%
0,6% ,5%
,4% ,4%
0,4%
- I I I
0,0%
G2_1 G2_2 G2_3 G2_4 G2_5 G2_6 Total

m Indigena = Negro

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.
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70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Porcentaje de personas con menores de edad
por pertenencia a los grupos del indice de
ingreso del-Modelo 2-

Bogota - 2021

61,29%

G2_1

48,06%

G2_5 G2_6

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

Modelo 2

Se busca ilustrar la forma como podria aplicarse la focalizacion que se
ha calificado de mixta* combinando la ubicacién en los grupos de
ingresos, con indicadores de vulnerabilidad y privacion que afectan a
los hogares.

La intencidn de este ejercicio no es definir un criterio de focalizacion
particular sino, a través de un ejemplo, mostrar una posible forma de
relacionar la informacion sobre los ingresos y la de caracter
sociodemografico para los procesos de focalizacion

* Mixta: Véase el numeral 5.3.1. (Ampliacion del indice con informacion
socioecondmica sobre vulnerabilidad y privacion) del documento del producto 3 del
proyecto.

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

ANALYTICA MSE SAS BIC

SECRETARIA DE

PLANEACION

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Porcentaje de personas con mayores de 60
afos sin ingreso por pertenencia a los grupos
del indice de ingreso del-Modelo 2-

32,14%

.. 27,22%

G2_2

Bogota - 2021

22,07%
19 62%

17,78% .-
I R I

G2.6

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

Condiciones de vulnerabilidad

La combinacion de un criterio de focalizacion, ligando los
ingresos y la presencia de nifios y mayores, permite precisar los
grupos poblacionales pertinentes en los segmentos de ingresos
que requieren de ayudas por parte de ciertos programas sociales
publicos. En algunos de ellos contar con ese tipo de informacion
puede ser imprescindible para su disefio, ejecucion y evaluacion.
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Condiciones de vulnerabilidad

Porcentaje de personas en hogares Porcentaje de poblacién con
con discapacidad por pertenencia a discapacidad por grupos del modelo 2
los grupos del indice de ingreso del- del indice RUI -Bogota-2021
Modelo 2- Bogota - 2021 Se observa que, exceptuando el
primer grupo y el ultimo, los
45% hogares con alguno de sus
20% 18,97% miembros discapacitado
40% 3810% 18% disminuye a medida que se hacen
S 16 més altos los ingresos.
13,59% 13,58% 13,56% 13,78% L .
30% ey 14% La elevada incidencia de esta
25% K 12% 11,13% poblacion en los grupos con
10% 9,38% menores ingresos (34% y 38%)
20% - corresponde con programas que
15% . la privilegian y que necesitarian
. : poder identificarla desde el RUI.
10% g 2%
5% 2%
0% 0%
621 622 G213 G614 6.5 GL6 G2.1 G222 G23 G24 G25 G26 Total

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

SECRETARIA DE
ANRLTTICA WSESAS BIC PLANEACION
N 4 Eaccomoe

Condiciones de vulnerabilidad

Porcentaje de personas que viven en vivienda no Porcentaje del personas %" Ih?i;f'a":l'e'.‘to por
propia por pertenencia a los grupos del indice de pertenencia a los grupos del indice de ingreso
ingreso del-Modelo 2- Bogota - 2021 del-Modelo 2- Bogota - 2021
80% 6%
5,26%
70% 66,80% =
[ S .
60% .
2% ;
49,72% 349%
50% = LY
| 3% . 2,70%
0% 37»7.5_?“ 38,66%
e, 2% 1,64%:, v
30% E
1%
20% ".Q,39%
= 0,00% .-
10% 0% -
G2_1 G2.2 G2_3 G2.4 e 625 .
0% -1%
G2_2 G2_3 G2_4 G2_5 G2_6

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021. Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.
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Condiciones de vulnerabilidad

Porcentaje de poblacion sin afiliacion a la Seguridad
Social en Salud, por grupos del modelo 2 del indice
RUI -Bogota-2021

18,0%

16,3%

16,0%
14,0%
12,0%
10,0%
8,0%
6,0%
4,0%
2,0%
0,0%

G2.1

13,1%

G2.2

7,8%
7,2% ’

2,9%

I 1,3% 0,7%
B =

G2.3 G2.4 G2.5 G2.6 Total

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

Estos resultados sustentan que los grupos obtenidos con
la segmentacion propuesta con el ingreso corriente
secundario discriminan adecuadamente a agrupaciones
poblacionales con niveles diferenciados de acuerdo con
sus condiciones de vida, asociadas a expresiones de
vulnerabilidad.
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Porcentaje de personas por nimero de situaciones
de vulnerabilidad que afectan sus hogares por
grupos de ingreso del modelo 2- Bogota- 2021.

Grupos

Condiciones de vulnerabilidad

Se observa como en los tramos de ingresos bajos los
porcentajes de acumulacién en 3, 4 y 5 eventos es mas
alto. En el grupo 1 se concentran en esas casillas el 22%
de los hogares, en grupo 2 el 25% vy en el 3 el 14%,
mientras que en los grupos superiores son del 4.9% en el

Modelo 2 grupo 4, 3.2% en el 5y 5.3% en el 6.

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.

R o 5% e 1845% 338%  0,15%
m 6,03%  29,20%  39,95% 20,20% 441%  0,21% ) o
Indicadores de vulnerabilidad

m L | S0 | S0 12/09% L7 0/06% 1. Hogares con menores de edad

m 21,43%  S5L15%  22,54%  472% 0,16%  0,00% 2. Hogares con mayores de 60 afios sin
Ingreso

m 1971%  50,50%  26,65% 1,93% 1,22%  0,00% 3 Hggares con personas con

m 17,32%  34,48%  42,95% 5,25% 0,00% 0,00% discapacidad

4. Hogares sin tenencia propia
5. Hogares en hacinamiento
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indicadores examinados.

Indice de pobreza multidimensional (IPM) y sus componentes por
grupos poblacionales del modelo 2 del indice de ingresos

El Indice global de pobreza multidimensional que recoge el aporte de los 15 indicadores considerados en esta medida, resulta una
expresion sintética de ellos y da cuenta de la ubicacién de los grupos dentro de una escala multidimensional. En cada modelo varian las
brechas entre los grupos. En los cuatro primeros, no hay diferencias notables en los resultados que permitan adoptar un juicio para
establecer cual modelo es mas adecuado.

Hay una asociacion entre los niveles de ingreso propios de los grupos poblacionales de los distintos modelos y la magnitud de los

Dentro de las irregularidades frente a este comportamiento se encuentra que, con alguna frecuencia, el primer grupo presenta
condiciones mas favorables que el segundo. Esta situacion sefiala que el primer grupo de los modelos, sin ingreso o con ingresos bajos,
tiene posiblemente una composicién donde coexisten pobres “estructurales”, con pobres “coyunturales” que conservan algunas de sus
condiciones favorables de vida anteriores cuando sufren una caida temporal de sus ingresos.
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indice de pobreza multidimensional (IPM) y sus componentes por grupos poblacionales del modelo 2 del indice de ingresos
Indicadores de los componentes del indice de Pobreza Multidimensional- Modelo 2 del Indice de Ingresos- Bogota- 2021

Porcentaje de pobreza
multidimensional

25,0%

20,0%

15,0%

10,0%

5,0% I

0,0% - - L] - —

G2.1 G22 G23 G24 G25 G26

B Porcentaje de pobreza multidimensional

Porcentaje de privacion dimension
de educacion por grupo de ingresos

50,0%
40,0%

30,0%
20,0% I
10,0% I
0,0% [ | | - I_ - —_—

G21 G22 G23 G24 G25 G2.6

W Bajo logro educativo  ® Analfabetismo

Porcentaje de privacion dimension de nifiez y
juventud por grupo de ingresos

40,0%

30,0%

20,0% |

hhr

0.0% | | . ™
G2_1 G2.2 G2.3 G2._4 G2_5 G2.6

Inasistencia escolar

m Rezago escolar

M Atencion a la primera infancia © Trabajo infantil

Porcentaje de privacion dimension
empleo por grupo de ingresos

100,0%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0% I I I
JURR | I B

G211 G222 G233 G24 G255 G2.6

M Desempleo de larga duracién ~ ® Empleo informal

Porcentaje de privacion dimension
Salud por grupo de ingresos

30,0%

20,0%
10,0% I
0,0% ] | ] ] I- A =

G2.1 G22 G23 G24 G25 G26
M Aseguramiento en salud

M Sin acceso a Salud en caso de necesidad

Porcentaje de privacion dimension vivienda y
servicios publicos por grupo de ingresos
20,0%
15,0%
10,0%
5,0%
0,0% ml= —— — I - [ ] - ] - -
G2_1 G2_2 G2.3 G2.4 G2_5 G2_6
B Sin acceso a fuente de agua mejorada M Inadecuada eliminacion de excretas
B Material inadecuado de pisos Material inadecuado de paredes

™ Hacinamiento critico

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.
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Distribucion por grupos del modelo 2 del indice RUI de ingresos por UPZ

3
H
H
H

Mapa de distribucién de grupos del indice de Estratificacion vigente por manzanas
ingreso por UPZ. Modelo 2 agrupadas por UPZ

Fuente: Procesamiento propio

)
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Distribucion por grupos del modelo 2 del indice RUI de ingresos por UPZ

3
H
H
H

UPZ por grupo predominante del Modelo 2 obtenido por
interpolacion IDW vs. Estratificacion vigente

Fuente: Procesamiento propio
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Mapa por UPZ segn el valor promedio del indice de ingresos

Valor promedio del indice de ingresos por UPZ

Convenciones.
FromedoRUI
080423

os0817
Sin Datos|

Fuente: Procesamiento propio
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Errores de exclusion y inclusion

Errores de inclusion y de exclusion de la
estratificacion vigente y los grupos de los
Modelos 1 a 5 - Bogota — 2021 Se acepta que la estratificacion vigente y las agrupaciones de ingresos deben
permitir diferenciar a los segmentos que merecen recibir subsidios en razon de
Pobreza monetaria no extrema su condicion de pobreza o pobreza extrema. En el caso de la estratificacion
estos segmentos se ubicarian en los estratos 1, 2y 3. En el modelo 1, en los

I  error de inclusién  Error de exclusién grupos 0, 1y 2; en los modelos 2, 3y 5, en los grupos 1y 2; y en el modelo 4,
77,24 2,34 en los grupos 1, 2y 3.

0 0

0 0

0.200 2.44 Es de resaltar la apreciable mejora que representaria la implantacion de una
22,79 0 focalizacion basada en escalas de ingresos, que corregiria el alto nivel del
22,79 0 error de inclusidn de la actual estratificacion, en su aplicacion a las tarifas de
los servicios publicos domiciliarios, que se sittia en el 77%.
I eror deinclusion Eror de exclusion La ventaja de los modelos 1 y 2, frente a los otros modelos, se encuentra
Estratificacion 82.84 A48 precisa,mente en que, con informacilén insesgada, suprimirian los errores de
actual inclusion, ademas de los de exclusion, que en los modelos 4 y 5, respecto a la
25.93 0 pobreza no critica, se ubicaria en torno al 22%. Para la pobreza critica

25.93 0 reduciria en casi 40% estos errores frente a los modelos 4 y 5.

25.93 0

42,82 0

42,82 0

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.
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RUI vs Estratificacion actual

Poblacion por ubicacion en los estratos socioecondémicos actuales
y los grupos del Modelo 2 del ingreso secundario del RUI- 2021. Si se supone, solo en forma hipotética y en razén de tener
un punto de comparacion, que, para las tarifas de los
servicios publicos domiciliarios, se asignan subsidios a los
Estrato Grupos Modelo 2 rotal grupos de poblacidén pobre (1 y 2), no se fijan subsidios, ni
Energia L) se imponen contribuciones a los grupos 3 y 4, y se

: establecen imposiciones a los grupos 5y 6, se tendria un
198.736 302.524 197.506 42.907 3.899 322 745.894 efecto de consideracion en su clasificacion y posiblemente
en los montos de las tarifas de servicios publicos
domiciliarios: el 68.6% de los hogares cambiarian de nivel

515.139 1.051.075 1.126.668 459.032 68.243 5659 3.225.816

22 GEBAED | EeShY | BLENY | SEOHL | 4GOS | 268 en su dasificacion, con modificacién en su numero de
32.072 15.251 63.396 215730 345902 122399  794.750 orden.
6.588 3.153 11.888 37.424 121458 84.380 264.891 Con el cambio del criterio de focalizacion (de la
5275 2081 5.154 16.120 59.110 74.187 161.927 estratificacion actual al indice RUI), el 50.6% de los
hogares aumentarian de nivel y el 18% lo disminuirian.
y 99 8.449 3.569 1.817 301 132 71 14.339
Total 989.165 1781148 2211338 1583462 959225 333.116 7.857.454 Al hacerlo, los grupos del modelo 2 quedarian conformados

por una poblacidn heterogénea proveniente de distintos
estratos.

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.
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9 Relacion cuantitativa del indice construido con la estratificacion vigente
Distribucion de la poblacion de Bogota por grupos del Distribucion porcentual de la poblacion de Bogota por
Modelo 2 y la estratificacion vigente- 2021 grupos del Modelo 2 y la estratificacion vigente- 2021
2.500.000
= 100% — o
., 2.000.000 I - .
§ 1 80%
& 1.500.000 —
3 60% 36,1%
3
é 1.000.000 —1 | 0% 52,1% 59,0%
=1 50,9% 36,7%
Z 500000 §
= T
0 - 0% - e
622 G2.3 G2.4 625 G2.6 G2_1 G2_2 G2_3 G2_4 G2_5
Grupos del Modelo 2 Grupos del Modelo 2
ml 2 m3 4 ms5 mo6 m8y99
ml 2 m3 4 m5 m6 m8y99

Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021. Fuente: Procesamiento propio de la EMB 2021.




waon
‘o€ 800 BC.

SECRETARIA DE

PLANEACION

ANALYT!

RA: PILA

Las diferencias entre la informacién de la PILA y la de la EMB 2021

Con la informacion de la PILA el ejercicio consistiéo en comparar la informacion provista por este RA, relativa al nUmero de cotizantes y a
los promedios de remuneracién corriente laboral, con la proveniente de la EMB 2021. Para llevarlo a cabo se selecciond, dentro de las
bases PILA, lo correspondiente a 2021 para que coincidiera los periodos de referencia de las dos fuentes.

El Ingreso Base de Liquidacion (IBL) declarado por los asalariados en la PILA se equipar6 al ingreso corriente laboral registrado en la
Encuesta, sin tomar en cuenta los ingresos correspondientes a primas, vacaciones y otros conceptos que no son declarados para la
liquidacion de aportes al régimen contributivo de salud y los regimenes especiales y de excepcion.

La PILA registra un nimero de cotizantes afiliados a este régimen, superior en 1.600.000 al estimado de trabajadores con la e ncuesta y

este valor supera el total de trabajadores que calcula la encuesta para el conjunto de Bogota. En todos los otros ambitos de

comparacion la PILA rebasa lo obtenido de la encuesta.

La informacion recibida de PILA es anonimizada.

— SECRETARIA DE
T I | PLANEACION
RA: PILA

Informacion sobre nimero de cotizantes y trabajadores, y remuneracion laboral de la PILA y la EMB 2021. Bogota-2021

Numero de cotizantes (PILA) trabajadores cotizantes (EMP)

Total cotizantes y trabajadores
Total trabajadores cotizantes al régimen contributivo

Total trabajadores asalariados, independientes y domésticos afiliados al régimen
contributivo y a los regimenes especiales y de excepcion

Numero asalariados régimen contributivo
Numero independientes régimen contributivo

Numero empleados domésticos afiliados al régimen contributivo

Numero trabajadores afiliados a los regimenes especiales y de excepcion

Remuneracién laboral promedio mensual (pesos corrientes)

Remuneracion laboral promedio régimen contributivo

Remuneracion laboral promedio régimen especial

Promedio remuneracién asalariados

Promedio remuneracién de independientes (1)
Promedio remuneracién domésticos

Fuente: Procesamiento propio.

4.358.349

4.168.182

3.354.244
758351
45.465
10.122

8.013.365
1.978.855
1.849.846

932415

3.541.646
2.749.610

2.768.843

1.951.175
718238
31.040
68.390

2.096.808
2.637.526
2.064.764
1.816.493

768.010

1.608.739

1.399.339

1.403.069
40.113
14.425

-58.268

5.375.840
-85.909
33.353
164.405

Las diferencias entre la informacion de la PILA y la de la EMB 2021

58,5%
50,5%

71,9%
5,6%
46,5%
-85,2%

203,82%
-4,16%
1,84%
21,41%
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RA: SISBEN IV

La informacion sobre ingresos del SISBEN IV

Porcentaje de personas registradas en el SISBEN 1V,

sin ingresos, segan concepto de ingreso. Bogota. » El otro RA de que se dispuso, que aporta informacién sobre los ingresos

de los individuos y los hogares, es el SISBEN 1V. Se hizo una revisién de lo
provisto por esta fuente para poner a prueba la confiabilidad de esa

- informacion, en la perspectiva de la construccion del RUL.
Concepto de ingresos %o sin ingreso

El procedimiento incluyo la revision nimero de observaciones con
78,5% informacion de ingresos (superior a cero) para los distintos conceptos. La

82,0% base del SISBEN IV no distingue entre valores omitidos y ausencia de

100% informacion (valores faltantes), asi que se asume que los ceros incluyen
96,9% ambas situaciones.

99,8% ,
97,8% La variable ingreso de la base del SISBEN IV no es de una calidad

99,4% aceptable y que tendria un sub-reporte significativo con lo cual su aporte a

la construccion del RUI no corresponde con su informacién sobre los
ingresos declarados.

98,1%
48,6%

Fuente: Procesamiento propio.
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Se implement6 un modelo lineal generalizado para estimar el Las variables utilizadas para ajustar el modelo se encuentran
logaritmo del ingreso per-capita a partir de la EMB 2021, logrando asi en ambas bases de datos y tienen las mismas definiciones,
estimar los coeficientes del modelo que fueron empleados tanto en la EMB 2021 como SISBEN 1IV.

posteriormente para estimar el ingreso seguin la base del SISBEN IV.

Porcentaje de hogares

Grupos
modelo 2

Ingreso promedio

clasificados
en el Modelo 2 con el SISBEN IV § AU Total Personas
: odelo 2

100% |

g 38.006
o 18% ) | 2.728.836

° 8% : 3.575.403 805.813

0% u §

G2.1 G2.2 G2.3 G2.4 G2.5 G2_6

Fuente: Procesamiento propio.




SECRETARIA DE
PLANEACION

o
‘o€ 800 BC.

ANALYTICA MSE SAS BIC

RA: SISBEN IV

Comparacion entre las caracteristicas de los grupos 1,2, y 3 del modelo 2 obtenidos
de la EMB 2021y los estimados a partir de la informacion del SISBEN IV

,Poblacién en los grupos 1, 2'y 3 del modelo 2 del Ingreso promedio por unidad de gasto de los
Indice RUI, con la EMB 2021 y con la estimacion a grupos 1, 2'y 3 del modelo 2 del indice RUI seglin
partir del Sisbén IV la EMP 2021 y el Sisbén IV
3.000.000 2.500.000
2.000.000
2.000.000 1.500.000
1.000.000
1.000.000 I l
500.000
- omll m : - m |
G2_1 G2_2 G2_3 G2_1 G2_2 G2_3
m Sishbén IV = EMB 2021 m Sishén IV = EMB 2021

Razdn de masculinidad, por grupos del modelo

Promedios de personas por hogar por grupos del Edad promedio por grupos del modelo 2, 2, obtenidas de la EMP 2021 y del Sisbén 1V
modelo 2, obtenidos de la EMP 2021 y del Sisbén IV obtenidas de la EMP 2021 y del Sisbén IV 100
5,0 50 80
4,0 40 60

3,0 30

2,0 20 0
1,0 . 10 20

G2_1 G2_2 G2_3 G2_1 G2_2 G2_3 G2_1 G2.2 G2_3

= Sisbén IV = EMB 2021 = Sisbén IV = EMB 2021 H Sisbén IV ® EMB 2021

Fuente: Procesamiento propio.
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Conclusiones y recomendaciones

. En la consultoria se propuso como uno de los modelos del indice . Este ejercicio ilustra la compleja tarea que significa la adecuacion de
del RUI el que distingue en la escala los dos primeros niveles los RA, para su integracion coherente en el RUI. Y sefiala como los
asociados a la pobreza extrema y a la pobreza respectivamente y resultados obtenidos impiden la utilizacion de la PILA, en su
otros cuatros niveles seglin agrupacion de ingresos, para un total conformacion actual disponible, para obtener un estimado confiable
de seis, con fines comparativos con la estratificacion actual. de los ingresos laborales de los cotizantes al Sistema de Seguridad

Social en Salud.

. En la perspectiva de ir consolidando los pilares basicos del RUI . En cuanto a la informacion sobre el Ingreso Base de Cotizacion
convendria ir regularizando la produccidn de la informacion (IBC) se evidencian discrepancias entre las dos fuentes en cuanto al
provista por ese RA y ajustando las categorias y forma de promedio de las remuneraciones. En algunos grupos las diferencias
procesamiento para logra un registro adecuado y compatible de son grandes.

esa informacion, con la participacion del DANE y el DNP.
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«  En el proceso de construir el RUI para el Distrito Capital, la
recomendacion de incorporar un articulo similar al articulo 70 del
Plan Nacional de Desarrollo en el Plan de Desarrollo Distrital, es
una oportunidad valiosa, en tanto no sdlo va en armonia con los
propositos de la Ley a nivel nacional, sino también por el caracter
de Distrito Especial que tiene Bogota y puede contribuir con efecto
demostracion al desarrollo de este Registro Universal de Ingresos
y a su utilizacion con eficiencia y efectividad en la focalizacion del
gasto publico social.

Conclusiones y recomendaciones

En el documento sefialamos que los resultados de la consultoria
estaban condicionados a la disponibilidad y utilizacién de los RA. Asi
como en las experiencias internacionales de paises de la OCDE y de
América Latina consultadas se pudo establecer que el certificado de
identificacion ciudadana y/o certificado de identificacion tributaria es
la llave para la articulacion de bases de datos basadas en registros
administrativos, en el ejercicio de esta consultoria no se logré

disponer de esta variable. No fue posible obtener informacién de la

DIAN y las bases de datos obtenidas estaban anonimizadas.
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Para la materializacién de una politica publica para la
aplicaciéon del instrumento de declaracion universal, es
necesaria la implementacion de varias fases, las cuales
van desde una fase preparatoria, Agenda publica,
Formulacion, Implementacion, Seguimiento y Evaluacion,
lo anterior de conformidad con el instrumento de
formulacién de politicas publicas establecido para el
Distrito Capital y formulado por la Secretaria Distrital de
Planeacion. (Alcaldia Mayor de Bogota, 2017)

Conclusiones y recomendaciones

Incorporar un articulo en el plan de desarrollo que se esta
formulando actualmente, en el que se indique de un lado
el deber que recaerd en la Secretaria Distrital de
Planeacion consolidar la informacion que se requiere para
sentar las bases de la conformacion del Registro Universal
del Ingresos en el Distrito Capital de modo tal que se
puedan refocalizar subsidios y programas en beneficio de
la poblacién que lo requiera. Para dicha materializacion
las entidades del distrito capital que manejen bases de
datos de interés para dicho propdsito tendran el deber de
remitir la informacion que se requiera.




Para concluir el sefior Oscar Arcos comenta “... esta es la presentacion muy breve muy rapida, en
consideracion del tiempo de las personas del comité, pero como conclusion general del estudio, esta
es una base muy importante, lo que nosotros realizamos al articular distintas fuentes de informacion,
en este caso, la multiproposito, que haciendo el simil de lo que en Planeacion Nacional se propone
con la gran encuesta integrada de hogares y comenzar con registros administrativos como PILA o
también en este caso, la informacién del SISBEN, que fue la que nos permiti6 a nosotros este tipo de
ejercicios. Evidentemente desde el punto de vista metodoldgico es una metodologia muy consistente
y lo que interesaria y que fue parte de las recomendaciones, es que se articulara el ejercicio, que
Planeacion Distrital lo mostrara a nivel nacional, para que se sepa que ya hay un método de
aproximacion a este Registro Universal de Ingresos, lo que interesaria es para ponerlo a prueba de
una mayor rigurosidad, es el acceso a la informacion, que no esté anonimizado por supuesto, que
cuando estamos hablando del Registro Universal de Ingresos, se trata es de la identificacion de las
personas y la llave para la identificacion es la cédula en este caso; hemos considerado que hay tres
fuentes de informacion valiosas, que deberian articularse en primer nivel: la informacién de la
seguridad social PILA, pero por supuesto con la identificacion de las personas, la informacion de
ADRES que la tiene la Secretaria de Salud del Distrito, pero que por alguna razén digamoslo asi, de
reserva, no se pudo acceder a esa informacion que tiene la Secretaria de Salud, pero yo creo que ya
el ambiente se esta creando como para que se pueda acceder a esas bases de datos, y la otra
informacion, aparte de PILA y ADRES que tiene que ver con el régimen subsidiado, es la informacion
de la educacion, un poco para irse aproximando a lo que los paises altamente desarrollados, tienen
sobre la informacion de los jovenes vinculados al sistema educativo, porque eso, mas la informacion
de la vinculacion al mercado laboral da una lectura bastante completa, mas alla de lo que
eventualmente se pueda obtener con la informacion de la DIAN, ;quiénes son los que realmente estan
declarando?, es una proporcion en términos de dimension -no la esperaba en el pais- de que todo el
mundo deberia estar declarando renta, asi fueran trabajadores independientes o que estuvieran en el
mercado informal, pero hace parte de la triangulacion de esas fuentes de informacion, que si
permitirian una aproximacion muy cercana a la realidad cercana del pais, con la identificacion de
personas y de hogares con base en estos datos, en estas fuentes de informacion que acabo de
mencionar. Desde luego esta el ambiente creado, esta la gestion del distrito en el marco de su Plan de
Desarrollo y lo mejor, es una especie -llamémoslo asi- de convenio interadministrativo con el
Gobierno Nacional, con Planeacién Nacional particularmente, para que se pueda ir avanzando de una
manera segura y utilizando los aportes que ya Planeacion Distrital tiene para mostrarle al pais, eso
era lo que nosotros queriamos compartir con ustedes esta tarde”.

El director de estratificacion agradece la presentacion y le pregunta a la Presidenta y a los demas
miembros del Comité si tienen alguna inquietud.

La Presidenta del Comité, Ximena Murcia Rangel. Comenta: “... con gran preocupacion veo esta
metodologia, porque de acuerdo con la historia que ti nos cuentas y de acuerdo a la praxis, porque
estuve buscando en Google y gran parte de esta informacion la sacaron del DANE, de un informe de
pobreza, me gustaria saber ;por qué razéon no tomaron datos mas recientes? porque pues a hoy, la
situacion del afio 2021 al 2024 es totalmente una incertidumbre de manera demografica y
socioecondmica y realmente si es bastante preocupante, porque va a ser una metodologia bastante
drastica, porque no es posible comparar a Colombia con paises avanzados como Noruega, es una
comparacion bastante irreal, entonces si me causa bastante duda e incertidumbre y a mi si me preocupa



muchisimo, que esta metodologia vaya a afectar no solamente a mi hogar, sino a todos los hogares que
estamos en esta mesa y pues también a muchos familiares, y pues yo, como representante también de
la comunidad urbana, muestro mi preocupacién porque primeramente a hoy muchas familias
Bogotanas no estan aportando en PILA, segundo, esto no solamente afecta a las madres cabeza de
hogar, madres gestantes a madres primerizas, bueno en fin, hay tantas personas que estan en sus
subsidios con el modelo y los resultados presentados, muchas familias van a perder sus subsidios,
muchisimas, practicamente como el 40%, eso es muchisimo, entonces si lo veo con gran preocupacion
y me gustaria que quedara en el acta, que pues se revise mejor este tipo de cifras, este tipo de
informacion, porque son datos muy sensibles, que en la realidad en Bogot4, no es que todas las familias
estén aportando en PILA.”

El director de estratificacion aclara: ... Presidenta esto no es una nueva metodologia, esto es una
aproximacion de lo que nosotros -usted sabe-, el Gobierno Nacional en su articulo 70 de la ley del Plan
Nacional de Desarrollo dijo: -crease una cosa que se llama Registro Universal de Ingresos-, nadie sabe
qué es eso Presidenta, entonces, nosotros estamos revisando -que fue el proposito de este trabajo- a
partir de la experiencia, ;/qué podria ser eso y eso cOmo se aterriza?, pero esto no es una propuesta
metodoldgica, esto es como lo mencioné al principio sefora Presidenta, es estar nosotros preparados
para cuando el Gobierno Nacional nos invite a conversar y estos avances que se puedan tener alrededor
de este Registro Universal de Ingresos, -pero es eso-, tener informacion, tener datos, pero esto no se
ha aprobado, nosotros lo compartimos con ustedes Presidenta, porque era un compromiso con usted y
con los demds miembros, de empezar a entender qué es esto, pero esto todavia -por lo menos el
suscrito- como se lo he dicho a usted sefiora Presidenta y se lo he dicho a los demas distinguidos
miembros del comité, -con el Gobierno Nacional yo no he conversado a mi no me han llamado-,
estamos es estudiando qué deberia hacer eso, y para que a uno no lo cojan distraido, pues uno hace
este tipo de reflexiones con gente como el profesor Arcos, equipos de consultoria que nos vayan
orientando a ver si esto es posible o no es posible, esto para que quede muy claro, esto es una tarea del
Gobierno Nacional y nosotros lo que estamos haciendo es documentando este tema, para poder
conversar y tener conversaciones de iguales, en su momento si esto sale, comentar esas preocupaciones
que usted tiene, que son las de nosotros, poder levantar la voz y decirle esto al Gobierno Nacional,
pero si no conocemos la métrica, no tenemos los datos, pues dificilmente y de eso no se trata Presidenta,
pero que quede Claro, porque me preocupa el comentario suyo y que pueda quedar en el acta que esto
ya es una metodologia, -no- esto es una aproximacion alli, de lo que nosotros creemos una reflexion
intelectual, nosotros todavia estamos esperando que el Gobierno Nacional nos invite Presidenta, pero
cuando nos invite ya por lo menos sabemos qué puede ser esta cosa y poder conversar como iguales y
con datos, poder decir -nos gusta o no nos gusta-, -tiene este problema no tiene este problema-, -hay
que hacer esto hay que hacer aquello o lo otro-, ;claro Presidenta?”.

La Presidenta del Comité asegura: “... con mas veras me causa mas preocupacion porque primero
estos datos estan desde el afo 2021 entonces imaginate ya han pasado mas de 3 afios o sea los datos
no estan actualizados”.

El director de estratificacion, informa: ... lo siguiente que usted pregunta, lo de los datos, usted no se
imagina lo dificil que es conseguir informacidon de ingresos en este pais Presidenta, lo menciond el
doctor Arcos, ni siquiera Planeacion Nacional, usted sabe qué Planeacion Nacional es el principal
tanque de pensamiento y generacion de politica piblica en este pais, en mis muchos afios de trabajo en



Planeacion Nacional, nunca fue posible tener un convenio con la DIAN para que nos suministre esta
informacion, entonces lo que hacemos nosotros fue lo que mencion6 el profesor Arcos y es buscar
unas proxys y la encuesta multiproposito nos da una idea de ingresos, nos da una idea cercana y por
supuesto, claro esta es una operacion costosisima, hacer una encuesta multiproposito vale mucha plata
Presidenta, vale mucho dinero, es mas cuesta tanto que digamos en teoria deberia hacerse cada
gobierno, ya en este momento se esta trabajando en los pliegos, -le doy la noticia-, es un tema que hace
aqui la Secretaria de Planeacion pero vale mucha plata, entonces se va a hacer alli como en fases por
lo menos ese disefio conceptual, alli vamos a poder monitorear pero ya teniendo como el modelo
podemos ir actualizando las cosas que en su momento lleguen, aqui lo que le digo Presidenta para su
tranquilidad y la de todos los miembros, es tener informacion, tener datos, aproximarnos a algo de lo
que puede ser ese Registro Universal de Ingresos, hoy lo tnico que es cierto Presidenta y distinguidos
miembros es el articulo 70 de la ley de Plan Nacional de Desarrollo y un borrador, un borrador
Presidenta de decreto reglamentario que se publico a principios de afio, en enero, febrero, que les
comenté en estas sesiones, en donde nosotros hicimos comentarios, mandamos nuestras
preocupaciones y no tenemos noticias de nada, no tenemos noticia de ninguna, pero eso no quiere decir
que no nos preparemos para cuando venga esto Presidenta y de eso es lo que se trata este trabajo”.

La Presidenta del Comité, afirma: “... a mi si me causa mucha preocupacion y si me gustaria que
quedase en el acta, para este tipo de ejercicios si es necesario mantener como la constante informacion
hacia el comité y hacia los futuros miembros, porque esto no solamente nos afecta en este momento,
te entiendo es una proyeccion, por ahi yo le pongo de 3 afios, 4 afios, puede ser mas, pero de igual
manera eso afecta grandemente, realmente el impacto es muy alto, es demasiado alto y las cifras estan
muy por fuera de la realidad, o sea, ahorita el pais tiene demasiada incertidumbre, entonces si me
parece importante hacer esos planes de accion, referentes a esas mesas de trabajo que ti comentas,
para que en un futuro y para que los futuros miembros les quede este estudio, les quede esta
metodologia, que pues sea un poco mas detallada, me parece muy importante que se creen estas mesas
de trabajo, porque nosotros como miembros del comité precisamente estamos aca en esta mesa para
presentar ese tipo de situaciones, de inconvenientes y pues de levantar la mano para que pues no se de
una afectacion muy alta en los futuros cambios”.

El director de estratificacion, confirma: “... nuestra tarea Presidenta, es llevar esas inquietudes, esas
preocupaciones suyas y de todos los miembros del Comité al Gobierno Nacional cuando nos invite,
ese es el compromiso y por eso es que hicimos esto y por eso es que les hemos venido conversando
sobre estos temas, si usted revisa el acta Presidenta, desde principio de afios comentamos, es mas, actas
del afio pasado, donde estd muy bien citado las preocupaciones y como nosotros manifestabamos alli
nuestra inquietud sobre esas propuestas que nos hacia el Gobierno Nacional, desde el afio pasado los
tenemos, usted puede revisar Presidenta en el acta, no es solo su preocupacion, es nuestra
preocupacion, porque al final los que damos la cara somos nosotros, estamos ahi y nuestro compromiso
es permanente mantenerlos informados a ustedes de cualquier cosa que pase en materia de
estratificacion en este pais y que tenga que ver con Bogota Presidenta”.

La Presidenta del Comité, solicita: ... me parece muy importante también que nos comentes a que
normatividad esta sujeta esta futura metodologia, porque el Gobierno Nacional pueda que no tenga en
cuenta muchos temas muy sensibles para la oficina de estratificacion y pues si es muy importante que
todos sepamos bajo que normatividad estan alineando esta metodologia”.
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El director de estratificacion, informa: “... hoy lo tnico cierto es el articulo 70 de la ley del Plan
Nacional de Desarrollo, no sé si el doctor Arcos tenga después alguna reflexion intelectual, pero es lo
que tenemos no hay mas y como lo mencionamos en los comentarios que pasamos a Planeacion
Nacional, la ley del Plan Nacional no solamente tiene ese articulo, de alli pues las inquietudes que
tengamos nosotros en materia de estratificacion, la misma ley del Plan Nacional de Desarrollo, que
esta aca en las actas que hemos trabajado, que les he compartido, las he conversado y las he presentado
con usted Presidenta y con los demas distinguidos miembros, hablamos del articulo 272, de subsidios
de energia, gas, acueducto, de subsidios en servicios publicos, el articulo 272, si la memoria no me
falla, habla de que la estratificacion tiene que complementarse con informacidén socioecondmica,
entonces alli estd el RUI, el articulo 311, de la misma ley del Plan Nacional de Desarrollo, dice que la
estratificacion tiene que servirse o utilizar de insumo, toda la informacién del catastro multiproposito,
entonces, son varias cosas Presidenta que esta mencionando, pero que le siguen dando vigencia a la
estratificacion socioecondémica, entonces nosotros estamos esperando y preparandonos por todos los
ambitos y por todos los lados, estudiando todos los temas y contandoles a ustedes la realidad nacional
y en qué van estas cosas, ese es el compromiso Presidenta”.

La Presidenta del Comité, insiste: ... pero me parece importante -que quede como compromiso-, que
le hagan llegar al comité, en el acta, las normatividades relacionadas como frente a este estudio
metodologico que estan compartiendo y asi mismo para que todos los miembros revisen la norma, se
empiecen a acoplar mas al plan de gobierno, porque de una u otra manera las opiniones sean personales
o grupales, siempre van relacionadas a la normatividad y a la ley, y también para darte a ti insumos
para que en el momento que llegue la invitacidon, poder decir codmo: -mira José revisa esto- es
importante también como que todos estemos alineados y trabajemos en equipo frente a este tipo de
intervenciones”.

El director de estratificacion, confirma: “... Claro que si Presidenta, para usted y para todos los
miembros, como todo lo que hacemos aca la transparencia absoluta, permanentemente, es mas, del
trabajo tenemos un resumen aqui ya publicado, en nuestra pagina web, una aproximacion de lo que
creemos nosotros que puede ser el Registro Universal de Ingresos, compartimos por supuesto ese
resumen con usted y con todos los distinguidos miembros, Presidenta faltaria més, de eso se trata, nos
gusta discutir ideas planteamientos y cosas, sobre todo que tienen que ver con la ciudadania”.

La Presidenta del Comité, pregunta: ““... otra pregunta, ;me imagino que para un estudio de cifras mas
actuales se va a abrir otra licitacion?, supongo, ;si es correcto? o jesta licitacion tiene un alcance para
hacer actualizaciones a cifras de hoy?”.

El director de estratificacion, responde: ... no Presidenta, nosotros de momento hasta que no sepamos
qué va a pasar con el Registro Universal de Ingresos, este es el modelo, si nosotros logramos aqui, con
la encuesta multipropdsito y con las demas fuentes de informacion, tenemos los modelos que hemos
trabajado y podemos correr de nuevo esa propuesta y mira el cual seria el potencial impacto, teniendo
informacion de nuevos ingresos, €so es lo bueno, pero mas estudios sobre esto, de momento no, y si
hay que hacer algiin otro, pues por supuesto, como siempre ha sido tradicion, se lo presentaremos al
comité dentro de los ejercicios presupuestales que hagamos”.



La Presidenta del Comité sugiere: “... seria interesante revisar como ese alcance, para que el doctor
Arcos pueda hacer esa actualizacion de informacion y en un futuro presente una informacion mas
tangible, mas aterrizada a la realidad que estamos viviendo hoy, como para que los futuros miembros
se den una idea mas cercana a la metodologia y pues a la invitacion que te vayan a hacer José”.

El director de estratificacion responde: ““... de momento no creo que de aqui al 2025, tal vez 2026,
tengamos una nueva encuesta multiproposito de nuevo, nuevo censo no, no s¢ doctor Arcos si usted
tenga informacion de un nuevo censo, no tengo informacion yo del DANE, toca esperar”.

El sefior Oscar Arcos responde: “... el DANE y Planeacion Nacional vienen trabajando en el tema,
porque estd en el marco del plan de desarrollo, pero lo que decia el doctor Pinzon, hay un borrador de
decreto, que a propdsito de la norma que dice la sefiora Presidenta, el borrador de decreto era lo que le
daba fuerza normativa a todo este proceso, pero /cudl es la clave?, que este decreto realmente salga,
porque ese decreto obliga, no solamente al Gobierno Nacional sino a las entidades territoriales, a este
decreto hay que hacerle seguimiento a ver como esta, porque hasta principios de afio estaba como
borrador y apuntaba a este proposito; en segundo lugar, si ese decreto sale, el asunto se resuelve de la
siguiente manera: como se trata de registros administrativos, que ya tienen las entidades, para
actualizar, como lo plantea la doctora Ximena, para actualizar la informacion bastaria con que en
realidad, las entidades pongan a disposicion, en este caso, como la Secretaria Distrital de Planeacion,
la informacion de registros administrativos, porque ya los tiene, lo que pasa es que no los han
compartido, quién esta acercandose a esos registros es Planeacion Nacional, con el Registro Social de
Hogares, entonces, ellos tienen ya varias bases, no tienen la totalidad tienen un buen porcentaje de
base de datos, de nivel territorial y de nivel nacional, sin embargo, desde el punto de vista de la
elaboracion del indice para clasificar a las personas por ingresos, este es el avance que nosotros en el
marco de un decreto que saque el Gobierno Nacional, se presenta y es una tarea resuelta, es una tarea
hecha, pero faltaria que la norma, como dice la sefiora Presidenta, que salga esa norma y que ampare
es el ejercicio de las entidades, en este sentido, los registros administrativos tienen que fluir y si fluyen,
se puede hacer toda la actualizacidon en tiempo real practicamente, porque es que el registro
administrativo lo tienen las entidades y en ese sentido se podria avanzar, yo creo como decia el doctor
Pinzén, el ejercicio estd hecho, el ejercicio es pionero, porque Planeacion Nacional, segin la
conversacion que yo tuve con Jorge Ivan Gonzalez antes de retirarse de Planeacion Nacional, era que
la metodologia recién la iban a trabajar el afio entrante, entonces, si el decreto sale, para que las
empresas accedan a la informacidn de los registros, que ya estan en distintas entidades, por ejemplo el
tema de PILA y ADRES que es super clave, ya con eso, se puede hacer cualquier tipo de estudio, de
calculo, para saber lo que usted plantea como preocupacion de que muchos hogares o muchas personas,
pueden quedar por fuera de sus necesidades, en términos de recursos publicos, pero es eso, el ambiente
esta dado, el avance del distrito es importante, falta que, incluso esta coordinacion que ustedes podrian
hacer con el Gobierno Nacional a través de Planeacion Nacional, podrian acelerar el tema normativo
y el acceso a las bases de datos, lo demés es aplicar este método, porque ya con bases de datos de
registros, usted puede hacer todos los calculos que quiera y poder identificar, como lo decia Planeacion
Nacional también, las particularidades de cada programa social y en este sentido también, ya habia un
rigor, pero un elemento en comun de que el indice se aplicaria a cualquier entidad dada sus posibles
particularidades, esa es la ventaja”.



La Presidenta del Comité afirma: ““... de acuerdo ya me queda un poco mas claro y de igual manera
pues José cuando te hagan la invitacion, llevar toda la lista de inquietudes y también muy interesante
doctor Arcos que nos plantee esta informacion, les queda de tarea a los proximos miembros ponerse a
leer estos decretos y bueno muy interesante el ejercicio, ;no sé si alguno de mis compafieros tenga
alguna otra duda o alguna otra pregunta?, muchas gracias doctor Arcos y José”.

6. Eleccion del reemplazo de la Presidenta del Comité para completar el periodo en la
Presidencia de los representantes de la Comunidad ante el CPESB.

A solicitud de la sefora Presidenta del comité Ximena Teresa Murcia Rangel, el sefior Jamer Eduardo
Bautista Gonzélez, integrante de la Secretaria Técnica del Comité aclara que la designacion por un
periodo de dos afios de la sefiora Ximena Teresa Murcia Rangel y el sefior Carlos Alberto Moreno
Carrillo como miembros del comité en representacion de la comunidad urbana, finaliza el 27 de julio
de 2024 teniendo en cuenta que la primera sesion a la que asistieron data del 28 de julio del afio 2022.
Asi las cosas, se informa sobre la necesidad de elegir nuevo presidente (a) del comité para que ejerza
las correspondientes funciones a partir del 28 de julio y hasta el 18 de octubre de la presente anualidad,
fecha en la cual culmina el periodo (1 afio) de presidencia de los miembros de la comunidad del Comité
Permanente de Estratificacion. Seguidamente el Ingeniero Jamer, explica el procedimiento para la
eleccion del nuevo presidente (a) informando cuales de los miembros del comité que pueden ser
postulados, esto es, la seflora Martha Cecilia Alcala Lopez y el seior Jaime Palacios Cifuentes.

La Presidenta del comité Ximena Teresa Murcia Rangel pregunta: “... Lo que entiendo es que ahorita,
en este periodo, yo puedo elegir a dos personas, ;0 esas dos personas son voluntarias?”.

Jamer Eduardo Bautista Gonzalez responde: “... no, entre los 8 miembros del comité, como la
presidencia esta en cabeza de la comunidad y quedan dos personas de la comunidad a partir del 27 de
julio, entonces se debe elegir entre don Jaime Palacios Cifuentes o la sefiora Martha Cecilia Alcala
Lopez el reemplazo suyo como Presidenta del Comité, entonces dentro de ustedes mismos deben
proponer cual de los dos seria el Presidente en su reemplazo”.

La sefiora Ximena Teresa Murcia Rangel, actual Presidenta del Comité, postula a Martha Cecilia
Alcala Lopez, como candidata a remplazarla, pero el Delegado de la empresa Vanti, Wilber Hernédn
Avila Montoya pregunta: - ;pero si Martha no quiere y la otra persona si? -.

Jamer Eduardo Bautista Gonzalez responde: “... ya la Presidenta del Comité postulo a la sefiora Martha
Cecilia Alcald Lopez, pero si el sefior Jaime Palacios Cifuentes quiere postularse como Presidente
también lo puede hacer, no hay problema”.

El Director de Estratificacion, Jos¢ Antonio Pinzon Bermudez pregunta: ... la pregunta aqui es ;dofa
Marta Cecilia Alcald Lopez acepta la postulacion?”.

La sefiora Martha Cecilia Alcald Lopez, Representante de la comunidad por el 4rea urbana de Bogota
D.C., saluda a los integrantes de la reunidén y pregunta: “... si yo aceptara la presidencia en este
momento, la postulacion, ;podria en octubre postularme para ser veedora?”.



Jamer Eduardo Bautista Gonzalez responde: “... si sefiora no hay ningun problema, la presidencia iria
hasta el 18 de octubre y después habra una nueva eleccion de Veedor y Presidente entre ustedes, y
usted se podria postular como veedora, no tiene ningin inconveniente”.

La sefiora Martha Cecilia Alcald Lopez, acepta su postulacion como Presidenta del Comité.
Seguidamente el sefior Jaime Palacios Cifuentes, representante de la comunidad por el area rural de
Bogota D.C. le agradece al Comité tenerlo en cuenta, “... pero no seria muy factible que aceptara su
postulacion a la presidencia, por la cuestion de la conectividad, ademas de que se necesita tener tiempo,
tener una dindmica para manejar todas estas situaciones, organizar muchas cosas. Estoy de acuerdo
que la compafiera que acept6 la postulacion quedara como Presidenta”.

El abogado Mario Humberto Ruiz Sarmiento, funcionario de la Direccion de Estratificacion
manifiesta: “... lo importante es que sometan la postulacion a todos los miembros del Comité
Permanente y la decision tomada por ellos en su conjunto es lo que vale en este caso”.

La sefiora Martha Cecilia Alcala Lopez, pregunta: “... dado que son dos miembros del comité que van
a ingresar, ;hay que elegir el Presidente en esta reunidn, o se podria elegir en una reunién en donde
entren los nuevos miembros?”.

El abogado Mario Humberto Ruiz Sarmiento, responde: “... lo mas indicado es que procedan a elegir
por votacion mayoritaria para con eso el dia de la sesion proxima haya un Presidente que coordine la
sesion correspondiente”.

La Presidenta del comité somete a votacion la postulacion de la sefiora Martha Cecilia Alcala Lopez
como Presidenta del Comité Permanente de Estratificacion Socioeconomica de Bogota D.C., a partir
del 28 de julio de 2024

La votacion fue unanime, ocho (8) votos a favor de la sefiora Martha Cecilia Alcala Lopez como
Presidenta del Comité Permanente de Estratificacion Socioecondmica de Bogota D.C., a partir del 28
de julio de 2024 y hasta cumplirse el periodo de la presidencia de los miembros del comité, esto es 18
de octubre del afio en curso. La votacion se dio asi: 1) La sefiora Ximena Murcia Rangel, i1) la sefiora
Martha Cecilia Alcald, iii) Carlos Alberto Moreno Carrillo, iv) el sefior Jaime Palacios Cifuentes, v)
el sefior Camilo Benavides, vi) el sefior Wilber Hernan Avila Montoya, vii) el Sefior Carlos Guerrero
Cardozo, y viii) el sefior Andrés Felipe Restrepo.

Toma de decisiones:
Icono Decision

« Se aprob¢ el acta de la sesion 221 del CPESB.

Sintesis: Se aprob¢ el acta de la sesion 221 (segunda sesion de 2024) realizada el viernes 26 de abril de 2024, de las 3:00 p.m. a
las 4:42 pm.



7. Varios

La Presidenta del comité solicita: ““... solicitarles a Jos€ y al equipo la certificacion por la participacion
de ser miembro y Presidente me gustaria dejar eso en el acta y también me gustaria saber, con quién
se puede solicitar el certificado de ingresos y retenciones, también para que por favor quede en el punto
de varios”.

El Director de Estratificacion responde: “... Claro que si Presidenta, ya tomamos nota, tal como lo
habiamos conversado, terminado su periodo para poder certificar todo, hacemos el tramite
correspondiente aqui con el sefior subsecretario para enviar los documentos y lo otro me imagino que
sera financiera, esperaremos que se haga ese correspondiente certificado ;jaunque los certificados son
anuales, ;no?”.

Mery Isabel Parada Avila aclara: “... los certificados son anuales y de la vigencia anterior, creo que
solo pueden pedirlo cada persona, pero nosotros preguntamos cudl es el procedimiento y le
informamos, porque no creo que nosotros podamos pedir el certificado de ingresos y retenciones de
los miembros.

El Director de Estratificacion responde: “... lo dejamos de tarea, lo gestionamos y le enviamos por
correo la respuesta Sra. Presidenta”.

El sefior Carlos Alberto Moreno Carrillo solicita también una certificacion del periodo del tiempo de
inicio y el tiempo de terminacion. El Director de estratificacion confirma “...por supuesto Dr. Carlos,
tomada ya la nota de la tarea y asi va a quedar”.

Jamer Eduardo Bautista Gonzélez interviene: “... sefiora Presidenta con su venia, queremos poner a
consideracion de los miembros del comité sobre la encuesta de percepcion del servicio de
estratificacion, tenemos ese punto nosotros para varios”.

El Director de Estratificacion informa: “... aqui Presidenta y distinguidos miembros del comité, en el
marco de nuestro sistema de gestion de calidad, nosotros hacemos una evaluacion, una encuesta de
satisfaccion a grupos de interés, a grupos de valor, como en este caso el comité, queriamos comentarles
y Presidenta incluir este en el punto de varios, qué tan pronto se termine este Comité, les vamos a
enviar el correspondiente formato guia de encuesta, que nos pide nuestro sistema de calidad, para que
nos ayuden a diligenciarlo, es una de esas tareas que nos ponen, quedariamos muy agradecidos, tan
pronto cerraremos este comité envio los correos y nos ayudan, es un tema muy especial Presidenta y
distinguidos miembros, ese seria el Unico punto que tendriamos de varios por parte de la
administracion”.

Mery Isabel Parada Avila aclara: «... agradecemos que ustedes que son conocedores de la labor de la
Direccién de Estratificacion, en este caso evaliien el primer semestre de 2024, que esta por concluir y
como nuestro director lo dijo, obedecemos a los lincamientos del sistema de calidad de la Secretaria
Distrital de Planeacion y en particular a un documento que es la EMO014, que nos define como hacer
estas encuestas de percepcion y determina la semestralidad para que la Direccion de Estratificacion la
aplique. Se hizo a través de un forms, desde la nueva plataforma que maneja la Secretaria Distrital de
Planeacion que es Outlook y pues es muy sencillo, basicamente es el nombre, la entidad a quien



representan, el cargo y luego son 6 pregunticas en donde es muy facil, solo darle Clic a la opcidon que
ustedes consideran que es la calificacion de percepcion y con base en eso, nosotros podemos hacer un
informe y podemos retroalimentar nuestras actividades, asi que agradecemos mucho que lo hagan,
gracias”.

Seguidamente la sefiora Ruth Adriana Barrera, Coordinadora de Catastro de Usuarios, Empresa de
Acueducto de Bogota D.C. pregunta: “... nosotros estamos haciendo revisiones y validaciones de
nuestras bases de estrato, y tenemos las bases de vivienda de interés prioritario, las VIP y quisiéramos
saber, como estos predios tienen una vigencia de 10 afios y les estamos aplicando el estrato uno, como
hacemos para que nos suministren una base actualizada, para poder llevar ese control de nuestras bases
VIP, para saber cudndo empiezan a retirarseles el beneficio, si no lo envian, suponemos que por una
resolucion, igual como tener un consolidado de atipicos, para confrontarlos con nuestras bases,
nosotros hacemos muy juiciosamente todo el tema de validacion de estratificacion para el tema de
coberturas, pero si creo que estamos interesados en conseguir esa base esas dos bases”.

El Director de Estratificacion, José Antonio Pinzén Bermudez, responde: “... doctora Ruth contento
de saludarla, le respondo muy rapidamente, s6lo para mencionarle a usted y a los distinguidos
miembros de lo que se menciona, estamos hablando del articulo 17 de la Ley 1537, que dice que todos
los proyectos financiados por el Gobierno Nacional, sobre todo de vivienda de interés prioritario, se
les puede hacer una equiparacion de estrato uno, esto fue en el marco de lo que en su momento se
llamo la ley Vargas Lleras, en su momento ¢l era Ministro de Vivienda, estamos hablando de la Ley
1537 del 2012, en el marco del programa de las 100.000 viviendas, las primeras viviendas con esta
naturaleza se empezaron a otorgar en el 2015, la ley nos habla de 10 afios de vigencia, entonces las
primeras viviendas que perderian digamos esa condicion, a nuestro juicio estarian alli en el 2025, pues
porque la ley marca ese derrotero, entonces nosotros procederemos a desmarcar las respectivas bases,
si pasa, y es que ese articulo tiene un problema grandisimo, que habria que hablarlo con el Ministerio
de Vivienda, ya, este afio, y es que el mismo articulo, el articulo 17, dice que para el caso de los que
han sido beneficiados y que son victimas del conflicto, esta equiparacion se va a mantener, hasta que
se le restituya la condicion, y este tema de -cuando usted dejé ya de ser victima- eso si tiene una
complejidad enorme y grande, entonces este tema es de los que tenemos ahi en la agenda para
conversar y ya el proximo afio empezar a hacer las demarcaciones que correspondan, pero eso es lo
que tiene complicado el articulo, ese pedacito que habla de victimas y como las marcaciones, no
tenemos la forma de hacer esa discriminacion, alli es donde hay una dificultad, que me imagino que
con el Ministerio de Vivienda seguramente la solucionara, entonces doctora Ruth, contarle que ya
tomamos nota de su inquietud, de su tarea y muy encantado de poder cruzar un par de correos
electronicos con usted y con el acueducto tan pronto tengamos avances de esa tarea, que realmente no
es sencilla”

Ruth Adriana Barrera, complementa: “... si sefior estamos como usted dice, con la misma duda,
precisamente por esa ultima parte que dice que hasta que no se reparen las victimas, no se levanta esa
condicion y pues lo que también nos afana, nos preocupa, es porque son beneficiarios que estan
recibiendo dos beneficios, uno que seria el minimo vital y el otro que serian los subsidios. entonces no
queremos de pronto llegar a incurrir en estar dando unos subsidios y que ya no sea el resorte de hacerlo,
entonces es como también ya se va aproximando, la fecha o el afio en que habria que levantarlos, pues
como para que los vayamos teniendo presente y no nos coja pues a ultima hora de ese tema”.



El Director de Estratificacion, comenta: “... si total, es una preocupacion, igual no son muchos, hace
mucho no se hacian, digamos ahora recientemente, se hacen mas viviendas de interés prioritario, antes
no se hacian tanto, por los temas de precios, ya con una cantidad de incentivos que se ha dado para la
construccion de vivienda de interés prioritario, cada vez se hacen mas en las grandes ciudades, pero en
el caso de Bogotd, en esos primeros afios, la respuesta no fue tan grande, pero si, tomamos la tarea y
vamos conversando doctora Ruth, sobre los avances de 1o que hablamos con el ministerio de vivienda”.
El sefor Carlos Alberto Moreno Carrillo, comenta: “... eso fue mas o menos en el gobierno del
Presidente Santos, cuando surgié mucho lo de los dos subsidios al subsidio, el de vivienda de interés
social y el de vivienda de interés prioritario, requisito para ese tiempo, vivienda de interés social las
personas no podian ganar mas de cuatro salarios minimos legales mensuales vigentes y para hacer uso
de la vivienda de interés prioritario no podia ganar la persona mas de dos salarios minimos legales
mensuales vigentes, qué mas o menos esa es la gran diferencia entre la vivienda de interés prioritario
y la vivienda de interés social, adicionalmente de lo que dijo José, adicionalmente también funciona
asi, o funciono en su momento no, no se ahora como estara la funcionando”.

El Director de Estratificacion, comenta: “... y también los valores de la vivienda, los topes seran
distintos, en su momento eran de 70 salarios minimos para el caso de la vivienda de interés prioritario
y en su momento eran 135 para la social, y una ley de Plan Nacional de Desarrollo, en el articulo 91
de la ley 388 de 1997, decia que cada Plan Nacional de Desarrollo deberia fijar los topes, entonces en
los ultimos planes de desarrollo dado la presion y los costos sobre todo el suelo, se ha aumentado un
poquito, para poder hacer vivienda de interés prioritario, la de bajo costo, se ha subido a 90 en las
grandes ciudades, que puede subir hasta 110, en grandes aglomeraciones, pero si, tal como se menciona
esta es una condicion, el tema de los ingresos, pero para el caso de este programa en su momento, eran
pues los hogares mas pobres, hogares muy pobres, entonces ahi estd bien, nosotros no tenemos
conocimiento de que se vaya a ampliar el plazo, digamos de esta condicion, lo cierto es que en su
momento y estos temas los conozco porque en mi pasada camiseta, se discutio mucho, es mas, en unos
momentos se traté de disminuir ese periodo de 10 a 5 afos, para avanzar en los temas de movilidad
social, porque la gente a veces llegaban a no poder vender su vivienda, mejorar su condicion, pues
porque la ley le ponia unos topes de no poderla vender y estar alli como 10 afios, lo cual a veces
dificultaba mucho esas cosas en los mercados inmobiliarios, sobre todo de movilidad social, usted
tenia su primera casita, luego comprar la nevera y ya podia ir comprando como una mejor casita eso
es un tema muy chévere”.

La Presidenta del comité comenta: “... quiero tener la oportunidad de decirles a todos que muchas
gracias por todas sus ensefianzas, su conocimiento, por estas mesas de trabajo que tuvimos en este
tiempo, gracias a todos también por su voto de confianza, por este tiempo que fui su Presidenta, espero
también que los proximos miembros que lleguen aporten mucho a este equipo de trabajo y que quedo
como una amiga afuera de sus instalaciones y pues también a todo el equipo muchas gracias”.

El sefior Carlos Alberto Moreno Carrillo, les da la bienvenida a los nuevos miembros del Comité: ...
y despedirme si no hay alguna sesion extraordinaria hasta el 27 de julio, gracias a todos los miembros
y a los funcionarios tanto del Comité como de Direccion de Estratificacion, espero haberles prestado



lo mejor posible cuando estuve de veedor, a lo largo de las funciones, aqui queda como un amigo al
lado gracias a todos”.

El Director de Estratificacion, comenta: ... de parte de la administracion agradecerle a usted doctora
Ximena su liderazgo en la Presidencia, al doctor Carlos también, que por supuesto cuando nos apoyd
desde la veeduria, solo sentimientos de gratitud para con los dos, siempre por sus aportes, sus
reflexiones, por su critica, que creo que han hecho un mejor Comité, de eso se trata, de ir
evolucionando, de ir mejorando y los aportes de ustedes dos, siempre han sido muy valiosos para
nosotros como equipo y aunque no lo crean, aqui estoy tomando notas, de todas las tareas que nos
dejan, de todas las observaciones que nos hacen, para poderlo hacer mejor, muchas gracias doctora
Ximena, muchas gracias doctor Carlos”.

Jorge Luis Novoa Rodriguez, Personero delegado, comenta: “... doctora Ximena, doctor Carlos, a
pesar de que soy nuevo en este comité, quiero darle las gracias y adicionalmente invitarlos a que hagan
parte de la nueva convocatoria que abre la Personeria y esperamos tenerlos nuevamente en este Comité
gracias”.

El Director de Estratificacion, comenta: “... aprovechando aqui las despedidas y las bienvenidas darle
la bienvenida al doctor Jorge Luis Novoa Rodriguez, aqui muy atentos no solamente el Director sino
todo el equipo técnico, estamos muy atentos de lo que pueda necesitar, la Direcciéon ha hecho una
sinergia maravillosa con la doctora Tatiana, entonces aqui muy a la orden en lo que necesite,
bienvenido y muchos éxitos en todos sus frentes, en todas sus labores doctor Jorge Luis, con el favor
de Dios asi va a ser, no solamente por el beneficio de nosotros por sus aportes, sus reflexiones sino
también por la ciudad en el marco amplio de toda esa Personeria Delegada, manejar los temas de
movilidad y planeacion son temas muy importantes que transforman la ciudad, desearle muchos éxitos
en su labor”.

La Presidenta del Comité Ximena Teresa Murcia Rangel, representante de la comunidad por el area
urbana de Bogotd D.C. siendo las 4:52 pm del jueves 27 de junio de 2024, da por terminada la sesion
numero 222 del CPESB, agradecio la asistencia y la participacion de los miembros del Comité.

Compromisos
Compromisos Nombre responsable Entidad Fecha limite para su
cumplimiento
Enviar a los miembros del Comité el
estudio realizado por ANALYTICA
denominado La Estratificacion Direccion de Estratificacion CPESB SDP Proxima Sesion

Socioeconémica de Bogota D.C.

como instrumento de focalizacién y su
relacion

con otros instrumentos de politica ptblica



Conclusiones

En la sesion se dio cumplimiento a las funciones del Comité Permanente de Estratificacion

Socioecondémica del Distrito Capital.

Fecha, hora y lugar de la siguiente sesion: Por definir, seglin la llegada de las solicitudes de revision
del estrato en segunda instancia, pues éstas deben resolverse en un término no superior a dos (2) meses,
para evitar la configuracion del silencio administrativo positivo.

En constancia firman,

XI
Presidenta

Comité Permanente de Estratificacion
Socioecondémica de Bogota D.C.

SA MURCIA RANGEL

Proyectd: Wilson Mauricio Osorio Fonseca

Anexos:

1. A-FO_184 Control de Reuniones, CPESB sesion 222

ANDRES £ZEONARDO ACOSTA
HERNANDEZ

Secretario Técnico

Subsecretario de Informacion de la SDP



ALCALDIA ?AYOR

DE BOGOTAD. C.

Secrotaria Distrijal do
PLANEACION

A-FO-184 CONTROL DE REUNIONES

Version 8. Acta de Mejoramiento 26 de 01 de febrero de 2016
SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION

OBJETIVO REUNION: COMITE PERMANENTE DE ESTRATIFICACION
FECHA: 27 - 06 - 2024 LUGAR: REUNION VIRTUAL
HORARIO: 2:35 PM. - 4:52 PM. AREA SDP A CARGO: Direccién de Estratificacion

AYUDA DE MEMORIA

Comité Permanente de Estratificacion Socioecondmica de Bogota, D.C. (CPESB)

Sesion 222 — Junio 27 de 2024 — Tercera de 2024

TEMAS
TRATADOS

COMPROMISOS Y/O ACUERDOS

RESPONSABLE(S)

FECHA
(DD/IMM/AA)

1.Verificacién del quérum.
2.Aprobacion del Acta de la sesidon 221 del Comité Permanente de Estratificacion

Soci

3.Presentacion del nuevo Personero Delegado ante el CPESB.

4.Informe preliminar sobre los reemplazos de los miembros del CPESB a los que
se les termina proximamente su periodo como representantes ante este Comité,
Personeria de Bogoté D.C.

5.Presentacion, Registro Universal de Ingresos (RUI), una aproximacién metodolégica.

6.Eleccion del reemplazo de la Presidenta del Comité para completar el periodo en la
Presidencia de los representantes de la Comunidad ante el CPESB.

7.Varios.

Orden del Dia - Sesi6n 222 -

oeconomica de Bogota D.C.

Nota: El diligenciamiento de esta pagina no reemplaza el acta cuando hay lugar a ella.
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ALCALDIA ?AYOR
DE BOGOTAD.C.
Secretaria Distrijal de
PLANEACION

A-FO-184 CONTROL DE REUNIONES
Version 8. Acta de Mejoramiento 26 de 01 de febrero de 2016
SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION

OBJETIVO REUNION:

COMITE PERMANENTE DE ESTRATIFICACION

FECHA: 27 - 06 - 2024 LUGAR: REUNION VIRTUAL
HORARIO: 2:35 PM. - 4:52 PM. AREA SDP A CARGO: Direccién de Estratificacion
LISTADO DE ASISTENCIA
Fecha NOMBRES ¥ APELLIDOS ENTIDAD! AREA/IOTRO CARGO EMAIL /DIRECCION

G/27/24 14:59:24

Ingrid Yadira Arenales Jaimes

DIRECION DE ESTRATIFICACION - SDP

Profesional Universitario

iarenales@sdp.gov.co

B/27/24 14:59:47

Jamer Eduardo Bautista Gonzalez

Direccidn de Estratificacidn SDP

Profesional

jbautista@sdp.gov.co

G/27/24 14:59:24

Martha Cecilia Alcala Lopez

Comité permanente de estratificacidn Bogota D.C.

Miembro del CPESB_ Representante Urbana

martha.alcala.lopez@gmail com

6/27/24 15:00:31

Carlos Alberto Moreno Carrillo

Comité permanente de estratificacion Bogota D.C.

Miembro del CPESBRepresentante Urbano

carlosmil35@gmail.com

6/27/24 15:16:39

Ximena Teresa Murcia Rangel

Comité Permanente de Estratificacion de Bogota DC

Presidenta del CPESB_ Representante Urbana

ximetmr@gmail.com

6/27/24 15:20:03

Jaime palacios Cifuentes

Comité permanente de estratificacion Bogota D.C.

Miembro del CPESB_ Representante Rural

palacioscifuentesjaime@gmail.com

6/27/24 16:33:40

JORGE LUIS NOVOA

PERSOMERIA

PERSOMERO DELEGADO

jnovoai@personeriabogota_gov.co

6/27/24 16:33:34

Carlos Guerrero

Limpieza Metropolitana SA ESP

Jefe de facturacidn y regulacion

carlos guerrero@lime_ com._co

6/27/24 16:33:39

HEIDY YULIETH OLAYA MARIN

DIRECCION DE ESTRATIFICACION

PRPFESIONAL ESPECIALIZADO

holaya@sdp.gov.co

6/27/24 16:33:59

Wilber Hernan Awila Montoya

Vanti

Profesional Sr de Gestion Cartografica y Red

wavila@grupovanti.com

6/27/24 16:34:41

Maria Mercedes Ocampo Moncada

Personeria de Bogota

Profesional especializado

merceocampo@hotmail.com

B/27/24 16:34:12

Jorge Enrique Sanchez Vallares

Personeria de Bogota

Profesional especializado

Jsanchez{@personeriabogota.gov.co

6/27/24 16:34:51

Ximena Teresa Murcia Rangel

Comité Permanente de Estratificacion de Bogota D.C.

Presidenta y Miembro de la Comunidad Urbana

ximetmr@gmail.com

6/27/24 16:34:07

Maria Tatiana Salgar

Personeria de Bogota, D.C.

Profesional Especializado 222-06

tsalgar@personeriabogota.gov.co

6/27/24 16:35:17

Mario Humberto Ruiz Sarmiento

Direccion de Estratificacidn

Profesional especializado

marsa_360@hotmail.com

6/27/24 16:42:52

Mery Isabel Parada Awvila

Secretaria Distrital de Planeacian

Profesional Especializado

mparada@sdp.gov.co

6/27/24 16:52:17

ANDRES FELIPE RESTREPO ESCOBAR

EAAB

DIRECTOR APOY0Q COMERCIAL (E)

arestrepo@acueducto.com.co

B/27/24 17:16:48

Victoria Sofia Barrios Amado

Personeria de Bogota

Profesional Universitario

vsbarrios@personeriabogota.gov.co

G/27/24 17:18:48

Camilo Benavides Hernandez

Enel — Colombia

camilo_benavides(@enel com




