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Dr. Antonio José Avendafio Arosemena
Subsecretario de Informacién y Estudios Estratégicos.

1. Objetivo del Informe.

Objetivo General:

Evaluar las acciones adelantadas por las Subsecretarias de Gestion Corporativa ¢ Informacién y
Estudios Estratégicos en la Implementacion del médulo Sistema de Contratacion ~SISCO- durante la
vigencia 2017,

Objetivos Especificos:

2. Evaluar el cumplimiento de la implementacién de los componentes: Plan de Contratacidn,
Etapa precontractual (Formato estudios previos - solicitud de Certificado de Disponibilidad
Presupuestal), Etapa contractual (Registro Presupuestal, - Programa Anual de Caja — Supervisiéon —
Radicacién y Minuta) y Etapa Post — Contractual (Acta De Recibo Final — Liquidacion).

2. Alcance del Informe.

Acciones adelantadas en el marco de la reformulacion al Plan de Mejoramiento 1546, frente
a la implementacién del médulo SISCO en cada uno de sus componentes.

3. Criterios del Informe.

Manual de Contratacion de la SDP

Modelo Estandar de Control Interno (MECI)

4. Resultados del Informe

Dentro del Plan de Mejoramiento 1546, las Subsecretaria de: Gestion Corporativa y D
Informacién y Estudios Estratégicos, formularon las siguientes acciones para la Implementacio
del médulo Sistema de Contratacién —SISCO:

e
n

Accion | Descripcibn Inicio Fin

20152019 1 [mplementacién plan de contratacién 10/07/2017 | 15/11/2017

20162020 | Fyapa precontraciual (Formato esludios previos - solicitud de Certificado de Disponibilidad 16/11/2017 | 15/02/2018
Presupuestal)

72021 | Frapa contractual (Registro Presupuestal, - Programa Anual de Caja — Supervisién — Radicacion y | 16/02/2018 | 13/04/2018
Minuta)

2018 -2022 | Elapa Post - Contractual {Acta De Recibo Final — Liquidacién) 16/04/2018 | 15/06/2018
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En los auto reportes se encontro:

En el mes de Julio de 2017

Las Direcciones de Planeacion y Gestion Contractual diligenciaron el formato “A-FO-227 Solicitud
Requerimiento Usuario (Sistemas De Informacion/Aplicaciones De Software)” con el proposito
personalizar el sub componente Plan de Contratacion del médulo Sistema de Contratacién —
SISCO- en el cual incluyeron los siguientes requerimientos:

» Administracion de Fechas para las etapas de: Apertura, Cargue informacion, Revisiones,
Pre aprobacidn (observaciones), Ajustes a la Pre aprobacién.

» Registro del Anteproyecto de Plan Anual de Adquisiciones ~PAA- para cada una de sus
versiones guardando sus correspondientes bitdcoras de acuerdo con el cronograma
establecido y teniendo en cuenta las reglas pre establecidas y permitiendo la generacion
de reportes para cada una de sus versiones.

+ Cargue de informacion presupuestal
» Generacion de reportes por Vigencia y Rubro/Proyecto los cuales permitan comparar la
informacion ingresada del PAA con la informacion presupuestal y presentar las

desviaciones que se lleguen a presentar y otro que incluya la programacion anual de caja.

» De acuerdo con el procedimiento establecido, permitir la administracion de usuarios en la
cual se refleje la asignacion de roles y privilegios

En el mes de agosto de 2017

En respuesta a los requerimientos de las Direcciones de Planeacién y Gestién Contractual, La
Direccion de sistemas desarrollo varias funcionalidades que plasmé en formatos “A-FO-225
Pruebas Funcionales”, los cuales se relacionan a continuacion:

En el Documento “RQ_193_2017 - SIS-MJ-2017-31", dispuso para pruebas las siguientes
funcionalidades:

» Habilitar las opciones del Men( de acuerdo al rol asignado.
¢ Creacion de nuevos conceptos de modificacion
e Visualizacién Parametros de cada uno de los reportes

En el Documento “RQ_193_2017 - SIS-MJ-2017-32", dispuso para pruebas las siguientes
funcionalidades:

» \Verificar dato generado directamente de PREDIS (Portal SDH) frente a la informacién
de la vista creada.
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En el Documento “RQ_193_2017 - SIS-MJ-2017-33", dispuso para pruebas las siguientes
funcionalidades:

Registrar un Anteproyecto (Rubros — Proyectos de Inversién)
Registrar un Anteproyecto (Rubros — Proyectos de Funcionamiento)
Consulta de Ante Proyectos

Ajustes a los Ante Proyectos

Generacion versiéon Plan de Contratacion

En el Documento “Guion Pruebas Funcionales®, la Direccion de Sistemas registro los resultados
de las pruebas que realizo a las siguientes funcionalidades:

» Anteproyecto ~ Revision Areas Autorizadas
» Anteproyecto — Aprobacién Corporativa

En el mes de septiembre de 2017

Las Direcciones de Planeacion y de Gestion Contractual registraron en el Documento
‘RQ_193", las observaciones y resultados de las pruebas de las siguientes funcionalidades:

» Registrar un Anteproyecto

En los meses de octubre y noviembre de 2017

La Direccién de sistemas desarrollo varias funcionalidades que plasmé en formatos “A-F0O-225
Pruebas Funcionales”, 1os cuales se relacionan a continuacion:

+ Reporte solicitud de modificacién A-FO-128
* Modificaciones en tramite
+ Plan Contratacion Total Proyecto

En el Documento “Guion Pruebas Funcionales 2017-197 - 54" 'la Direccion de Sistemas registro
los resultados de las pruebas que realizo a las siguientes funcionalidades

Registrar Nuevo Proceso (Encabezado — Aportes Presupuestales)
Registrar Eliminacién Proceso

Registrar Modificacion Proceso

Registrar Ajuste Modificacion

Consulta Modificaciones

Consulta Plan Anual de Contratacion

Generacion Version Plan Contratacién
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En el Documento “A-FO-225_RQ-197-2017_Apetura sistema modificaciones Plan 2018", la

Direccion de Gestion Contractual registro los resultados de las pruebas que realizo a las
siguientes funcionalidades

¢ Registro Fechas — Registro De Modificaciones

En el Documento “A-FO-225 RQ-193-2017_Anteproyecto_Revision_Aprobacion_Plan”, las
Direccion de Planeacion y de Gestidn Contractual registraron los resultados de las pruebas que
realizo a las siguientes funcionalidades

Revision Anteproyecto — Direccidon de Gestién Contractual
Revisién Anteproyecto — Direccién de Planeacion

Revisién Anteproyecto — Direccion de Gestion Financiera
Revision Anteproyecto — Direccién de Gestidon Humana
Revision Anteproyecto -- Subsecretaria de Gestion Corporativa
Ajustes Plan

Aprobacion Comité - Primera Version Plan

En el Documento "A-FO-225_RQ-193-2017_Anteproyecto_Reportes”, las Direccién de
Recursos Fisicos y Gestion Documental y la de Gestion Contractual registré ios resultados de
las pruebas que realizo a las siguientes funcionalidades

e Generacion del reporte Ante Proyecto

En el Documento “A—FO-éZS_RQ-193—2017__Anteproyecto_Reportes_Todas Las Etapas”, la
Direccion de Gestién Contractual registré los resultados de las pruebas que realizo a las
siguientes funcionalidades

Generacion del reporte Ante Proyecto Plan de Contratacién Por Estado
Reporte Anteproyecto Control de Topes (Predis)

Reporte Anteproyecto Revisiones Realizadas

Reporte Anteproyecto Plan Contratacion Inicial Sin Metas ni Componente
Reporte Anteproyecto Plan Contratacién Inicial Con Metas y Componente

En el Documento “A-FO-225_RQ-193-2017_Anteproyecto_Enlace-Jacqueline_Bernal”, la
Direccion de Diversidad Sexual registré los resultados de las pruebas que realizo a las
siguientes funcionalidades

Registro Anteproyecto

Ingreso Informacion Datos Generales
ingreso Informacién Aportes Presupuestales
Controles y/o Validaciones

Consulta Ante Proyecto
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En los auto reportes no se relacion6 el plan de accién para subsanar y probar las inconsistencias
evidenciadas en fas pruebas funcionales realizadas con las diferentes areas usuarias

La Direccién de Sistemas aporto el siquiente reporte

197-2017 |
SIS-MJ- Submeoedule Modificacion Plan de Contratacién: 31072017 Elaboracion paso a 60d
2017-56 Administracidn, seguridad, roles y mends produccion
SIS Submodulo Modificacion Plan de Contratadién .
2017-55 revision, Preaprobacién, Aprobacion, Generacién 3111022017 § Pruebas de usuario 60d
Plan
SIS-ML- Submodulo Modificacion Plan de Contratacion -
Proceso nuevo, efiminacton, modificacién, Cansulta 3171072017 { Pruebas de usuario 60d
2017-54 3
y Jqustes
SIS-MJ- Tici .
2017-68 ipificaccion de Riesges 311072017 | Prusbas de usuario 28d
SIS-MJ- Implementadon Reportes Modificacion Plan de
2017-68 | Contratacion 311172017 | Pruebas de usuario 24d

SisMJ)- | Submodulo Modificacion Plan de Conlratacién :
2017-76 revision, Preaprobacion, Aprobacion, Generacién 4122017 | Pruebas de usuario 1d
Pian - Irtegracion con SEGPLAN

SISML- Submodulo Modificacidn Plan de Conbratacion -
2017-75 Proceso nuevo, ekminacion, modificadon, Consulta 41272017 | Pruebas de usuario 1d
y dustes - Integracién con Segplan

Fecha

193_2017 ; programada fin

SIS-MJ- Modificacion Plan de Cordratacion - Anteproyetto - e
2017-32 integracién SISCO-PREDIS 3110/2017 | Prueba de Usuario (FinRQ) | 47d

Sis-MJ- Modificacidn Plan de Contratacion - Anteproyecto - 3111072017 Elaboracion paso a

12017-33 Ajustes Formas Registro, Consuita y Ajustes produccitn a5
SiS-MJ- Modificacion Plan de Coniratacion - Anteproyecto - Elaboracion paso a
2017-31 | Administracion ANA02017 | | oduccion 83d

SIS-MJ- | Modificacion Plan de Contratacién - Anteproyecto -

2017-42 Inlegracion SISCO-SEGPLAN 31/10/2017 § Prueba de Usuario (FinRQ) | 37d

‘Modificacién Pian de Confratacién - Anteproyecto -

SIS-MJ- Elaboracién paso a

Ajustes Formas Revision, Aprobavacion, : 1102017 i 784
2017-44 Praaprobacion y Generacibn Plan produccion
SiEM i Elaboracidn paso a
2017-63 lmluememauon Regeries Anteproyecto 31102017 ] o ceion 434

En este auto reporte se identifican las actividades definidas para atender cada uno de los
requerimientos, sin embargo no se presentan los avances y resultados de cada una de estas

E etapas. . :
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Otras etapas del Sistema de Contratacién SISCO

Los otros sub componentes son:

« Pre Contractua!
s Contractual
e Post Contractual

Dentro de los auto reportes no se aportaron los soportes de los requerimientos, plan de trabajo
y casos de prueba; los responsables manifestaron que los van a desarrollar en el momento en
que se acepte cada uno de los sub componentes de acuerdo con el cronograma establecido
para cada una de las acciones.

I 5. Conclusiones y Recomendaciones ]

5.1 FORTALEZAS

Para el sub componente Pre Contractual se incorpora la interaccién con el Sistema de
Presupuesto Distrital junto con sus respectivos controles, Se evidencian los roles vy
responsabilidades de acuerdo con el procedimiento “A-PD-120 Plan Anual De Adquisiciones —
SDP" y se disponen los reportes que soportan la gestion de este procedimiento.

5.2 DEBILIDADES
5.2.1 SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE MEJORA

SITUACIONES SUSCEPTIBLE DE DE MEJORA

De acirerdo con el procedimiento S-PD-001, las situaciones de mejora identificadas, no requieren un plan de mejoramiento, sin embargo, deben ser
atendidas, en el marco de la gestidn prapia del drea o proceso; por lo cual ia QCI revisard las medidas adoptadas para su mitigacidn en In préxima
anditoria,

DECRIPCION DE LA SITUACION SUSCEPTIBLE DE MEJORA |Numeraldel|  ppopONSABLE

Informe

Sc recomienda realizar los ajustes nccesarios para corregir las inconsistencias
identificadas en las prucbas funcionales y realizar nucvamente las prucbas
hasta que se logre la aprobacién total por parte de los usuarios del sistema
1 SISCO. Por otra parte, cn los auto reportes no se relacioné el plan de accién f
para subsanar y probar las inconsistencias evidenciadas en las pruebas
funcionalces rcalizadas con las diferentes areas usuarias

Subsccrctaria de Gestién
Corporativa y  De
Informacién y Estudios
Estratégicos

Dcbido a que se estdn incluyendo funcionalidades adicionales al médulo
SISCO entregado por la SHD, Sc recomicnda elaborar los documentos de
requerimicntos  para las etapas: Pre-Contractval, Contractual y Post-
2 Contractual, con el fin dc cvitar reprocesos quc impacten las actividades de B

especificacion, desarrolie, prucba y puesta en funcionamicente de estos sub
componentes.

Subsecretaria de Gestién
Corporativa y  Dc
Informacién y Estudios
Estratégicos
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