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PRESENTACION

El presente documento consolida la informacion sobre la inversion social adelantada en
Bogota, por las entidades de la administracion del nivel central y descentralizado durante
la vigencia 2020.

El informe incluye los proyectos de inversion del nivel central y descentralizado y los
rubros correspondientes a transferencias para la inversion social.

Su estructura consta de dos capitulos, el primero identifica los recursos de la inversion
directa que fueron dirigidos a cubrir la inversién social del distrito. En el capitulo dos, se
presentan los avances y logros alcanzados por las entidades distritales y las alcaldias
locales a través de sus proyectos de inversion. Adicionalmente, se adjunta el listado de
los proyectos de inversién social de los niveles distrital y local.

Lo anterior, en cumplimiento de lo establecido en el paragrafo del articulo 6° del Decreto
714 de 1996: “El Departamento Administrativo de Planeacién Distrital preparara un
informe semestral tanto a nivel Central, Descentralizado como por Localidades del
Presupuesto de Inversion, para presentar a la Comisién de Presupuesto del Concejo
Distrital, identificando ademas en anexos los proyectos correspondientes a Inversion
Social tanto en las Localidades como en los demas niveles de la Administracién. El
Departamento de Planeacion informara el porcentaje de Inversion Social cumplido a la
fecha del mismo”.
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RESUMEN

El presente documento presenta la informacion tanto presupuestal como de las
principales acciones adelantadas por el Distrito relacionadas con la inversion social
realizada durante la vigencia 2020.

En dicho afio, se presentd y fue aprobado el nuevo plan de desarrollo “Un nuevo contrato
social y ambiental para la Bogota del siglo XXI 2020-2024” mediante el Acuerdo 761 del
11 de junio de 2020y a partir de ello se realiz6 el proceso de armonizacion presupuestal,
a través del cual los saldos de presupuesto se trasladan a los proyectos de inversion que
se registran en el nuevo plan de desarrollo.

Asi las cosas, para este informe, partiendo del principio de anualidad, se tiene que el
presupuesto total del Distrito para la vigencia 2020 ascendié a $20,6 billones, de los
cuales se destinaron $17,0 billones para inversion, a través de inversion directa (12,1
billones) y de transferencias para inversion (4,8 billones).

El 72,3% del total del presupuesto del Distrito fue clasificado como gasto publico social,
es decir, a través de dicha inversion se espera solucionar necesidades basicas
insatisfechas y propender por mejorar la calidad de vida de los y las bogotanas.

Esta inversion se ejecuta a través de las entidades del Distrito y de las Alcaldias Locales.
A nivel central la inversion programada fue de $12,1 billones de los cuales el 99,7% se
define como inversién social, y de transferencias para inversién, de las cuales, el 58,5%
fueron clasificadas como inversion social, es decir, $2,8 billones. Recursos que en su
mayoria corresponden a subsidios en servicios publicos, al sistema de transporte masivo,
Sisben, entre otros.

El informe presenta los niveles de ejecucion de la inversion social a diciembre de 2020,
para el nivel central se realiza sobre el plan de desarrollo “Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI 2020-2024” que se adelant6é durante el segundo
semestre del afio y lo ejecutado del plan de desarrollo anterior y para las alcaldias locales
se hace sobre el plan anterior, Bogota mejor para todos, puesto que este tuvo vigencia
hasta diciembre de 2020 y solo a partir de 2021 programan proyectos e inician ejecucion
de recursos de UNCSAB.

Por ultimo, los logros de los sectores informan sobre los avances en sus programas que
tienen como premisa en el PDD “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI” llegar a las diferentes poblaciones a través de un enfoque poblacional
diferencial y de género que permite comprender la diversidad de las poblaciones y
garantizar sus derechos a través de los programas de cada propésito. Finalmente, en las
alcaldias locales se mencionan los logros relacionados con el plan de desarrollo vigente
en ese ano “Bogota Mejor para Todos”.

1 Por medio del cual se adopta el Plan de desarrollo econémico, social, ambiental y de obras publicas del Distrito
Capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”
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1. INVERSION EN BOGOTA DISTRITO CAPITAL
1.1. Presupuesto parainversion y para inversion social

De acuerdo con la informacién registrada en la Tabla No. 1 Porcentaje de presupuesto
disponible para inversion social a diciembre de 2020 es del 72,3% de los recursos que
hicieron parte del presupuesto total disponible del Distrito a esa fecha. de 2020 fueron
destinados a gasto publico social. Es decir, de los $20,6 billones de pesos que
conformaron el presupuesto total de Bogota, la administracion distrital destind $14,9
billones de pesos para inversion social.

Tabla 1. Porcentaje de presupuesto disponible para inversion social a mayo de 2020

Concepto Millones $
Inversién social 14.968.151
Presupuesto total a Diciembre de 2020 20.693.892
Porcentaje de inversién social 72,3%

Fuente: Direccion Distrital de Presupuesto - Secretaria de Hacienda Distrital / Secretaria Distrital de Planeacion — Segplan.
Diciembre de 2020

Este presupuesto incluye los recursos de inversion directa y las transferencias para la
inversion. La inversion directa se adelanta a través de los sectores administrativos
(entidades de la administracion central y los establecimientos publicos) y los Fondos de
Desarrollo Local -FDL y las transferencias para la inversion corresponden a los recursos
gue la Secretaria Distrital de Hacienda transfiere a entidades o rubros especificos, como
los FDL, Empresa de Acueducto y Alcantarilado de Bogotad, Metro de Bogota,
Transmilenio S.A., FONDIGER, para conceptos como obras de infraestructura y
subsidios.

Los grandes agregados del gasto publico social en el Distrito capital pueden verse en la
siguiente tabla.
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Tabla 2. Presupuesto disponible de inversién e inversion social

Millones $
Total Inversion Total Inversion %
Concepto . . . . .
Disponible Social Participacion
Transferencias para Inversion 4.821.511 2.821.787 58,5
Inversion Directa 12.186.161 12.146.365 99,7
Total 17.007.672 14.968.151

Fuente: Direccion Distrital de Presupuesto - Secretaria de Hacienda Distrital / Secretaria Distrital de Planeacion — Segplan.
Diciembre de 2020

Es importante indicar que este presupuesto corresponde a los valores programados tanto
en transferencias como en inversion directa en los planes de desarrollo Bogotd Mejor
para Todos y Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI, puesto
gue el primer plan se armoniza, es decir, se trasladan su saldos al nuevo plan de
desarrollo que fue aprobado a través del Acuerdo 761 del 11 de junio de 2020, de 2020.Y
aplicando el principio de anualidad del presupuesto se presentan estos dos planes de
manera agregada en la vigencia 2020.

Asi mismo, la informacién de las transferencias realizada para los Fondos de Desarrollo
Local —FDL se incluyen en esta oportunidad en el rubro de Inversion directa, dado que si
bien su origen es en el rubro de transferencias su destino es la inversién en las
localidades.

En la tabla 3 se presenta la informacion detallada de la inversion directa adelantada por
los sectores administrativos, los Fondos de desarrollo local vy, las transferencias para la
inversion, éstas Ultimas se encuentran indicadas en la linea de la Secretaria Distrital de
Hacienda, encargada por su competencia de realizar las transferencias.
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Tabla 3. Presupuesto disponible de inversion directa y transferencias e inversion social desagregado

Presupuesto Inicial | Presupuesto Vigente Ejecutado
Inversién Inversién Inversién
SECTOR/ENTIDAD Social Social Social

Gobierno

903.406.402.000

920.733.026.649

919.562.469.696

Secretaria Distrital de Gobierno

6.590.000.000

15.812.107.173

15.354.948.004

Depto. Admvo. de la Defensoria del Espacio Publico

18.020.000.000

14.401.300.643

13.828.118.110

Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal

0

11.723.216.833

11.583.001.582

Fondos de Desarrollo Local

878.796.402.000

878.796.402.000

878.796.402.000

Seguridad, Convivencia y Justicia

335.609.097.000

347.676.058.110

321.385.727.684

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

307.719.364.000

319.416.325.110

295.766.074.227

Unidad Administrativa Especial de Bomberos

27.889.733.000

28.259.733.000

25.619.653.457

Hacienda

2.826.931.866.000

2.821.786.543.485

2.741.935.242.940

Secretaria Distrital de Hacienda™

2.826.931.866.000

2.821.786.543.485

2.741.935.242.940

Planeacion 34.079.282.000 32.395.152.968 32.263.097.795
Secretaria Distrital de Planeacién 34.079.282.000 32.395.152.968 32.263.097.795
Mujer 39.059.810.000 37.206.586.504 36.196.263.950

Secretaria Distrital de la Mujer

39.059.810.000

37.206.586.504

36.196.263.950

Desarrollo Econémico, Industriay Turismo

81.793.363.000

88.083.062.781

86.635.289.659

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

33.990.000.000

39.295.352.703

38.653.995.235

Instituto para la Economia Social - IPES

35.615.845.000

37.647.429.538

36.871.938.438

Instituto Distrital de Turismo

12.187.518.000

11.140.280.540

11.109.355.986

Educacién

3.848.604.934.000

4.083.591.394.159

4.032.630.063.082

Secretaria de Educacion

3.822.467.551.000

4.040.645.391.754

3.996.767.582.288

Instituto para la Investigacion Educactiva y el Desarrollo
Pedagégico - IDEP

3.068.044.000

4.905.898.509

4.854.508.499

Universidad Distrital Franscisco José de Caldas

23.069.339.000

38.040.103.896

31.007.972.295

Salud

2.644.750.114.000

2.903.219.910.031

2.611.424.020.568

Fondo Financiero Distrital de Salud

2.644.750.114.000

2.903.219.910.031

2.611.424.020.568

Integracion Social

1.226.499.627.000

1.240.451.395.277

1.195.349.958.749

Secretaria Distrital de Integracién Social

1.129.799.766.000

1.154.170.440.279

1.110.836.939.350

Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiezy de la
Juventud - IDIPRON

96.699.861.000

86.280.954.998

84.513.019.399

Cultura, Recreacion y Deporte

502.821.691.000

429.220.522.724

388.811.571.632

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

105.370.429.000

87.253.866.012

78.367.601.768

Instituto Distrital para la Recreacion y el Deporte - IDRD

206.815.312.000

160.518.657.000

143.319.942.638

Orquesta Filarmoénica

35.757.503.000

33.717.087.350

30.406.797.883

Instituto Distrital del Patrimonio Cultural

24.721.000.000

19.718.244.174

18.834.194.687

Fundacién Gilberto Alzate Avendafio

8.866.713.000

8.318.388.535

8.242.566.501

Instituto Distrital de las Artes

121.290.734.000

119.694.279.653

109.640.468.155

Ambiente

146.318.594.000

125.143.867.286

112.509.730.631

Secretaria Distrital de Ambiente

73.566.770.000

57.957.278.408

54.348.756.416

Jardin Botanico José Celestino Mutis

34.781.808.000

34.770.937.767

31.014.873.119

Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico -

15.895.385.000

12.493.826.836

11.737.885.718

Instituto Distrital de la Proteccién y Bienestar animal -
IDPYBA

22.074.631.000

19.921.824.275

15.408.215.378

Movilidad

2.383.515.669.000

1.677.718.079.930

1.097.576.095.098

Secretaria Distrital de Movilidad

359.022.330.000

229.397.896.123

223.260.240.754

Instituto de Desarrollo Urbano - IDU

1.892.328.485.000

1.362.655.329.807

794.558.021.443

Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion vy
Mantenimiento Vial

132.164.854.000

85.664.854.000

79.757.832.901

Habitat.

237.127.115.000

260.925.480.439

209.313.704.497

Secretaria Distrital de Habitat

70.243.725.000

93.606.877.932

89.226.120.078

Caja de Vivienda Popular

50.874.450.000

50.606.927.007

48.268.632.513

Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos

116.008.940.000

116.711.675.500

71.818.951.906

TOTAL PRESUPUESTO ANUAL

15.210.517.564.000

14.968.151.080.343

13.785.593.235.981

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento — Segplan. Diciembre de 2020
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1.2. Ejecucién de la inversién social (Administracién central y establecimientos
publicos)

Gréfica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversion social del Distrito Capital

Bogota Mejor para Todos (BMpT)

Presupuesto Disponible
Inv. Social
$4.724.210 Millones

Presupuesto Ejecutado
Inv. Social

$4.533.594 Millones
(95,9%)

Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI (UNCSAB)

Presupuesto Disponible
Inv. Social

$6.543.358 Millones m '

V-

Presupuesto Ejecutado
Inv. Social

$5.631.268 Millones
(86,06%)

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacién - Sistema de
Seguimiento Segplan. Diciembre de 2020

En la gréafica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversion social del Distrito
Capital, la inversion social realizada a través del plan de desarrollo Bogota mejor para
todos ejecuto el 95,9%, teniendo en cuenta que su ejecucién comprende la totalidad del
afo 2020.

Para los recursos de los proyectos de inversion correspondientes al plan de desarrollo Un
nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI su ejecucion fue de
86,06%, durante el periodo comprendido entre junio y diciembre de 2020.
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Gréfica 2. Inversion social por estructura del plan de desarrollo Un nuevo contrato social y ambiental para la
Bogota del Siglo XXI (Administracion central y establecimientos publicos).

Millones
1 o94asx% $4.594.581
2 68.2% $536.233
8
z 3 894% $245989
a
~ 4 s61% $1.080.467
5 961% $ 86.088

Ejecutado Disponible

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica.
Propdsito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica.
Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacién.
Propésito 4: Hacer de Bogota Regién un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible.

Propésito 5: Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente.

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento Segplan. Diciembre de 2020

En la gréfica 2 se aprecia que en el PDD UNCSAB la mayor ejecucion de la inversion
social se adelantd en los proyectos de inversion de los propésitos 5- Construir Bogota
regiéon con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente y el 1- Hacer un nuevo
contrato social con igualdad de oportunidades para a inclusién social, productiva y
politica, con 96,1% y 94,8% de ejecucion respectivamente.

Estos resultados, se generan de los avances gue presentan los programas a través de
los cuales se concretan los objetivos trazados para cada propdsito. La Administracion
defini6 57 programas mediante los cuales se concretan las politicas publicas y las
apuestas a las cuales apunta el PDD.

A continuacion, en la siguiente tabla se detalla los niveles de ejecucion alcanzados a
diciembre 31 en los programas del PDD.
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Tabla 4. Presupuesto disponible y ejecutado de inversion social en los Programas del PDD UNCSAB

Millones $
Codigo " . .
Nombre Programa Disponible Ejecutado %
Progrma

1 Subsidios y transferencias para la equidad $ 55947 $ 47.777 854
2 Igualdad de oportunidades y desarrollo de capacidades para las mujeres $ 4933 $ 4.752 96,3
3 Movilidad social integral $ 57.094 $ 55.273 96,8
4 Prevencion de la exclusion por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de orientacion sexual $ 5027 $ 4774 95,0
5 Promocién de la igualdad, el desarrollo de capacidades y el reconocimiento de las mujeres $ 2452 $ 2.238 91,3
6 Sistema Distrital del Cuidado $ 380.226 $ 343.538 90,4
7 Mejora de la gestion de instituciones de salud $ 1.549.655 $ 1.442.896 93,1
8 Prevencion y atenciéon de maternidad temprana $ 559 § 499 89,3
9 Prevencion y cambios para mejorar la salud de la poblacion $ 51.486 $ 49.792 96,7
10 Salud para la vida y el bienestar $ 6.327 $ 6.327  100,0
11 Salud y bienestar para nifias y nifios $ 10399 $ 10.399  100,0
12 Educacion inicial: Bases solidas para la vida $ 19392 $ 19.272 994
13 Educacion para todos ytodas: acceso y permanencia con equidad y énfasis en educacion rural $ 1.987.328 § 1.952.209 98,2
14 Formacién integral: méas y mejor tiempo en los colegios $ 35868 $ 33.218 92,6
15 Plan Distrital de Lectura, Escritura y oralidad: Leer para la vida $ 18.760 $ 18.759 100,0
16 Transformacién pedagogica y mejoramiento de la gestion educativa. Es con los maestros y maestras $ 23513 $ 23.334 99,2
17 Jovenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y el trabajo del siglo XXI $ 107.442 $ 94.813 88,2
18 Cierre de brechas para la inclusion productiva urbano rural $ 7178 $ 7.071 98,5
19 Vivienda y entornos dignos en el territorio urbano yrural $ 29741 $ 27.686 93,1
20 Bogota, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con parques para el desarrollo y la salud $ 99939 $ 86.910 87,0
21 Creacion yvida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para la democracia cultural  $ 100.634 $ 86.477 85,9
22 Transformacion cultural para la conciencia ambiental y el cuidado de la fauna doméstica $ 5922 $ 5173 87,3
23 Bogota rural $ 947 $ 947  100,0
24 Bogota region emprendedora e innovadora $ 11540 $ 11.092 96,1
25 Bogota region productiva y competitiva $ 14344 $ 13.613 94,9
26 Bogota y region, el mejor destino para visitar $ 7928 $ 7.911 99,8
27 Cambio cultural para la gestion de la crisis climatica $ 2758 $ 2673 96,9
28 Bogota protectora de sus recursos naturales $ 13596 $ 11.043 81,2
29 Asentamientos y entornos protectores $ 18179 $ 16.397 90,2
30 Eficiencia en la atencion de emergencias $ 24378 $ 21.734 89,2
31 Proteccioén y valoracion del patrimonio tangible e intangible en Bogota yla region $ 2607 $ 2.293 87,9
32 Revitalizacion urbana para la competitividad $ 21809 $ 17.435 79,9
33 Mas arboles y méas y mejor espacio publico $ 323.708 $ 215.560 66,6
34 Bogota protectora de los animales $ 10723 $ 6.323 59,0
35 Manejo y prevencion de contaminacion $ 28261 $ 27497 973
36 Manejo y saneamiento de los cuerpos de agua $ 3757 $ 3.311 88,1
37 Provisién y mejoramiento de senvicios publicos $ 5620 $ 3.900 69,4
38 Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusién de la poblacién recicladora $ 80.837 $ 37.471 46,4
39 Bogota territorio de pazy atencion integral a las victimas del conflicto armado $ 2880 $ 2.874 99,8
40 Mas mujeres viven una vida libre de violencias, se sienten seguras y acceden con confianza al sistema de justicia $ 11981 $ 11.915 99,4
41 Sin machismo ni violencia contra las mujeres, las nifias y los nifios $ 1346 $ 973 72,3
42 Conciencia y cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia yla construccién de confianza $ 8.693 $ 8.194 943
43 Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia yla participaciéon desde la vida cotidiana $ 5325 $ 5.235 98,3
44 Autoconciencia, respeto y cuidado en el espacio publico $ 9.042 $ 8.772 97,0
45 Espacio publico mas seguro y construido colectivamente $ 8533 $ 7.330 85,9
46 Atencion a jovenes yadultos infractores con impacto en su proyecto de vida $ 1276 $ 1.274 99,8
47 Calidad de Vida y Derechos de la Poblacién privada de la libertad $ 20.041 $ 19.756 98,6
48 Plataforma institucional para la seguridad yjusticia $ 176.872 $ 153.709 86,9
49 Movilidad segura, sostenible y accesible $ 1.080467 $ 606.153 56,1
51 Gobierno Abierto $ 30.846 $ 29433 954
52 Integracion regional, distrital ylocal $ 3954 $ 3.860 976
53 Informacién para la toma de decisiones $ 33276 $ 32.310 97,1
54 Transformacion digital y gestion de TIC para un territorio inteligente $ 5482 $ 4.975 90,8
55 Fortalecimiento de Cultura Ciudadana y su institucionalidad $ 3.198 $ 3.022 94,5
57 Gestion Publica Local $ 9332 $§ 9.095 97,5
Total $ 6.543.358 $ 5.631.268 86,1

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda- Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion — Sistema de
Seguimiento — Segplan. Diciembre de 2020
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1.3. Inversidn social por Transferencias para Inversion

El presupuesto disponible para transferencias de inversién a 31 de diciembre de 2020 fue
de $4,8 billones de pesos; de éstos, $2,8 billones fueron definidos como inversion social,

es decir el 58,5% de este rubro.

Durante la vigencia 2020, la Secretaria Distrital de Haciendo se realizé la transferencia
del 97,2% de estos recursos, tal como lo muestra la grafica 3.

Grafica 3. Presupuesto disponible y ejecutado de transferencias para la inversion social

Presupuesto Disponible

Transferencias —~

Inv. Social
$2.821.787 Millones

Presupuesto Ejecutado
Transferencias

Inv. Social

$2.741.935 Millones
(97.2%)

Fuente: Secretaria. Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto /

Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de Seguimiento — Segplan. Diciembre de 2020

En la siguiente tabla, se identifican de forma desagregada los recursos por transferencias
para inversién social en los principales conceptos, tanto disponible como ejecutado a 31

de diciembre de 2020.

Tabla 5. Inversién social por transferencias para la inversion

Millones $
Presupuesto
Concepto Disponible Ejecutado %

Infraestructura SITP/1 163.357 152.248 93,2
Subsidios 44548 44548 100,0
Diferencial Tarifario 1.844.591 1.844.591 100,0
Incentivos SISBEN 80.000 80.000 100,0
Minimo Vital 73.823 68.288 92,5
Acueducto 60.500 60.301 99,7
Alcantarillado 49.214 47.874 97,3
Aseo 55.628 52.038 935
Cofinanciacion - Sistema Integrado de Transporte Masivo/2 311.714 294.547 94,5
Regién Admiistrativa de Planificaciéon Especial RAPE 4.047 4.047 100,0
FONDIGER 39.595 39.595 100,0
Rio Bogota 94.770 53.858 56,8

Total 2.821.787 2.741.935 97,2

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto.
Diciembre 2020

El 76,4% de los recursos disponibles para inversion social de transferencias se
concentran en los conceptos de diferencial tarifario (65,4%) y la cofinanciacion del SITP

(11,0%).
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Asi mismo, para los conceptos de subsidios, diferencial tarifario, incentivos SISBEN,
Region Administrativa de Planificacion Especial RAPE y FONDIGER se transfirieron el
total de los recursos programados.

1.4. Inversién social en los Fondos de Desarrollo Local

Durante la vigencia 2020 las transferencias para los Fondos de Desarrollo Local fueron
de $878.796 millones. De ese total, la inversion social fue de $704.221 millones de los
cuales lograron una ejecucion del 95,5%.

Es importante resaltar que, durante la vigencia 2020 los FDL continlan ejecutando
presupuesto del plan de desarrollo Bogotd mejor para todos y a diferencia de la
administracién central y establecimientos publicos no se realiza el proceso de
armonizacion presupuestal; a partir de 2021 inicia la inversiébn en el nuevo plan de
desarrollo Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI.

Grafica 4. Inversion social Fondos de Desarrollo Local

1 2535 25304
2 963 9.260
3 1842 16.982
A sssa 58.633
5 e 58529
6 13 14.642
= 7 78316 71373
8 8 19en 70486
EJ 9 13218 12128
§ 10 48736 48568
5 11 624n 60.667
% 12 wiss 10.848
Sl 13 e 6615
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18 50443 46555
19 99434 90.197
20 20383 27817
a) Disponible b) Ejecutado

1: Usaquén; 2: Chapinero; 3: Santa Fe; 4: San Cristobal; 5: Usme; 6: Tunjuelito; 7: Bosa; 8: Kennedy; 9: Fontib6n; 10:
Engativa; 11: Suba; 12: Barrios Unidos; 13: Teusaquillo; 14: Los Martires; 15: Antonio Narifio; 16: Puente Aranda; 17: La
Candelaria; 18: Rafael Uribe Uribe; 19: Ciudad Bolivar; 20: Sumapaz

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento Segplan. Diciembre de 2020
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Para la vigencia 2020 las localidades con mayores recursos destinados a inversion social
fueron Ciudad Bolivar (89%), Sumapaz (89%), Usme (87%), San Cristébal (86%) y Bosa
(85%) las cuales agruparon el 46,3% del presupuesto de inversion disponible.

Las localidades de Usaquén, San Cristébal, Tunjuelito, Kennedy, Engativd, Antonio
Nariio y Puente Aranda lograron ejecuciones de casi el 100% de los recursos de
inversion social.

2.  AVANCES DE LA INVERSION SOCIAL EN EL DISTRITO

2.1. Avances en Un nuevo contrato ambiental para la Bogota del siglo XXI
(Administracién central y establecimientos publicos)

La inversion social en el Distrito se adelanta fundamentalmente a través de doce de los
guince sectores administrativos que en desarrollo de su mision tienen a su cargo
objetivos relacionados con temas dirigidos al bienestar de las y los ciudadanos
bogotanos, se exceptlan los sectores de Hacienda, Gestién publica y Gestion Juridica
gue por su quehacer estan dirigidos a atender objetivos de gestion del Distrito.

La siguiente grafica muestra el total del presupuesto disponible para inversion social y el
porcentaje de ejecucion, la mayor proporcién de la inversion social se adelanta a través
de los sectores de educacion, salud, movilidad e integracion social.

A continuacién, se presentan los principales avances obtenidos en temas sociales, a
través de las entidades del sector central y descentralizado, que se adelantan con
recursos de inversion directa y con los cuales se busca mejorar la calidad de vida y
aumentar el bienestar general de la ciudadania bogotana.

Gréfica 5. Inversién social por sectores en Administracion Central y Establecimientos publicos UNCSAB
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Fuente: S. Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / S. Distrital de Planeacion - Sistema de Seguimiento —
Segplan. Diciembre de 2020

Pagina 16 de 98



2.1.1. Educacion
Prevencién y atencion de maternidad temprana

La SED acompafidé a 10 Instituciones Educativas Distritales (IED) con estrategias
pedagogicas que promueven la educacion integral en sexualidad y realizé acciones
conjuntas con el "Programa Distrital para la Prevencion de la Maternidad y Paternidad
Temprana" para reducir brechas culturales, sociales, estereotipos, violencia sexual e
inequidad de género presentes en la comunidad educativa, como garantia del derecho a
la educacion.

Educacion inicial: Bases sélidas para la vida

En el marco del Programa Educacion Inicial, la SED garantizé la atencién integral a
87.478 nifios y niflas de primera infancia:

¢ 50.364 estudiantes del grado transicion en 395 colegios publicos distritales.

e 26.492 estudiantes del grado jardin en 313 colegios publicos distritales y 91
estudiantes en el marco del Convenio SED — SDIS.

e 32 estudiantes en 6 colegios publicos distritales de la SED y 10.499 estudiantes
en el marco del Convenio SED — SDIS, atendidos en jardines SDIS.

Para ello, en un trabajé articulado entre la SED y la SDIS se fortalecieron las
competencias técnicas de los docentes provisionales de educacioén inicial desde el disefio
e implementacion de agendas pedagogicas locales conjuntas. Asi mismo, se realizaron
acciones interinstitucionales e intrainstitucionales para garantizar las atenciones de los
nifios y nifias en el marco de la Ruta Integral de Atencién, asi como las transiciones
efectivas y armonicas de calidad y desde el reconocimiento de la diversidad.

Educacion para todos y todas: acceso y permanencia con equidad y énfasis en
educacién rural

Para contribuir a la permanencia escolar desde la educacién inicial hasta la graduacion,
en la actual emergencia sanitaria COVID_19, la SED realiz6, entre otras, las siguientes
acciones:

e Busqueda de poblacion desescolarizada en 89 UPZ de 19 localidades, logrando el
retorno de al sistema educativo oficial de 2.556 estudiantes.

e Se expidieron orientaciones para facilitar el proceso de solicitud de cupo y la
formalizacion virtual de la matricula.

e Se implementaron estrategias educativas flexibles para garantizar el inicio y/o
continuidad de la trayectoria educativa para personas joévenes y adultas de
especial proteccion constitucional y aquellas que por su condicion de
vulnerabilidad requieren de metodologias especificas desde ciclo 1
(alfabetizacion) hasta ciclo 6 en ciclos lectivos especiales integrados (CLEI).

e Se disefid una estrategia de acompafiamiento a la permanencia escolar, a través
de seguimiento telefénico a la poblacién de mayor riesgo de desercion escolar
para evidenciar sus condiciones de permanencia y articular la focalizaciéon de las
distintas estrategias que tiene la SED.
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Se entregaron a la comunidad 4 colegios terminados con capacidad para atender a 4.091
estudiantes: Colegio de la Bici en la localidad de Bosa, Colegio Carlos Arango Vélez en la
localidad de Kennedy, Colegio Tabora en la localidad de Engativ4a, y Colegio la
Candelaria (La Concordia) en la localidad de la Candelaria. Adicionalmente, se ampli6 la
oferta educativa para primera infancia, en el transcurso de 2020, con la entrega de 2
proyectos de obra: el Jardin Porvenir VIl - Villas del Progreso en Bosa vy, el Jardin de
primera infancia Villa Mejia Tagaste en Kennedy.

Asimismo, comenzaron obras de mejoramiento en mas de 110 sedes educativas, que
facilitaran el Retorno Gradual Progresivo y Seguro de los nifios a los colegios publicos.

Con el objetivo de cerrar las brechas digitales existentes en la ciudad, se tiene previsto
beneficiar a por lo menos 100.000 estudiantes vulnerables con la entrega de dispositivos
de acceso y conectividad. Dichos dispositivos estaran particularmente orientados a los
estudiantes de educaciéon secundaria y media de las IED de la ciudad, que se priorizaran
a partir de los criterios de ruralidad, pobreza, discapacidad y grupos étnicos, entre otros.

Simultdneamente, la SED puso a disposicion de la comunidad educativa en calidad de
préstamo mas de 13.500 equipos tecnoldgicos a estudiantes, docentes y administrativos,
para continuar los procesos pedagdgicos y actividades laborales.

Se logré la atencion a 364 IED en las diferentes modalidades establecidas por el
programa, beneficiando a 743.080 estudiantes de la estrategia "Aprende en Casa" en las
modalidades transitorias de bonos (731.665) y canastas alimentarias para preparar en
casa (22.830), para un total de 754.495 raciones.

Como parte del acompafiamiento al fomento de estilos de vida saludable en medio de la
pandemia, 200 IED implementaron planes de bienestar, se continu6 con la divulgacién de
materiales pedagdgicos, se usaron herramientas digitales en modalidades de atencion
sincrénica y asincronica, se brindd cobertura de aseguramiento al 100% de estudiantes
por medio de pdliza y 32.414 estudiantes de educacion media fueron afiliados a la ARL.

Se vincularon a las estrategias Ciempiés 131 estudiantes y Al colegio en Bici 822
estudiantes, de los cuales 538 hacen parte de las rutas de confianza y 284 a Bici-
Parceros. Asi mismo, se realizé el pago del subsidio de transporte escolar a 3.637
beneficiarios, correspondiente al ciclo | que estaba pendiente.

Avanzamos en la implementacion de la politica educativa rural con el fin de reducir las
brechas que existen entre la educacién rural y la urbana en la ciudad, a través de
asistencia técnica a las 28 Instituciones Educativas Rurales.

Formacion integral: mas y mejor tiempo en los colegios

Para garantizar mas y mejor tiempo en los colegios, se atendieron: 140.226 estudiantes
bajo la modalidad de jornada Unica en 209 colegios, 30.304 estudiantes en 119 IED en
jornada completa con 3 dias semanales de actividad, y 71.016 estudiantes de 205 IED,
quienes realizan actividades complementarias para el buen uso del tiempo escolar,
minimo 1 dia a la semana.

En el cumplimiento de las acciones afirmativas de grupos étnicos, se destaca el
acompafiamiento realizado a 40 IED en el fortalecimiento de procesos educativos de
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educacion intercultural y Catedra de Estudios Afrocolombianos (CEA) y en la atencion
diferencial de estudiantes pertenecientes a los grupos étnicos, asi: 22 IED en educacién
intercultural con pueblo indigenas y 21 IED en la implementacion de la CEA. También, se
avanzo en el trabajo de elaboracién de materiales educativos con los pueblos que
integran la Mesa Autonoma Indigena Distrital.

Se beneficiaron 20.806 escolares con un sistema de apoyos pedagdgicos, el cual
contintia desarrollando sus acciones de acompafiamiento en el marco de la Estrategia
“Aprende en Casa”, esto a través de la implementacién de labores de manera coordinada
de 982 docentes de apoyo pedagdgico, y atendiendo a las particularidades de cada uno
de los colegios a través de 177 auxiliares de enfermeria, 107 mediadores pedagdgicos y
comunicativos, 87 intérpretes de lengua de sefias colombiana y 15 modelos lingtisticos.

Transformacién pedagoégica y mejoramiento de la gestién educativa. Es con los
maestros y maestras

El Plan Distrital de Bilingtismo (PDB) focalizé a 110 IED por medio del programa de
gestores pedagogicos, los cuales acompafaron a los directivos docentes y docentes de
inglés mediante la formulacion o actualizacién de un Plan de Accién Institucional. De esta
forma, se enfocaron acciones que viabilicen transformaciones curriculares, metodolégicas
y del ambiente bilingue.

Se llevaron a cabo cinco convocatorias de formacion, una de ella estuvo orientada a la
oferta de programas de formacion posgradual en alianza con universidades publicas,
mediante la cual se apoy6 a 45 maestros y maestras para el curso de maestrias de alta
calidad en materias de educacion, infancia y cultura.

La oferta de formacion docente adecud sus condiciones al contexto de pandemia
ofreciendo 14 programas virtuales, con un cupo de 1.140 maestros. Asi mismo, se
adelanté una convocatoria de formacién inicial, que atendi6 a 49 docentes y una
convocatoria con enfoque diferencial para la inclusion de comunidades indigenas a través
del Programa de Pensamiento ancestral, y de equidad de género.

Respecto a la formacion de docentes, el IDEP a través de la vinculacién de maestros,
maestras y docentes directivos en actividades de desarrollo pedagogico con énfasis en
investigacion e innovacion pedagdgicas, y con acciones de comunicacion, divulgacion y
gestion del conocimiento que produce el Instituto, contribuye a la calidad educativa y al
fortalecimiento de comunidades de practica y de saber. Se atendieron 166 docentes: 45
participantes del programa Maestras y Maestros que inspiran, 98 vinculados a
comunidades de formacion, 3 docentes del curso de fundamentos de investigacion de la
Fundacioén Varkey, y 20 maestros finalistas de la XIV versiéon del premio a la Investigacion
e Innovacion Educativa.

El premio a la Investigacion y la Innovacién Educativa en su XIV version, reconocié como
finalistas a 10 maestros en la categoria de innovacion y 10 maestros en investigacion, los
cinco primeros puestos de cada categoria recibieron el premio de la SED y del 6° al 10°
lugar recibieron un incentivo entregado en el marco del programa INCENTIVA.

Se habilité la plataforma de la consulta “Un millén de ideas por la educacién de Bogota”,

gue ha recogido las apreciaciones, expectativas y sugerencias sobre la educacioén de
250.000 personas.
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Jovenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y el
trabajo del siglo XXI

En el marco de este programa, se desarrollaron estrategias que buscan el mejoramiento
de las competencias de los jovenes que cursan los grados 10 y 11 para afrontar los
desafios del siglo XXI y continuar sus trayectorias educativas posmedia y/o su vinculacién
al mundo laboral:

Educacion Media: se fortalecio la oferta en educacion media en 334 IED con el
acompafiamiento de 10 Instituciones de Educacion Superior y la implementacion de
estrategias como: a) acompafiamiento pedagogico en torno al fortalecimiento de las
didacticas y metodologias, b) actualizacion de la estrategia de seguimiento y ajuste
curricular, c¢) inmersion a la educacién superior con estudiantes de media, d)
fortalecimiento de la pertinencia curricular, e) institucionalizar la Estrategia de Orientaciéon
Socio Ocupacional en las IED focalizadas, y f) promover procesos de diversificacion y/o
apertura en las IED de programas de formacién técnica (SENA u otros) acordes a las
necesidades de la poblacién, la educacion posmedia y el sector productivo.

Educacion Superior: 539 egresados de colegios de Bogota accedieron a la educacion
superior a través del portafolio de estrategias y fondos de financiamiento. Adicionalmente,
en el marco del proceso de reactivacion econdmica y social de la ciudad se adelant6 la
primera convocatoria del programa #RetoAlaU, una apuesta piloto que mediante
estrategias de formacion y acompafiamiento permiti6 a 10.641 jovenes de la ciudad
acceder a procesos de inmersion en 21 de las mejores IES publicas y privadas de Bogota
a través de cursos, asignaturas, programas de extension homologables y certificables, los
cuales estan orientados a menores de 28 afios que no estudian, ni trabajan.

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, aumento el nimero de estudiantes
matriculado en 1.165 estudiantes, y continda aunando esfuerzos en componentes
estratégicos de inversién tendiente a mejorar las condiciones de calidad de formacién de
la comunidad académica, tales como los procesos de Investigacién, dotacion de espacios
académicos, permanencia, apoyo remoto, fortalecimiento programas doctorales, asi
como servicios de soporte (Tecnologia, informacién, gestion), con el fin de mantener y
elevar la acreditacion institucional de alta calidad.

Cambio cultural parala gestién de la crisis climatica

Se realiz6 acompafamiento pedagogico a 50 IED para el fortalecimiento de los Proyectos
Ambientales Escolares (PRAE), a partir del cual se brindaron orientaciones pedagdgicas
para fortalecer sus lineas tematicas: residuos solidos, biodiversidad, consumo
responsable, sistema hidrico, adaptacién y mitigacién al cambio climatico. Se articul6 la
estrategia de servicio social ambiental a la estrategia de orientacion socio ocupacional
para promover vocaciones hacia profesiones y oficios que vinculen la dimension
ambiental.

Bogota territorio de paz y atencion integral a las victimas del conflicto armado

El Programa integral de educacién socioemocional, ciudadana y escuelas como territorios
de paz, adelanté cuatro estrategias:
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e Justicia Escolar Restaurativas (JER): acompafamiento a 110 IED en el
fortalecimiento de la catedra de paz y planes de convivencia escolar.

¢ Respuesta Integral de Orientacion Pedagdégica Escolar (RIO-P): acompafiamiento
telefénico socioemocional a 5.632 casos reportados en el sistema de alertas
tempranas por enfermedad respiratoria, a 50 IED para el abordaje del duelo y
prevencién del suicidio y seguimiento a 80 situaciones criticas.

¢ I|niciativas Ciudadanas para la Transformacion de Realidades INCITAR para la
Paz: se elabor6 la ruta pedagogica, metodolédgica y operativa para su desarrollo.

o Fortalecimiento familiar: acompafiamiento a IED en el proceso de escuelas de
padres y madres, donde se divulgaron los lineamientos legales referentes a la
vinculacion de las familias en el ambito educativo.

Ademads, se llevaron a cabo 90 reuniones formativas de Simonu con 139 colegios en las
20 localidades y se conform6 una (01) Red de aprendizaje y practica de madres, padres y
cuidadores, en la localidad de San Cristobal, que permite la vinculacion asertiva de las
familias en el proceso educativo.

Espacio publico mas seguro y construido colectivamente

Se consolido un (01) de entorno escolar de confianza y corresponsabilidad educativa que
cubre zonas especificas de las localidades de Bosa y Kennedy, a partir del trabajo con
grupos de instituciones educativas que comparten factores de riesgo de orden social,
funcional, morfolégico, ambiental, entre otros.

Gobierno Abierto

Desde el Programa Nifias y Nifios Educan a los Adultos —PNNEA, se implementd la
iniciativa "Stereo Kids" de la IED La Paz en la localidad Rafael Uribe Uribe.

Ademas, se desarrolld la consulta abierta "Pactando con las nifias y los nifios" para
conocer los sentires y expectativas de las nifias y nifios sobre la posibilidad de retornar al
colegio, en la que participaron 24.700 personas.

2.1.2. Salud

Se lider6 desde lo técnico todo lo concerniente en cada una de las etapas de
preparacién, contenciéon y mitigacion de la COVID-19 e inst6 a las diferentes
entidades del sector salud a tomar medidas que permitieran garantizar la prevencion,
deteccion, atencion, vigilancia y contencién de este evento de salud publica. La
adopcion de la estrategia de mitigacion de la pandemia por COVID-19 involucr6 para
el sector asumir retos como los de unir voluntades publicas y privadas e implementar
las siguientes estrategias: Atencion Medica Domiciliaria-AMED; gestion centralizada
de Cuidado Intensivo (UCI) de Bogota D.C. (Decreto 538 de 2020).

e Se implementé la estrategia de Atencion Medica Domiciliaria en Salud mental
(AMED SM) desde el dia 6 de julio de 2020 con atencién extramural y domiciliaria a la
comunidad y al personal que brinda atencion de los servicios de salud con 10
vehiculos integrados cada uno por una tripulacién de tres (3) profesionales: Médico,
Psicélogo, Enfermero y un conductor, con apoyo permanente de un Médico Psiquiatra
con atencién 24 horas los siete dias a la semana bajo el direccionamiento y coordinacién
del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE).
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En total han ingresado segun la informacion reportada en SIDCRUE 13.199 incidentes
desde que inicio del programa el 6 de Julio de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020,
derivados en atencién telefénica el 39% (n:5091) y en atencién por vehiculos de
emergencia el 24% (n:3230), desde que inicié el programa de la participacion de equipos
especializados en atencidon a mujeres victimas de violencias y/o en riesgo de feminicidio
al 25 de diciembre de 2020 se reportaron un total de 17 solicitudes.

o Fortalecimiento de la respuesta institucional y activacion de todo el soporte
logistico en articulacion con el Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio
Climético —IDIGER-CC Convenio 070/2020 entre la SDS vy el Instituto para contratacién
de equipos de salud mental, adquisicion de insumos y elementos de proteccion y
bioseguridad, contratacion de talento humano para apoyo al Centro Regulador de
Urgencias y Emergencias (CRUE) y adquisicidon de equipos, insumos y reactivos para el
laboratorio de Salud Publica.

° Se llevé a cabo el montaje de hospitales temporales de expansion, para lo cual en
cumplimiento del principio de precaucion establecido en el Numeral 8° del Articulo 3 de la
Ley 1523 de 2012, adelanto los tramites requeridos, para la adquisicion y suministro de
bienes y servicios, entre los que se encuentra Adquisicion, Instalacion y Puesta en
Funcionamiento de un (1) Hospital Movil, para la prevencion, atencion y mitigacion de la
pandemia COVID-19. Teniendo en cuenta que con la adquisicién de este hospital movil
se fortalecio el sistema de salud y que la capacidad instalada permitié al Distrito Capital
asumir el primer pico de la pandemia sin que colapsara el sistema de salud.

. Desde el pasado 11 de marzo de 2020 se instal6 la Sala de Crisis en la Secretaria
Distrital de Salud de Bogota D.C. para realizar seguimiento por el Aislamiento Obligatorio
decretado por el Gobierno Nacional e implementado por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C.;y, especificamente en lo relacionado con la adopcion de medidas en el sector salud
para contener y mitigar la pandemia de COVID-19 y garantizar la prestacion de los
servicios de salud en el marco del Estado de Emergencia Econdémica, Social y Ecoldgica.

En el Centro de Comando, Control y Comunicaciones-C4 ubicado en la Cl. 20 # 68 A—06
se realiz6 el seguimiento asociado al “aislamiento preventivo obligatorio”, a partir del 3 de
septiembre el monitoreo de seguimiento a la condicion de “la nueva realidad” convocados
por las entidades distritales responsables, con presencia las 24 horas con médicos
especializados, tecnélogos en atencién prehospitalaria (APH) y auxiliares de enfermeria
de la Subdireccion de Gestion de Riesgo en Emergencias y Desastres en 592 turnos
divididos en 12 o 16 horas con un total de 6.948: 23 horas laboradas en este periodo, los
cuales articularon su actuar en la respuesta con los médicos reguladores que laboran en
el Centro.

. Se dispuso de un Hospital de Expansién en Corferias, como parte del Plan de
Gestion de Riesgo de Desastres en el Contexto Hospitalario (PGRDCH), mediante
convenio entre la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente y Corferias, el
cual permitié disponer de un total de 274 camas en operacién para pacientes NO COVID,
acorde con las proyectadas que se requeririan de acuerdo con estimaciones de casos
COVID en pico de la pandemia, no siendo necesario el despliegue de una mayor
capacidad dado el porcentaje de ocupacidbn maximo observado en dicha area de
expansion, del 61% al 15 de agosto de 2020. Las instalaciones del Centro Hospitalario
Transitorio de Corferias que operd hasta el 25 de septiembre 2020 permitiendo atender
515 pacientes cumpliendo con su objetivo como sede alterna. Desde la DCRUE se
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verifico la implementacion del modelo de expansion hospitalaria en las instalaciones de
Corferias, como medida transitoria para las acciones de atencién y mitigacion a los
efectos de la Pandemia COVID-19, en el marco del Fortalecimiento del Sistema Distrital
de Emergencias Médicas, el cual operd desde el 3 de abril hasta el 30 de septiembre de
2020. Con corte al 28 de diciembre de 2020 con una inversion de recursos por el orden
de los $13.297.957.472 que corresponden a los valores que se comprometieron con
registros presupuestales con cargo al presupuesto del Fondo Financiero Distrital de
Salud.

. De acuerdo con los Decretos 1109 de agosto del 2020 y 1374 de octubre de 2020
se realizaron pruebas en sintométicos (casos sospechosos y probables) y en posibles
portadores presintomaticos o asintomaticos, se identificaron y aislaron casos positivos y
se potenciaron estrategias epidemiolégicas ya desarrolladas en el Distrito Capital, como
mecanismo para cortar las cadenas de transmision viral en territorios, conglomerados,
instituciones y poblaciones especiales, mediante el aislamiento temprano de la mayor
cantidad posible de positivos. Para ello se potencid la articulacion de la gestion colectiva
del riesgo desarrollada por la Secretaria Distrital de Salud- SDS y con la individual del
riesgo a cargo de las Entidades Prestadoras de Salud -EPS-.

El Programa de Pruebas, Rastreo y Aislamiento Selectivo Sostenible-PRASS esta siendo
implementado a través de la estrategia DAR (Detecto, Aislo y Reporto), por medio de tres
acciones concretas, que invitan a la ciudadania para que en esta nueva realidad actlue
con mas conciencia, solidaridad y responsabilidad para reducir los niveles de transmisién
del virus, a partir de la deteccién y aislamiento temprano de casos sospechosos de
coronavirus. En su conjunto el programa y la estrategia han permitido monitorear el
comportamiento de la curva epidémica en la ciudad, generando asi evidencia para la
toma de decisiones e intervenciones en cada momento de la epidemia. Por ejemplo, al 28
de diciembre del 2020, se pudo afirmar que la ciudad se encontraba en franco ascenso
de la curva, con una tasa de reproduccion efectiva mayor a uno:

Fortalecimiento del Laboratorio de Salud Publica (LSP), se desarrollaron varias
estrategias y procesos para enfrentar el SARS-CoV-2. Primero, se estandariz0, validé e
implementd la metodologia molecular RT-PCR protocolo Charité, Berlin. (Berlin,
13.01.2020, Diagnostic detection of Wuhan coronavirus 2019 by real-time RTPCR), de
acuerdo con las recomendaciones de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) y en
coordinacién con el Instituto Nacional de Salud. Segundo, se capacité a las IPS y
laboratorios para la toma de muestras, embalaje y transporte de la muestra hasta el
laboratorio. Se adquirieron reactivos, insumos, equipos y talento humano para realizar el
diagnéstico de este nuevo virus a toda la ciudad. Se gestion6 y se articuld
interinstitucionalmente con varias universidades que pudieran apoyar con laboratorios
colaboradores para el diagndstico molecular. Se gestiond y desarrollé la conformaciéon de
la red de laboratorios para la prestacion del servicio de diagnéstico en Bogota. Se articuld
y apoyo en el desarrollo de estrategias para la vigilancia epidemiolégica del virus en la
ciudad.

A partir del mes de junio de 2020, el Laboratorio de Salud Publica (LSP) apoyé la
estrategia propuesta por Vigilancia en Salud Publica para realizar la caracterizacion de
las dindmicas de infeccion en territorios, entornos y conglomerados, la que se mantuvo
durante los meses siguientes del afio. Es asi como el Laboratorio de Salud Publica
proceso un total de 662.243 muestras de COVID-19 durante el 2020, y para el periodo de
julio a diciembre correspondieron a 533.966 muestras:
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El laboratorio (LSP), garantizo la disponibilidad de medios de transporte viral e hisopos
para las subredes, encargadas de las tomas de muestra para la vigilancia epidemiolégica,
insumos indispensables para la toma, conservacion y transporte de la muestra, desde el
momento de su toma hasta la llegada al laboratorio. Cada semana se le entregaba a
cada subred de salud cerca de 7.700 medios de transporte viral e hisopos.

Se realizo el proceso de verificacion de Estandares de Calidad en cumplimiento de la
Res. 1619 de 2015 como requisito para la autorizacion a laboratorios de la red, para
ofrecer el diagndstico del nuevo coronavirus por ser un evento de interés en salud
publica. Asi, Bogota cuenta con 31 laboratorios de la red avalados para el analisis
molecular de muestras COVID-19 y 9 laboratorios de universidades que apoyaron al
Laboratorio de salud publica (LSP), que representan el 28% de los laboratorios avalados
en el pais para el diagnostico molecular de COVID-19. Esta red realiz6 durante el 2020,
1.244.985 pruebas con corte a 31 de diciembre, y se debe destacar el apoyo que dicha
Red realiza a otros territorios del pais ya que procesan muestras provenientes de otras
ciudades:

El Laboratorio de Salud Publica (LSP) realizé la adquisicion de Equipos de Proteccion
Personal-EPP con el fin de garantizar la bioseguridad de los profesionales y auxiliares, a
través del uso de mascarillas N95, trajes con costuras termo selladas, gorros, caretas de
proteccion facial, gafas, guantes y polainas para el proceso que comprende desde la
recepcion de las muestras hasta la emision del resultado de las muestras COVID-19
recepcionadas en el Laboratorio de Salud Publica (LSP). De igual forma se fortaleci6 la
biocontencién en el laboratorio con la adquisicion de equipos como las cabinas de
bioseguridad clase Il 2, ademas de otros equipos que permiten dar confiablidad y
oportunidad en los resultados de COVID-19 como son termocicladores, centrifugas y la
puesta en marcha de equipos automatizados de extraccion de RNA en apoyo tecnoldgico
qgue le permitié al LSP incrementar la capacidad analitica frente al curso epidemiologico
de la pandemia COVID-19 en el Distrito Capital. En cuanto a la oportunidad, el LSP fue
mejorando sus procesos y tecnologia para agilizar el procesamiento de las muestras y
realizar entrega de resultados en 48 horas.

e Ante la gran demanda de pruebas, se establecié dos estrategias que permitieron
ampliar la capacidad de procesamiento de muestras para la ciudad. Primero,
autorizar laboratorios de universidades, para que fueran laboratorios
colaboradores al Laboratorio de Salud Publica en las pruebas moleculares de
COVID-19. Segundo, autorizar laboratorios prestadores de servicios para que
realizaran los andlisis moleculares para COVID-19. Esta apertura duplico la
capacidad de analisis en la ciudad ya que inicialmente estaba solo en cabeza del
LSP y llevé a que Bogota D.C. presentara el mayor nimero de muestras por
habitante en el pais. De acuerdo con lo publicado en SALUDATA a corte del 13 de
diciembre de 2020, Bogota realizo 228.354 pruebas por millén de habitante, esto
permiti6 a las autoridades sanitarias tomar las medidas preventivas para la
ciudad.

e La capacidad instalada de UCI se fortalecio tras esfuerzos propios de las IPS para
la expansion, ampliacion de capacidad hospitalaria y con los aportes en entregas
de ventiladores segun fuente de recursos, el nimero de ventiladores entregados a
45 IPS privadas y a IPS de las 4 Subredes de Servicios de Salud segun fuente de
recursos; 913 ventiladores fueron aportados por el Gobierno Nacional, 143 por la
Secretaria Distrital de Salud, 158 por Pro-Bogota y 49 por Ecopetrol; de los cuales
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a la fecha de la elaboracién del presente informe se encuentran operando al
100%. Cada entrega a cada IPS se realizd con la respectiva capacitacion tanto a
personal asistencial como técnico. Estas capacitaciones fueron proporcionadas
por los proveedores de los equipos.

Gracias a la entrega de estos equipos para ventilacion de pacientes, se logré en el afio
2020 aumentar la oferta de servicios de UCI en 21 servicios registrados por prestadores
de red privada, para un crecimiento del 39% frente al dato del 31 de diciembre de 2019.
No obstante, en términos de capacidad instalada en estos servicios, el crecimiento
observado fue del 135%, es decir, en 1.286 nuevas camas, de las cuales el 41% (532
camas) fueron ampliadas por los 12 prestadores de la red publica y el 59% (754 camas)
por los 63 prestadores de red privada que tienen habilitado el servicio de UCI en la ciudad
de Bogota.

2.1.3. Integracién social

Generacion de Oportunidades para el desarrollo integral de la nifiez, la
adolescenciay la juventud

Se han atendido a 68.142 gestantes, nifas y nifios, mediante la estrategia “Aprendemos
jugando para cuidarnos en casa”’ con atencidon no presencial a causa de la Covid19, a
6.012 nifias, nifios y adolescentes en riesgo o situacion de trabajo infantil y migrantes en
riesgo de vulneracién de derechos se hicieron 2.513.163 llamadas telefénicas realizando
acompafiamiento pedagogico, psicosocial y nutricional a niflas, nifios y gestantes, se
entregaron 139.371 paquetes alimentarios y 271.163 bonos canjeables por alimentos.

Se brind6 atencibn a 404 adolescentes y jovenes vinculados al Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes - SRPA, a través de los Centros Forjar y
atencion a 13.477 jévenes en actividades que les permitieron el libre desarrollo de sus
capacidades, de otra parte, se caracterizacion a 5.103 jévenes en el marco de la
estrategia RETO en los barrios focalizados con especial énfasis en jovenes NiNis y
vulnerables, se vincularon a 385 jovenes en el modelo pedagdgico del IDIPRON, a
actividades de generacién de oportunidades para su desarrollo socioeconémico y 1.295
jévenes participaron en las estrategias de fortalecimiento de competencias
sociolaborales, a través del cual los jovenes fortalecen sus habilidades y competencias
para el mundo del trabajo sea como empleados o emprendedores, y asi, al finalizar el
proceso, facilitar su acceso al primer empleo 0 a su primer emprendimiento.

Prevencion de la maternidad y paternidad tempranas

5.879 nifas, nifios, adolescentes, jovenes, sus familias y 1.567 agentes de cambio social,
servidores publicos y/o contratistas de diferentes entidades se les brindo informacién y
sensibilizacion en el tema de derechos sexuales y reproductivos, a través de canales
virtuales y presenciales para la prevencion de la maternidad y paternidad temprana, el
embarazo en nifias menores de 14 afios y la violencia sexual contra nifias, nifios,
adolescentes y jovenes.
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Compromiso por el envejecimiento activo

Se beneficiaron a 90.515 personas mayores con el servicio de apoyos econdémicos, y se
garantizé la atencion integral de 12.200 personas mayores en Centros dia.

Oportunidades de inclusién para las personas con discapacidad y sus familias,
cuidadores-as

Se brind6 atencion a 3.044 personas en condicién de discapacidad, en los servicios
sociales con los que cuenta Integracion Social y en coordinacién con entidades privadas
pertenecientes al sector comercial, de alimentos, quimicos y de servicios, se logré incluir
laboralmente a 76 personas en condicién de discapacidad en entornos productivos como
parte del desarrollo y proyecto de vida de los participantes y a 368 personas en condicion
de discapacidad y cuidadores/fas en procesos de desarrollo de competencias de
formacion laboral a través del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA en areas como
gastronomia, mercadeo y ventas, logistica y talento humano en salud.

Movilidad social integral: Servicios integrales para el abordaje del fenémeno de
habitabilidad en calle en Bogota

399 nifos, nifias, adolescentes y jovenes en situacién de vida en calle, en riesgo de
habitar la calle y en condicién de fragilidad social vinculados al modelo pedagdégico del
IDIPRON, 9.412 personas beneficiadas con los servicios generados desde el area de
derecho, Salud, Sicosocial, Sociolegal, Educacion, Emprender y Espiritualidad y 295
Niflas, Nifios y adolescentes identificados en conflictos con la ley a los que, con el
desarrollo del modelo pedagégico, se brindaron acciones de enfoque restaurativo.

Respecto a la atencién para poblacion habitante de calle mayores de 28 afios, se dio
apertura de 62 cupos nuevos, 50 cupos en el Centro de Atencién para Personas
Habitantes de Calle con Alta Dependencia Funcional, Fisica, Mental o Cognitiva; y 12
cupos en el Hogar de Paso Los Martires, alcanzando 2.224 cupos para la atencién de la
poblacién habitante de calle en la ciudad. De otra parte, se realizaron 16.414 atenciones
a ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle a través de la estrategia mévil de abordaje
en calle y 1.951 ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle y en riesgo de habitar calle
fueron atendidos en los servicios de Integracion Social.

Proteccién de los derechos de las familias

399 nifios, nifias y adolescentes atendidos integralmente en los Centros Proteger,
propiciando actuaciones oportunas en el marco de su proceso legal de restablecimiento
de derechos y 224 nifios, nifias y adolescentes reintegrados oportunamente a su medio
familiar previo proceso de restablecimiento de derechos y abordaje de sus familias.

Se realizaron 12.894 llamadas atendidas para dar respuesta a la demanda de la
ciudadania en medio de la emergencia sanitaria por el COVID_19, facilitando el acceso a
la justicia a través de un medio atencidn virtual "Una llamada de vida" y establecieron
37.632 medidas de proteccidn provisionales otorgadas, en concordancia con el articulo 6
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de la Ley 575 de 2000, y se brindd atencion a 163.139 personas en las Comisarias de
familia.

Compromiso por una alimentacion integral

Con el fin de contribuir a la reduccion del riesgo de inseguridad alimentaria de la
poblacion en los territorios de pobreza, vulnerabilidad y/o fragilidad social con apoyos
alimentarios y procesos de inclusién social se logré: Beneficiar a 5.704 madres gestantes
y 12.345 nifios y nifias menores de dos (2) afios con la entrega de un apoyo alimentario,
79.856 personas, principalmente de servicios de primera infancia, canastas de cabildos
indigenas y comedores comunitarios, contaron con la clasificacion antropométrica del
estado nutricional con el fin de brindar informacion de indicadores que dan cuenta de la
clasificacién de su estado nutricional; 4,4 millones de raciones de alimentos entregados
gue beneficiaron a 38.772 a través de la operacion de 124 comedores comunitarios, 106
participantes de los comedores comunitarios orientadas en promocion de estilos de vida
saludable con énfasis alimentacion, nutricion y actividad fisica y se desarrollaron 5 planes
de Pervivencia Cultural que vinculan a 852 familias indigenas, pertenecientes a los 5
cabildos - Inga, Kichwa, Muiska Suba, Muiska Bosa y Ambika-Pijao - que participan en
las actividades propuestas en la estrategia de capacidades para la inclusién social.

Territorios Cuidadores y respuestas integradoras

Se avanz6 en la formulacién de la estrategia de territorios cuidadores, la formulacion de
metodologias de caracterizacion, didlogos territoriales y agendas de territorios para dar
respuesta oportuna a situaciones de emergencia social, natural, antropica y
vulnerabilidad inminente en los territorios de cuidado, asi como la formulacién de los
lineamientos para construccién y/o fortalecimiento de las redes de cuidado en gestion del
riesgo y se brind6 atencion a 12.733 personas que se encontraban en emergencia, a
través de las modalidades de atencion en emergencia social, y dialogos territoriales,
adicionalmente se les otorgo ayudas humanitarias transitorias y a 5.348 personas
provenientes de flujos migratorios mixtos, a quienes se les brindo atencién oportuna y
digna mediante la orientacién, informacién y referenciacién psicosocial y juridica y la
entrega de ayuda humanitaria transitoria.

De otra parte, se inici6 la operacion de la Tropa Social en las 20 localidades y el
acercamiento a los hogares en pobreza como parte del desarrollo del componente de
innovacién de respuestas integradas y servicios. A nivel distrital se realizaron 153
operativos, en los cuales participaron en promedio 1.542 personas pertenecientes a la
Secretaria Distrital de Integracion Social, Secretaria Distrital de Salud con las subredes y
Alcaldias Locales. Se aplicé el instrumento de caracterizacion a 25.351 hogares visitados.

2.1.4. Cultura, recreacion y deporte

El Sector Cultura, Recreacion y Deporte conformado por la Secretaria de Cultura,
Recreacion y Deporte, el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD, el Instituto
Distrital de la Artes — IDARTES, la Orquesta Filarménica de Bogota — OFB, el Instituto
Distrital de Patrimonio Cultural — IDPC, la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio — FUGA y
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el Canal Capital; de esta manera, las principales apuestas del Sector se enmarcan en
acciones dirigidas a la totalidad de los habitantes del Distrito, incluyendo a todos los
grupos etarios, étnicos y poblacionales.

Como contribucién a la implementacién de la jornada Unica y jornada extendida, durante
el 2020 se atendieron 99.301 nifios, nifias y adolescentes en etapa escolar buscando
ampliar las oportunidades para el disfrute y apropiacion de las préacticas artisticas,
culturales, patrimoniales, recreativas y deportivas en los diferentes ambitos y promover el
buen uso y aprovechamiento del tiempo libre; asi mismo, se beneficiaron 25.055 nifios y
nifias en etapa de primera infancia, en procesos integrales de formacién en arte y cultura,
aportando a la garantia de los derechos culturales de la primera infancia a través de una
mirada ecosistémica que permita incidir en las diferentes esferas que afectan la vida.

Se prepararon 1.954 nifios, nifias, adolescentes y jovenes en procesos deportivos en las
etapas de talento y reserva y rendimiento deportivo. Se inicié la preparacion de los atletas
en campo de acuerdo con la Resolucion 1840 del 14 de octubre del 2020 emitida por el
Ministerio del Deporte. Preparacion de 1.988 nifias, nifios y adolescentes en procesos de
iniciacion y formacion deportiva en los programas de centros de psicomotricidad y
escuelas de mi barrio, brindando espacios de interaccibn comunitaria incluyente en las
diferentes localidades de Bogota, donde se tiene un enfoque de participaciéon social y de
aprendizaje a través del deporte.

A los procesos de formacién y cualificacion de la SCRD se inscribieron 881 ciudadanos,
de los cuales 377 se certificaron en los cursos de: politicas culturales, cultura y desarrollo,
gestion cultural, formulacion de proyectos culturales y/o fuentes de financiacion, y en los
talleres de Patrimonio Cultural y Memoria Local que se realizaron en las localidades de
Ciudad Bolivar, Chapinero, Tunjuelito y Puente Aranda. A través de la Beca de
profesionalizacién de agentes del sector, en el afio se apoyaron 34 joévenes artistas en
programas de arte, patrimonio y/o gestién cultural.

Se realizaron 10.239 actividades, para garantizar que tanto los agentes, agrupaciones,
comunidades y organizaciones desarrollaran su practica artistica y cultural garantizando
una oferta dirigida al sector de las artes y la ciudadania. Adicional, se realizaron 8.647
actividades virtuales fisicas dirigidas y programas deportivos para el fomento de la vida
activa beneficiando a 378.006personas, de las cuales 39.376 fueron personas en etapa
de envejecimiento y vejez.

Se desarrollaron 928 actividades de promocion del uso de la bicicleta beneficiando a
11.297.330 personas. Se beneficiaron 29.671 personas con procesos Vvirtuales de
alfabetizacion fisica que generan y multiplican buenas practicas para vivir una vida activa
y saludable, a través de la realizacién de 63 jornadas de formacion y 178 jornadas de
promocién.

De otra parte, en desarrollo e implementacién del Programa Distrital de Estimulos y
Apoyos Concertados para promover las iniciativas culturales, artisticas y patrimoniales de
profesionales, comunidades y colectivos, en 2020 se entregaron 2.834 estimulos, apoyos
concertados y alianzas estratégicas, impulsando acciones que incidan en aumentar el
valor social y econdmico de estas practicas propias, haciendo de la creatividad un
dinamizador evidente y cotidiano de la riqueza colectiva, favoreciendo nuevas relaciones
sociales, que impacten las formas de vida y uso de la ciudad, todas ellas en procura de la
sostenibilidad y la inclusion.
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En cumplimiento del Decreto 2012 del 2017, por concepto del porcentaje de Estampilla
Procultura para la seguridad social de creadores y gestores culturales, se entregaron 207
beneficios en las diferentes modalidades como: 1. Financiacion de una anualidad vitalicia
del Servicio Social Complementario de Beneficios Econdmicos Periodicos - BEPS y 2.
Financiacion de aportes al Servicio Social Complementario BEPS.

Se ha trabajado de manera articulada en la concepcién y desarrollo de las etapas de
prefactibilidad y factibilidad de la APP Complejo Cultural y Deportivo EI Campin, con el fin
de brindar a la ciudadania una infraestructura adecuada para el desarrollo de actividades
recreativas, deportivas y culturales.

Se resalta la intervencion de 117 parques y escenarios con acciones de administracién,
mantenimiento y adecuacién de la infraestructura fisica de los parques y la ejecucién en
12 parques de actividades encaminadas a la mitigacion y adaptaciéon del cambio
climatico. Se reporta la intervencion de 151 Bienes de Interés Cultural - BIC, 113
fachadas y la intervencion de 38 monumentos ubicados en el espacio publico de la
ciudad.

Frente a las apuestas de cultura ciudadana, se destaca el lanzamiento de la linea de
atencion emocional Calma, que atiende a hombres mayores de 18 afios que residen en la
ciudad de Bogotd y que quieren obtener apoyo para manejar sus dificultades
emocionales o los problemas que les aquejan, tales como: miedos, duelos, problemas
econdmicos, dificultades con su pareja, con otros de sus familiares o seres queridos, etc.

El Plan Distrital de Lectura, Escritura y Oralidad “Leer para la Vida”, realizo entre otras las
siguientes acciones: BibloRed en mi Casa: préstamo a domicilio, con mas de 37.883
materiales prestados; 12.000 personas afiliadas; mas de 700 talleres y conversatorios por

plataformas virtuales con 414 mil asistentes; 3.000 personas asistentes a las sesiones del
taller de lengua de sefias colombianas; 900% de incremento en los accesos mensuales
de la Biblioteca Digital de Bogota (pasando de 14 mil a 144 mil); “Voces de familia”,
estrategia de promociéon de lectura para la ruralidad bogotana a través de lecturas
pregrabadas transmitidas por altoparlantes; estrategia telefénica de lecturas vy
recomendaciones literarias pregrabadas a través de la linea de atenciéon al usuario;
actividades culturales a distancia de la biblioteca de la Cércel Distrital; 38 recorridos y
actividades culturales del BibloMévil acompafiando la actividad interinstitucional “Asémate
a tu ventana” con cerca de 3.500 asistentes; mas de 9.000 libros adquiridos;
fortalecimiento de la produccién audiovisual a través de redes sociales y el canal de
YouTube BibloRed Bogoté; y 8.308 actividades con 301.324 asistentes, con cobertura en
todas las localidades de Bogota.

2.1.5. Movilidad

Infraestructura vial

Se logré la conservacion de 257,3 km carril de malla vial (228,54 km-carril de malla vial
local e intermedia), 26,06 km- carril de malla vial arterial, 2.70 km-carril de via rural, y
14,68 km- carril de malla vial troncal, sobre la cual se inicié la construccién de la

Extension de la Troncal Caracas Sur que ha generado 4.176 empleos entre directos e
indirectos.
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En materia de sefializacion se demarcaron 250,35 km carril de vias, se implementaron
5.000 sefales verticales de pedestal y se intervinieron 150 instituciones educativas con
sefalizacion escolar, entre otras.

Bicicleta y Ciclorrutas.

Optimizacion de la seguridad personal para los ciudadanos: se dio acompafiamiento,
seguridad y pedagogia a los ciclistas deportivos a través de la implementacion de “Rutas
Seguras” en conjunto con el Ejército Nacional, Policia Nacional, Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte (IDRD) y la Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia
(SDSCJ), beneficiando a cerca de 22 mil ciclistas durante el 2020; ademas se mejoro el
software de Registro Bici Bogot4, lo que llevé a registrar 27.235 bicicletas en 281
jornadas, llegando a 59.978 bicicletas registradas en la plataforma.

Mejoramiento de la experiencia de viaje de los ciclistas en Bogota: en el marco de la
emergencia sanitaria, se realiz6 la implementacién de 84 km de ciclovias temporales
(CVT) que llegaron a tener entre 620 mil y 650 mil viajes en bicicleta diarios con corte a
diciembre 2020. En materia de cicloinfraestrucura, se realizé el mantenimiento de 13,72
KM de ciclorruta y la construccion de 25,16 Km de ciclorruta.

Fortalecimiento de la cultura en torno a la bicicleta: se desarroll6 la XIll Semana de la
Bicicleta con mas de 192 mil participantes, 110 mil mas que en la versién anterior y en el
marco de las estrategias de promocion y seguridad vial, Vidas Reflectivas, 1.5M la
Medida de la Vida, Juego de Roles, Puntos Ciegos y otros, se realizaron 217
intervenciones en via con ciclistas, en las cuales se atendieron cerca de 29 mil personas.

Proteccion a los ciclistas de la ciudad frente a siniestros viales asociados al uso de
la bicicleta: se realizaron 104 jornadas de campafias en las vias de la ciudad en las
cuales se entregaron 1.500 chalecos reflectivos a ciclistas y se capacit6 a 346
domiciliarios en temas de seguridad vial.

Metro de Bogota

Se contrataron los estudios para llevar el metro a Suba y Engativa, dos de las localidades
mas densamente pobladas de Bogota; asi mismo, se contratd la interventoria con el
Consorcio Supervisor PLMB, integrado por empresas provenientes de Espafia, México,
Italia y Colombia, y se firmo6 el acta de inicio de obras con la EMB y el concesionario
Metro Linea 1 S.A.S., lo que indica el comienzo oficial de las obras de la PLMB

Cable Aéreo

Se adjudicaron los estudios y disefios del Cable Aéreo de San Cristébal: seran 2.85 km
de la linea del cable, 10 mil m? de espacio publico y tres estaciones, cuya construccion
iniciar4 en 2022 y generara cerca de 3.734 empleos directos y 3.044 indirectos.
Integracion Regional_Regiotram

Con el objeto de realizar los analisis y estudios necesarios para evaluar la integracion
fisica, operacional, tarifaria y del medio de pago del proyecto Regiotram de Occidente y el

SITP de Bogota, se firmé el convenio interadministrativo (SDM 2020-1925 entre la
Gobernacion de Cundinamarca, la Empresa Férrea Regional y el Distrito.
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Seguridad y comportamiento para la movilidad

Se adelantaron 57.824 viajes de acompafiamiento a 2.935 estudiantes, de los cuales 16
pertenecen a los grupos étnicos de Chimela, Muiscas, Nasa (Paez), negritudes, Pijaos,
Puinave, Tatuyo, Zenu, Wayu y Andoke, en el marco de los programas de "Al Colegio en
Bici" y "Ciempiés Caminos Seguros", generando espacios de esparcimiento y
socializacion entre los estudiantes.

Asi mismo, se dio inicio a la reactivacion de las actividades al aire libre en parques, con
los debidos protocolos de bioseguridad.

Estrategias de cultura ciudadana

Se construy6 un documento técnico y/o estratégico sobre cultura ciudadana, se definieron
lineamientos de pedagogia y educacion vial, se ejecuté el Plan de Comunicaciones y
Cultura para la movilidad, se adoptaron medidas para la prevencién del contagio del
COVID-19 en el sistema de transporte publico, y se entregaron 690.450 unidades de
tapabocas, 2.000.000 de mililitros de gel antibacterial y 3.000 caretas.

Asi mismo, se realiz6 la prueba de COVID-19 sin costo a 2.684 conductores de TM,
1.953 usuarios y 259 funcionarios del sistema; en el marco de la estrategia de
comunicaciones “Juntos Vamos a Lograrlo”, se instalaron 27 lavamanos portétiles
rotativos diariamente en estaciones y portales, 18. 917 stickers en el piso en portales y
estaciones, y se entregaron 155.000 Stickers y 6.187 Ruteros con el mensaje “sin cupo”,
distribuidos a los concesionarios zonales y troncales.

Sistema Integrado de Transporte Publico

Se incorporaron 879.532 sillas disponibles, 475.210 sillas de flota vinculada al
componente troncal y 404.322 sillas de flota vinculada en el componente zonal. De igual
manera, se mejord la confiabilidad del servicio en 0,465 puntos, al poner en disposicion
de los usuarios una nueva version de la TransMiApp, la cual permite contar con mayor
informacion de planeacion de viajes.

Politica Tarifaria del SITP

Para reducir el gasto en transporte de la poblacibn mas vulnerable de Bogota, se
congelaron las tarifas para la poblacién de adultos mayores y personas de menores
ingresos, aplicandoles la tarifa del afio 2019.

Gestion Social

Se entregaron més de 6.000 bolsas con donaciones de almacenes Exito, 2.464 mercados
a taxistas vulnerables mayores de 60 afios de edad y 194 a bici taxistas.

2.1.6. Ambiente

En el marco de las estrategias de educacion ambiental adelantadas por las entidades del
sector se alcanzaron los siguientes logros:
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e 55482 ciudadanos participaron en estrategias que incluyeron el desarrollo de
aulas ambientales, caminatas ecoldgicas, educacién ambiental por medio de las
TIC, Comisiones Ambientales Locales y jornadas de mejoramiento de las
condiciones ambientales.

e 84.599 ciudadanos hicieron parte de experiencias practicas de sensibilizacion
como el programa naturaleza, salud y cultura, experiencias ambientales, tejiendo
la palabra, practicas verdes, actividades, talleres, espacios de lectura,
conversatorios, tertulias y conciertos, incluidos en la agenda cultural y académica
en la modalidad virtual.

e 2.777 personas recibieron informacién en el manejo de coberturas vegetales
teniendo en cuenta los lineamientos técnicos del manual de Silvicultura Urbana;
estas personas participaron en sensibilizaciones realizadas con las Juntas de
Accién Comunal, lideres comunitarios y organizaciones ambientales, comunidad
cercana al lugar de ejecucion, mesas ambientales y comunitarias y recorridos e
identificacién en campo de individuos arbdéreos a intervenir.

Asi mismo, con el fin de potenciar la produccion de alimentos, la gestion ambiental, el uso
sostenible de los recursos naturales y la construccién del tejido social, se fortalecieron
2.000 huertas; se prestd asistencia técnica a 6.078 personas y se capacitaron 3.718, en
el desarrollo de cultivos centrados en la agroecologia y el uso sostenible de los recursos
naturales.

También se fortalecio el didlogo social con las comunidades, mediante la realizacién de 9
jornadas de replantando confianza, las cuales facilitaron la atencion de situaciones y
conflictos ambientales en puntos priorizados de la ciudad; la formacién de 80
dinamizadores ambientales, facilitadores, divulgadores y multiplicadores de los
conocimientos y practicas ambientales; y la implementaciéon de 43 redes de cuidadores y
cuidadoras para el mantenimiento y proteccion de las coberturas verdes y la flora de la
ciudad.

De igual manera, se adelantaron procesos de difusién, socializacion y apropiacion
académica del conocimiento sobre la conservacion in situ y ex situ de los ecosistemas
altoandinos y de paramo de Bogota D.C. y la Region: 2.053 ciudadanos asistieron a los
eventos virtuales; hubo 4.038 visualizaciones a través del canal institucional en YouTube,
y se publicaron 15 resultados de investigaciéon (11 articulos cientificos en revistas
especializadas, una guia de campo, dos libros divulgativos y el nimero monografico de
Flora de Bogoté de la Revista Pérez Arbelaezia).

En desarrollo de los procesos de reasentamiento, se salvaguardo la vida de 40 familias
gue habitaban 38 predios ubicados en zonas de alto riesgo no mitigable, y se inici6 la a
construccion de obras de mitigacion que beneficiardn a cerca de 300 familias en el sector
los Laches de la Localidad de Santa Fe.

Adicionalmente, se avanzé en el fortalecimiento de los procesos de organizacion y
coordinacion interinstitucional para la ejecucién de los servicios de respuesta: se
presentaron 8.594 eventos de emergencia, en los cuales se atendieron 1.567 familias,
conformadas por 4.623 adultos y 1.156 menores de edad (5.779 personas afectadas por
incidentes emergencias y desastres)
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La operacién del Centro Distrital Logistico y de Reserva entreg6 ayudas humanitarias en
especie a 531 familias (1.648 personas) afectadas por situaciones de emergencia; las
ayudas incluyeron Kits limpieza, kits cocina, estufas, tejas de zinc, colchonetas, frazadas,
sabanas, almohadas, pijamas, camarote, plasticos, cama sencilla, frazadas x kit y
repisas.

En materia de capacitaciones para el manejo de emergencias, se instruyeron 72.884
personas del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - SDGR-CC,
entre las cuales se encuentran comunidades, integrantes de los Consejos Locales de
Gestion de Riesgos y Cambio Climético - CLGR-CC, Comités de Ayuda Mutua- CAM,
Lideres de los Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo- SG-SST de
entidades privadas y publicas, brigadistas, representantes entidades distritales, entre
otros.

Con respecto a la protecciobn y bienestar animal, se adelantaron campafias de
sensibilizacion y cultura ciudadana que llegaron a 1.359 personas en los ambitos
comunitario, educativo e institucional, a través del uso de nuevas tecnologias de la
informacion, comunicacion y presencialidad.

Asi mismo, se desarroll6 una campafia de sensibilizaciéon con enfoque territorial a través
del programa radial saberes del campo en articulacion con la Emisora del Ejercito
Nacional 93.4 FM, el cual brinda un espacio destinado para sensibilizar y brindar
conocimiento acerca de las buenas practicas pecuarias, enfocados en el bienestar animal
y acordes a las necesidades y situaciones que se presentan en la ruralidad.

De otro lado, se avanzé en la consolidacién de espacios de participacion ciudadana como
los Consejos Locales de Proteccion y Bienestar Animal, el programa de copropiedad y
convivencia, las estrategias de consulta ciudadana y la Red de Aliados PyBA, para el
fomento, el respeto y buen trato hacia todas las formas de vida, a los cuales se vincularon
744 personas.

2.1.7. Mujeres
Atencidén a mujeres victimas y personas a cargo, a través de las Casas Refugio

290 personas (mujeres y personas a cargo) recibieron atencion en las areas de
enfermeria, nutricién, pedagogia, psicologia y trabajo social, en las Casas Refugio que
brindan acogida a las mujeres victimas de violencias y sus sistemas familiares.

Atencion a mujeres en Casas de Igualdad de Oportunidades

Se vincularon 12.019 mujeres a procesos de promocién, reconocimiento y apropiacion de
sus derechos y se realizaron 6.398 orientaciones y asesorias juridicas a mujeres victimas
de violencias, sobre derechos, ruta y competencia de las autoridades juridico-
administrativas.

Estos servicios incluyeron la asesoria y elaboracién de diversos documentos juridicos
entre los que se encuentran: derechos de peticion, demandas y el acompafiamiento a
tramites juridicos y/o administrativos. Asimismo, en el marco de los procesos de
sensibilizacién se desarrollaron actividades promoviendo el autocuidado y el cuidado
colectivo, enfatizando en la necesidad de acoger los protocolos de bioseguridad.
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Adicionalmente, se realizaron 6.460 orientaciones psicosociales a través de profesionales
en psicologia que, desde los enfoques de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de
Género y en un espacio de confidencialidad, valoran los relatos de las mujeres habitantes
del Distrito Capital y aportan a la construccién de vida libre de violencias.

Atencidn integral a personas que desarrollan actividades sexuales pagadas en el
distrito capital

Con el compromiso de continuar con la implementacion del modelo de abordaje para
personas que realizan actividades sexuales pagadas en Bogota, se desarrollaron
procesos y acciones que permitieron contribuir a la garantia de sus derechos, como las
relacionadas a continuacion:

e 1785 orientaciones y asesorias socio-juridicas en tres niveles de
acompafiamiento técnico - legal: orientacion juridica, asesoria juridica
especializada e intervencion o representacion judicial.

o 1.707 intervenciones psicosociales orientadas a promover en las mujeres la toma
de decisiones que favorecen el bienestar, el manejo de emociones, la autonomia,
el autocuidado, el empoderamiento, el ejercicio de la ciudadania y la exigibilidad
de derechos frente a los derechos vulnerados y las violencias.

e 5.138 intervenciones sociales a partir de las cuales se elaboré el mapa de
problemas y redes de soporte personal e institucional, brindandoles asesoria,
acompafiamiento y desarrollo de procesos de asesoria individual para el ejercicio
pleno de derechos, principalmente a la vivienda, la educacion, la salud y el trabajo
de forma telefonica.

Atencién através de la Linea Purpura

Se aument6 a 90% la efectividad de respuesta de la Linea Purpura, mediante el trabajo
continuo 24 horas, todos los dias, en prevencién y atencion de violencias y orientacion
para la garantia de derechos. Asi mismo, se articulé la atencion de la linea purpura desde
la linea 123 Bogot4, y se llevaron a cabo 17.103 atenciones sicosociales via telefonica.

Lo anterior permitié brindar herramientas a las mujeres para fortalecer su autoestima y
superar las diferentes formas de violencia que afectan negativamente su calidad de vida.

Estrategia de Justicia de Género

Se representaron juridicamente 445 casos nuevos de violencias contra las mujeres y se
realizaron 4.670 orientaciones y asesorias juridicas, a través de fiscalias (Centros de
Atencion Penal Integral a Victimas - CAPIV, Centros de Atencién a Victimas de Violencia
Intrafamiliar - CAVIF y Centros de Atencion Integral a Victimas de Abuso Sexual -
CAIVAS) y Casas de Justicia.

Fortalecimiento de la Participaciéon y Representaciéon Social y Politica de las
Mujeres

Con el fin de promover la participacion de lideresas, organizaciones de mujeres e

integrantes de los Comités Operativos Locales de Mujer y Equidad y General - COLMYG
y Consejo Local de Mujeres — CLM, se desarrollaron procesos de capacitacion en las 20
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localidades de Bogotd encaminados a brindar herramientas y conocimiento sobre
planeacion local. Asi mismo, se realizaron actividades para promover la inscripcién y
participacién de las mujeres en los Encuentros Ciudadanos.

Se brindé acompafiamiento técnico a los 20 Fondos de Desarrollo Local para avanzar en
la incorporacion de los enfoques de Derechos de las Mujeres, de Género y Diferencial en
cada Plan de Desarrollo Local y fortalecer los liderazgos de las mujeres pertenecientes a
los Consejos de Planeacién Local — CPL.

Formacion en temas de promocion, reconocimiento y apropiacion de sus derechos
através del uso de herramientas TIC y metodologias participativas

Se logré vincular a 2.000 mujeres en procesos formativos sobre temas de promaocién,
reconocimiento y apropiacion de sus derechos a través del uso de herramientas TIC y/o
metodologias participativas.

Sistema Distrital de Cuidado - SIDICU

En el marco de las acciones adelantadas como resultado de la implementacion del
Programa de Sistema Distrital de Cuidado, se abrieron (2) manzanas del cuidado en las
localidades de Bosa y Ciudad Bolivar, bajo las cuales se encuentran 18.251 y 48.021
habitantes respectivamente, que pueden ser beneficiarios de este servicio.

El sistema se materializa a través de estrategias pedagdégicas de cambio cultural, cuidado
a cuidadoras, servicio de relevo a domicilio y oferta general de cuidado del Distrito. Asi
mismo, se brindan servicios territoriales articulados, entre los que se encuentran las
manzanas del cuidado y las unidades moviles.

Adicionalmente, se logré la expedicién del Decreto 237 de 2020 que crea la Comision
Intersectorial del Sistema Distrital de Cuidado, y que tiene por objeto coordinar, articular y
hacer la gestion intersectorial de las entidades que hacen parte del Sistema.

También se logré la georreferenciacién socioterritorial de cada una de las Unidades de
Planeamiento Zonal (UPZ), de la mano de la Comision Econdémica para América Latina y
el Caribe — CEPAL, lo que permiti6 georreferenciar tanto los equipamientos de cuidado
del Distrito (por ejemplo, los comedores, centros amar, centros para adultos mayores,
colegios, etc.), como las personas que requieren de estos servicios.

2.1.8. Habitat

Subsidios Subvenciones y ayudas a la poblacidon vulnerable para acceder a los
servicios funerarios del Distrito

Durante el segundo semestre de 2020 se otorgaron 1.390 subvenciones y ayudas a la
poblacion menos favorecida econdémicamente; de estos, 572 fueron entregados a
poblacional diferencial (Sisben-540, ruro-3, Comprobador de derechos-1, Ruv-5,
Poblacion desplazada-9, Poblacién Indigena-4 y venezolanos-10). De esta manera, se
logr6 garantizar la cobertura en los cuatro cementerios del distrito Capital, atendiendo la
alta demanda presentada en la ciudad por la pandemia del Covid.
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Mejoramiento de vivienda en la modalidad de Habitabilidad

Se realizaron 121 obras de mejoramiento locativo en viviendas de poblacién que no
cuenta con los recursos para intervenirlas, ayudando a superar una o varias de las
carencias basicas de habitabilidad, salud y de calidad de vida.

Asi mismo, se aprobaron 256 subsidios para mejoramientos de vivienda que beneficiaran
a cerca de 768 personas, y se remitieron los insumos para la respectiva expedicion de los
actos administrativos de formalizacion de asignacion y otorgamiento de subsidios 2020.

En total, 1.131 personas en situacion de vulnerabilidad mejoraran su calidad de vida con
el mejoramiento de vivienda en la modalidad habitabilidad

Apoyo Educacién Técnicay Superior

361 estudiantes que residen en la zona del Relleno Sanitario Dofia Juana se beneficiaran
con el acceso a programas de educacion superior, en el marco de los convenios
celebrados con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas-UDFJC (115
estudiantes), Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD (59) y Universidad
Pedagogica Nacional-UPN (187).

Atencion a necesidades habitacionales de la poblacién

Apoyo integral a familias ubicadas en zonas de riesgo no mitigable: se trasladaron
410 hogares que se encontraban en zonas de alto riesgo no mitigable, por actos
administrativos, o sentencias judiciales. Estos hogares recibieron una alternativa
habitacional de reposicion definitiva o su traslado temporal a unidades habitacionales en
arriendo, las cuales se encuentran legalmente viables y técnicamente seguras, con el fin
de garantizar la proteccion de su derecho fundamental a la vida y contribuir con el
mejoramiento de su calidad de vida

En toral se beneficiaron 5.409 personas (177 con reubicacion definitiva y 5.232 con
relocalizacion transitoria).

Reconocimiento de la propiedad del predio y la seguridad de la permanencia: se
titularon 433 predios que facilitaron el acceso de estas familias (939 personas) a los
beneficios de una ciudad legal, reconociendo la propiedad del predio, las inversiones
realizadas y la seguridad de la permanencia, mediante acompafiamiento técnico, juridico
y social.

Como parte de la gestion adelantada, se publicaron 384 datos de predios a ceder, se
elaboraron 386 resoluciones y se notificaron 404, se adelantaron 646 revisiones en el
aplicativo con FONVIVIENDA y 345 caracterizaciones sociales cargadas en el aplicativo
SIMA, se hicieron 244 viabilidades técnicas, 181 juridicas y se realizd6 seguimiento a 7
decretos de condiciones de urgencias. Se realiz6 una declaracion de decreto de
urgencia, oferta, avallo, expropiacion y/o enajenacion voluntaria y se crearon 497 nuevos
expedientes del barrio La Uni6én-Divino Nifio

Construccion y mejoramiento integral del espacio publico: se entregaron 17.000 m?
de espacio publico en el Proyecto Mirador lllimani, ubicado en los barrios Paraiso y
Mirador de la localidad de Ciudad Bolivar, el cual consta de senderos peatonales,
espacios deportivos, entornos culturales, arborizacion y recuperacion de zonas verdes,
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construccion de equipamientos de alto nivel para nuevas tendencias, entre otras. Estas
obras beneficiaron a cerca de 24.000 personas de manera directa e indirecta

Acceso a la vivienda VIS-VIP a poblaciones vulnerables (Victimas): se avanz6 en un
62% en la gestion de la entrega de las viviendas de interés social y/o prioritario (23
familias recibieron su vivienda y 110 firmaron acuerdos de negociacion).

Servicios Publicos

Prestacion de servicios publicos domiciliarios en la ruralidad de Bogota: se
adquirieron equipos generados de cloro funcionales con energias no convencionales, que
permitiran la desinfeccion de agua de forma continua en las PTAP de los acueductos
comunitarios Asociacion de usuarios de Acueducto de Las Veredas La Union y los Andes
- Asopicos de Bocagrande y Asociacion de Usuarios de Acueducto la Vereda las
Margaritas — Acuamarg, dos prestadores de la localidad de Usme, con el fin de disminuir
el Indice de Riesgo en la Calidad de Agua IRCA que se habia visto altamente afectado
por la falta de insumos para el tratamiento adecuado del agua

Expansion del sistema de Alcantarillado Pluvial local, sanitario y agua potable: se
logré una cobertura pluvial superior al 99% contribuyendo a mitigar la gravedad de los
eventos por inundacién. Como resultado, existen nuevos usuarios con disponibilidad del
servicio de alcantarillado sanitario en Bogota y Soacha, mejorando su calidad de vidaZ2.
Entre las 10 localidades con mayor incorporacion estan: Suba; Usaquén; Kennedy;
Fontib6n; Bosa; Usme; Puente Aranda; Engativa; Rafael Uribe).

Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos (PSMV): se redujo la carga vertida,
mejorando el recurso hidrico de la ciudad, mediante la rehabilitacién de las estructuras de
alivio en la Cuenca Salitre: RSA-T2-0142 (Inicio del Canal por la Avenida Carrera 30),
ejecucion 100%. RSA-T3- 0210 (Carrera 50 por Diagonal 71 Bis), ejecucién 100%. RSA-
T3-0080 (Avenida Carrera 30 con Calle 62), ejecucion 100%; estructuras de separacion
de caudales segunda fase: RTU-T2-0030 (Canal que parte del costado Sur de la CL 73
Sur debajo de la Avenida Boyacd), cuenca Tunjuelo, ejecucion 50%, RTU-T2-0070 (KR 7
CL 71 F Sur Usme) ejecucion 100%. Con estas acciones se veran beneficiadas
6.101.659 personas.

Espacios de recreacion, proteccién ambiental: recuperacion integral y participativa de
la Estructura Ecol6gica Principal (Corredores Ambientales), con el fin de lograr que el
sistema hidrico de la ciudad cumpla su funcion de articulacién entre los cerros de Bogota
y el rio Bogota y se promueva el acceso de los ciudadanos a los ecosistemas, servicios
ambientales y actividades relacionadas con la recreacion pasiva, que alli existen:

e Corredor Ambiental Rio Tunjuelo — Chiguaza, avance de 77.53%; actividades:
Instalacién de parques y piso en caucho para juegos infantiles e instalacion de
redes eléctricas.

2 poblacién Beneficiada: (i) 44.157 (estimando 3,93 habitantes por suscriptor o cuenta contrato pluvial local); (i) 58.777
(estimando 3,93 habitantes por suscriptor o cuenta contrato alcantarillado sanitario) y 58.946 (estimando 3,93 habitantes
por suscriptor 0 cuenta contrato agua potable).
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e Parque Ecoldgico Distrital de Humedal Jaboque, se tiene un avance de 39.75% en
generar una conectividad sobre el borde norte y sur del humedal a través de
senderos ecolbgicos y combinados (peatonales y bicicletas), siembra de arboles,
mejoramiento paisajistico, recorridos peatonales, instalacion de mobiliarios y
zonas de contemplacion.

e Parque Ecoldgico Distrital de Humedal Juan Amarillo, avance es de 78.40% del
borde norte y 76.20% de la conexion; el proyecto contempla nuevas actividades
como miradores, zonas de contemplacion, explanadas de recreacién pasiva, aulas
ambientales, sefalizacibn ambiental y senderos para peatones y bicicletas.

2.1.9. Desarrollo econémico, industriay turismo

El sector tuvo un gran reto producto de la situacién ocasionada por la pandemia, y fue
entre otros, generar los espacios y mecanismos para que aquellos sectores, como los de
servicios basicos, que ante esta situacion debian continuar operando, lo hicieran, de
manera paulatina y siguiendo unos protocolos especiales de bio seguridad. Ademas, se
logré el desarrollo de emprendimientos en medio de la pandemia (100 scale ups y start
ups, se logré concretar capital de riesgo por alrededor de US $200 millones; 1.000
tenderas fortalecidas en logistica, apropiacién digital, recibieron 1.000 bicicletas como
instrumento de movilizacion; 175 Mercados Realizados, $828,6 Millones en ventas, 704
Productores vinculados). Se desarrollé6 un proceso de inclusion digital a través de
mercados campesinos con 4.558 Mercados a domicilio vendidos, 12 asociaciones
vinculadas, $379.4 Millones en ventas, Mercaton campesina 14.265 canastas vendidas,
$1.426 Millones en ventas, 80 asociaciones vinculadas.

Desde luego, una de las poblaciones sujeto de este sector fueron los vendedores
informales que se apoyaron con la entrega de 21.560 ayudas en especie y 52.804
transferencias econémicas en el marco del programa Bogota Solidaria en Casa a
vendedores informales y usuarios de las alternativas comerciales mediante articulacion
interinstitucional con Secretaria Distrital de Integracion Social y Cruz Roja Colombiana
entre otras entidades.

Como se estuvo piloteando la ciudad, se empez6 a identificar que algunas actividades
desde casa se podian continuar apoyando a través de una transformacion mental y
cultura (aprendimos a cuidarnos en casa). En este sentido, se desarrollaron estrategias
digitales y comerciales virtuales (Ml Bogota Week) que apoyaron 4.233 Vendedores
exitosos, con 23.066 productos vendidos y $1.312,45 millones en ventas totales, asi
como 7 Ferias promocionales realizadas. A través de la estrategia de negocios inclusivos,
se logré6 que 10 MiPymes fueran fortalecidas y conectadas, 200 emprendimientos de
mujeres reactivados, 10 encadenamientos productivos generados en Alianzas con ACDI-
VOCA, Colombia Productiva e IDIGER.

Se contd con el programa Creo en Mi, que desarroll6 5 conferencias para mujeres en
temas de emprendimiento e innovacion, 12 espacios de asesoria con expertos para la
reconfiguracion, transformacion y reinvencion de modelos de negocio, 6 circulos de
aprendizaje colectivo, 661 mujeres inscritas en este componente y 650 emprendimientos
se fortalecieron. Con el programa Smatrtfilms, se obtuvieron 135 cortos registrados, 122
emprendimientos fortalecidos, 114 mipymes fortalecidas y 1.149 participantes de la
agenda académica.
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Se fortalecieron 61 emprendimientos por subsistencia para la comercializacion de sus
productos a través del marketing digital.

En las plazas de mercado administradas por el IPES, se implementaron proceso de
formacion a 108 comerciantes de las plazas de mercado, comerciantes en temas de
emprendimiento, turismo y abastecimiento. Y 314 comerciantes de plazas se capacitaron
en manipulacién de alimentos y buenas practicas de manufacturas.

Ademdas de lo anterior, se procuré generar mecanismos para facilitar el acceso a crédito
en condiciones mas favorables que en la banca tradicional. Por ello se lanzaron dos
programas de financiamiento. El primero con el fin de respaldar los créditos otorgados a
los trabajadores independientes de la ciudad. $1.689 millones de recursos del Convenio
apalancan $35.535 millones en crédito. El segundo, tuvo como resultado apoyar a 9.369
Microempresas y MiPymes con acceso a créditos, se accedié a créditos por $ 226 mil
millones, con un Apalancamiento mediante créditos hasta por 3 afios, a las micro,
pequefias y medianas empresas de Bogota.

De igual forma, se desarrollé el programa FORMARTE, con la participaciéon de 5.051
personas inscritas en programas de formacién en distintas areas, a través de Coursera,
gue ofrece mas de 3.800 cursos. También el programa de bilingliismo en el que 130
jovenes fortalecieron sus competencias en idioma inglés para conectarse con mejores
empleos. Se desarroll6 la feria virtual Bogota te conecta con 5.742 vacantes gestionadas.
Ademas, la Agencia Publica de Empleo logré que 7.205 personas se formaran en
competencias laborales, blandas y transversales, 30.993 personas fueran remitidas a
puestos de trabajo activos en el Distrito y que 3.261 fueran vinculadas con el sector
privado.

También se logré acompafiar al sector de turismo a través de la actividad de Apropiacion
Turistica. Con ésta se adelantaron diferentes capacitaciones virtuales y presenciales con
el fin de lograr que los bogotanos reconozcan el turismo como factor de desarrollo social,
cultural y econémico de la ciudad, conozcan los principales atractivos y productos
turisticos de Bogota y se comprometan con su papel de anfitriones de la ciudad. Estas
capacitaciones se realizaron a conductores de taxis de diferentes empresas, 895
conductores. De igual manera se realizaron charlas de cultura turistica dirigidas a
mujeres pertenecientes a las casas de igualdad de oportunidades y a diferentes actores
vinculados a conexos a la cadena del valor del turismo. De estos Ultimos se lograron
beneficiar a 1.136 actores.

Igualmente se desarrolld6 el programa Colegios Amigos del Turismo: En el que IDT
benefici6 a 620 nifios, nifias y adolescentes. En cuanto a Turismo Responsable, se
realizaron talleres para la Promocion de la Transparencia y la Integridad como principios
para el comercio justo en la cadena de valor del turismo y se logré beneficiar a 231
actores vinculados o conexos a la cadena de valor del turismo.

Por otro lado, desde el IPES se logroé la atencién de 850 beneficiarios de los procesos de
formacion de la siguiente manera: 208 personas de alternativas econdmicas en el
espacio publico en Bogota, 260 personas en fortalecimiento empresarial, 68
emprendedores por subsistencia, 314 personas de las plazas de mercado distritales
administradas por el IPES en principios de manipulacion higiénica de alimentos,
educacioén sanitaria y principios en buenas practicas de manufactura.
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Luego, llegd la etapa en que muchos negocios ya no aguantaban mantenerse en
aislamiento; actividades que tenian poca posibilidad de teletrabajo y necesidad de
realizar sus labores de forma presencial. Las alternativas para evitar aglomeraciones
presenciales se mantuvieron en la virtualidad, pero con estrategias de posicionamiento de
productos ante potenciales compradores y mercados.

Despega Bogota, fue uno de esos programas que apoyo 26.479 negocios con presencia
en internet (digitalizados), 90 % (23.824) ya cuentan con herramientas digitales y medios
pago electrénico. El programa Entorno, vinculd 112 empresas en programas de
aceleracion, 299 Vouchers de transformacion digital, modelos de negocio, entendimiento
del entorno, entre otros, apoyando la transformacion empresarial. Con el FITIC, se logro
apoyar el clister de la moda y el disefio, con el programa Moda y Disefio 4.0 el cual
fortalecié 75 empresas en innovaciéon, marketing digital y tecnologias 4.0, se presentaron
62 prototipos en tecnologias 4.0 y estrategias de posicionamiento online financiadas, 6
zonas de vocacion en disefio activadas, 1 evento posicionamiento Bronx Distrito Creativo,
8 espacios de networking y negocios implementados.

En el programa Entorno se apoyaron 112 empresas en programas de aceleracion, 299
Vouchers de transformacion digital, modelos de negocio, entendimiento del entorno entre
otros apoyando la transformacion empresarial. Se desarrollo el convenio con Amcham,
con lo cual 15 empresas iniciaron el proceso de internacionalizacién a Estados Unidos, se
desarrollaron 12 talleres y 5 mentorias, 31 empresas participaron en la segunda Feria
Internacional de Negocios con 522 visitantes de 21 paises, se realzaron 4 talleres
virtuales sobre "Cultura y Técnicas de negociacion con los Estados Unidos" en los que
atendieron un promedio de 160 empresas.

Finalmente, actividades que no habian podido iniciar ninguna operacién pudieron acceder
a sus dindmicas de trabajo a través de 1. Bogota a Cielo Abierto -BACA, con los
siguientes resultados: 11.080 registros realizados, 9.582 establecimientos del sector
gastronémico autorizados, 5.975 empresas habilitadas para operar. 2. Bogota Productiva
24 Horas, que presento: 600 establecimientos hicieron parte del piloto en Chapinero, 20%
aument6 la afluencia de visitantes a los centros comerciales durante el piloto, y 37% de
los establecimientos participantes contrataron trabajadores adicionales durante el piloto.

En temas de turismo, se logré sensibilizar sobre turismo incluyente y accesible dirigidas a
funcionarios y servidores de las distintas areas del IDT, estudiantes de CAT en el marco
de la Catedra “Preparando mi Futuro”, autoridades y actores de turismo de
Cundinamarca, en el marco de la alianza con el Instituto Departamental de Cultura y
Turismo de Cundinamarca — IDECUT, estudiantes de las Universidades Los Libertadores,
Corporacion Unificada Nacional de Educacién Superior — CUN, Colegio Mayor de
Cundinamarca y UNITEC y Operadores del Parque Nacional Natural Chingaza, se logré
beneficio a 700 actores.

Se apoyaron 80 alternativas comerciales desde el IPES con la asignacion de Mobiliarios
semiestacionarios, puntos comerciales, quioscos, y el desarrollo de 11 ferias
institucionales permanentes. También se adelantaron obras de mantenimiento de
emergencia y urgencia de tipo hidrosanitaria, eléctrica y de infraestructura en general
para garantizar la adecuada funcionalidad de 22 puntos comerciales beneficiando a 1.033
usuarios.
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En el cumplimiento del fortalecimiento de la inclusion productiva de emprendimientos por
subsistencia, desde el IPES, se realizé la intervencién a 172 emprendedores a quienes
de acuerdo a su estado y necesidades se les presté atencién integral con el fin de poder
potenciar sus capacidades y orientarlos en el fortalecimiento de sus unidades.

2.1.10. Gobierno

Garantia de derechos, acciones colectivas, didlogo social y cultura ciudadana

Durante el segundo semestre de 2020, desde el sector gobierno se desarrollaron
acciones orientadas de acuerdo con las funciones de este, a saber; Implementacion de la
politica publica para el ejercicio de las libertades fundamentales de culto y conciencia, a
partir de campafias de capacitacidén, divulgacion y sensibilizacién; fortalecimiento del
Comité Distrital de libertad de religién, culto y conciencia, y robustecimiento de la
plataforma interreligiosa.

Fortalecimiento de las rutas de promocién, prevencion, atencién y proteccion a
defensores de derechos humanos, sectores sociales LGTBI y victimas del delito de trata
de personas, y destinacion de equipos de trabajo especificos para cada una de las rutas
y de los centros de atencidn diferenciada CONFIA. De igual forma, la implementacién de
los planes de acciones afirmativas de grupos técnicos, y acciones para la ejecucion del
plan de vida de la comunidad Muisca de Bosa. Formulacion y disefio de la metodologia
para la construccién de una estrategia integral contra la discriminacion racial, con alcance
local.

Estructuraciéon del nuevo protocolo de construccion e implementacion de pactos de
accion colectiva, y la firma de los pactos de San Victorino y Calle 13. Generacion de
estrategia de dialogo con barras tradicionales y organizaciones que trabajan con el futbol.

Acceso de la ciudadania de manera directa en los puntos de atencién dispuestos en las
20 localidades, o a través de la plataforma tecnol6gica promoviendo un cambio cultural
de rechazo a la corrupciéon y de corresponsabilidad en la construccion de probidad y
defensa de lo publico.

La SDG consolidé los elementos fundamentales de la estrategia artistica y pedagoégica
que se implementara entre 2021 y 2023, mediante el documento maestro “Estrategia de
Prevencién de Comportamientos Contrarios a la Convivencia 2021-2024” en el que se
indaga sobre la percepcién y perspectiva sobre las probleméaticas de sus localidades; y
busca la reduccion de la violencia y la promocion de una cultura de paz en el territorio,
desde una practica interdisciplinaria y participativa.

Generacién, Recuperacion y Sostenibilidad del Espacio Publico

En lo corrido del Plan Distrital de Desarrollo se han saneado y titulado 204.796 m2 de
bienes publicos en las localidades de Usaquén, Santafé, San Cristdbal, Bosa, Kennedy,
Fontibon, Engativd, Suba, Martires, Antonio Narifio y Ciudad Bolivar a favor del Distro
Capital. Esto aport6 a la implementacion de las Estaciones de Clasificacion y
Aprovechamiento ECA de la Alqueria Localidad Kennedy, Plan Parcial de Renovacion
Urbana Voto Nacional (Transferencia predios Localidad Martires), Plan Parcial de
Renovacién Urbana San Bernardo localidad Martires y localidad Santafé; de igual
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manera, se adelanta el saneamiento y/o titulacion de los predios requeridos para el Metro
de Bogota.

Se realiz6 la incorporacion de 1.615.849 m2 de espacio publico al inventario general de
espacio publico y bienes fiscales en las localidades de Usaquén, Usme, Kennedy y Suba;
se destaca la incorporacion del predio “La Serrania” con 1.596.021 m2, el cual fue
transferido por la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Bogota (E.A.A.B) en el
marco de convenio interadministrativo con la Secretaria de Ambiente, con el fin de
adelantar los procesos de adquisicién, mantenimiento y administracion de los predios
requeridos para la proteccién y conservacion de los recursos hidricos que surten de agua
al Acueducto del Distrito Capital.

Por otra parte, se realiz6 la recuperacion de 100.044 m2 de espacio publico a través de
operativos de restitucion persuasiva, administrativa o voluntaria en 13 localidades
(Usaquén, Chapinero, Bosa, Kennedy, Fontibén, Engativd, Suba, Barrios Unidos,
Teusaquillo, Los Martires, Antonio Narifio, Puente Aranda, Ciudad Bolivar).

Por ultimo, y teniendo en cuenta la nueva realidad del espacio publico en el marco de la
emergencia sanitaria por COVID 19, se realizd la expedicion de reglamentacion para el
aprovechamiento econémico del Espacio Publico y reactivacion econémica de la Ciudad,
asi: a) Protocolo para instalacion de puntos de ciclo parqueo en el marco del COVID 19,
b) Disposiciones transitorias para venta de alimentos en via tipo “Food Trucks” 'y
adopcion del protocolo del plan piloto para venta de alimentos en via tipo “Food Trucks”
c) Disposiciones transitorias para la reactivacion econémica a cielo abierto d) Exencion
de pago de actividades de aprovechamiento, mercados temporales, e) Exencion de pago
de actividades de aprovechamiento, alumbrado navidefio, f) Proyectos especiales de
intervencion tactica (PEIT) en el Distrito Capital y g) Reglamentacion en agricultura
urbana y agroecolégica en el espacio publico .

Participacién Incidente

Se realizé el proceso de consulta ciudadana para el proyecto del Corredor Verde la
Carrera Séptima, con el andlisis de los aportes recogidos. Se recibieron 56.288
propuestas por encuestas en calle, Bogota Abierta, StreetMix y talleres poblacionales.

Se fortalecieron 50 organizaciones sociales a través de la “Red de Organizaciones
Cuidadoras”, (21 juveniles; 14 étnicas; 8 ambientalistas; 6 de mujeres y sector LGBTI; 5
de victimas del conflicto armado; 2 de animalistas; 5 de nifiez; 1 de movilidad sostenible 1
de personas mayores; 1 de personas con discapacidad y 1 de migrantes), formacion de
29.150 ciudadanos a través de 20 cursos de formacion virtual con 6 ciclos de formacion.

Consolidacién de Particilab Bogotd, como un espacio de innovacion que constituye una
estrategia para la transformacion de las diferentes problematicas de los ciudadanos.
Como una ciudad referente de gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente.

Obras con saldo pedagogico: 91 jornadas de participacion para el trabajo colectivo,
construccion y montaje de 11 obras en el territorio, 1.592 personas beneficiadas a
quienes llegaron todas las brigadas de acompafiamiento técnico, social, ludico y
pedagogico.
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Se desarroll6 la estrategia Pactando “Construccion de Pactos Participativos”, en procura
de establecer nuevas formas de resolucién y mediacion de conflictividades presentes en
los territorios

Se despleg6 toda la estrategia de presupuestos participativos en la ciudad a través de
fases que incluyeron la puesta en marcha de la plataforma GABO de gobierno abierto; en
este sentido, se logro el registro de méas de 12.000 propuestas ciudadanas, la elaboracion
de 170 asambleas teméticas, mas de 150 mesas de trabajo, y la pre-viabilidad de mas de
2.500 iniciativas, con la participacion activa de la ciudadania y de toda la institucionalidad
distrital y local a través de medios virtuales y presenciales.

Emergencia social, econdémicay sanitaria

En el marco del Decreto 113 de 2020, se desarroll6 desde la SDG la Estrategia para la
Mitigacién y Reactivacion Econémica Local — EMRE Local, con el cual se logr6 a través
de tres canales: Obras para el Empleo, Empleo Local y Adaptacion y Transformacion
Productiva, los cuales, de acuerdo con el estudio del coraz6n productivo de cada
localidad, aplicacién en los territorios locales, generando vinculacion laboral, el programa
de incentivos para el empleo, la inscripcién para el programa de apoyo a las industrias
creativas y culturales de mas de 1200 personas y mas de 900 microempresas, Y la
entrega de mas de 600 kits de bioseguridad. Procesos que tienen continuidad para la
vigencia 2021. Adicionalmente, el programa Corazén Productivo Rural inicié la seleccion
de iniciativas preseleccionadas.

De igual forma, el Comité Coordinador del Sistema Distrital Bogota Solidaria adopt6 el
Manual Operativo del Sistema Distrital Bogota Solidaria (SDBSC), con el objetivo de
"Orientar los procesos y acciones del funcionamiento del Sistema Distrital Bogota
Solidaria en Casa y establecer los lineamientos, componentes, procedimientos
generales), las sinergias necesarias entre las diferentes entidades del Distrito para la
operaciéon de los tres canales: 1) Transferencias monetarias. 2) Bonos canjeables por
bienes y servicios. 3) Subsidios en especie. De acuerdo con los recursos dispuestos por
los Fondos de Desarrollo Local, se entregaron 504.133 ayudas alimentarias en las
localidades, y se realizé dispersion por el canal de transferencias monetarias de
$198.370.421.000 a personas y hogares en pobreza y vulnerabilidad de la ciudad.

2.1.11. Seguridad, Convivenciay Justicia

Plan Integral de Seguridad Ciudadana, Convivenciay Justicia — PISCCJ (aprobado por el

Comité Territorial de Orden Publico — CTOP del 30 de junio de 2020)

En la estrategia de entornos de confianza se disefiaron 20 planes de accion para la prevencion de
violencias y delitos implementados en 93 poligonos priorizados en las 20 localidades de la ciudad.
En éstas se desarrollaron las siguientes acciones: 239 espacios pedagogicos y de sensibilizacion
para la promocion de la seguridad, la convivencia y el acceso a la justicia en entornos de
confianza; 46 jornadas comunitarias para la resignificacion y apropiacion del espacio publico; 32
acompafiamientos a actividades de registro y control en zonas escolares y parques con
problematicas de seguridad y convivencia; 14 jornadas comunitarias de mejoramiento fisico del
espacio publico; y desarrollo de 2 jornadas “Somos Barrio” en las localidades de Los Martires y

Suba para la transformacion y reapropiacion del espacio publico.
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Frente a las acciones en el territorio se realizaron 1.501 intervenciones en las 19 localidades
donde se implementaron 1.501 intervenciones pedagdgicas y de sensibilizacién en prevencion y
control del delito en el Transporte Publico.

Se capacitaron 150 miembros de la Policia Metropolitana del Distrito Capital orientado a
fortalecer su ser y su hacer como “formadores de ciudadania”.

Se realizaron 17 Consejos Locales de Seguridad Social. A través de la Estrategia Inteligencia e
investigacion criminal se logré la elaboracion de la matriz con inventario y seguimiento de
bandas delincuenciales. En el dltimo trimestre de 2020 se realiz6 la incorporacion de
informacion y seguimiento a 25 estructuras de delincuencia comun, se cuenta con la informacion
de alrededor de 263 bandas delincuenciales presentes en el distrito, apoyo a la desarticulacion
de 26 bandas delincuenciales, 33 actividades de intercambio de informacion con entidades de
seguridad y justica: fiscalia General de la Nacion CTI, especialidades de la policia judicial
SIJIN, UNIPOL, DIPRO, DIJIN, GAULA, MIGRACION e inteligencia SIPOL, DIPOL, BACIF con
el fin de entregar informacion relacionada con las dindmicas criminales y 14 operativos de
inspeccion, vigilancia y control (IVC) coordinados y apoyados por el equipo de Direccionamiento
Estructural con acompafiamiento de unidades de policia judicial.

En la Estrategia Adolescentes y Jévenes del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente —
SRPA, se realizaron ocho (8) audiencias de seguimiento. En total 116 adolescentes fueron
remitidos por las autoridades al programa. 73 adolescentes y 13 victimas fueron vinculadas a la
linea de atencion especializada en salud mental y delitos contra la libertad, la integridad y
formacion sexual.

Al Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa — PDJJR ingresaron 92 adolescentes y
jovenes, de los cuales 59 ingresaron a través de la linea de principio de oportunidad en la
modalidad de suspension del procedimiento a prueba y 33 en ejecucion de la sancion.

El programa Casa Libertad para pos penados y jovenes egresados del SRPA atendié 271
usuarios que consiste en invitacion a talleres de preparacién a la vida laboral y remision al
proceso de intermediacion laboral para su vinculacion.

Se realizaron 9 talleres en adaptabilidad y sostenibilidad; en regulacibn emocional; y mi
proyecto, mi trabajo, con la participacion de 149 personas y 24 personas en el programa de
Alfabetizacién Digital.

63 personas fueron atendidas a través de la linea de emprendimiento. 32 personas iniciaron el
curso de formacién virtual en emprendimiento con la Asociacién Colombiana de Empresarios
Productivos — ACEP, a través del convenio con el INPEC, proceso que culmind en el mes de
octubre con la graduacion de 11 personas.

Se vincularon 20 usuarias a la estrategia “Mujeres que Tejen su Destino” desarrollo de talleres
virtuales de coaching personal y formaciébn empresarial con apoyo de las Fundaciones
“CreSeres” de Chile y “Humanos sin Frontera” de la ciudad de Medellin.

Actualmente, el Distrito Capital cuenta con trece (13) Casas de Justicia, (Bosa, Ciudad Bolivar,
Los Martires, San Cristébal y Usme, Barrios Unidos, Chapinero, Fontibén, Kennedy, Suba - La
Campifia, Suba - Ciudad Jardin, Usaquén, Engativd). A partir del mes de septiembre, en
consonancia con las directrices de la emergencia sanitaria, se inicié un proceso de reapertura
total de Casas de Justicia. En dicho contexto, durante el afio 2020 se realizaron 144.803 visitas
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en Recepcion de las Casas de Justicia, de las cuales se realizaron 60.332 atenciones en el
Centro de Recepcion e Informacién de las Casas de Justicia, de las cuales un 61% correspondio
a usuarios mujeres y un 39% hombres.

Con ocasion de la declaratoria de emergencia por calamidad publica y con el fin de dar
cumplimiento a lo previsto en el Decreto Legislativo 546 de 2020, fue necesario destinar las
instalaciones del Centro de Traslado por Proteccién al albergue de personas privadas de la
libertad de manera temporal, para contribuir a la disminucién de hacinamiento de los centros de
retencion transitoria de la ciudad, principalmente en la sede de Puente Aranda.

A partir del 23 de diciembre se dispuso la habilitacién temporal de un espacio en el primer piso
del equipamiento de seguridad de Puente Aranda, para la aplicacion del articulo 155 de 2020
del nuevo Cddigo de Policia y Convivencia (Un ciudadano puede ser trasladado al Centro de
Traslado por Proteccion — CTP por parte de la Policia Metropolitana de Bogota para proteger la
vida de los ciudadanos que puedan poner en riesgo su vida o la de terceros, perturbando la
sana convivencia), en virtud del cual se recibieron 92 personas en estas instalaciones, para un
total de 44.042 traslados realizado. Ademas, se logré concretar la compra de la bodega ubicada
en la Calle 10 No.38-75 para ser habilitada como Centro de Traslado por Proteccién.

El Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo — C4 es un sistema que articula las
herramientas tecnolégicas, operacionales y humanas dispuestas por el Distrito Capital con el
propésito de dar una respuesta coordinada, eficiente y oportuna a los eventos de seguridad y
emergencia que ocurren en Bogota. El C4 implementdé un nuevo modelo de operacion que
integra las diferentes herramientas tecnolégicas para dar respuesta oportuna al ciudadano,
realiza la actualizaciéon y modernizacion tecnoldgica de los componentes de NUSE 123: Premier
One, 3500 radios troncalizados, planta telefénica, 2.473 equipos de coémputo, 1.268 personas se
capacitaron en recepcién y despacho para mejorar la atencion del NUSE 123, implementacion
de una herramienta tecnoldgica que permite monitorear la calidad del servicio de los operadores
frente a los ciudadanos y articulacion con otras entidades, tales como Fiscalia General de la
Nacion, Ejército Nacional, Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal y Secretaria
Distrital de la Mujer.

En temas de equipamientos de seguridad y justicia el Distrito cuenta con tres nuevos CAI:
Guaymaral, Santa Librada y Telecom. Se adelant6 la reparacion de 15 CAl y la Estacion de
Policia SIPOL y Teusaquillo vandalizados el 21 de noviembre de 2019, se adquirié y entregd un
microbus para fortalecer las capacidades operativas y administrativas de Migracion Colombia,
117 vehiculos y 30 motocicletas con destino a la Policia Metropolitana.

En Prevencién y Convivencia Ciudadana se desarrolla la estrategia para la prevencion de la
mendicidad infantil y adolescente en la que realizaron 11 jornadas de sensibilizacion
interinstitucional y propuestas ludico-pedagdgicas a las familias en situacién de riesgo de
vulneracién de derechos, 17 intervenciones de proteccion y garantia de derechos.

Ademas, en el marco del Plan operativo especial para la seguridad y la convivencia de las
personas trans se ejecutaron tres (3) encuentros de la red de afecto y cuidado comunitario con
mujeres trans de la localidad de Santa Fe y se hicieron cuatro (4) capacitaciones a policias, en
las cuales se trabajaron las categorias de diversidad sexual y género, algunas reflexiones
respecto a la discriminacion y la violencia a personas LGBTI en Colombia y se presenta la
Politica Publica LGBTI de Bogota.
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Se articuld con la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deportes - SDCRD para
dinamizar y unificar esfuerzos en pro de acciones de prevencién de violencias contra la mujer
Emberd, se trabajé también con las victimas del conflicto armado, reincorporados en las
localidades de Usaquén, Santa Fe, San Cristobal, Usme, Bosa, Kennedy, Los Méartires, Puente
Aranda, Rafael Uribe Uribe y Ciudad Bolivar.

En cuanto a la prevencion y cultura ciudadana entorno al fenémeno de habitabilidad en calle se
desarrollaron 27 jornadas de autocuidado y escucha activa para poblacion habitante de calle o
en riesgo de estarlo en las localidades priorizadas de Fontibon, Los Martires, Kennedy,
Usaquén, Suba, Rafael Uribe Uribe, Chapinero, Teusaquillo, Santa Fe y Candelaria.

En trabajo interinstitucional con la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia se
desarrollaron acciones para fortalecer la seguridad y convivencia de poblacibn migrante
residente en Bogota de cara a la contingencia que se presenta en el marco por la emergencia de
COVID - 19. Se realiz6 la verificacion del estatus migratorio de poblacién extranjera en las
localidades priorizadas de Kennedy, Usaquén, Fontibdn, Usme, Puente Aranda y Los Matrtires,
articulacion para el retorno voluntario de migrantes y acompafamiento aglomeraciones.

El programa de ciudadanias transformadoras gener6 acciones de fortalecimiento y trabajo social
en los 813 grupos de ciudadanos comprometidos con las instancias de participacion para la
seguridad y convivencia.

Las actividades de gestion del riesgo en el Distrito adelantadas por la Unidad Administrativa
Especial Cuerpo Oficial de Bomberos — UAECOB permitieron la atencién de 16.050 servicios de
emergencias; 5.246 inspecciones para establecimientos de riesgo medio y alto y capacitacion de
908 personas en temas de prevencion de emergencias y comportamiento del fuego (600
bomberitos, 68 brigadistas y 240 a la comunidad).

2.1.12.Planeacion
Base maestra «Bogota Solidaria»

De acuerdo con lo dispuesto en el titulo IV «Estrategias para el manejo de los impactos
social y econémico del virus COVID19» del Plan Distrital de Desarrollo (PDD) «Un Nuevo
Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI», asi como con el «Sistema
Distrital Bogota Solidaria»®, se le asign6 a la Secretaria Distrital de Planeacion (SDP), el
disefio e implementacién de una estrategia de monitoreo y evaluacion de la estrategia
«Ingreso Minimo Garantizado»*, con el fin de propender por su correcta asignacion y
permitir la medicion del impacto en la calidad de vida de los hogares beneficiados.

En virtud de lo anterior, la SDP consolida la «Base Maestra de Bogota Solidaria», a partir
de diferentes fuentes de informacion, que ha permitido identificar el universo de hogares
susceptibles de ser potenciales beneficiarios de la estrategia. Es asi, como se han
identificado mas de 820.000 hogares (cerca de 2.570.000 personas), que han sido

3 Creado mediante el Decreto 093 de 2020 para la contingencia social de la poblacion pobre y vulnerable residente en la
ciudad de Bogota D.C.

4 El ingreso minimo podra tomar la forma de transferencias monetarias condicionadas y no condicionadas, bonos
canjeables por bienes y servicios, subsidios en especie, subsidios para habitabilidad, subsidios en servicios publicos
domiciliarios y de transporte, entre otros
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beneficiarios de los programas sociales del distrito y/o de la naciébn mediante las
aprobaciones del comité coordinador del «Sistema Distrital Bogota Solidaria». Del total de
hogares beneficiarios, el 46,05% registra jefatura femenina; cifra superior a la
participacion de los hogares con jefatura femenina dentro del total de hogares de Bogota
segun el censo 2018 (41,9%). Los hogares atendidos se encuentran concentrados en las
localidades que registran la mayor incidencia del indice de pobreza multidimensional en
Bogota.

Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales
(Sisbén)

El Sisbén es el sistema de informacién colombiano que permite identificar a la poblacion
potencial beneficiaria de programas sociales; este sistema permite conocer las
condiciones sociales y econémicas de los hogares y evaluarlas en forma individual a
partir de unos criterios establecidos por la Nacion (DNP), también es una fuente de
informacion estadistica que facilita el diagnostico del conjunto de hogares encuestados.
La SDP es responsable en el Distrito Capital de la conformacion y actualizacién de la
base de encuestados del Sisbén; en virtud de esto, fueron aplicadas 18.694 encuestas
Sisbén IV financiadas con recursos del nuevo PDD UNCSAB.

Legalizacion urbanistica de barrios

Mediante Resolucién 1875 del 31 de diciembre de 2020, se legalizé el desarrollo «Brasil Il
sector Il Etapa», ubicado en la Localidad No. 07 «Bosa», con lo cual se incorpora a la
planimetria del Distrito Capital los predios que hacen parte de éste, permitiendo a sus
habitantes empezar a recibir todos los beneficios de la ciudad formal al acceder al
Programa de Mejoramiento Integral que garantiza la dotacion de redes de servicios
publicos domiciliarios y la implementacién de infraestructura para la prestacion de los
diversos servicios sociales, al igual que vias y transporte.

Plan de Ordenamiento Territorial (POT) - Revisiéon y Ajuste

El POT es el instrumento basico definido en la Ley 388 de 1997°, para que los municipios
y distritos del pais planifiquen el ordenamiento del territorio urbano y rural. Teniendo en
cuenta que la vigencia de largo plazo del Plan se encuentra cumplida, asi como la
necesidad de actualizar el modelo de ocupacién del territorio para responder a los
requerimientos actuales y futuros de la ciudad en materia urbanistica, social, econémico y
ambiental, a su articulacion regional, nacional e internacional, a las proyecciones de la
poblacion al 2035, y a determinar las herramientas suficientes para superar la
segregacion socioecondmica, mejorar la competitividad y garantizar la sostenibilidad
ambiental, se estd adelantando la revision y ajuste del POT. En desarrollo de este
proceso, se destacan los siguientes avances y logros relacionados con el «Diagndstico» y
la «Formulacion»:

Fase Diagnostico: *8 tomos de diagndstico con 6 principios orientadores: Region,
Estructura Ecolégica Principal, Poblacion, Movilidad, Revitalizaciéon y Sistema de

5 Conocida como la Ley de Desarrollo Territorial
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Cuidado; *1 documento del covid-19 y su incidencia en el ordenamiento territorial; *20
tomos de diagndstico por localidad y, *4 documentos que integran el seguimiento y
evaluacién frente al actual POT (Decreto 190 de 2004)

Fase de formulacion: *Documento técnico de soporte preliminar con disposiciones
generales, componente general, urbano y rural y disposiciones finales (avance 70%);
*Expediente Urbano: se logré la depuracién de indicadores para su conformacion (avance
70%); *Seguimiento y Evaluacion (avance 90%); *Memoria Justificativa (avance 10%);
*Propuesta de Articulado (avance 10%)

Politica LGBTI

En el marco del Plan Distrital de Desarrollo y frente a la Politica Publica LGBTI, se dio
continuidad a las acciones desarrolladas desde la campafia de cambio cultural «En
Bogota se Puede Ser», que buscan transformar los imaginarios y representaciones
sociales negativas que la ciudadania tiene hacia las personas de los sectores LGBTI.

Se programaron las siguientes 3 acciones: El disefio de piezas comunicativas LGBTI, la
difusiébn de piezas comunicativas relacionadas con las fechas embleméaticas de los
sectores sociales LGBTI y el desarrollo del Festival por la Igualdad.

De otra parte, en desarrollo de la asistencia para la incorporacién de los enfoques de la
PPLGBTI, la entidad asisti6 a los siguientes espacios interinstitucionales: Mesa de
Juventud, Consejo Distrital de Atencion a Victimas de violencia Intrafamiliar y Violencias
Sexuales, Consejo Distrital de politica social, Comité operativo de las familias, Comisién
Intersectorial Diferencial poblacional, Mesa Zesai, Comité de lucha contra la trata de
personas. En el sector movilidad se realizaron capacitaciones para la preparacion del
pacto de movilidad incluyente.

De igual forma, en los sectores de Integracién social y Educacion se brindd apoy6 a la
convocatoria y acompafiamiento a las siguientes mesas tematicas para recibir aportes
para el plan de acciéon de la PPLGBTI: Juventud, Habitante de calle, envejecimiento y
vejez, migrantes, Familias, Academia y Medios y el encuentro de saberes sobre derechos
y categorias de la PPLGBTI. Finalmente, fue emitido concepto favorable frente al
documento de diagnéstico de la Politica Publica de Lucha contra la Trata de Personas en
Bogota D.C.

2.2. Avances en inversién social en las localidades en Bogota Mejor
para Todos

A continuacion, se presentan los avances del gasto publico social de cada Fondo de
Desarrollo Local, correspondiente a la vigencia 2020. La informacién esta organizada por
Pilares y Ejes, atendiendo a la estructura del Plan de Desarrollo Bogota mejor para todos
gue en las Alcaldias locales finalizé el 31 de diciembre de 2020.

En el Pilar Igualdad de Calidad de Vida, se relacionan los temas de infancia, vejez,

ayudas técnicas, dotacion a colegios y jardines, adecuacion jardines, eventos y procesos
de formacién en cultura y deporte y obras de mitigacion. Para el Pilar Democracia Urbana
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se relaciond el tema de parques, mientras que para el Pilar Construccién de Comunidad y
Cultura Ciudadana se incluyen los temas de mujer y victimas.

Respecto del Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia
Energética se presentaran los temas de arborizacion, coberturas verdes y restauracion
ecolégica. Finalmente, frente al Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local
y Eficiencia, se vinculara el tema de participacion.

Gréfica 6. Presupuesto de inversién social ejecutado por los Fondos de Desarrollo Local

Fondos de Desarrollo Local

1-Usaquén

2 - Chapinero
3-SantaFe

4 - San Cristobal
§—-Usme

8 - Tunjuelito
7-Bosa

8 - Kennedy

9 - Fontibon

10 -~ Engativa

11~ Suba

12 - Barrics Unidos
13 ~ Teusaqguillo
14 - Los Martires
15 — Antonic Narifio
16 - Puente Aranda
17 - La Candelaria
18 - Rafael Uribe Uribe
19 - Ciudad Balivar

20 - Sumapaz

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto /
Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de Seguimiento Segplan. Diciembre de 2020

Pagina 49 de 98



A continuacion, se presentan los principales logros alcanzados por las localidades
asociados a la inversion social, durante el afio 2020.

Ademas de ello, en el anexo 2 del informe se presenta la informacion de los proyectos de
inversion social de la administracién local en BMPT y su porcentaje de ejecucion
presupuestal a diciembre de 2020.

2.2.1. Usaquén
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Durante el primer semestre de 2020, se realiz6 adicion y prorroga al Convenio
Interadministrativo del proyecto 1566 Entre todos y todas nos cuidamos, el cual se
enfoco en brindar apoyo a las personas con discapacidad de la localidad de Usaquén y
a sus familias y/o cuidadores. Mediante el desarrollo del Convenio se contribuyé a la
mejora de calidad de vida de las personas beneficiadas, se garantizé el otorgamiento de
los dispositivos de asistencia personal - ayudas técnicas y se facilitd su participacion en
las diferentes actividades de la vida diaria y espacios comunitarios.

Por medio del Proyecto 1571: Te reconozco, se garantizé la entrega mensual a 950
beneficiarios de manera constante con el Apoyo Econdémico Tipo C para adultos
mayores residentes en la localidad, en condicién de vulnerabilidad y que no cuentan
con ingresos ni reciben pensién de vejez. Todo ello mediante el Convenio Marco de
asociacion No 4002 del 19 de diciembre de 2011, celebrado entre los veinte (20)
Fondos de Desarrollo Local, la Secretaria de Integracion Social - SIDS y la Caja de
Compensacion Familiar. El valor del subsidio otorgado se incrementé de $120.000 a
$125.000 mensuales, para cada beneficiario.

Asi mismo, y como consecuencia de la declaratoria de emergencia por COVID 19, en
este proyecto se generd una nueva meta: “Beneficiar 21.318 hogares en condicion de
vulnerabilidad y situacion de pobreza a través de ayuda humanitaria transitoria para
atender la emergencia sanitaria y sus consecuencias”. Esta meta fue atendida mediante
la implementacion de dos canales: el de Subsidios en Especie (Paquetes Ayudas
alimentarias y Kits de Aseo) que fueron dispersados a 19.761 hogares mediante el
contrato 001 de 2021 con la Cruz Roja Colombiana; y por el canal de Transferencias
Monetarias, que fue liderado por la Secretaria Distrital de Hacienda y mediante el cual
se atendi6 a mas de 30.000 hogares de la localidad.

En el marco del proyecto 1576: Edificando vidas, se realizé seguimiento a las obras
realizadas en los cuarenta y nueve (49) predios que fueron intervenidos para la
mitigacion del riesgo en los cerros orientales del contrato de adecuacion de predios con
recursos 2019. De la misma manera, se ejecuto y recibié a conformidad el contrato de
consultoria para la formulacion de alternativas de reduccion en riesgos en el sector de
Delicias del Carmen; y adicionalmente, se realiz6 una mesa técnica con IDIGER para
generar estrategias de inversién en el sector, a través de FONDIGER.

Con el propésito de apoyar la priorizacién de los puntos criticos, se realizé el monitoreo
de los mismos mediante alertas tempranas y el seguimiento realizado por el Consejo
local de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, y también se atendieron los diferentes
eventos y situaciones de emergencia a través de la conformacion de alertas tempranas
en el territorio. También, como parte del proceso de prevencion, se realizaron diferentes

Pagina 50 de 98



actividades de capacitacion con las comunidades, dentro de los cuales se encuentra la
escuela virtual de Gestion de Riesgos y Cambio climéatico en Usaquén.

En el proyecto 1570 denominado “Equidad en la Cultura, la recreacion y el deporte” se
logro en el segundo semestre de 2020 la realizacién del primer torneo de ajedrez Online
de Usaquén, en el cual se vieron beneficiados 200 habitantes de la localidad, de todos
los grupos etarios y poblacionales.

Asi mismo, durante el segundo semestre de 2020, se realizaron diferentes eventos del
componente cultural, como el Dia de la Afrocolombianidad, el Cumpleafios de Usaquén
y las Navidades de Usaquén, que permitieron la circulacion de diferentes artistas de la
localidad. ElI Dia de la Afrocolombianidad y Cumpleafios 481 de Usaquén se
desarrollaron de forma virtual, a través del empleo de las nuevas tecnologias y con las
cuales se logré llevar la expresién de los artistas a cada televidente de la localidad. Por
su parte, el evento de ‘Navidad Usaquén Asémate a tu Ventana’ se desarrollé a través
de una tarima movil, la cual llevo las presentaciones de los artistas a diferentes zonas
de la localidad.

En total los eventos contaron con la participacion directa de 51 artistas de la localidad y
con el alcance de mas de 3.800 personas asistentes, entre visualizaciones digitales y
asistentes presenciales en el evento navidefio.

Pilar Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

En el marco del proyecto 1569 Usaquén tu casa segura, se desarrollaron dos
componentes: (1) Dotacion y (2) Convivencia. Dentro del primer componente, se
adelanté la contratacion para la construccion del centro de monitoreo en la localidad, asi
como, la renovacion de diecisiete (17) motocicletas y (1) camioneta pick ups para la
vigilancia y transporte. En cuanto al segundo componente, con el propdsito de mitigar
los delitos de alto impacto y las situaciones que generan afectaciones a las condiciones
de convivencia, se contd con el equipo de gestores de convivencia en la localidad. De
igual forma, se formularon ejercicios de convivencia encaminados a fomentar la
tenencia responsable de mascotas beneficiando a 405 personas, asi como, promover
las medidas de autocuidado y autoproteccion a todos los bici-usuarios que hacen uso
de las ciclo rutas en la localidad de Usaquén, involucrando a 426 personas.

En el marco de la emergencia por COVID-19, se realizé la contratacién para la entrega
de 100 kits de bioseguridad industriales a MIPYMES, al igual que 2.077 kits de
bioseguridad para funcionarios de la Alcaldia Local y comunidad en general.

Adicionalmente, dentro de la estrategia de reactivacion econémica EMRE, durante la
vigencia 2020 se vincularon a 110 personas como parte del objetivo general de vincular
a 2.000 personas a ejercicios de convivencia ciudadana. De igual forma, se llevo a cabo
el programa “Cumplimiento de protocolos de bioseguridad”, el cual es un convenio
interadministrativo con la Subred Norte con el objeto de promover el cumplimiento de
los protocolos de bioseguridad de las microempresas y trabajadores informales de las
localidades, a través de asesoria, capacitacion y dotacion de elementos de
bioseguridad. A través de esta actividad, se vincularon 4.120 personas a ejercicios de
convivencia ciudadana.

Con el Proyecto 1577 Usacd Mariposa Violeta, se cuenta con el Convenio
interadministrativo FDLUSA-CI-298-2020 suscrito entre la Alcaldia local de Usaquén y
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la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad Nacional de Colombia, con el cual
se han desarrollado procesos de orientacién psicosocial con enfoque de género y
diferencial en beneficio del bienestar emocional de las mujeres victimas de violencia
basada en género y en riesgo, y espacios pedagdgicos reflexivos, en contexto de crisis
socio-econémica y humanitaria generada por la pandemia del COVID-19. El convenio
ha atendido a 810 personas.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

En el marco de la ejecucién del Proyecto de inversion 1575 Todos Somos
Guardabosques de Ciudad, y las acciones de seguimiento de los componentes y
problematicas ambientales de la Localidad, se desarrollé lo siguiente:

Para las metas de restauracion ecolégica y la de coberturas verdes se suscribio el
Convenio No. 203 de 2020 con la Empresa Aguas de Bogota, para realizar acciones de
mantenimiento del material vegetal de las 10 hectareas (10.666 arboles) plantadas en la
vigencia 2019, con el fin garantizar la estabilidad, vitalidad y permanencia de la
ejecucion. De igual forma, se hicieron acciones de mantenimiento del jardin vertical
ubicado en la Casa del Consumidor y la jardineria convencional plantada en la Avenida
92y 11 con Calle 127 (bajo el puente vehicular).

Eje Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Durante el primer semestre de 2020, se asignaron recursos para el desarrollo de
Encuentros Ciudadanos que apoyaron la elaboracion del Plan de Desarrollo Local 2021
— 2024. El primero de ellos se enfoc6 en garantizar el apoyo logistico y las condiciones
operativas necesarias para el desarrollo de los Encuentros Ciudadanos, y el segundo
tuvo como objeto la adquisicién de una plataforma digital para llevar a cabo, de manera
virtual, las sesiones y votacion de Presupuestos Participativos. A través de esta
inversion se alcanz6 una participacién aproximada de 2.000 personas de la comunidad,
durante las 16 sesiones que se llevaron a cabo en el primer semestre de la vigencia.

2.2.2. Chapinero
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

En la vigencia 2020 se culminé la adecuacion del Jardin Infantil Juan XXIII, el en cual se
adelanté intervencién y mejora de sus espacios fisicos y recibi6 la instalacién y puesta
en funcionamiento de un sistema de deteccién de humo.

Se realiz6 la contratacion e inicio de las acciones de prevencion y promocion del buen
trato infantil y eliminacion de las distintas formas de violencia con enfoque diferencial,
poblacional y de derechos, dirigido a 790 personas y 60 familias de la localidad.

En cumplimiento de la politica publica de envejecimiento, se hizo posible la atencion de
431 personas mayores vulnerables de la localidad. En el marco de la facilitacion de
ayudas humanitarias por causa de la pandemia del COVID-19, se beneficiaron 3.731
hogares vulnerables con la entrega de mercados y serealizélaentrega de
transferencias monetarias a 7.014 hogares mediante el sistema de Bogota solidaria en
casa.
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En la vigencia 2020 se adelanté proceso contractual para entregar 14 equipos de
cdmputo a 3 Instituciones Educativas de la localidad, en el marco del cumplimiento de la
meta anual de Dotar 3 Colegios de material pedagdgico.

Se realiz6 la adjudicacion de dos contratos de seleccién abreviada de menor cuantia. El
primero de ellos para la adquisicion de vehiculos para el Fondo de Desarrollo Local de
Chapinero, con el objeto de fortalecer las acciones de seguridad y mejorar la seguridad
y convivencia, a través del fortalecimiento de las capacidades operativas, de las
autoridades involucradas en la gestion de la seguridad, y para la prevencion y el control
del delito en la localidad de Chapinero. Este contrato se realiz6 en virtud del acuerdo
marco de precios, con Orden de Compra No. 63001. Por su parte, el segundo contrato
(No. 250 de 2020) se adjudicé con el objetivo de incentivar una cultura de prevenciéon de
la violencia, los delitos y las conflictividades a través de la promocién del acceso a la
justicia y la convivencia ciudadana en la localidad.

Pilar Democracia Urbana

Se firm6é el contrato de obra No. FDLCH-247-2020 cuyo objeto es “Contratar la
construccion de las obras de reconformacion, de recuperacion y/o la implementacion de
medidas para el control de erosion y la mitigacion de riesgo en un sitio critico de la
localidad de Chapinero en la ciudad de Bogota D.C.” Esta obra, producto de este
contrato, se llevara a cabo en la Carrera 4 No. 87-84, en la UPZ El Refugio.

Con motivo de la reactivacién econémica, producto de la pandemia por el COVID-19, se
dio reinicio a los contratos de infraestructura, los cuales hacen parte del proyecto
identificado como “Mejorar la Calidad de La Movilidad”. Se realizaron inversiones con
recursos de la vigencia 2020con el fin de dar cierre financiero a
los contratos en ejecucion, teniendo en cuenta la disponibilidad limitada de recursos, la
necesidad del servicio, los requerimientos de la comunidad local y las particularidades
propias en el desarrollo de estos proyectos.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se realizé el Contrato de Prestacién de Servicios CPS 257 de 2020, con el objeto de
“Implementar acciones de asistencia técnica agropecuaria mediante préacticas
sostenibles y emprendimiento rural en la vereda el Verjon Bajo de Chapinero, con un
enfoque diferencial y de derechos”, mediante el cual se busca culminar al 100% de la
meta local asociada a este Eje Transversal.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se llevo a cabo el proceso de contratacion publica FDLCH-LP-003 de 2020, cuyo objeto
fue la “Prestacion de servicios para la vinculacion de diferentes actores locales a los
procesos de participacion ciudadana, el fortalecimiento de la organizaciones sociales y
comunales locales en el marco de los procesos de gobernabilidad y gobernanza en la
localidad, teniendo en cuenta una perspectiva diferencial, poblacional y de género en el
marco del proyecto 1305 "en Chapinero participamos todos”. Por medio de su
adjudicacion se permitird dar cumplimiento a las metas de vincular 602 personas a
procesos de participacion local y la de fortalecer 3 organizaciones sociales en
Chapinero.
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2.2.3. SantaFe
Pilar lgualdad de Calidad de Vida

Se realiz6 la entrega mensual del Bono tipo C a 2.500 beneficiarios contribuyendo asi al
mejoramiento de la calidad de vida y cubrimiento de las necesidades basicas de este
grupo poblacional vulnerable.

En el marco de la Emergencia Sanitaria por COVID-19 se beneficiaron, por medio del
canal de ayuda humanitaria transitoria a 3.699 hogares en condicion de vulnerabilidad y
situacion de pobreza, y a través del canal de transferencia de recursos a 15.890
hogares también en condiciones de vulnerabilidad y situacion de pobreza.

En pro de aportar a la restitucion de la autonomia e inclusién social de las personas en
condiciébn de discapacidad, se otorgaron Dispositivos de Asistencia Personal DAP
(Ayudas Técnicas) a 74 beneficiarios entre septiembre y diciembre de 2020.

Se continué con el apoyo al Centro Filarménico de Santa Fe, a través de la entrega de
instrumentos para fortalecer los procesos de formacion musical.

En el marco de la Emergencia Sanitaria por COVID-19 se desarrollé el programa apoyo
y fortalecimiento de las actividades econémicas del sector cultural y creativo de Bogota
para la adaptacién y transformacion productiva “corazén productivo” dirigido a tres tipos
de participantes de la localidad Santa Fe.

Pilar Democracia Urbana

Se continu6é con la consultoria técnica, social y juridica para adelantar procesos de
titulacion de 310 predios en la localidad de Santa Fe, este proceso se encuentra en fase
de admisién de las demandas presentadas.

Durante el afio 2020 se realizé la intervencion de 17 segmentos viales, asi como la
inspeccion de redes de 8 segmentos viales. Se adelant6é proceso de contratacién en el
segundo semestre de 2020, el cual tiene contemplado para el 2021 realizar la
intervencion de 5 segmentos viales, beneficiando a las diferentes comunidades con
obras y actividades para la conservacion de la malla vial de la localidad de Santa Fe.

Pilar Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

En el marco de la Emergencia Sanitaria por COVID-19, en el mes octubre de 2020,
mediante Contrato Interadministrativo suscrito con la Subred Centro Oriente se
implementd y ejecutd el Programa: "Cumplimiento de Protocolos de Bioseguridad para
la Adaptacion y Reactivacion econdmica en las Localidades de Santa Fe, San Cristébal,
La Candelaria y Rafael Uribe Uribe”, dando inicio a la entrega de los kits de
bioseguridad, por parte de los equipos del espacio trabajo de salud publica de la Subred
Centro Oriente E.S.E, a la poblacion de vendedores informales identificados
previamente en Santa Fe, logrando llegar a 79 vendedores informales de la localidad.

A través del equipo de seguridad y convivencia se llevaron a cabo las siguientes

actividades mensuales (en promedio): 1240 sensibilizaciones de decretos, resoluciones
y ley 1801, 96 acompafiamientos a operativos de Inspeccion, Vigilancia y Control (IVC),

Pagina 54 de 98



apoyo a jornadas de entregas de ayudas (tapabocas y mercados), 12 capacitaciones a
establecimiento de comercio, apoyo a 50 operativos nocturnos dentro del marco de la
emergencia sanitaria al mes, 24 actividades de perifoneo en campafias de prevencion
por la emergencia sanitaria en diferentes zonas de la localidad, 12 Jornadas de
sensibilizacién ludicas (bailes, cantos, etc.), y apoyo en 15 jornadas de toma de
muestras COVID.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Con la empresa Aguas Bogota, se realizaron actividades de mantenimiento a trece (13)
hectareas, afectadas con la especie Retamo espinoso (Ulex europaeus) en la Vereda
Verjon Bajo. Las acciones estuvieron encaminadas a erradicar esta especie exética e
invasora de la reserva forestal protectora Bosque Oriental de Bogota y enfocada a la
restauracion ecolégica. Asi mismo, se continué con el mantenimiento a 4.053 individuos
arbdéreos y la intervencion de 600 m2 de coberturas verdes de la localidad. En la
vigencia 2020 se realizd adicion de recursos con el fin de complementar y dar mayor
alcance a las actividades inicialmente contempladas en el convenio Interadministrativo
No. 177 de 2019, para realizar la intervencion a 2.447 individuos arbéreos adicionales.

Se realiz6 implementacion de actividades productivas agropecuarias, con el fin de
fortalecer la economia a 50 familias campesinas de la ruralidad de la localidad de Santa
Fe, -192 personas-, en la que inicialmente participaron 80 familias -303 personas-, lo
cual esta contribuyendo a mejorar las condiciones de vida de la poblacién campesina
asentada en la zona rural de la localidad, asi como, a aumentar los ingresos de cada
nacleo familiar. Adicionalmente, se adelanté entrega e instalaciéon de 19 eco-moviles
con los insumos basicos requeridos para iniciar agro-negocios.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se llevaron a cabo los componentes de apoyo a las iniciativas ciudadanas, el desarrollo
del congreso local de comunidades y el banco de participacion, apoyando, de esta
forma, a 17 iniciativas ciudadanas de la localidad.

En el marco de la Emergencia Sanitaria por COVID-19, se adelant6 la contratacién para
operar el Programa de Incentivos para el Empleo, con el cual se busc6 apoyar al tejido
productivo de las localidades de Bogota D.C., con especial énfasis en los empresarios,
e incluir y/o mantener laboralmente a trabajadores mayores de 50 afios, mujeres y
jovenes (18-28 afios) principalmente, a través de la transferencia de incentivos a la
némina, en el marco de la contencion y mitigacion de los efectos del COVID-19, la
declaratoria de emergencia sanitaria en todo el territorio nacional y la calamidad publica
declarada en la ciudad de Bogota D.C.

2.2.4. San Cristébal
Pilar Igualdad de Calidad de Vida
En el segundo semestre de 2020 La Alcaldia Local de San Cristébal implementé
estrategias para la atencién integral de personas mayores, con identificacion y
caracterizacion de sus necesidades, incluyendo enfoque diferencial, inclusion social y

restablecimiento de derechos. La Alcaldia Local aporté al cubrimiento de necesidades
basicas tales como techo, comida y sustento, en respuesta a la primera dimensién de la
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Politica Puablica Social de Envejecimiento y Vejez en el Distrito Capital (P.P.S.E.V)
2010-2025 “Vivir bien en la Vejez’, Linea Seguridad econdmica. Se beneficiaron 4.905
personas mayores de la localidad con estrategias basadas en un enfoque de derechos
con perspectiva territorial, de género y diferencial, situando como epicentro de atencion
a la persona mayor.

Asi mimo, dadas las “Manifestaciones de violencia en San Cristébal” en contra de los
NNA (Niflos, Nifias y Adolescentes) pertenecientes a la localidad, se adelantaron
acciones de socializacién y capacitaciones virtuales, contando con la participacion de
alrededor de 1.300 asistentes entre adolescentes, padres y/o acudientes, nifios y nifias
de los diferentes centros educativos que estan inscritos en la localidad, incentivando el
cuidado, proteccion y respeto por nuestros nifios.

Respecto de la gestién Cultural en la localidad, se beneficiaron 216 nifios con los que
se llevé a cabo el proceso de formacion musical, ejecutando el convenio
interadministrativo 315 de 2019 entre el Fondo de Desarrollo Local San Cristobal -
FDLSC - y la Orquesta Filarmonica de Bogota cuyo objeto: “aunar esfuerzos técnicos
administrativos, logisticos y financieros para la puesta en marcha y/o funcionamiento del
centro filarménico de San Cristbbal como espacio para implementar el proceso de
formacion musical desarrollado por la OFB a beneficiarios de la localidad”.

Pilar Democracia Urbana

En materia de infraestructura la Alcaldia Local de San Crist6bal, orientdé su gestion en
los escenarios de parques y malla vial, evidenciando los siguientes resultados de
ejecucion:

Parques: Durante el segundo semestre 2020 se realizaron en las cinco UPZ y
beneficiando a 15 barrios, actividades de mantenimiento y dotacion de 19 parques, 16
de escala vecinal y 3 de bolsillo. Se realiz6 intervencién en canchas, parques infantiles
con modulos no convencionales, adecuacion de graderias, parques bio-saludables,
obras de mitigacién necesarias para garantizar la estabilidad de los parques, pistas de
trote y senderos para accesibilidad a los mismos, generando grandes areas de
esparcimiento y diversion para los nifios y nifias, adultos y personas de la tercera edad,
contribuyendo a la mejora de calidad de vida de los habitantes.

Malla vial: Durante el mismo periodo, se ejecutaron 5 contratos de obra publica
destinados para intervencion de malla vial y su espacio publico asociado, los cuales
abarcan actividades de construccion, rehabilitacion, reconstruccion y mantenimiento de
122 segmentos viales a lo largo de la localidad de San Cristébal. De los 5 contratos, 4
fueron destinados para la construccion de 83 segmentos viales los cuales contaban con
estudios y disefios, generaron desarrollo para los barrios beneficiados, dentro de los
cuales se encuentran La Cecilia, Aguas Claras, Moraba, Santa Rita, Altos del Virrey, La
Belleza, entre otros, resaltando que eran obras que llevaban mas de 20 afios esperando
a que se materializaran; por otro lado, se tuvo un contrato de rehabilitacion y
mantenimiento de 39 segmentos viales, los cuales se distribuyeron a lo largo de la
localidad.
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Pilar Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

La Alcaldia Local de San Cristobal adelanto la gestion de seguridad y convivencia en la
implementacién de la estrategia “San Cristébal cuida San Cristobal” para mejorar los
indices de seguridad y la percepcion de seguridad de la Localidad. Sus acciones se
enmarcaron en disminuir los principales delitos en el territorio: delitos contra la vida
(homicidios, rifias y lesiones personales), delitos contra el patrimonio (hurtos) y el
fortalecimiento de la relacion comunidad y administracion local, articulando acciones de
seguridad con Policia Nacional, Secretaria Distrital de seguridad, convivencia y justicia y
Ejercito Nacional.

En el marco de esta estrategia y en pro de generar acciones de convivencia ciudadana,
se realizaron 60 encuentros virtuales con presidentes de las Juntas de Accién comunal
y otros actores de la comunidad, asi como 30 operativos cuyo resultado fue el decomiso
de armas corto punzantes y municion de armas de largo alcance, ademas de
actividades del area Juridico-policivo en los establecimientos comerciales identificados
como inseguros. En el marco de regulacién se desarrollaron 100 operativos de
Inspeccion, Vigilancia y Control — ICV- en la localidad, junto con las zonas de cuidado
especial (20 de Julio y la Victoria).

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

La gestion ambiental ejecutada por la Alcaldia Local de San Cristébal fue transversal
durante el segundo semestre de 2020, logrando un incremento de 10 hectareas de
restauracion en la Reserva Forestal Bosque Oriental de Bogot4d-RFPBOB y en la Franja
de Adecuacién de los Cerros Orientales de San Cristébal, con lo que se consolidaron
mas de 33 hectareas restauradas, frente a una meta planteada de 12 hectéareas.

Con la siembra de 35.000 arboles en las areas protegidas de la ruralidad de San
Cristébal y 1.500 arboles en las areas urbanas locales, se impacté la mejora en las
condiciones ambientales de la Estructura ecoldgica principal.

La Alcaldia Local de San Cristébal ejecuto, de conformidad con los procesos
estratégicos de la Ley 1523 de 2012 (conocimiento y reduccién de riesgos y manejo de
desastres) la estrategia de Gestion del Riesgo. En el marco del Plan Local de Gestion
del Riesgo (Decreto Local 011 de 2019), contemplando siete escenarios de riesgo que
fueron objeto de evaluacién por parte de las entidades que conforman el Consejo Local
de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico de la localidad de San Cristébal, los cuales
fueron: incendios forestales, movimientos en masa, avenidas torrenciales, elementos
expuestos en establecimientos educativos, accidentes de transito, riesgo sanitario por
deficiente disposicion de residuos sélidos y aglomeraciones de publico.

En desarrollo del Plan de Accidon del Consejo Local de Gestidn de Riesgos, durante la
temporada de lluvias y la temporada seca, en 24 diferentes puntos de la localidad se
adelantaron acciones como socializar medidas de autocuidado, distanciamiento,
demarcacion de espacio y monitoreo. En esta misma linea se continud6 con las escuelas
locales de riesgo estas se realizaron de forma virtual, en las que contamos hasta con
doscientas cincuenta (250) personas durante las sesiones en vivo.

Las acciones de reduccion se enmarcaron en los planes de contingencia de lluvias,
control de ocupaciones ilegales y de predios en alto riesgo no mitigable, para la
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prevencion de riesgo de desastres asociados a avenidas torrenciales, movimientos en
masa e incendios forestales. Asi mismo, se realiz6 control de retamo espinoso y liso
sobre zonas del borde oriental de cerros y en zonas donde hay presencia de estas
plantulas, para la reduccion del riesgo por incendios forestales.

Referente al manejo de incidentes, para el segundo semestre de 2020 la localidad de
San Cristobal conté con un equipo de alrededor de 20 personas, entre profesionales,
técnicos y bachilleres que apoyaron la atencién de incidentes en la localidad, a la luz de
la Estrategia Distrital de Respuesta a Emergencias EDRE, en los que se plantean los
dieciséis (16) servicios de respuesta a emergencias.

De acuerdo con las actividades relacionadas a la gestion de recuperacion de puntos
criticos, se realizaron procesos de informacion y sensibilizacion de las actividades
asociadas a la disposicion de basura y horarios de recoleccién; asi mismo se
propiciaron actividades de recuperacién de puntos criticos con la comunidad aledafia,
dando como resultado la apropiacion del territorio.

2.2.5. Usme
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Durante el segundo semestre de 2020 se realizé el mantenimiento de cuatro (4) salones
comunales de la localidad (Puerta al Llano, Lorenzo Alcantuz, Buenos Aires y
Esperanza Bolonia). Se priorizaron recursos para realizar el Mantenimiento y
Adecuacion de los jardines infantiles Gran Yomasa y Tenerife. Se dotaron 8 jardines
infantiles en la zona urbana y la modalidad de atencion rural de la Secretaria de
Integracion Social, y asi mismo, se atendieron 28 asociaciones del ICBF en sus
modalidades institucional, familiar y comunitarios. En ese orden, se entregaron 117
elementos pedagogicos, beneficiando a 9.576 nifios de la localidad, mejorando el
entorno de crecimiento y desarrollo de los nifios y nifias de la localidad a través de la
entrega de dotaciones pedagdgicas, permitiendo una formacion libre de estereotipos,
basada en el respeto a las diferencias, la promocion de la autoestima y el autocuidado.

Se realiz6 la entrega de subsidios tipo C por medio del pago de apoyos econémicos a
personas mayores en estado de vulnerabilidad, cubriendo efectivamente a un total
3.107 personas mayores participantes. Asi mismo, como consecuencia de la
declaratoria de la emergencia sanitaria por COVID 19, se realiz6 la entrega de 40.107
apoyos alimentarios en el contrato 001 de 2020 de Secretaria Distrital de Gobierno,
suscrito con la Cruz Roja y 9.000 apoyos alimenticios con ayudas de las diferentes
organizaciones como ONG, fundaciones, empresas privadas, etc. De igual forma, se
beneficiaron 60.103 personas de la localidad por medio del canal de transferencias
monetarias.

Durante el segundo semestre de la vigencia 2020, se realizaron 8 festivales, 8 eventos
territoriales artisticos y culturales en la estrategia Te Amo Usme, 9 novenas navidefas y
58 eventos adicionales articulados con IDARTES, los cuales tuvieron cubrimiento de las
7 UPZy las veredas altas y bajas de la localidad. La transmision de los mismos se dio a
través de via streaming desde las redes sociales de la Alcaldia Local, impactando mas
de 31.000 personas, generando espacios para el reconocimiento del territorio, para la
reconstruccion de tejidos sociales, la construccion de identidad local, y el aprendizaje de
competencias y valores para la convivencia.
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Pilar Democracia Urbana

Se continué con la construccion del parque MiraValle, se suscribié contrato de
suministro de materiales para el mejoramiento de las vias de la localidad; y se realizé la
adjudicacion del contrato de estudios y disefios para intervenciéon de malla vial y
espacio publico local.

De igual manera, se realizé el mantenimiento a 15 parques de bolsillo de la localidad,
logrando impactar a través de la mejor utilizacion de dichos espacios y mejorando el
aprovechamiento del tiempo libre de la poblacion de primera infancia, nifez,
adolescencia y demas grupos etarios.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Durante la vigencia 2020, se realiz6 la contratacion para la intervencién de una (1)
hectarea de espacio publico con acciones de renaturalizacion y ecourbanismo y de 100
m2 de espacio publico con acciones de jardineria, muros verdes y/o paisajismo.

Se realiz6 convocatoria publica abierta, con el fin de iniciar la reactivacidbn econémica en
zonas de ruralidad afectada por la crisis sanitaria, a través de la meta de beneficiar 135
personas con emprendimientos rurales.

Se atendieron 3.294 personas con acciones de extensién y asistencia técnica en los
componentes pecuario, agricola, socioeconémico y ambiental.

La Alcaldia Local de Usme, a través del accionar de la ULATA en el tema de extension
agropecuaria hizo presencia permanente en el territorio rural y estuvo en diario contacto
con la poblacién beneficiaria, realizando, para el segundo semestre de 2020 un total de
1.951 asistencias técnicas, e iniciando la ejecucion del contrato 006 Secretaria Distrital
de Gobierno (379-FDLU) suscrito con la Corporacién Colombia Internacional CCl, para
la reactivacion econémica del campesinado local de Usme.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Durante el segundo semestre de la vigencia 2020, se conté con un parque automotor de
17 unidades operativas para el desarrollo y funcionamiento de las actividades del Fondo
de Desarrollo Local.

Por otra parte, se realizé un total de 101 operativos de Inspeccién Vigilancia y Control
(IVC) en espacio publico y 56 operativos de control en establecimientos de comercio.
También se realizaron 14 operativos de control urbanisticos en temas urbanos y 6
operativos de inspeccion, vigilancia y control en los Cerros Orientales.

Se realiz6 el acompafiamiento con la comunidad local en la fase 1l de los Presupuestos
Participativos, en donde se recibio la inscripcion de 1.375 propuestas.

Pilar Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana

Durante la vigencia 2020, se fortalecio el esquema de seguridad mediante la
adquisicion de 18 motos y 2 camionetas. Estos elementos fueron entregados a la
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Policia Metropolitana de Bogotd — Subestacion USME, para el fortalecimiento de las
acciones de seguridad en la localidad y en todo el Distrito Capital.

Por otra parte, se capacitaron en temas de seguridad y bioseguridad alrededor de
18.000 personas de las UPZ y parte rural de la localidad, con apoyo y orientacion de 29
gestores de convivencia local, contratados para tal fin.

2.2.6. Tunjuelito
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Se realiz6 la adecuacién del jardin infantil Pablo de Tarso, con cambio de cubierta, piso
y pintura del mismo, beneficiando a 200 nifios y nifias de la localidad.

Durante el 2020, se continu6 con la entrega de la ayuda econdmica subsidio tipo C a
1.624 adultos mayores. Los beneficiarios participaron en actividades propias del
proyecto como los encuentros de desarrollo humano en beneficio de los abuelos y
abuelas de la localidad.

Adicionalmente también se incluyé el convenio suscrito con la Subred Integrada de
Servicios de Salud del Sur para una adjudicacion minima de 81 ayudas técnicas, para
ser entregadas durante el primer semestre del 2021.

En el marco de la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia del COVID-19, se
adelant6 la proporcion de ayudas humanitarias para la poblacion mas vulnerable de la
localidad, cuya magnitud correspondié a 21.808 mercados entregados por la Cruz Roja
Colombiana y a 30.154 trasferencias de tipo monetario directo.

Pilar Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

Se realizé la compra de 3 motos para dotacidon de la Policia y con el fin de generar
espacios mas seguros en el territorio. También se desarrollaron 2 Juntas Zonales de
Seguridad, y se intervinieron puntos criticos de la localidad, como parques, alamedas y
otros espacios inseguros.

Por otro lado, y en el marco de la pandemia se realizé la entrega de cerca de 1.500 kit
de bioseguridad, para las pequefias empresas de la localidad, con el fin de mitigar la
propagacion del virus del COVD - 19.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se realiz6 la contratacion de herramientas tecnoldgicas, plataformas y logistica entre
otras, para el desarrollo de los encuentros ciudadanos, generando asi acciones que
garantizaron la eficiente participacion de los ciudadanos en estos espacios y que
fundamentaron las estrategias y acciones a adelantar en el nuevo Plan de Desarrollo
Local.

Se beneficié a un nimero superior de 4.000 personas en la vinculacién de procesos de
participacion ciudadana, en el marco de las actividades desarrolladas en el mes de
diciembre, las cuales incentivaron la participacion e integracion de las comunidades en
las diferentes estampas de accion y del reconocimiento del territorio en la localidad.
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2.2.7. Bosa
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Durante el 2020, se realizé la entrega a la Secretaria Distrital de Integracion Social del
Jardin Antonia Santos, el cual fue adecuado con recursos de la vigencia 2019.
Adicionalmente, se suscribié el contrato para realizar actividades de prevencién de
violencias y promocién de entornos protectores, orientacion y asesoria familiar,
prevencién de maternidad y paternidad tempranas y posicionamiento y promocién del
buen trato, el cual pretende vincular a 1.150 personas.

Por otro lado, se entregd la dotacién de 10 jardines infantiles, con perspectiva de
desarrollo integral para la primera infancia: Jardines de integracion social: Abeja Maya,
Israelita, Rueda de Colores, Cabafia y Escuelita. Jardines del ICBF: Santa fe y Santa
Barbara, San Bernardino, La Buena Esperanza, Mundo Mégico e Infancia feliz.

También, se apoy6 a 4.668 personas mayores en situacion de vulnerabilidad econémica
y social con el subsidio Tipo C. Adicionalmente, se beneficiaron 284.694 hogares en
condicién de vulnerabilidad y situacién de pobreza, a través de ayuda humanitaria
transitoria para atender la emergencia sanitaria y sus consecuencias, representados en
32.494 mercados entregados, 32.906 kits de aseo y 219.294 hogares beneficiados con
transferencias monetarias.

De otra parte, se entregaron 479 ayudas técnicas no POS a los Bosunos y Bosunas en
condicion de discapacidad, con recursos de la vigencia 2019, a su vez, se
comprometieron recursos para entregar este beneficio a 225 personas con presupuesto
2020.

Frente a la dotacién de colegios con material pedagdgico, se comprometieron recursos
de la vigencia 2020 para la entrega de 77 computadores de escritorio y 66
computadores portatiles para 10 Instituciones Educativas Distritales.

En cuanto a asuntos culturales, se entregd la totalidad de 46 estimulos para la
realizacion de eventos artisticos con recursos 2019 y adicionalmente, se realizaron los
siguientes eventos: XIX Festival Jizca Chia Zhue y Festival Gospel. También se
comprometieron recursos 2020 para la realizacion de los siguientes eventos: Géspel;
Jizca Chia Zhue; festival de los nifios; conmemoracion del dia internacional de la
eliminacion de la violencia contra las mujeres; encuentro artistico y cultural de jovenes;
festival virtual Bosa la escena del rock edicion 24; Il Festival de Graffiti & Street Art
Bosuno”; los colores del nuevo mundo; festival Kuya Raymi; festival circo y teatro;
festival Hip Hop y festival de la afrocolombianidad. También se capacitaron 439
personas en escuelas de formacion artistica y cultural y 534 nifios y nifias a través de
escuelas de formacion musical, en convenio con la Orquesta Filarménica de Bogota.

A su vez, se realizaron los siguientes eventos: Asémate a la ventada de Bosa y el
torneo virtual de retos en habilidades técnicas de fatbol y fatbol de salén. También, se
comprometieron recursos para la realizacion de los siguientes eventos deportivos:
carrangatdon para personas mayores; Taekwondo online en Bosa; muévete en bici en
Bosa; torneo On Line Blitz de Ajedrez en Bosa; festival étnico y ancestral juegos
autoéctonos y el festival actividad fisica adaptado.
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Pilar Democracia Urbana

Se realizé la entrega de intervenciones en cinco (5) parques y se comprometieron
recursos de la vigencia 2020 para intervenir otros 5 parques de la localidad.

De otra parte, se contraté el mantenimiento de 4.9 kilometros carril de malla vial local y
la intervencion de 3 puentes vehiculares y/o peatonales sobre cuerpos de agua dentro
de la localidad.

Pilar Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana

En Bosa se comprometieron recursos para la dotacibn de 19 motocicletas y 2
camionetas para la Policia de la localidad.

Se vincularon 8.210 personas en actividades y procesos para la generacion de una
cultura de convivencia y paz; y a 3.494 personas en procesos de cultura ciudadana que
propenden por la convivencia y la proteccion del entorno. Asi mismo, se
comprometieron recursos para vincular 450 personas mediante el programa de empleo
local como guardianes del espacio publico; y recursos para suministrar 4.640 kits de
bioseguridad a locales comerciales, sus trabajadores y vendedores informales.

De otro lado, también se vincul6 a 2.538 personas en campafias de tenencia
responsable de animales con presupuesto 2019 y se comprometieron recursos 2020
para vincular otras 3.687 personas adicionales para este mismo proceso.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se comprometieron recursos para la siembra de 151 arboles y el mantenimiento de
1.205 especies arboéreas y también para la intervencion de 416 metros cuadrados con
acciones de jardineria. Adicionalmente, se comprometieron recursos para intervenir 5
hectareas de espacio publico mediante la renaturalizacion y ecourbanismo, con la
vinculacion de 868 personas desde el programa de empleo local como vigias
ambientales.

En el marco del proyecto “Innovacion para la gestion del riesgo y competitividad frente
al cambio climatico”, se adelantaron estrategias encaminadas a fortalecer habilidades,
conocimientos, reduccién y eliminaciéon de factores generadores de riesgo en esta
materia.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se ejecutd el contrato de iniciativas ciudadanas, fortaleciendo a 52 instancias u
organizaciones con presupuesto 2019, y a su vez se comprometieron los recursos 2020
para el fortalecimiento de 177 Juntas de Accion Comunal, mediante la conmemoracion
del dia comunal.

De otra parte, Se vinculd a 8.413 personas en procesos de participacion ciudadana y /o

control social mediante los encuentros ciudadanos y Presupuestos Participativos fase |
y 6.980 en la fase Il de los mismos.
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Finalmente, se comprometieron recursos para apoyar 257 empresas en 858 puestos de
trabajo con la estrategia de incentivos para el empleo.

2.2.8. Kennedy
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

En el marco del proyecto de fortalecimiento pedagdgico y estructural a jardines infantiles
y prevencién de violencia infantil y promocién del buen trato, durante el mes de enero
de 2020 se llevd a cabo la dotacion de treinta y seis (36) jardines infantiles, dando
cumplimiento total a la meta asociada. En el mismo proyecto, durante la vigencia 2020,
con recursos 2019, se adelant6é la adecuacion y mejoramiento de cinco (5) jardines
infantiles, beneficiando a mas de seiscientos (600) nifios y nifias de la localidad, que
asisten a las unidades La Cometa, Metro, Nietos del Trueno, Visién de Colombia y Pio
XIl.

Por otro lado, en el marco del proyecto denominado “Fortalecimiento al mejoramiento de
la calidad de vida”, mediante el Convenio Interadministrativo CIA 323 de 2019 suscrito
con la Subred Sur Occidente, se realizé la entrega de 1.902 ayudas técnicas
beneficiando a un total de 487 personas, de las cuales 1.815 ayudas se entregaron a
400 personas con discapacidad y 87 kits de cuidado a 87 cuidadoras y cuidadores de la
localidad.

En este mismo pilar se encuentra el proyecto Igualdad y autonomia para una Kennedy
incluyente, con el convenio marco de asociacién No 4002 del 19 de diciembre de 2011
celebrado entre los veinte (20) Fondos de Desarrollo Local, la Secretaria de Integracion
Social - SIDS y la Caja de Compensacion Familiar. Para la vigencia 2020 se logré
mantener los 3.884 cupos constantes con el Apoyo Econdmico Tipo C en la localidad,
gue para la vigencia 2020 se incrementé a ciento veinticinco mil pesos m/cte.
($125.000) mensuales para cada beneficiario.

Como mecanismo de accién local ante la pandemia ocasionada por COVID 19, en este
proyecto se generd una nueva meta: “Beneficiar 86.901 hogares en condicion de
vulnerabilidad y situacion de pobreza a través de ayuda humanitaria transitoria para
atender la emergencia sanitaria y sus consecuencias”. Se logré en tiempo record
disefar politicas, destinar recursos y llevar a través de los mecanismos habilitados en el
Sistema Bogota Solidaria en casa, subsidios en especie a 74.558 hogares de la
localidad y trasferencias monetarias a 116.749 hogares, de acuerdo con la priorizacion
realizada por el mismo sistema.

A través del proyecto de Fortalecimiento de las instituciones educativas distritales, para
una inclusién educativa, se doto, durante la vigencia 2020 con equipos de computo de
escritorio y portétiles a 33 colegios distritales en la localidad, cumpliendo asi a cabalidad
la meta del Plan de Desarrollo Local.

Se contratd, con recursos de la vigencia 2020 la realizacion de eventos artisticos,
culturales y deportivos, y la realizacién de escuelas de formacion cultural - artistica y
deportivas en la localidad de Kennedy, para ejecutarse en el afio 2021 y cumplir asi la
totalidad de la magnitud de las metas que componen este proyecto, relacionado con la
promocion y desarrollo local de la cultura, la recreacion y el deporte.
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Pilar Democracia Urbana

En el marco del proyecto Mi casa me pertenece, que busca lograr la titularidad del
derecho de dominio por via judicial de predios privados ocupados por privados, siempre
y cuando estos cumplan con los requisitos de ley, se logré en el 2020 georeferenciar
3.250 predios, realizar 2.950 visitas, conformar 855 expedientes, presentar 760
demandas y lograr la admision de 306 demandas.

De igual manera, se encuentra el proyecto Recreacion y deporte para todos. Durante la
vigencia 2020 se inicio la ejecucion del contrato de obra publica 324 de 2019, mediante
el cual se inici6 el mantenimiento de 23 parques vecinales y 5 parques de bolsillo, todos
con concepto favorable por parte del IDRD y localizados en las UPZ Américas, Carvajal,
Castilla, Corabastos, Gran Britalia, Kennedy Central, Patio Bonito, y Timiza.

Pilar Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

A través del proyecto de Fortalecimiento de seguridad e iniciativa de convivencia en la
localidad de Kennedy, durante el afio 2020, el equipo de gestores de paz y convivencia
desarrollé actividades de apoyo a la Alcaldia Local, en el marco de la emergencia
sanitaria declarada con ocasion de la pandemia del COVID 19. Su misionalidad se
orienté a generar procesos pedagogicos con los habitantes de la localidad, con el fin de
disminuir los riesgos de contagio: trabajo pedagdgico en establecimientos de comercio,
inspecciones para garantizar que se cumpla el debido distanciamiento social,
verificacibn a establecimientos de comercio que cumplieran estar dentro de las
excepciones establecidas, operativos de inspeccion, vigilancia y control en
establecimientos de comercio, parques, centros comerciales, obras de construcciéon y
espacio publico, articulacion entre los vendedores informales, recicladores y carreteros
gue a diario se presentan en el sector de la UPZ (80) Corabastos, entre otras.

En el proyecto Kennedy mejor para las victimas, la paz y la reconciliacién, durante la
vigencia 2020 se realiz6 la orientacion a 324 victimas del conflicto armado de la
localidad, pertenecientes a los enfoques diferenciales y étnicos; se impulsé y desarrollé
acciones de acompafamiento integral y gestion interinstitucional, tales como jornadas
de intervencién territoriales, feria de empleabilidad (en el conjunto residencial las
Margaritas), gestion y entrega de regalos para 1.000 nifios y nifias hijos e hijas de
poblacion victima.

A su vez se ejecutd el Contrato de Prestacion de Servicios- CPS 321 de 2019 cuyo
objeto es Realizar un proceso de acompafamiento técnico y econémico para las
unidades productivas previamente encuestadas en el marco de la formulacién del
programa especifico de promocién de esquemas y proyectos productivos de poblacion
victima residente en la localidad de Kennedy, en los sectores (i) textiles y confeccion y
(i) calzado, cuero o marroquineria, con el fin de estimular sus capacidades productivas
y competitivas en el mercado. Este contrato se suscribié dirigido a (41) unidades
productivas.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética
En el afio 2020, se inici6 con la ejecucion del convenio interadministrativo 326 de 2019,

suscrito con la empresa Aguas de Bogota S.A. E.S.P., cuyo objetivo se enfocé en el
mantenimiento de minimo 400 especies arbéreas de porte bajo y alto, y en el
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mantenimiento de los arboles plantados en el CPS 217 de 2017 con FUNCCOOR, el
cual habia intervenido en las UPZ priorizadas por el PLAU 2017-2028 (Timiza, Carvajal,
Castilla, Gran Britalia, Margaritas y Tintal Norte). Este convenio también consideré los
arboles sembrados en la vigencia 2019, ejecutados mediante el CIA 446 de 2018.

Teniendo en cuenta lo anterior, el convenio se encuentra en ejecucién y durante los
altimos meses de 2020 se realizaron avances en el componente de mantenimiento con
actividades de plateo, fertilizacion quimica, poda, retutorado, riego, entre otras, de
acuerdo con las necesidades requeridas por cada arbol.

Pilar Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Con recursos de la vigencia 2020, se contraté el fortalecimiento de 26 iniciativas
comunitarias a través del Modelo de Participacion Uno + Uno = Todos, Una +Una =
Todas. Adicionalmente, se adquirieron elementos de apoyo logistico (carpas, tarimas,
sonido, sillas, luces, entre otros), servicio de transporte terrestre en el area urbana, e
impresion de piezas comunicativas, entre ellas volantes y afiches para garantizar la
socializacion de algunas actividades de convocatoria a realizar para promover la
conformacion y participacién de los siguientes Concejos: Concejo Tutelar de Kennedy,
Concejo Local de Deportes, Concejo Consultivo LGBTI, Concejo Local de Propiedad
Horizontal, entre otros.

Se adelantaron los componentes establecidos dentro del Contrato de Prestacion de
Servicios 310 de 2019, relacionados con el apoyo técnico y logistico a instancias de
participacion, y el fortalecimiento a 11 iniciativas en el marco del componente del
Modelo de participacion Uno + Uno = Todos, Una +Una = Todas y la Semana de la
Juventud en sus seis (6) dias.

En el marco del Proyecto “Escuela de formacion ciudadana y/o control social — Alcaldia
Local de Kennedy” del Convenio Interadministrativo 271 de 2019, con la Universidad
Nacional, se adelantaron un (1) diplomado y tres (3) seminarios que beneficiaron 482
habitantes de la Localidad.

2.2.9. Fontibdn
Pilar Ilgualdad de Calidad de Vida

En relacién con la atencion a la primera infancia, desarrollo integral desde la gestacion
hasta la adolescencia, se hizo entrega en el segundo semestre, con recursos de la
vigencia 2020, del complemento nutricional a 3.918 nifios y nifias de hogares
comunitarios e infantiles y del programa desarrollo infantil en medio familiar, con el
objetivo de reforzar la nutricion, promoviendo su crecimiento y desarrollo.

Adicionalmente, como resultado de las acciones adelantadas para prevenir la violencia
infantil y promover el buen trato, en convenio de cooperacién con la Oficina de las
Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito (UNODC) se atendié un total de 658
personas (principalmente estudiantes), promocionando que los nifios y nifias crezcan en
ambientes libres de violencia.

En materia de vejez, mediante el proyecto “Fontibon, incluyente, digno y feliz para
personas mayores y en condicion de discapacidad” se entregd un apoyo econémico en
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promedio mensual a 980 adultos mayores de 60 afios, que no cuentan con ingresos
econdmicos permanentes, para mejorar su calidad de vida y cubrir sus necesidades
basicas; ademas, se brindaron espacios de encuentro de desarrollo humano orientados
a mejorar la calidad de vida a las personas de este grupo poblacional.

Se suscribié contrato con la Cruz Roja Colombiana para hacer entrega de ayuda
humanitaria transitoria a 11.529 hogares en condicion de vulnerabilidad y situacion de
pobreza de la localidad, en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-19.

Se adecuo el jardin infantil Sabana Grande, garantizando un espacio digno y apropiado
para 623 nifios y nifias de la localidad.

En lo que respecta a escuelas de formacion artistica y cultural, se beneficiaron 171
nifios y nifias con escuelas virtuales de formacién musical en convenio con la Orquesta
Filarménica de Bogot4, realizando igualmente cinco muestras o presentaciones
artisticas.

En cuanto al componente de escuelas de formacion deportiva, se adelantaron procesos
de formacién virtual en las disciplinas de baile deportivo, taeckwondo, fatbol, voleibol,
tenis de mesa y actividad fisica, vinculando 690 nifios, nifias y jovenes de 6 a 17 afos.
Los deportes de conjunto, tales como futbol y voleibol se desarrollaron de manera
individual fundamentando en habilidades basicas y motrices.

Se contrataron escuelas deportivas para realizar de manera virtual, dirigidas a 715
personas en disciplinas de baile, taekwondo, capoeira, actividad fisica, y deporte
adaptado para personas en condicién de discapacidad.

Pilar Democracia Urbana

Para mejorar los espacios de recreacion y deporte de la comunidad de Fontib6n, se
culminod en el segundo semestre de 2020 la construccion del parque Urbanizacion la
Rosita, y se realiz6 mantenimiento de infraestructura fisica a los parques Carmenza,
Valparaiso etapas | y Il, Desarrollo Rincon de Modelia, Bohios de Hunza, Granjas
Dormilén, Urbanizacion la Aldea, y a otro parque de la Urbanizacién la Rosita.

En cuanto a malla vial, se culminé la rehabilitacibn y mantenimiento de 26 segmentos
viales en diferentes UPZ de la localidad.

Pilar Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

Con el fin de fortalecer las acciones de seguridad en la localidad, con recursos 2019 se
entregaron, como parte del componente de dotacion, tres camionetas a la Policia en el
segundo semestre de 2020.

De otra parte, teniendo en cuenta las medidas tomadas en el marco de la declaratoria
de calamidad publica por el COVID -19, que afectaron y han afectado la libre movilidad
de los ciudadanos que residen en la localidad de Fontibon, causando afectaciones
negativas en el desarrollo de sus actividades laborales, econémicas, académicas, y
deteriorando la capacidad econdmica de la poblacion, se suscribieron contratos para
operar el programa reactivacibon econdmica y empleos locales temporales de
emergencia, beneficiando a 31 cuidadores del espacio publico.
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Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Con el fin de rehabilitar puntos de la localidad que requerian de empradizado, con
recursos 2019 se intervino 2.666 m? de zonas verdes y se sembraron 223 arboles.
Igualmente, se contratd la intervencién de 2.668 m2, siembra de 177 arboles y re-
naturalizacion de 1,2 hectareas de espacio publico; impulsando, a su vez, la
reactivacion econdmica mediante la contratacion de empleo local temporal, en el marco
de la contencion y mitigacion del COVID -19 contratando a 25 vigias ambientales.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

En cuanto a patrticipacion, se contraté mediante el programa de incentivos, el apoyo al
tejido productivo de la localidad, con especial énfasis en los empresarios y la inclusién
y/o sostenimiento laboral a trabajadores mayores de 50 afios, mujeres y jovenes (18- 28
afos) a través de transferencia a la nébmina, en el contexto de la contencion y mitigacion
de los efectos del COVID-19 y la declaratoria de emergencia sanitaria.

Se fortalecio el Concejo de Planeacién Local, aportando en el suministro de tabletas y
paquetes de datos, lo que permitié su participacién activa en la organizaciéon de los
encuentros ciudadanos y presupuestos participativos virtuales, lo cual también garantizé
el cumplimiento de sus funciones en relacion a la formulacion del Plan de Desarrollo
Local 2021-2024 y sus correspondientes proyectos de inversion.

2.2.10.Engativa
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Se atendieron 47.711 hogares en condicién de vulnerabilidad y situacién de pobreza
con entrega de mercados, en el marco de la ayuda humanitaria transitoria para la
emergencia sanitaria y a través del Sistema Distrital Bogota Solidaria en Casa. En ese
mismo sentido, el Fondo de Desarrollo Local de Engativa realiz6 transferencias
monetarias a través de la Secretaria Distrital de Hacienda, beneficiando a 75.317
hogares pobres.

Se dio continuidad a la entrega de los apoyos econémicos a 2.150 personas mayores
de la localidad, que cumplian con los criterios establecidos y que ayud6é a mitigar las
dificultades presentadas a causa de la pandemia.

Se entregaron 203 ayudas técnicas a personas con discapacidad y se dejo en ejecucion
la entrega de un saldo de 200 dispositivos restantes.

Se mantuvo activo el Centro Filarménico de Engativa, con la adaptacién al proceso
virtual realizado por la Orquesta Filarmonica de Bogota en convenio con la Alcaldia,
para el beneficio de 200 nifios de la localidad.

Se beneficiaron 96 agrupaciones y 441 artistas con actividades culturales, por medio de
la realizaron de nueve (9) eventos artisticos y culturales, cuyo propésito fue apoyar
econOmicamente a los artistas locales que fueron seleccionados al inicio de la
pandemia.
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Pilar Democracia Urbana

Se intervinieron y entregaron 22 parques en las UPZ Garcés Navas, Las Ferias, Santa
Cecilia, Boyaca Real, Minuto de Dios, Bolivia y Engativa, con el fin de fomentar la
recreacion y el disfrute de los habitantes de la localidad.

Pilar Desarrollo Econdmico Basado en el Conocimiento

Se dio prioridad al Programa de Incentivos para el Empleo a través del Sistema Distrital
para la Mitigacién del Impacto Econémico, el Fomento y la Reactivacion Econémica de
Bogotd D.C, dejando beneficiadas a 169 microempresas, con 562 incentivos
equivalentes a un (1) SMMLV durante seis (6) meses, en el marco del programa
“Microempresa Local”’. Se generaron 246 empleos durante tres (3) meses, en proyectos
locales como Espacio Publico, Gestores Ambientales y Malla Vial, en el marco del
programa “Empleo Local”. Y se entregd apoyo y fortalecimiento a industrias culturales y
creativas de la localidad, en el marco del programa “La Beca es Cultura Local”.

Para impulsar la reactivacion econémica de los agentes de la industria cultural y
creativa, el Programa Apoyo y Fortalecimiento de las Industrias Creativas y Culturales
para la Adaptacion y Transformacion Productiva, en el marco de un proceso de
fomento, adelantd, con recursos de la vigencia 2020, la seleccion seis (6) industrias
culturales y creativas de la localidad.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Durante el aflo 2020 se presidieron 11 sesiones ordinarias del Concejo Local de
Proteccion y Bienestar Animal, en donde se adelantaron acciones basados en los
principios de bienestar y protecciébn animal, integralidad de acciones para el
mejoramiento de condiciones de vida de los animales, respeto y prevencién, educacion
humanitaria y responsabilidad, solidaridad, y sostenibilidad ambiental. Basado en ello,
se formulé el plan de accién, donde se realizaron, entre otras, las siguientes acciones:

e Procesos de sensibilizacion: 18 actividades, en donde a través de la virtualidad se
brindaron conocimientos a la comunidad en temas como tenencia responsable,
manejo humanitario de palomas, comportamiento de animales de compaifiia,
semana distrital de proteccion y bienestar animal, mitos y realidades de la
esterilizacion de animales de compaiiia, razas de manejo especial y amenazas
para los animales silvestres.

e Coordinacién y generacién de actividades interinstitucionales entre IDPYBA,
Subred Norte y Alcaldia Local, entre las que se destacan: 6 jornadas de
vacunacion antirrdbica para caninos y felinos, 36 atenciones a requerimientos
por posible maltrato animal con el escuadrén anti-crueldad del IDPYBA, jornadas
de esterilizacién con 2.467 procedimientos de esterilizacion de caninos y felinos,
247 animales de compafia atendidos mediante el programa de brigadas
médicas veterinarias, 442 animales vulnerables en estado de abandono
atendidos en el programa de urgencia médico veterinarias, la identificacion de
2.841 animales de compafiia mediante la implantacion de microchip (IDPYBA), y
finalmente 135 respuestas de solicitudes de la comunidad referentes con la
proteccion y bienestar animal.
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Frente al tema Ambiental, se presidieron 7 sesiones en la Comision Ambiental Local, las
cuales permitieron realizar el diagnéstico ambiental de la localidad, asi como plasmar en
el Plan de Accion Local para los afios siguientes, en la implementacién del Plan de
Desarrollo local.

En compaiia de entidades como Secretaria de Gobierno — Gestién Policiva, DADEP -
IDIPRON, Integracién Social, Secretaria de Habitat, UAESP, Bogota Limpia, Acueducto
de Bogot4, Aguas de Bogota, Ejército Nacional, Policia Nacional, Secretaria Distrital de
Ambiente, Subred Norte, y nuestras areas de Seguridad y Convivencia, Espacio
Publico, Establecimientos Comerciales, Gestion del Riesgo y Proteccion y Bienestar
Animal, se realizaron las siguientes acciones:

e En Humedales, se efectuaron 8 operativos, en los cuales se recolectdé y se
dispuso de aproximadamente 20.2 toneladas de residuos, incluyendo el
desmonte de viviendas informales.

En los canales, se realizaron 18 operativos recolectando y efectuando la
disposicién de aproximadamente 36.5 toneladas de residuos, incluyendo el
desmonte de viviendas informales dentro de los humedales.

En bodegas de reciclaje, se realizaron 6 operativos de Inspeccion, Vigilancia y
Control, visitando 22 establecimientos, efectuando el cierre preventivo de 7 de
ellos por no cumplir con la reglamentacion dispuesta para tal fin.

Visitas de control a montallantas, llevandose a cabo 3 operativos en 7
establecimientos, de los cuales se efectlo el cierre preventivo a 5 de ellos por no
cumplir con la documentacién correspondiente.

En la jornada de recoleccion de llantas, se lograron recolectar 536 llantas usadas.

En trabajo conjunto del Programa “Juntos Limpiamos Bogota”, en los cinco puntos
dispuestos para tal fin en la localidad, se realizaron 2 jornadas, logrando la
recoleccion y disposicion adecuada de 58 toneladas de residuos especiales.

La Alcaldia Local de Engativa, gand, en la categoria Gestion Integral de Residuos
en Practica Ambiental, con el programa “Reverdeciendo a Bogota con Botellas
de Amor”, suministrado por la Secretaria Distrital de Ambiente.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se vinculé a un namero superior de 8.000 personas en el proyecto de procesos
participativos y de control social, de las cuales 4.077 estuvieron en procesos de
formacion relacionada con temas de participacion ciudadana.

Se realiz6 un evento de rendicién de cuentas, en donde se presento a la ciudadania los
principales resultados de la gestion en inversion alcanzados desde la vigencia de 2018
por la Alcaldia Local de Engativa.

También se adelantaron, entre otros, los siguientes espacios de participacion: reunion
con lideres y lideresas de organizaciones sociales, mesa de trabajo con los presidentes
de las Juntas de Accion Comunal, conmemoracién de dignatarios (presidentes,
vicepresidentes, secretarios y miembros de las JAC), sesion ordinaria COPACOS, y un
evento participativo con la comunidad denominado “Venga le Cuento”. En estos
espacios se registré una participaron aproximada de 1.980 personas.
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2.2.11.Suba
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Durante la vigencia 2020 se realiz6 la adquisicion de elementos pedagdgicos y material
escolar, para la dotacion de 5 centros de atencion para la primera infancia, en la
modalidad de jardines infantiles de la Secretaria Distrital de Integracion Social —SDIS,
con el objetivo de mejorar la calidad de la educacién de la primera infancia en la
Localidad de Suba.

En el mes de diciembre, se realiz6 la adjudicacién del contrato de adecuacion de
jardines infantiles, para la intervencion de 6 jardines infantiles de la Secretaria Distrital
de Integracion Social, con lo que se busca mejorar las condiciones de accesibilidad a
este servicio de los nifios y nifias de la Localidad de Suba.

Se entregaron apoyos econdémicos para 5.100 personas mayores en condiciones de
vulnerabilidad y fragilidad econémica y social, en su mayoria ubicadas en las UPZ's
mas vulnerables de la Localidad de Suba, como Rincén, Tibabuyes y Suba Centro; asi
mismo, con atencion prioritaria para mujeres de la localidad, encontrando que el 70% de
los beneficiarios son mujeres. El valor entregado mensualmente fue de $125.000.

Se suscribid, con la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E el convenio
interadministrativo 433 de 2020, con el cual se busca entregar 1.000 dispositivos de
asistencia personal y talleres para cuidadores, con el objetivo de mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad y movilidad reducida que habitan en la localidad.

Se beneficiaron un total de 106.059 hogares con la entrega de apoyos, tanto
econdmicos como alimentarios para personas en condicion de pobreza o vulnerabilidad,
el marco de la implementacion del Programa Bogota Solidaria en Casa, con el objetivo
de mitigar el impacto de la pandemia del COVID-19, y las consecuencias derivadas de
las cuarentenas estrictas y sectorizadas que implement6 la administracion Distrital y el
Gobierno Nacional, en términos del cierre del comercio y la prohibicién de la libre
circulacion de personas.

Mediante la modalidad de acuerdo marco, se adquirieron 149 computadores portatiles
para dotar a 28 colegios publicos de la localidad de Suba, pertenecientes a la Secretaria
de Educacién de Bogotd —SED-, con el objetivo de mejorar la calidad de la educacién
publica local, en términos del acceso de los estudiantes a las nuevas tecnologias de la
educacion.

Se llevo a cabo el proceso de contratacion para la realizacion de 21 eventos deportivos
en Suba y procesos de formacion deportiva para un total de 900 personas.

Pilar Democracia Urbana
Se llevé a cabo el proceso de contratacion para el mantenimiento de 20 parques

vecinales y de bolsillo. Adicionalmente también se llevd a cabo el proceso de
contratacion para la construccion de dos parques de la misma escala en la localidad.
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En cuanto a procesos de regularizacion de barrios, se realiz6 un proceso de
contratacion para llevar a cabo los estudios de regularizacion de 6 barrios de la
localidad de Suba.

Pilar Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

Se llevo a cabo un proceso para la contratacion de 469 cuidadores del espacio publico,
en el marco de la reactivacion econémica y en cumplimiento del Decreto 113 de 2020, a
través del cual se generaron lineamientos para la atencion de la pandemia ocasionada
por el COVID-19.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se adelanté un proceso de contratacion para la intervencion de 5.000 metros cuadrados
de espacio publico, con acciones de jardineria, muros verdes y paisajismo. Asi mismo,
se llevd a cabo la contratacibn de 416 gestores ambientales, en el marco de la
reactivacion econémica y en cumplimiento del Decreto 113 de 2020, a través del cual se
generaron lineamientos para la atencion de la emergencia social, sanitaria y ambiental
ocasionada por la pandemia del COVID-19.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se surti6é contratacién para la dotacién de Juntas de Accion Comunal de la localidad de
Suba, con la cual se beneficié a 18 de ellas, con la entrega de elementos tecnoldgicos y
de mobiliario, y con el objetivo de fortalecer los mecanismos de participacion
comunitaria.

Se suscribié un contrato para garantizar la realizacion de los Encuentros Ciudadanos y
la ejecucidn de Presupuestos Participativos en sus dos fases y en los cuales se reportd
una participaron aproximada de 8.000 personas. Estos ejercicios de participacion
ciudadana y de posteriores procesos de votacién virtual y presencial, y con los cuales
se logré que los ciudadanos priorizaran iniciativas de inversion, constituyeron una base
fundamental para la estructuracion del Plan de Desarrollo Local adoptado en la
localidad y para la conformacion y ejecucion de los diferentes proyectos de inversion
gue se materializardn durante la vigencia 2021.

2.2.12.Barrios Unidos
Pilar Ilgualdad de Calidad de Vida

Como parte de la ejecucion de acciones en este pilar, en la localidad se vincularon 480
personas en acciones del buen trato infantil, y se comprometié la adecuacion de 3
Jardines Infantiles.

En cuanto a la atencion a la poblacion vulnerable, adulto mayor y en condicion de
discapacidad de la localidad, se beneficiaron 645 adultos mayores con acciones
integrales de mejora de calidad de vida y subsidio Tipo C. Por su parte y en el marco de
la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19, se beneficiaron 4.929 hogares en
condicion de vulnerabilidad y situacion de pobreza a través de mecanismos de ayuda
humanitaria transitoria.
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Atendiendo los respectivos protocolos de bioseguridad, se realizaron 4 eventos
artisticos y culturales de difusién y promocién de espacios de expresion artistica,
festividades tradicionales y patrimoniales. También se realiz6 un (1) evento de
recreacion y deporte, y se registrd la vinculacion de 790 personas a procesos de
formacion deportiva.

Pilar Democracia Urbana

En el marco de ejecucién de acciones relacionadas con este Pilar, se comprometi6 la
intervencion de 40 parques vecinales y/o de bolsillo, se registrd la intervencion de 2,62
km carril de malla vial local y la intervencion de 684 m2 de espacio publico dentro de la
localidad.

Pilar Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana

Como parte del objetivo central de este Pilar, de consolidar espacios seguros, mejorar la
percepcion de la seguridad de la comunidad, lograr la apropiacién social del territorio y
promover la convivencia ciudadana, se materializé la vinculacion de 100 personas en
ejercicios de convivencia ciudadana.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se adelant6 la sembraron de 37 arboles dentro de la localidad de Barrios Unidos, con el
objeto de mejorar y revitalizar el espacio publico de la misma.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

El Eje Transversal 2 cuenta con el siguiente objetivo: Lograr que la administracion local
de Barrios Unidos sea reconocida como modelo en la presentacion de servicios
eficientes, eficacias y transparentes; y recuperar el reconocimiento de la comunidad
como una administracion cercana al ciudadano. En este sentido, con la ejecuciéon
adelantada en este Eje se logré la implementacién de 1 estrategia de fortalecimiento
institucional y de 1 estrategia de control urbanistico de espacio publico y/o de
establecimientos de comercio. Asi mismo, se vincularon 170 personas a procesos de
participacion ciudadana y/o control social durante la vigencia del Plan.

2.2.13.Teusaquillo
Pilar Ilgualdad de Calidad de Vida

Se hizo entrega mensual del apoyo econémico Subsidio Tipo C a un promedio de 221
personas beneficiarias, buscando mejorar la calidad de vida de los adultos mayores en
condicion de vulnerabilidad socioecondmica de la localidad.

En el marco de la atencibn a la emergencia sanitaria por COVID-19 y sus
consecuencias, se entregaron kits de alimentacion y de aseo a 1.137 hogares en
condicion de vulnerabilidad y situacion de pobreza de la localidad. Adicionalmente y a
través del canal de transferencias monetarias, se beneficiaron a 311 hogares con este
apoyo humanitario.
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Pilar Democracia Urbana

Se llevaron a cabo intervenciones en cuatro parques de la localidad, siendo estos:

¢ Urbanizacion La Magdalena Fase |, en el que se entregaron juegos infantiles,
se realizé empradizacion y mejoramiento de los senderos peatonales.

e Urbanizacién Palermo, en el cual se intervino su equipamiento mobiliario, su
espacio publico y la empradizacién de sus zonas verdes.

e Urbanizacion Las Américas y Los Arrayanes, donde se entregaron juegos
infantiles, se hizo empradizacién de zonas verdes y el cerramiento del parque
en la parte de la ronda de los juegos.

e Urbanizacion Galerias, recibié entrega de juegos infantiles, asi como la
realizacion de empradizacion.

Adicionalmente, se entregd a la comunidad local las intervenciones realizadas en los
Parques Magdalena Fase Il y de Rafael Nufiez, donde se intervino para el primero, con
acciones de suministro e instalacion de equipos bio-saludables y cancha de basquetbol;
y para el segundo, con acciones de suministro e instalacion de juegos infantiles, asi
como empradizacién y construccion de senderos peatonales.

Se llevo a cabo la conservacion de la malla vial de la localidad mediante la intervencion
de 20 segmentos viales, con la entrega de 4.41 km/carril, asi como con acciones para la
movilidad (vias atendidas con reparcheo y mantenimiento). Asi también, se entregé a la
comunidad local un total de 1.238 metros cuadrados de espacio publico mantenido.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se llevé a cabo la entrega para aprovechamiento y disfrute de la comunidad local, en
espacio verde para la vida, de 1.000 m2 de césped en el separador vial del Parway, con
actividades de mantenimiento como corte, abono, riego y cerramiento. Espacio
empradizado que también se entregé a la Unidad Administrativa de Servicios Publicos,
para que sea incluida en actividades de corte de césped de la localidad.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Con el fin de hacer prevencion a las infracciones por obras, espacio publico y
convivencia, se realizaron 50 operativos en establecimiento de comercio, con el apoyo y
acompafiamiento de la Secretaria Distrital de Ambiente, Secretaria de Seguridad vy
Convivencia, Secretaria Distrital de Gobierno y Policia Nacional; también 38 operativos
de control urbanistico con miras a ejercer una permanente inspeccion, vigilancia y
control a los comportamientos que afectan la integridad urbanistica; y 10 operativos en
materia de convivencia, relacionados con articulos pirotécnicos y sustancias peligrosas.
De igual manera, se hizo sensibilizacion durante la época decembrina para el
desincentivo del uso de la poélvora, y 34 operativos para lograr la recuperacion de la
integridad del Espacio Publico. Las anteriores acciones redundaron en una mejor
convivencia en la localidad.
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2.2.14.Los Martires
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Durante la vigencia 2020, a través de la continuidad del proyecto Subsidio Tipo C, la
Alcaldia Local de Los Matrtires logré6 mantener y beneficiar a 1.200 personas mayores,
garantizando la entrega mensual de los recursos y la atencion prioritaria a esta
poblacion. Sobre este mismo tema, con un trabajo conjunto entre el Fondo de
Desarrollo Local y la Subdireccién para la integracion local de Los Matrtires, se realizé la
celebracion del mes de la persona mayor, en concordancia con la Politica Publica Social
para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital. En esta celebracion se presentd
una comparsa, que recorrid la localidad y brindé un espacio de esparcimiento y
diversion a los adultos mayores, con bailes y presentaciones culturales. En este mismo
espacio, se socializé el periddico de las personas mayores, realizado en conjunto con
los beneficiarios del apoyo econémico Tipo C.

En el marco de la atencién a la pandemia por el COVID — 19, se entregaron dentro de la
localidad 5.415 kits alimentarios y 4.771 kits de aseo, por medio de Convenio suscrito
durante el primer semestre de 2020 con la Cruz Roja Colombiana. En el mismo marco,
también se entregaron ayudas a poblacion vulnerable, a través del canal de
transferencias monetarias, logrando un total de 9.358 dispersiones por este medio.

Pilar Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

El Fondo de Desarrollo Local de Los Mértires, en el marco de la Estrategia de Mitigacion
para la Reactivaciéon Econdémica Local (EMRE) implementd, durante la vigencia 2020 el
eje de Empleo De Emergencia, con el objetivo de generar oportunidades de empleo
local temporal por una duracion de 3 meses a personas desempleadas de la localidad,
en labores relacionadas con Guardianes del Espacio Publico, Guardianes del Cuidado o
Gestores Ambientales. Por medio de la suscripcién del contrato N° 177 de 2020 con
COMPENSAR, se contraté a 117 Guardianes del Espacio Publico y a 6 Monitores. El
contrato, al 31 de diciembre de 2020 logré completar la etapa de convocatoria, con 216
registrados y la contratacion de 14 gestores ambientales. Con este contrato y los
gestores vinculados, se ha logrado:

e Cumplimiento de los protocolos de bioseguridad y distanciamiento de los
ciudadanos de la localidad, tanto en espacio publico como en
establecimientos comerciales, evitando aglomeraciones.

e Cumplimiento de las restricciones de ley seca y sensibilizacion a los
ciudadanos y comerciantes sobre las normas decretadas.

e Recuperacion del espacio publico, ocupado por extension econémica en la
mayoria de territorio de la localidad, mejorando la convivencia ciudadana, la
percepcion del espacio publico y la seguridad en la misma.

e Acompafamiento en los puntos de pruebas Covid-19, haciendo demanda
inducida, apoyando funciones administrativas e insistiendo en el uso correcto
del tapabocas y realizando las funciones necesarias para el distanciamiento
social.

e Acompaifiamiento en operativos en las zonas de Cinco Huecos, La Favorita,
La Estanzuela, El Ricaurte, Samper Mendoza y Santa Fe, entre otros.
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Pilar Desarrollo Econédmico Basado en el Conocimiento

El Fondo de Desarrollo Local de Los Martires suscribié el Convenio Interadministrativo
N° 001 de 2020 con la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio, el cual busca la
reactivacion econémica de artistas que tienen proyectos en produccién, creacion,
exhibicion, distribucién, promocién o comercializacion para el sector cultural, y que
apunten al desarrollo de la localidad, generando empleo. Por medio de este programa
se entregaron 6 becas para proyectos individuales y 1 beca para un proyecto de
agrupaciéon. Adicionalmente, se adelantaron otras acciones como capacitaciones,
transferencia de conocimientos, buenas practicas, entre otros aportes que permitiran
potencializar y reactivar el sector cultural y creativo de la localidad.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Teniendo en cuenta la crisis causada por la pandemia del COVID-19, para la vigencia
2020 el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires implement6 el programa Empleo de
Emergencia, y también, por medio del contrato N° 177 de 2020, se buscé contratar a 17
Gestores Ambientales y a 1 Monitor. A corte 31 de diciembre de 2020, se logro la
contratacion de 2 gestores y por medio de este contrato y los gestores vinculados, se ha
logrado:

¢ 1 Jornada de diagndstico ambiental local.

e Actividades de sensibilizacién e intervencién en el sector de La Estanzuela,
entre la carrera 17 con calle 7 y entre carrera 15 con calle 7; donde se hizo
una demostracién sobre cdmo hacer una limpieza adecuada de los derrames
de aceites, teniendo en cuenta que esto es una probleméatica comdn en el
sector.

e Sensibilizacién a los ciudadanos en cuanto a la disposicion adecuada de las
heces de mascotas.

e Sensibilizacion a vendedores ambulantes sobre cuidado ambiental y manejo
de residuos, en el sector de La Pepita, en los centros comerciales San
Andresito, Plaza Espafia y Calle 13.

2.2.15. Antonio Narifio
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

La Alcaldia Local Antonio Narifio, benefici6 mensualmente a un promedio de 700
adultos mayores, que se encuentran en situacion de vulnerabilidad social e inseguridad
econdmica, que no cuentan con pensidn o carecen de ingresos o rentas suficientes para
subsistir o satisfacer sus necesidades basicas, con el apoyo econdmico Subsidio Tipo
C. Este subsidio contribuyé a mejorar sus condiciones materiales de existencia y
permiti6 la ampliaciébn de oportunidades para un envejecimiento y una vejez con
autonomia, independencia y dignidad.

Se entregaron 76 dispositivos de asistencia personal (DAP) no incluidos o no cubiertos

en el plan obligatorio de salud, para poblacién vulnerable en condicion de discapacidad
pertenecientes a la localidad.
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En Antonio Narifio se beneficiaron 5.157 hogares con entregas de ayudas en especie,
suministrando asi ayuda humanitaria transitoria a personas en condicibn de
vulnerabilidad y situacion de pobreza, atendiendo la declaratoria de estado de
emergencia y calamidad publica en el Distrito Capital.

Se realizé entrega de implementos deportivos a 5 escuelas de formacion deportiva y
sus participantes, donde, a corte 31 de diciembre del 2020 se registraban 205 inscritos,
asi:

Escuela de formacién deportiva en fatbol: 45 inscritos (6 a 17 afios)
Escuela de formacién deportiva en BMX: 40 inscritos (6 a 17 afios),
Escuela de formacién deportiva en patinaje: 45 inscritos (6 a 17 afios)
Escuela de formacién deportiva en taekwondo: 45 inscritos (6 a 17 afios)
Escuela de formacién deportiva en baloncesto: 30 inscritos (6 a 17 afios).

Se beneficiaron 80 nifios con visitas a: museos (Nacional y Casa del Florero), parques
(Jaime Duque, Simoén Bolivar, La Florida), a Maloka, y al municipio de Guatavita,
dejando un impacto muy positivo en los beneficiarios y en la comunidad en general.

Con las “Mafanas Saludables” desarrolladas en la localidad, se les brindd a las
personas mayores la posibilidad de participar en diferentes actividades recreo
deportivas, y de las cuales se han beneficiado aproximadamente 220 adultos mayores
con disfrute de ratos de deporte y esparcimiento.

En el centro filarménico local, espacio para el proceso de formacién musical, se
beneficiaron 200 nifios en este arte.

Pilar Democracia Urbana

Durante el segundo semestre del 2020, se ejecutaron 1.37 km/carril y 5.715 m2, en
obras de mantenimiento, rehabilitacién, reconstruccion y recuperaciéon de la malla vial
local y del espacio publico, respectivamente, con el fin de seguir mejorando la calidad
de vida de la poblacién, la movilidad peatonal y vehicular, ademas del embellecimiento
de la localidad.

Se realiz6 la recuperacion del parque principal del barrio El Restrepo, conocido como
Carlos E. Restrepo, logrando la intervencién total del mismo. Asi mismo, se realizaron
obras en el parque Fraglita principal, parque del barrio San Jorge Central, Fragua y
Fraguita (Parque Uruguay), que contemplaron la recuperacién de canchas deportivas,
plazoletas de estancia, senderos peatonales y zonas verdes, ademas de la
conformacion de nuevas zonas de gimnasios al aire libre, mobiliario infantil, zonas
destinadas para mascotas y mobiliario urbano moderno, entre otras acciones.

Las obras de los parques entregados a la comunidad han logrado tener un impacto muy
positivo a lo largo y ancho de la localidad, mejorando la calidad de vida y los estandares
fisicos, estéticos y funcionales de cada espacio, beneficiando a los diferentes grupos
poblacionales en todos los barrios y en los cuales se ha observado un gran sentido de
apropiacion y de disfrute del espacio publico.

Se suscribieron, dentro de este periodo, contratos para las obras de recuperacion y
mantenimiento del parque Policarpa Salavarrieta y para conservacion del espacio
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publico de la localidad; ello en el marco de las necesidades generadas por la pandemia
del COVID-19 y en aras de implementar los programas de la Estrategia de Reactivacion
Econdémica (EMRE-LOCAL) y alcanzar los fines del Sistema Distrital para la Mitigacion
del Impacto Econémico, el Fomento y la Reactivacion Econdmica de Bogota D.C en el
eje de Obras Para el Empleo.

Pilar Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana

Atendiendo el aumento en los niveles de desempleo con ocasién a la pandemia del
COVID-19, y en el marco del Sistema Distrital para la Mitigacion del Impacto
Econdmico, el Fomento y la Reactivacion Econdmica de Bogot4 D.C. y de la creacion
del Programa Empleos de Emergencia, se vinculd en la localidad de Antonio Narifio a
53 cuidadores del espacio publico y a 3 monitores para su respectiva ejecucion.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

En la localidad se cred el programa Incentivos Para la Inclusion Laboral, el cual reportd
49 microempresarios beneficiados a través de la transferencia de incentivos a la némina
para empleados por 6 meses. Con esto se apoy0 al tejido productivo de la localidad y
permitio la inclusion y/o mantenimiento laboral de trabajadores mayores de 50 afios, de
mujeres y jovenes entre los 18-28 afios principalmente.

2.2.16.Puente Aranda
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

En el segundo semestre de 2020 se continu6 entregando el subsidio econémico Tipo C
a 885 adultos mayores de la localidad, que se encuentran en situacién de vulnerabilidad
y que no cuentan con un ingreso fijo para garantizar la satisfaccion de sus necesidades
béasicas. En tiempos de cuarentena estricta con ocasion de la pandemia del COVID-19,
se dio prioridad en la atencién de dichos beneficiarios, solucionando eficientemente las
dificultades que tuvieron para el acceso al subsidio en mencién.

Respecto al aporte de la localidad al Sistema Bogot4 Solidaria en Casa, a través del
contrato de prestacibn de servicios suscrito con la Cruz Roja Colombiana se
desarrollaron seis (6) operativos, tres (3) de los cuales fueron en las UPZ 40 — Ciudad
Montes, 108- Zona industrial, 111- Puente Aranda, 43- Muzu, en los barrios La
Asuncion, Los Ejidos, Otezal, Puente Aranda, Galan, Trinidad, San Eusebio, Tejar,
Alcalg; y tres (3) operativos mas en las instalaciones de la Alcaldia Local, con una
estrategia poblacional focalizada a través del IPES. En total se beneficiaron 7.494.
Hogares en condicion de vulnerabilidad y situacion de pobreza afectados como
consecuencia de la pandemia derivada del COVID-19, con la entrega de Kkits
alimentarios y de aseo.

Por otra parte, en cuanto a la entrega de dispositivos de asistencia personal no POS a
poblacion con discapacidad, se concluyé este proceso con la entrega total de 186
ayudas técnicas para 102 personas con discapacidad. Los elementos entregados
fueron, entre otros, camas hospitalarias, sillas de ruedas, calzado ortopédico, colchones
y cojines anti escaras, ademas de kit visuales y auditivos.
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En beneficio de la comunidad de la localidad, se dio continuidad al programa Vivir Bien
Sentirse Bien, que se llevé a cabo en 43 Juntas de Accibn Comunal e impacté mas de
1.600 personas diariamente. En la parte cultural, se reinicié el 13 de julio de 2020 la
Escuela de Formacion Artistica Puente Aranda, con actividades de educacion virtual
dirigida a 400 personas entre nifios, nifias, adolescentes y adultos, con el uso de
plataformas gratuitas como Google Meets.

Pilar Democracia Urbana

En cuanto a la malla vial local, se llevaron a cabo 12 mantenimientos en los barrios
Alcala, Milenta, Cundinamarca, Veraguas Central, Los Comuneros, Nueva Primavera,
Torremolinos y Santa Rita. La rehabilitacion de la malla vial local comprendi6 la
terminacion de calzadas y obras en espacio publico en los barrios Santa Rita, La
Guaca, Puente Aranda, La Primavera, San Eusebio y Veraguas.

Por otra parte, se realizaron mantenimientos a los parques de los barrios Santa Matilde,
Urbanizacién La Camelia, Los Sauces, Villa Sonia y El Tejar, con espacios 6ptimos que
mejoraron la infraestructura fisica y de dotacion, facilitando el ejercicio fisico y la
practica de actividades al aire libre de los habitantes de dichos barrios.

Pilar Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

Con la creacién del Sistema Distrital para la Mitigacion del Impacto Econémico, el
Fomento y Reactivacion Econémica de Bogota DC, para la preservacion de empleos y
el tejido empresarial motor de la economia local, se logré vincular a este sistema y a
corte 31 de diciembre de 2019, un total 49 gestores de espacio publico, a 26 gestores
ambientales, 1 barrista, 35 mujeres, 34 jovenes, 4 a vendedores informales.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

En relacion con el tema de habitabilidad en calle, se desarticularon 61 cambuches
ubicados en el separador de la Avenida de Las Américas, en los puentes de la Carrera
50 con Av. de Las Américas, Canal del Rio Fucha, Canal Comuneros, corredor férreo,
Distrito Graffiti y en la Gran Carpa Corferias. Las intervenciones se hicieron con apoyo
interinstitucional y presentando una oferta social de los diferentes programas dirigidos a
este tipo de poblacion y a cargo de varias entidades distritales.

Asi mismo, se realizaron acciones que permitieron la siembra de 470 arboles en
diferentes puntos de la localidad y el mantenimiento de jardines y arbolado, en procura
de disminuir los altos indices de contaminacion registrados en la localidad y en pro de la
mejora de la calidad del aire en general.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Respecto a los programas de reactivacion econdémica, a través de incentivos de
empleabilidad y corazén productivo, en ejecucion del contrato de prestacion de servicios
suscrito con la Caja de Compensacion familiar Compensar, firmaron convenio 115
empresas de la localidad. De estas empresas beneficiadas, 10 recibieron un giro de
incentivos, 21 de ellas 2 giros y otras 57 empresas recepcionaron 3 giros de incentivos.
Por otra parte, la localidad cuenta con 4 corazones productivos conformados por los
siguientes sectores: confeccién prendas de vestir; fabricacién de cauchos y plasticos;
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fabricacion de productos de metal, comercio, mantenimiento y reparacion de vehiculos;
y comercio al por mayor, comercio al por menor y transporte.

Igualmente, en desarrollo de la promocion y apoyo a la participacion ciudadana, se llevé
a cabo el proceso de presupuestos participativos donde resultaron seleccionadas 68
propuestas presentadas, para ser ejecutadas con recursos del nuevo Plan de Desarrollo
Local en la vigencia 2021.

En cuanto a gestion del espacio publico, se desarrollaron en la localidad 5 ferias, a
saber: una feria del juguete en la Plaza de La Hoja, dos ferias navidefias y del juguete
(una en la caseta del IPES y la otra en los Outlets de Las Américas, y 2 ferias
campesinas (una en el Parque Champions y otra en la Plaza de La Hoja).

2.2.17.La Candelaria
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Durante el afio 2020 se beneficiaron en promedio 411 adultos mayores de la Localidad,
con la entrega del subsidio econémico Tipo C. Para este propésito, se realizé la gestién
con las diferentes entidades y lideres comunitarios en la blsqueda constante de
personas mayores en condicion de inseguridad econdmica y fragilidad social para su
vinculacion al proyecto de Subsidio bono Tipo C. Por algunos efectos derivados de la
emergencia sanitaria causada por el COVID-19, la cobertura total estuvo por debajo de
la magnitud establecida, sin embargo, se trabajo de manera constante en la
consecucion de objetivos del proyecto con la entrega del apoyo econdmico, el
acompafiamiento y con seguimientos a través de visitas técnicas a los diferentes
domicilios de los beneficiarios.

La administraciéon distrital y local emprendié una serie de acciones para atender las
consecuencias sociales y econOmicas causadas por la pandemia del Coronavirus
COVID-19, y en ese sentido, a través de la nueva meta creada para beneficiar hogares
en condicion de vulnerabilidad y situacién de pobreza, a través de ayuda humanitaria
transitoria, se beneficiaron en la localidad un total 2.291 hogares, con la entrega de
paquetes alimentarios y con transferencias monetarias en el marco del Sistema Distrital
Bogota Solidaria en Casa.

Se celebré convenio interadministrativo con la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E., con el objeto de promover el ejercicio y la restitucion de la
autonomia e inclusién social de las personas con discapacidad (PcD) por medio del
otorgamiento de dispositivos de asistencia personal-ayudas técnicas. Mediante este
convenio se beneficiaran 20 personas con discapacidad dentro de la localidad.

Pilar Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana

En el marco de los Decretos Distritales 108 y 113 de 2020, se puso en marcha la
Estrategia de Mitigacion y Reactivacion Econdmica EMRE Local, y en tal virtud inicio el
programa de cumplimiento de protocolos de seguridad a través de Contrato
Interadministrativo celebrado con la Subred De Centro Oriente. De esta forma se logré
beneficiar a 59 vendedores informales de la localidad, con la entrega de kits de
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elementos de bioseguridad y con la sensibilizacién correspondiente para el uso de los
mismos.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se inicié la ejecucion de un contrato suscrito con la empresa Aguas Bogota, para la
siembra e intervencion de arboles en la Localidad; en este sentido, se realizaron
recorridos para identificar los puntos de intervencion y se llevé a cabo la plantacion de
13 arboles en el barrio La Concordia y en el Polideportivo de la Nueva Santa Fe.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se adelantaron las siguientes acciones para el fortalecimiento de instancias y
organizaciones en la localidad:

e Se suscribi6 contrato para el suministro de bienes necesarios para la
realizacién de un evento por la integracion y participacion de la comunidad
LGBTI de La Candelaria y la formacién en participaciéon a través de las
tecnologias de informacién y las comunicaciones. En este marco, se realiz6 el
evento cultural de apertura al proceso Candelaria Diversa 2.0, por la
integracion y participacion de la comunidad LGBTI de La Candelaria y
formacion en participacién a través de las tecnologias de informacién y las
comunicaciones, donde se contd con la participacion de 4 presentaciones
artisticas de talentos LGBTI de la localidad.

e Se suscribié contrato para el desarrollo de actividades propuestas por la Red
de Mujeres Productoras y Emprendedoras de La Candelaria, en pro de la
visibilizacién y proteccién de los derechos de las mujeres de la localidad.

e Con ocasion de las medidas tomadas para mitigar efectos de la pandemia del
COVID-19, en el marco de los Decretos Distritales 108 y 113 de 2020, se
incorpor6 al proyecto de participacion, la Estrategia de Mitigacién vy
Reactivacion Econémica EMRE Local, mediante la cual se desarrollan los
programas de:

- Incentivos para el Empleo, a través de contrato suscrito con COMPENSAR
y mediante el cual se busca beneficiar a 87 micro-empresas de la
localidad. En este se realizé la convocatoria al programa y se present6
una postulacién de 82 empresas con un total de 286 empleos, los cuales,
a fecha de corte 31 de diciembre de 2020, ya habian iniciado el proceso
de seleccion y de verificacion de requisitos.

- Apoyo y fortalecimiento de la Industrias Creativas y Culturales, a través de
Convenio Interadministrativo celebrado con la Secretaria de Cultura,
Recreacién y Deporte, y la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio, para
beneficiar micro-empresas o agrupaciones culturales con incentivos o
estimulos para el desarrollo de proyectos en el sector. El programa es
identificado como “Es Cultura Local” e impulsa la reactivacion econémica
de los agentes de la industria cultural y creativa. Producto de esta alianza
se abrié convocatoria en la cual se presentaron 50 propuestas de agentes
culturales locales y de las cuales se seleccionaron 11 ganadoras, y
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guienes ya recibieron el 80% de sus recursos e iniciaron sus procesos de
ejecucion a nivel territorial.

2.2.18. Rafael Uribe Uribe
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

En el marco del programa “Igualdad y autonomia para una Bogoté incluyente” se realizé
la entrega del bono subsidio Tipo C a 6.500 personas mayores beneficiarias durante el
segundo semestre de 2020.

A través de la ejecucion de la meta “Beneficiar hogares en condicion de vulnerabilidad y
situacion de pobreza a través de ayuda humanitaria transitoria para atender la
emergencia sanitaria y sus consecuencias”, se suscribié un contrato con la Cruz Roja
Colombiana y varios Fondos de Desarrollo Local, por medio del cual, a 30 de diciembre
de 2020, se realiz6 la entrega de mercados a 40.304 hogares de la localidad. También
se beneficiaron 46.072 hogares a través del canal de transferencias monetarias.

Como parte del programa “Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la
cultura, la recreacion y el deporte” se inicié la ejecucion del convenio suscrito con la
Orquesta Filarménica de Bogota y a través del cual, a pesar del aislamiento obligatorio
por causa de la pandemia, se continud en clases virtuales a nifios, nifias y jévenes de la
localidad, logrando vincular y mantener a 107 estudiantes.

Acorde con el proyecto “Obras de mitigacién en zonas de riesgo de la Localidad de
Rafael Uribe Uribe”, se entregaron 3 obras civiles para mitigar el riesgo de
deslizamiento en la localidad, beneficiando asi a 32.000 habitantes con la finalizacién de
estas infraestructuras.

Pilar Democracia Urbana

Dentro del programa “Espacio publico, derecho de todos”, durante el segundo semestre
del 2020 se entregaron 37 parques, beneficiando 351.500 habitantes de la localidad de
Rafael Uribe Uribe.

A través del programa “Mejor movilidad para todos”, se intervinieron 4.53 km/carril en
actividades de conservacion de la malla vial local y 4.188 metros cuadrados de espacio
publico peatonal, los cuales buscan beneficiar a un aproximado de 344.990 personas de
la localidad.

Pilar Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana

En el desarrollo del programa “Seguridad y convivencia para todos” se lideraron
acciones de acompafiamiento local complementario, para la implementacion de
estrategias de convivencia en el territorio a través del dialogo con la ciudadania. Dicho
componente contempl6 el desarrollo de diversas estrategias, tales como la realizacion y
acompafamiento a ferias de servicios institucionales con el fin de fortalecer los lazos
entre la ciudadania y entidades, las cuales llevaron ofertas misionales a los territorios.
Asi mismo, se adelantaron mas de 20 jornadas de acompafiamiento a intervenciones
para el fortalecimiento de la seguridad en la localidad, a través de un abordaje
pedagdgico y de prevencion en calles, sistemas de transporte publico y en parques.
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En el ejercicio de fortalecimiento de la participacion ciudadana, como pilar fundamental
de la seguridad, se realizaron jornadas de socializacion para la vinculacion a
Encuentros Ciudadanos, orientando a la ciudadania frente a las diversas etapas del
proceso Yy la importancia de su participacion para lograr una focalizacion efectiva de la
inversion local en los asuntos mas relevantes de la localidad. Ello promovié y fomento,
de manera transversal, el ejercicio de liderazgos sociales dentro de la localidad.

En el marco de la emergencia sanitaria, social y econémica causada por el COVID-19,
se lideraron ejercicios de acompafiamiento a la ciudadania y de sensibilizacién para el
cumplimiento de medidas y acatamiento de la normativa vigente en la materia. Se
entregd a los lideres comunitarios informacion oportuna y pertinente para el
cumplimiento de la normatividad, abordando a los ciudadanos en calle y en
establecimientos comerciales, asi como también logrando acciones de articulacion para
el manejo de situaciones que generaban afectacion en la seguridad y la convivencia
local; ello mediante el desarrollo de acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control.

A través de todas estas actividades, se vincularon 1.506 personas a estos ejercicios de
convivencia ciudadana durante el segundo semestre de 2020.

Por otra parte, la Alcaldia Local realiz6 la caracterizacion socioeconémica de 3.015
hogares vulnerables con jefatura femenina en la Localidad, ejercicio que se adelant6
con la vinculaciéon de 60 personas al grupo de tropa social y que hicieron parte del
equipo de seguridad y convivencia del FDL.

Asi mismo, desde el programa de empleo de emergencia, se vincularon 237 ciudadanos
de la localidad como gestores del cuidado y gestores del medio ambiente, generando de
manera directa empleo para poblacién con riesgos sociales identificados.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

En el marco del programa “Gobernanza e influencia local, regional e internacional” se
lideraron acciones desde la Administracion local de Rafael Uribe Uribe, de manera
conjunta con la comunidad. A finales de 2020 se suscribi6 el Contrato con la Fundacion
para el Desarrollo Infantil y Social y Cultural lwoke, con la que se ha buscado fortalecer
la mesa de participacion LGTBI. Asi mismo, se suscribi6é contrato interadministrativo con
la Universidad Francisco José de Caldas, dentro del cual se inici6 el fortalecimiento de 8
organizaciones, instancias y expresiones sociales ciudadanas, bajo la metodologia Uno
mas Uno = Todos, Una mas Una = Todas.

En cuanto a la participacion en encuentros ciudadanos y Presupuestos Participativos,

se alcanzé la vinculacion de 5.235 habitantes de la localidad, cifra que superior a la
esperada, teniendo en cuenta que la meta proyectada fue de 2670 personas.
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2.2.19.Ciudad Bolivar
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Se realiz6 el mantenimiento preventivo y/o correctivo a 8 jardines infantiles de la
Secretaria Distrital de Integraciéon Social, mejorando los equipamientos para la atencién
de la primera infancia (nifios y nifias entre los 0 a 5 afios), beneficiando 5.850 nifios y a
sus familias en la localidad de Ciudad Bolivar.

Se inicio la entrega de elementos pedagdgicos a 164 Jardines y/o Hogares Infantiles, de
los cuales 22 pertenecen a la SDIS (beneficiando a 2.514 nifios y nifias de 0 a 4 afios) y
142 a Hogares Comunitarios ICBF (beneficiando en estos a 1.988 nifios y nifias entre 4
meses y 5 afios).

Se vincularon 660 personas en los procesos de Buen Trato, los cuales permitieron,
entre otros, lograr el objetivo de integrar a distintos habitantes en varios espacios
sociales de participacion y de tratar tematicas relacionadas con familias, maternidad y
paternidad tempranas y violencia contra nifios y niflas entre los seis (6) y catorce (14)
afios de edad. De igual forma, se contraté un nuevo proceso beneficiando 545 personas
adicionales.

Se beneficiaron 4.500 adultos mayores en condicién de vulneracion social y fragilidad
econdémica, mediante la entrega mensual de un apoyo econdémico individual,
encaminado a mejorar la garantia de las necesidades basicas de alimentacién y de
auto-cuidado.

Se beneficiaron 79.816 personas en el marco del programa “Bogota Solidaria” y de la
urgencia manifiesta declarada en la localidad de Ciudad Bolivar, a través de la entrega
de ayudas humanitarias (mercados) para suplir necesidades de las familias mas
vulnerables (segln priorizacion de la Secretaria Distrital de Integracién Social). De igual
forma, se apropiaron recursos para el canal de transferencias monetarias, dentro del
cual se realizaron 224.976 dispersiones a beneficiarios que fueron focalizados en el
marco del cumplimiento del Sistema Distrital Bogota Solidaria en Casa, articulado entre
Secretaria Distrital de Hacienda y Secretaria Distrital de Gobierno.

Se adelanté un proceso de atencién en salud y programas de ayudas técnicas no
incluidas en el POS, para personas en condicion de discapacidad permanente y
transitoria y/o necesidades educativas especiales de la localidad, que incluye trabajo
con cuidadores y dentro del cual se busca beneficiar a 316 personas con discapacidad
fisica, mental, psicolégica o multiple.

La administracion local realizo 2 obras de mitigacién de riesgo, en Brisas del Volador,
con el proposito de mitigar la caida de detritos, bajar el nivel de riesgo de la poblacion
de alto a medio en la parte baja del talud y minimizar los impactos de la posible
ocurrencia de emergencias por fenébmeno de remociéon en masa e inundaciones.

Se entreg0 la dotacion de equipos tecnoldgicos a 22 Instituciones Educativas. El Fondo
de Desarrollo Local llevé a cabo la inscripcion de aspirantes a becas condonables, en la
cual 150 estudiantes ya cuentan con el pago de su matricula asegurada hasta terminar
la carrera técnica, tecnologica o profesional de su preferencia. Asi también, en la
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vigencia 2020 se beneficiaron 107 aspirantes que realizan el proceso de legalizacion
ante el ICETEX y ya se encuentran realizando su proceso académico.

Se realizaron 2 eventos artisticos y culturales y se vincularon a aproximadamente 6.000
personas entre nifios, nifias, adolescentes, jévenes, adultos, adultos mayores y
personas con discapacidad.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se realiz0 la restauracion ecolégica de 1,5 hectéreas en el predio OP-006 ubicado en el
nacedero de la Quebrada Asoporquera de Mochuelo Alto y propiedad de la UAESP.
Adicionalmente, se esta adelantando el mantenimiento de 1,5 hectareas de restauracion
en el Humedal el Tunjo, y se adelantd caracterizacion social y sensibilizacion a la
comunidad aledafia con el fin de dar a conocer el proceso que se viene ejecutando. Con
este proceso, al finalizar su ejecucién, se beneficiaron aproximadamente 3.000
personas tanto de la zona urbana como rural.

En el proceso de coberturas verdes y arborizacién se han beneficiado aproximadamente
1.300 personas con la implementacion de 1.000 m2 de jardineria horizontal, la siembra
de 215 arboles y el mantenimiento de 2.000 m2 de jardineria y de 500 individuos
arboreos. Se resalta también la realizacion de capacitaciones y sensibilizacion a la
comunidad, con el objeto de generar conciencia acerca del cuidado y la adopcién de los
especimenes plantados y mantenidos.

En la ruralidad se beneficiaron 400 familias, en actividades como 100 actualizaciones de
la informacién base del SIG Ambiental. Incluyendo procesos anteriores, se cuenta entre
otras con las siguientes acciones o productos: 150 predios en la base de datos del SIG
(cada uno de ellos con un juego de planos de uso del suelo actual, conflicto de usos y
uso recomendado); 100 predios visitados para obtener informacion referida al uso del
agua; 17 predios visitados para seguimiento y mejora de sistemas de aprovechamiento
de aguas lluvias; georreferenciacion y recorrido de una fuente hidrica en la vereda
Pasquilla; seguimiento a los bebederos instalados en procesos anteriores; entrega de
490 arboles para reforestacion y cercas vivas; evaluacion de 85 huertas de procesos
anteriores y planeacién de 60 huertas nuevas; apoyo y seguimiento a 10 nucleos
avicolas de procesos anteriores; atencion de méas de 100 urgencias veterinarias,
evaluacioén; atencion de 40 predios en temas de BPP vy participacién en el programa de
mercados campesino con el fin de fortalecer proceso de comercializacion; entre otras
actividades.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia
Se conto6 con la participacion de 3.751 personas en el proceso de rendicién de cuentas

de la administracion local, en la realizacion de Encuentros Ciudadanos y en la primera y
segunda fase de Presupuestos Participativos.
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2.2.20. Sumapaz
Pilar lgualdad de Calidad de Vida

En el programa Igualdad de Calidad de Vida y con relacién al componente subsidio Tipo
C a persona mayor, se garantizé la entrega de ayudas econémicas a un promedio
mensual a 232 beneficiarios.

Con cargo al anterior programa y en el marco de la atencién a la emergencia sanitaria
ocasionada por el COVID-19, se plane6 una nueva meta para beneficiar 359 hogares
con ayudas humanitarias. Producto de la misma, se atendieron 590 hogares con ayudas
consistentes en mercados y kits de aseo, auxiliando a las personas mas vulnerables de
la Localidad de Sumapaz; de esta manera se mitigé el impacto en la poblacion y se
evito el desabastecimiento de alimentos, de articulos e insumos de aseo. Esta accion se
realizé a través de la Cruz Roja Colombiana.

Por otro lado, el Fondo de Desarrollo Local de Sumapaz destiné recursos para atender
9 puntos criticos de remocion en masa localizados en el Toldo, en el sector El Cedral,
en las veredas Tunal Bajo, Santa Rosa, Santa Helena, El Raizal y Nazareth, mediante
la ejecucion del contrato COP-277 de 2020.

Con el debido cuidado y los protocolos necesarios, se realizd el evento artistico y
cultural en el territorio denominado “Navidad, en Suma-paz’, el cual beneficio a la
totalidad de nifios y nifias de la localidad, asi como a todos los hogares sumapacefios.

Pilar Democracia Urbana

En el Pilar Democracia Urbana, con la ejecucién del proyecto “Parques para todos y
todas”, se continud con el mejoramiento y mantenimiento de los escenarios deportivos
ubicados en la vereda Pefialisa y en los centros poblados Nazareth y San Juan.

A través del proyecto “Movilidad para todos y todas”, se celebr6 el contrato COP-282-
2020 para intervenir dos puentes vehiculares ubicados en las veredas la Unién y
Taquecitos, y para intervenir un puente peatonal ubicado en el corregimiento de San
Juan.

Por otro lado, se garantiz6 la operatividad y funcionamiento del parque automotor de
propiedad de la Alcaldia Local, consistente en maquinaria linea amarilla y volquetas, las
cuales se emplean para el mantenimiento de la malla vial y la atencién de emergencias
en la misma materia, que se generen en la localidad.

Pilar Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana

En ejecucién del pilar Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana, se realizaron
200 sesiones de acompafiamiento dirigidas a 510 personas, un foro de la “No violencia
contra las mujeres” y se adelanté el fortalecimiento al Concejo Local de Mujeres de
Sumapaz.

También se implementé la Politica Publica “Bogotéa solidaria en casa y Sistema Distrital
para la mitigacion del impacto econémico, el fomento y la reactivacidon econdmica de
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Bogota D.C.” fomentando la creacion de empleos y brindando apoyo para la seguridad
econdmica de 98 personas vulnerables de la localidad de Sumapaz.

Eje Transversal Desarrollo Econdmico Basado en el Conocimiento

A través del proyecto “Sumapaz digital” se ejecutaron recursos con el objeto de
desarrollar procesos de intervencién que garantizaran el derecho a las comunicaciones,
mediante la operacion, administracion y mantenimiento de los portales interactivos y las
lineas telefénicas instaladas en la localidad. En este sentido, se gestiond la compra, a
través de la plataforma de SECOP II, de 27 equipos de computo para los portales
interactivos existentes en Sumapaz.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

En cuanto a este Eje Transversal de Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia
Energética, a partir de junio de 2020, previo al cumplimiento de protocolos y
procedimientos (bioseguridad, movilidad segura y salud publica) se reactivaron los
contratos de obra e interventoria, realizando inicialmente la intervencion fisica en el
sistema Jericé del acueducto ASOUAN, del cual ya se contaba con diagndstico
aprobado.

Como estrategia de reactivacién econdémica y en el marco del programa “Campesino
Local” se suscribi6 el contrato CPS-231-2020, cuyo objeto es “Prestar los servicios para
la implementacion a través de una intervencion integral, acciones de fortalecimiento
productivo, comercial y gestion de los planes de extension agropecuaria, dentro del
programa de fortalecimiento del corazén rural”.

Igualmente, se suscribié un contrato para realizar la instalacion de sistemas de
generacion de energia eléctrica renovable mediante celdas fotovoltaicas dentro de la
localidad de Sumapaz.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Con la ejecucion presupuestal dispuesta en el Eje Transversal Gobierno Legitimo y
Eficiente, se fortalecieron las Juntas de Accion Comunal de la localidad, a través de
convenio interadministrativo con la Cruz Roja Colombiana, y con el objeto de crear un
Equipo Comunitario de Respuesta en Emergencias (ECRE) con conocimientos
adicionales en medios de vida y conservacion ambiental en la localidad de Sumapaz.

De otro lado, la Alcaldia Local de Sumapaz en la vigencia 2020 y en cumplimiento del
Proceso de Encuentros Ciudadanos y Presupuestos Participativos Fase 1, desarroll6 la
metodologia denominada "Tertulias en Familia". Para la ejecucion de la metodologia se
adquirieron 20 tabletas como herramienta de dotacion y con las cuales también se
apoyaron diferentes eventos, entre ellos las tertulias en familia y reuniones virtuales con
la Alcaldia Local.
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ANEXOS

Anexo 1. Proyectos de inversion social de la Administracion Distrital -Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI.

Proyectos de inversién social de la Administracién Distrital

Sector Presupuesto en Millones $ %
. " - - (]
Entidad/Proyecto Disponible Ejecutado
Gobierno 30.020,4 28.881,0 96
110 Secretaria Distrital de Gobierno
7787 Fortale_c’lm|ento de If’;\, capacidad institucional y de los acton?s sociales para la garantia, 2.057.3 1.958,4 95,2
promocion v proteccion de los derechos humanos en Boaota
7793 Desarrol_lo de acciones col(?cnvas y confianza para la convivencia, el didlogo social y la 1.482,2 1.458,7 98,4
cultura ciudadana en Bogota
7795 ForTaIe(:|m|en’to de la convivencia y el ejercicio policivo a cargo de la SDG en el Distrito 2.778.1 2.650,2 95,4
Capital Bogota
7799 Fo’nlalecnmuento qe las relalmones pglmcas lentlre la administracion Distrital y los actores 5652 523.6 92,6
politicos de los niveles nacional, regional, distrital y local
7801 Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobernabilidad en las localidades de Bogota 2.765,1 2.725,0 98,6
7803 Desarrollplde la Pamcupgcuon Digital e Innovacién Social para una Nueva Forma de 379.0 2850 75.2
Gobernabilidad en Bogota
127 Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico
7838 Fonal.ecm"ne.nto de la sostenibilidad y defen5§ del patrimonio inmobiliario distrital y el 6.355,5 5.815,4 91,5
espacio publico a cargo del DADEP en Bogota
7861 Implementacién dg la polmga de espacio pL{bI|co para la generacién de méas y mejores areas 1.914,9 1.881,8 98,3
para encuentro, cuidado y disfrute en Bogota
220 Instituto Distrital de la Participacién y Accion Comunal
7678 Fortglemmento a espamos (instancias) de participacion para los grupos étnicos en las 20 128.4 114.9 89,5
localidades de Bogota
Modernizacién del modelo de gestién y tecnolégico de las Organizaciones Comunales y de
7685 Propiedad Horizontal para el ejercicio de la democracia activa digital en el Siglo XXI. Bogota. 2260 22508 8.2
7687 l'=ortale0|m.|ento alas organizaciones sociales y comgnltanas para una panmmamoq 2.238,4 2.205,9 98,5
ciudadana informada e incidente con enfoque diferencial en el Distrito Capital Bogota
7688 _Fqnale0|m|ento de las capacidades demor?rancas_fie la c_ludadanla par,a la participacion 2.230,0 2.022.3 99,7
incidente y la gobernanza, con enfoque de innovacién social, en Bogota.
7723 Eonaleci'miento de las capacidade§’de las Alcaldias Local§§, in§tituciones ’del Distrito y 160,0 155,7 97.3
ciudadania en procesos de planeacién y presupuestos participativos. Bogota
7729  Optimizacion de la participacion ciudadana incidente para los asuntos publicos Bogota 1.340,0 1.316,0 98,2
7796 Construccion de procesos para la convivencia y la participacion ciudadana incidente en los 3.345.4 3.306,3 08,8

asuntos publicos locales, distritales y regionales Bogota

Planeacién 22.897,5 22.823,0 100
120 Secretaria Distrital de Planeacién
Disefio de modelo colaborativo para la participacién ciudadana en los instrumentos de

7604 planeacion, los ejercicios de rendicién de cuentas distritales y locales y los presupuestos 364,7 346,4 95,0
participativos

7623  Fortalecimiento de la Politica Publica LGBTI y de su implementacién en Bogota 257,0 256,0 99,6

7629 Elabor_auon y reglar’nentamon de los instrumentos operacionales para el desarrollo rural 164,2 164.2 100,0
sostenible de Bogota

7630 Formulamo.n, concertas:lon y reglamentacién del Plan de Ordenamiento Territorial con 879.3 874.4 99,4
enfoque regional Bogota

7631 Prodycglon, actqahzacnon y .dISPOSICIon de informacion gopre condlc|ones,terr|tor|ales, 20.691,1 20.640,8 99,8
econdmicas, sociales y ambientales para la toma de decisiones en Bogota

7633 Fortalecimiento de alglomgtacwnes productivas y sectores de alto impacto con visién de 158,5 1585 100,0
largo plazo en Bogota Region

7759  Consolidacién de la estrategia de integracion regional de Bogota D. C. 382,7 382,7 100,0
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Desarrollo econémico 42.604,9 41.194,8 97
117  Secretaria Distrital de Desarrollo Econédmico
7837 Fonalepnmnento e,n gmprendlmlen}o y desarrollo empresarial, para aumentar la capacidad 1.495,9 1.257.9 84,1
productiva y econémica de Bogota
7842 Fortalecer El Entorno .Econo.mlc.o De Los El,ﬂprendlmlentos De Alto Impacto y Las Mipymes, 1.095,4 1.091,0 99,6
Frente A La Emergencia Sanitaria En Bogota
7844 Fortalecimiento del comercio exterior, la productividad y el posicionamiento de Bogota. 654,6 653,0 99,8
7845 Desarrgllo de alternatlvas productlyas para fortalgcer la sostenl?llldad ambiental, productiva y 300,0 207.7 99,2
comercial de los sistemas productivos de la ruralidad de Bogota D.C.
7846 Incremen'to de la sostenibilidad del Sistema de Abastecimiento y Distribucién de Alimentos 608,6 608,6 100,0
de Bogota.
7847 Fonalet:lmlento de Ia’competltlvldad como vehiculo para el desarrollo del ecosistema 1.799.4 17514 97.3
empresarial de Bogota
7848 Fonalfecnmnento de la productividad, competitividad e innovacién del tejido empresarial de 546,1 2015 36,9
Bogota
7863 Mejoramiento del empleo incluyente y pertinente en Bogota 1.137,0 1.137,0 100,0
7865 Fo_n'aleumlen,to de la informacién que se genera sobre la dindAmica econémica de la ciudad- 430,0 4299 100,0
region. Bogota
7874 Fortalecimiento del crecimiento empresarial en los emprendedores y las mipymes de Bogota 2.039,7 2.039,7 100,0
200 Instituto parala Economia Social
7548  Fortalecimiento de las plazas distritales de mercado 11.290,4 10.912,1 96,6
7722  Fortalecimiento de la inclusion productiva de emprendimientos por subsistencia 1.398,7 1.336,5 95,6
7772 Imple:'mlentauon de elstrateglas de orgam’zauon de zonas de uso y aprovechamiento 0.041,9 8.772,2 97.0
econdémico del espacio publico en Bogota
7773  Fortalecimiento oferta de alternativas econémicas en el espacio pablico en Bogota 2.602,4 2.558,3 98,3
221 Instituto Distrital de Turismo
7705 Fortaleglmlento de! sistema tunstllco de Eogpta Regién, para responder/a las principales 2.389,0 2.384,9 9.8
tendencias oportunidades y cambios que inciden en el sector, en Bogota
7706 I.mplementacmn’de estrategias de mercadeo y promocién para el sector turistico de la 5.539,0 5.526,5 99,8
ciudad de Bogota
7707 Desarrollo de estrategias para reducir condiciones que permiten la ocurrencia de delitos 83.0 82.9 09.8
asociados a la ESCNNA, y delitos en contra de turistas y visitantes en la regiéon y en Bogota ! ' '
7708 Desarrollo de las herramientas tecnoldgicas de promocion e informacion turistica de Bogota 154,0 153,8 99,9
Educacion 2.130.602,8 2.083.179,7 98
112  Secretaria de Educacion del Distrito
7599 Fonalgcnmlemo de las estrategias de educacion ambiental en los colegios oficiales de 237.0 228.8 9.6
Bogotéa D.C.
7624  Senicio educativo de Cobertura con Equidad en Bogota D.C. 29.168,2 28.951,7 99,3
7638 Fon.al_eum_lento de la |nfraestructura¥ dotacion de.gmblentes d(’E aprendizaje y sedes 200.136,0 181.261,0 90,6
administrativas a cargo de la Secretaria de Educacioén de Bogota D.C.
7643 Implemer?tlacmn del Programa |ntegra| .de educacion somoe’mocmnal, ciudadana y 1.160,5 1.153,6 99,4
construccion de escuelas como territorios de paz en Bogota D.C.
7686 Ir,np.lementacmn Qel programa de |nn0\mc_|on y transfom'wacmn pedagdgica en los colegios 16.608,2 16.438,3 99,0
publicos para el cierre de brechas educativas de Bogota D.C.
7689 Fonalecmnento de las competencnas de los jovenes de media del distrito para afrontar los 8.887.3 8.852,9 99,6
retos del siglo XXl en Bogota D.C.
7690 Fonale_c’lmlento Fie I_a politica de e(fucamon inclusiva para poblaciones y grupos de especial 4.027.4 2.496,4 62,0
proteccion constitucional de Bogota D.C.
Fortalecimiento del bienestar de los estudiantes matriculados en el sistema educativo oficial
7736 através del fomento de estilos de vida saludable, alimentacion escolar y movilidad escolar en 314.645,5 313.391,3 99,6
Bogota
7737  Implementacion del programa nifias y nifios educan a los adultos en Bogota D.C. 2417 240,3 99,4
7746  Conformacion de entornos educativos protectores y confiables en Bogota D.C. 468,4 468,3 100,0
7758 ll:?naleglmlento a la formacién mtegrgl de.callldad en Jornada' Unica y jornada completa, para 5.857.1 5.832,1 99,6
nifias, nifios y adolescentes en colegios distritales de Bogota D.C
Implementacion de estrategias pedagégicas para la prevencion del embarazo temprano y
7774 subsiguiente en los nifios, nifias, adolescentes y jévenes de las instituciones educativas de 166,3 157,8 94,9
Bogota D.C.
7784  Fortalecimiento de la educacion inicial con pertinencia y calidad en Bogota D.C. 15.783,7 15.684,5 99,4
Generacion de un modelo inclusivo, eficiente y flexible que brinde alternativas de acceso,
7807 permanencia y pertinencia a programas de educacion superior o educacién postmedia en 47.447,4 44.059,8 92,9
Bogota D.C.O
7808  Administracion del Talento Humano al Senicio de la Educacién Oficial de Bogota D.C. 1.380.445,0 1.367.513,8 99,1
Fortalecimiento de la politica publica de educacién, de la gestion institucional de los
7809 colegios oficiales y de las alianzas publico/privadas e internacionales en materia educativa 2.873,2 2.864,7 99,7
para Bogotéa D.C
7813 Innova.cmn y modernlz_amorj d_e la platafor.ma tecnologlca}para el mejoramiento de la calidad 24.965,8 23.875.2 95.6
educativa en los colegios publicos de la ciudad de Bogota D.C.
7818  Fortalecimiento Institucional para la Gestién Educativa en Bogota D.C. 34.353,1 33.624,9 97,9
7888 Fonalecllmlemo de pq[ltlcas del Mgdelo Integrado de Planeacion y Gestién -MIPG en la 3.614,0 3.501,2 99,4
Secretaria de Educacién de Bogota D.C.0
219 Instituto paralaInvestigacion Educativay el Desarrollo Pedagégico
7553 Investigacion, innovacion e inspiracion: conocimiento, saber y practica pedagdgica para el 4.031,4 4.031,3 100,0

cierre de brechas de la calidad educativa. Bogota

Pagina 88 de 98



230 Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Fortalecimiento y Dotacién de Laboratorios, Talleres, Centros y Aulas de la Universidad

7821 4.541 .323,4 73,1
g Distrital Francisco José de Caldas Bogota = S523 &
7866  Fortalecimiento a la Promocién para la Excelencia Académica. 894,0 398,8 44,6
7875 F_ort_alemmlento y promocién de la investigacion y desarrollo cientifico de la Universidad 1.248.2 902,9 72,3
Distrital
7878  Fortalecimiento, fomento y desarrollo de entornos virtuales en la UD. 1.053,7 644,1 61,1
7889 Consplldg(;lon del modelo d? serylmos peptro de Rf?cursos para el Aprendizaje y la 1.8741 1.052.8 56,2
Investigacion- CRAI de la Universidad Distrital Francisco
7892 Desarrollo y Fortalecimiento de los Doctorados de la Universidad Distrital Francisco José de 15227 960,7 63,1
Caldas
7894 Dotacién de los laboratorios del proyecto Ensuefio de la Universidad Distrital Francisco José 3.000,0 1.951.7 65,1
de Caldas
7896 ForTaIecnmlento y Ampliacién de la infraestructura fisica de la Universidad Distrital Francisco 17.027.2 16.295,1 95,7
José de Caldas
7897 Forta.lec:lmlent'o y Modernizacién de la Gestién Institucional de la Universidad Distrital 14128 200,2 14,8
Francisco José de Caldas
Actualizacién y Modernizacién de la Gestiéon Documental en la Universidad Distrital
7898 X ) 175,5 - -
Francisco José de Caldas
7899 Forta.lemmlent'o y modernizacién de la Infraestructura tecnolégica de la Universidad Distrital 1.852.8 1.8485 99,8
Francisco José de Caldas
7000 Impleme’ntacmn y establs_e?lmlento de la gobernanza entre los diferentes senicios de 878.0 8745 99,6
Tecnologia de la informacién
Salud 1.652.156,3 1.542.337,3 93
201 Secretaria Distrital de Salud / Fondo Financiero Distrital de Salud
7750 Construccion de confianza, participacion, datos abiertos para el Buen Vivir Bogota 4.889,9 4.780,4 97,8
7785 Impler’nentamon de la arquitectura empresarial y el intercambio reciproco de informacion en 7.726,5 7.204,9 93,2
Bogota
7788 Transformacion digital en salud Bogota 2.451,0 2.002,4 81,7
7790 Fortalecimiento de la infraestructura y dotacién del sector salud Bogota 171.369,5 170.224,2 99,3
7822 Fortalecimiento del aseguramiento en salud con acceso efectivo Bogota 1.094.868,0 997.547,4 91,1
7826 Asistencia: discapacidad, cuidado, salud e inclusion Bogota 1.215,6 1.197,4 98,5
7827 Implementacién Bogota nos cuida, un modelo de salud para una ciudadania plena. Bogota 257.326,8 249.928,7 97,1
7828 Senvicio: condiciones favorables para la salud y la vida Bogota 51.486,1 49.792,2 96,7
7829 Asistencia: nuevas generaciones, salud e inclusiéon Bogota 6.327,2 6.327,2 100,0
7830 Asistencia: Infancia imparable Bogota 10.399,1 10.399,1 100,0
7831 Saneamiento salud ambiental Bogota 22.667,1 22.249,7 98,2
7832 Asistencia: aprlendo camln.o’s para la p§z y la rec'oncmacmn de las victimas del conflicto 1.719.9 1.719.9 100,0
armado a través de la atencién psicosocial Bogota
7833 Asistencia: MujerEs, salud incluyente y diferencial Bogota 1.345,7 973,1 72,3
7835 Fortalecimiento d’e la gestion de urgencias, emergencias y desastres en salud, Bogota D.C. 18.363,7 17.990,7 98,0
2020-2024 Bogota
Integracion social 474.160,3 431.124,9 91
122  Secretaria Distrital de Integracién Social
7564 MeJorémlento de la capacidad de respuesta institucional de las Comisarias de Familia en 5.250,8 2.041,2 76.8
Bogota
7565 Sumlr)lstro de espacios adecuados, inclusivos y seguros para el desarrollo social integral en 22.833.9 21.505,4 04,2
Bogota
7730  Senicio de atencién a la poblacién proveniente de flujos migratorios mixtos en Bogota 1.514,3 1.415,0 93,4
7735 .Fortaler:lmlento de I0§ prgcesos terrltquales )_/’Ia construccion de respuestas integradoras e 2.614,5 24211 92,6
innovadoras en los territorios de Bogota - Region
7740  Generacién JOVENES CON DERECHOS en Bogota 4.620,1 3.689,9 79,9
7741 Fo.rtal.emmlento de la ggstlgn QE la |nformaC|c_)|:1 y el ;onommlento} con enfoque participativo y 11.755.3 10.984,5 93,4
territorial de la Secretaria Distrital de Integracién Social en Bogota
7744 Genetamon de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de 75.857.8 65.584.2 86,5
Bogota
7745 Compromiso por una alimentacion integral en Bogota 148.709,0 147.400,0 99,1
7749 Implementacion de la estrategia de territorios cuidadores en Bogota 3.777,7 3.440,6 91,1
7752 lContrlbuuon a la proteccion fie Iosl dgrechos .dle las famllllas espeualme’nte de sus 2.853,0 1.017.0 67,2
integrantes afectados por la violencia intrafamiliar en la ciudad de Bogota
7753  Prevencion de la maternidad y paternidad temprana en Bogota 392,9 341,5 86,9
7756  Compromiso social por la diversidad en Bogota 1.070,2 1.030,2 96,3
7757 Implem.e_zntacmn de estrateglas’y senicios integrales para el abordaje del fenémeno de 10.677.8 18.346,5 932
habitabilidad en calle en Bogota
7768 Injplementauon de una es}rategla de acompafiamiento a hogares con mayor pobreza 2426 236,4 97.4
evidente y oculta de Bogota
7770 Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogotéa cuidadora e incluyente 98.035,9 76.860,6 78,4
7771 Fortalecimiento de las oportunidades de inclusién de las personas con discapacidad, 26.770.6 25.472.2 95.1

familias y sus cuidadores-as en Bogota
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214  Instituto Distrital parala Proteccidon de la Nifiez y la Juventud

Proteccion Integral a Nifiez, Adolescencia y Juventud en Situacién de Vida en Calle, en

7720 . N s . . ) 15.192,5 15.064,7 99,2
Riesgo de Habitarla o en Condiciones de Fragilidad Social Bogota
7726 Desarrollg Capamd’ades y Ampliacién de Oportunidades de Jévenes para su Inclusiéon Social 11.001,5 9.748,1 88,6
y Productiva Bogota
7727 Fortalgmmlento de la Infraestructura Fisica, TIC y de la Gestién Institucional del IDIPRON 21.980.9 21.625.7 98,4
Bogota
Cultura, recreaciéon y deporte 296.118,4 256.224,8 87
119 Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte
7610 Transformaci(’)n social y cultural de entornos y territorios para la construccion de paz en 6551 603.3 92,1
Bogota
7648 _FqnaIeC|mlento es’trateglco de la gestion cultural territorial, poblacional y de la participaciéon 2.224.2 1.947.5 87,6
incidente en Bogota
Fortalecimiento de los procesos de fomento cultural para la gestién incluyente en Cultura
7650 para la vida cotidiana en Bogota D.C. I2ATEHD 22 S
7654 Mejoramiento de la infraestructura cultural en la ciudad de Bogota 1.317,3 193,4 14,7
7656 Generacion de una Estrategia de Internacionalizacién del Sector Cultura, Recreacion y 60.0 59.6 99,3
Deporte para la ciudad de Bogota
7879 Fortalecimiento de la Cultura Ciudadana y su Institucionalidad en Bogota 3.198,0 3.022,0 94,5
7880 Fortalecimiento de la inclusién a la Cultura Escrita de todos los habitantes de Bogota 18.025,8 18.024,8 100,0
7881 Gengracmn de de§arrol|o social y econémico sostenible a través de actividades culturales y 11258 1.125.6 100,0
creativas en Bogota
7884 Formacién y cualificacién para agentes culturales y ciudadania en Bogota 204,6 197,3 96,4
7885 Aportes para los creadores y gestores culturales de Bogota 14.076,5 6.958,9 49,4
7886 Reconocimiento y valoracién del patrimonio material e inmaterial de Bogota 39,0 36,7 94,0
7887 Implementacion de una estrategia de arte en espacio publico en Bogota 133,5 114,1 85,5
211 Instituto Distrital de Recreacién y Deporte
7850 Implementacién de una estrategia para el desarrollo deportivo y competitivo de Bogota 8.443,7 8.149,0 96,5
7851 Recreacion y deporte para la formacién ciudadana en Bogota 6.105,5 6.076,3 99,5
7852 Construccién de comunidades activas y saludables en Bogota 6.854,4 6.616,7 96,5
7853 Adml_nlstl_'ac'lo.n de parques'y escenarios innovadores, sostenibles y con adaptacion al 69.110.5 56.842,6 82,2
cambio climatico en Bogota
7854 FQrmacmn de nifios, nifias, aQOIescentes y jévenes, en las c.iismpllnas d’epomvas 8.577,7 8.504,9 99,2
priorizadas, en el marco de la jornada escolar complementaria en Bogota
7855 Fortalecimiento de la economia del sector deporte, recreacién y actividad fisica de Bogota 312,7 279,9 89,5
Construccién y adecuacion de escenarios y/o parques deportivos sostenibles para la
7856 SEHCIECEE 37 > SO (I = - 20.203,0 16.020,2 79,3
revitalizacion urbana en Bogota
213 Instituto Distrital del Patrimonio Cultural
7601 Formacién en patrimonio cultural en el ciclo integral de educacién para la vida en Bogota 605,0 583,1 96,4
7611 Des}arrollo de acciones |r)tegrales de valoracion y recuperacion de Bienes y Sectores de 4.507.1 4.117,9 91,4
Interés Cultural de Bogota
7612 Recuperacioén de Columbarios ubicados en el Globo B del Cementerio Central de Bogota 920,0 849,6 92,3
7639 Consphc@mén de la capacidad ||t|st|tu(.:|onal ylcmdadana. para la territorializacion, ) 5.714,0 5.639,9 98,7
apropiacién, fomento, salvaguardia y diwulgacién del Patrimonio Cultural en Bogota
7649 Conss)lldamon de los patrimonios como referente de ordenamiento territorial en la ciudad de 2.607.0 2.202,6 87,9
Bogota
215 Fundacién Gilberto Alzate Avendafio
7664  Transformacion Cultural de imaginarios del Centro de Bogota 433,0 432,2 99,8
7674  Desarrollo del Bronx Distrito Creativo en Bogota. 672,8 671,3 99,8
7682 Doegsoatlgollo y fomento a las practicas artisticas y culturales para dinamizar el centro de 2.019,5 2.018,6 100,0
7713 Fortalecimiento del ecosistema de la economia cultural y creativa del centro de Bogota. 2.154,3 2.149,1 99,8
7724 MeJoram[ento y conservacion de la infraestructura cultural publica para el disfrute del centro 3283 328,2 100,0
de Bogota
216 Orquesta Filarménica de Bogota
7572  Acciones para alcanzar una sede para La orquesta Filarménica de Bogota 70,0 40,5 5749,
7586 Mantenimiento de los equipamientos culturales de la Orquesta Filarmoénica de Bogota 70,8 53,9 76,2
7663  Formacion Musical Vamos a la Filarménica 12.708,5 12.557,7 98,8
7691 Bogota Ciudad Filarménica 10.618,0 7.723,1 72,7
7693 Implementacién del proyecto de estimulos de la OFB en Bogota 606,1 579,8 95,7
222 Instituto Distrital de las Artes
7571 Reconciliacién Arte y Memoria Sin Fronteras Bogota 497,4 470,2 94,5
7585 Fortalecimiento a las Artes, territorios y cotidianidades 16.946,9 16.199,2 95,6
7594 Desarrollo de las practicas literarias como derecho 734,5 734,5 100,0
7598 Innovacién Sostenibilidad y reactivacion del ecosistema en Bogota DC 707,3 695,9 98,4
7600 IdentlﬁcaCIon, reconocimiento y valoracion de las practicas artisticas a través del fomento en 19.359.4 17.043.8 88,0
Bogota D.C.
7603 Implementacion Idartes Internacional, una ventana al mundo Bogota D.C. 200,0 143,0 71,5
7607 AFtl{allzacl(),n Fnten/enclon y mejoraml’ento de la infraestructura cultural para el disfrute de las 3.141.5 1.364,5 43,4
practicas artisticas y culturales Bogota D.C.
7614 Transforrr}gclon de la Red de Equipamientos Culturales para su Consolidacion y 16.434,1 12.391,3 75,4
sustentabilidad en Bogota D.C.
7617  Aportes al desarrollo integral a través de las artes para la primera infancia en Bogota D.C. 3.608,8 3.587,1 99,4
7619 I:I):?:rtalemmlento de procesos integrales de formacion artistica a lo largo de la vida. Bogota 12.670,0 11.748,5 92,7
7622 I:;\Agdemlzaclon integral de la Gestion Administrativa y fortalecimiento institucional Bogota 3.792,9 3.792,7 100,0
7625 Fortalecimiento de Culturas en comun: arte, memoria y territorio en Bogota D.C. 850,0 849,4 99,9
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Ambiente 87.949,6 75.448,7 86
126  Secretaria Distrital de Ambiente
7657 Transff)rmgs:lon cultural’amblental a partir de estrategias de educacion, participacion y 2.670.8 2.667.,5 99,9
comunicacién en Bogota
7702  Control, evaluacién, seguimiento y promocion a la cadena de gestién de residuos Bogota 3.100,4 3.057,4 98,6
7710 Control a los factores de deterioro del arbolado urbano y la flora en Bogota 2.410,0 2.398,5 99,5
7711  Control a los factores de deterioro del recurso fauna silvestre en Bogota 1.050,0 1.040,1 99,1
7725 Fortalecimiento al andlisis de informacion transversal de la SDA a través del Centro de 911,0 824,9 90,6
Control, evaluacién y seguimiento a predios de sitios contaminados, suelos degradados y
7743 pasivos ambientales para el diagnéstico de las condiciones del suelo y el acuifero somero en 1.272,2 1.247,5 98,1
Bogota
Implementacion de intervenciones para la restauraciéon y mantenimiento de areas de la
7769 Estructura Ecolégica Principal, Cerros Orientales y otras areas de interés ambiental de 3.537,6 2.278,0 64,4
Bogota
7778 Contr9l a los factores de deterioro de calidad del aire, acUstica y visual del Distrito Capital. 4.935,5 4.588,9 93,0
Bogota
7780  Aportes de \vision ambiental a la construccion del territorio rural distrital en Bogota 782,8 782,8 100,0
7789 Dlsgnq, formulacion e |mp|emen’ta.(:|0n de qn p_rogram.a de monl’toreo, evaluacion, control y 3.756.9 3.311,2 B
seguimiento sobre el Recurso Hidrico del Distrito Capital Bogoté.
7794 Fonalemml’ento de la gestion ambiental sectorial, el ecourbanismo y cambio climatico en el 2.520,9 2.444.5 97.0
D.C. Bogota
7804  Fortalecimiento de la gestion de informacién ambiental priorizada de la SDA Bogota 3.531,7 3.356,2 95,0
7805 FoﬁaIeC|mlentf) de la planeaciéon ambiental para la sostenibilidad ambiental distrital y 1.850,7 1.840,9 99,5
regional Bogota
7811 Implemen.tatflor_] de estrategl,as integrales que conlleven a la conservacion de areas con alto 1.2285 906,9 73.8
valor ecosistémico en Bogota
Fortalecimiento de la administracién y monitoreo areas protegidas y otras de interés
7814 ambiental para disminuir la wilnerabilidad de los ecosistemas frente alteraciones naturales y 6.955,4 6.178,2 88,8
antrépicas en Bogota
203 Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico
7557 Eon,a\IIeC|m|ento de,acmones para la reduccioén del riesgo y medidas de adaptacién al cambio 5.108,7 4.697.3 90.4
climatico en Bogota
7559  Fortalecimiento al Manejo de Emergencias, Calamidades y/o Desastres para Bogota 2.086,7 2.076,1 99,5
7566 Fonalem’mlento del Conocimiento del Riesgo de Desastres y Efectos del Cambio Climéatico 2.962,5 2.738,3 92,4
en Bogota
218 Jardin Botanico José Celestino Mutis
7651 Consc?rvamon de la diversidad floristica de Colombia en el Tropicario del Jardin Botanico 1.875,0 1.679.9 89,6
Bogota
7666 Fonalecw,mento,dg la educacpn y la participacién para la promocién de la cultura ambiental 2.485,0 1.843,6 74.2
en el Jardin Botanico de Bogota
7667 Fonaletflmlen’to_para la gestlfm de la informacién ambiental, la comunicacién y el mercadeo 9710 014,7 94,2
del Jardin Botanico de Bogota
7677 l\_/lejoramigr'lto, planificacién y gestion (’ie las coberturas vegetales del Distrito Capital y la 18.117.0 15.455,3 85.3
ciudad region, para reverdecer a Bogota
7681 Fortalecimiento de la agricultura urbana y periurbana en las localidades urbanas de Bogota 3.300,0 3.175,5 96,2
229 Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar animal
7551 Senvcio para la atencién de anlm’ales en condicién de winerabilidad a través de los 8.445,9 5.282,7 62,5
programas del IDPYBA en Bogota
7556 Dotacién y puesta en funcionamiento (primera etapa) e inicio de la construccién (segunda 12972
etapa) de la Casa Ecoldgica de los Animales -CEA Bogota el ) B
7560 Impllemerl'ntamon de l(aistratgglas de cultura 'y pammpacmn muc!adana para la defensa, 766,4 6618 86,3
convivencia, proteccion y bienestar de los animales en Bogota
Movilidad 1.382.279,9 802.856,9 58
113  Secretaria Distrital de Movilidad
7573  Apoyo a las acciones de regulacién y control de transito y transporte en Bogota 6.357,9 6.258,4 98,4
7576 ConsoI|Qa}C|on del. prqgrama nma,s. y nifios primero para mejorar las experiencias de viaje de 6315 297.9 472
la poblacién estudiantil en Bogota
7578  Fortalecimiento de la gestién y control de la movilidad en Bogota 80.185,8 79.557,0 99,2
7579  Implementacién del plan distrital de seguridad vial en Bogota 1.996,3 1.996,3 100,0
7581 Fonaleumento de la f:qmunlcaC|on y la cultura para la mowlldafi como elementos 3.002,1 3.002,1 100,0
constructivos y pedagdgicos del nuevo contrato social en Bogota
7583  Implementacion del sistema de transportes de bajas y cero emisiones para Bogota 658,1 658,1 100,0
7587 ImpIemgntamon de ser?allzacmn para mejorar las condiciones de seguridad vial, movilidad y 21.295.2 16.434,8 772
accesibilidad en Bogota
7588  Fortalecimiento de una movilidad sostenible y accesible para Bogota y su Regién 3.283,7 3.283,7 100,0
7505 _Implementamon dg estrategla§ de pamupat,:lon ciudadana para una movilidad segura, 2.270.9 2.063,2 90,9
incluyente, sostenible y accesible en Bogota
7596 Desarrollo de Lineamientos estratégicos e insumos con enfoques diferenciales para mejorar 3.974,1 3.974,1 100,0

la movilidad en Bogota
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204 Instituto de Desarrollo Urbano

7761 Infraestructura para espacio publico y areas verdes de la ciudad 294.910,3 190.009,1 64,4
7763  Construccion de vias y cicloinfraestructura para la movilidad sostenible 647.281,6 237.026,1 36,6
7779 Conservacion de vias y cicloinfraestructura para la movilidad sostenible 183.427,8 170.890,0 93,2
7782 Infraestructura para el Sistema Integrado de Transporte PUblico Sostenible 87.058,5 47.270,7 54,3
227 Unidad Administrativa Distrital de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial
7858 Conservacion de la Malla Vial Distrital y Cicloinfraestructura de Bogota 45.946,1 40.135,4 87,4
Héabitat 178.335,3 126.861,0 71
118 Secretaria Distrital del Habitat
7575 Estudios y disefios de proyecto para el mejoramiento integral de Barrios - Bogota 2020-2024 10.115,4 9.938,6 98,3
7577 Conformacién y ajustes de expedientes para legalizacién de asentamientos de origen 6835 386.8 56,6

informal y regularizacién de desarrollos legalizados Bogota
7582  Mejoramiento progresivo de edificaciones de vivienda de origen informal Plan Terrazas 124,4 95,8 77,1
Dega_rrollg,de estrateglas, dg innovacion §00|al y comunicacién para el fortalecimiento de la 2.024,1 2.005,4 09,1
participacién en temas Habitat en Bogota
7606 Implementacion de la ruta de la transparencia en Habitat como un habito Bogota 73,8 73,7 99,8
Disefio e implementacion de la politica publica de senicios publicos domiciliarios en el area

7590

761! 25,4 702,7 7
e urbana y rural del Distrito Capital Bogota D2 02, 22
7618 Construccion del catastro de redes de los senicios publicos en el distrito capital Bogota 152,6 152,6 100,0
7641 Implementacion de la Estrategia Integral de Revitalizacién Bogota 764,5 583,7 76,3
7642  Implementacion de acciones de Acupuntura Urbana en Bogota 841,3 830,9 98,8
7645 Recuperacion del espacio publico para el cuidado en Bogota 336,1 87,9 26,2
7659  Mejoramiento Integral Rural y de Bordes Urbanos en Bogota 496,6 470,7 94,8
7715 lMeJoramlentlo’ de vnvnend‘al- modalldad,de habitabilidad mediante asignacion e 10.111,9 10.008,0 99,0
implementacién de subsidio en Bogota
7721  Aplicacion de lineamientos de planeacion y politica en materia de habitat Bogota 236,7 220,2 93,0
7728  Andlisis de la gestion de la informacién del sector habitat en Bogota 203,7 160,8 78,9
7747 Apoyo tecn!clo,‘ admlnlstra}t!w y tecnolégico en la gestl,on de los tramites requeridos para 555.3 4828 86,9
promover la iniciacion de viviendas VIS y VIP en Bogota
7798 Conformacion del banco de proyectos e instrumentos para la gestion del suelo en Bogota 812,5 498,9 61,4
7802 Consolidacién de un banco de tierras para la ciudad regién Bogota 117,3 80,1 68,3
7812  Fortalecimiento de la Inspeccion, Vigilancia y Control de Vivienda en Bogota 3.258,4 2.424,4 74,4
7815 Desarrollo del sistema de informacién misional y estratégica del sector habitat Bogota 2.518,0 2.260,5 89,8
7823 Generacion de meca,nlsmos para facilitar el acceso a una solucién de vivienda a hogares 27.384.9 26.436,2 96,5
wlnerables en Bogota.
7825 Disefio e implementacion de alternativas financieras para la gestion del habitat en Bogota 347,9 247,3 71,1
7836  Actualizacion estrategia de comunicaciones del Habitat 2020-2024 Bogota 1.959,7 1.590,2 81,1
208 Cajade Vivienda Popular
7680 Implememacuqn del lPIan Terrazas, comg vehlcglg del contrato SO?I.a| de |§ Bogota Eiel siglo 4.745.4 4.024,5 84,8
XX, para el mejoramiento y la construccién de vivienda nueva en sitio propio. Bogota.
7684 D‘I’lgjlamon de predios estrato 1y 2 y saneamiento de Espacio Publico en la Ciudad Bogota 6.420,3 6.383,6 99,4
7698 Traslado de hogares localizados en zonas de alto riesgo No mitigable o los ordenados 11.708.6 10.451,9 89,3

mediante sentencias judiciales o actos administrativos. Bogota.
7703  Mejoramiento integral de barrios con participacién ciudadana Bogota 5.202,8 4.937,2 94,9
228 Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos

7569 Tran_sfor_rr)acic’)n Gt_astic’m integra_l dt_a residl_Jos sc’)lido:s hacia una cultura de aprovechamiento y 77.737.0 34.413,9 44,3
valorizacion de residuos en el distrito capital Bogota

Ampliacién Gestion para la planeacion, ampliacién y revitalizacion de los senicios funerarios

v prestados en los cementerios de propiedad del distrito capital Bogota aHEEE S Gl

7652 Fonal‘emmlento gestion para la eficiencia energética del senicio de alumbrado publico 3.382,1 3.314,2 98,0
Bogota

7660 Mejoramiento Subvenciones y ayudas para dar acceso a los senicios funerarios del distrito 400,0 400,0 100,0

destinadas a la poblacion en condicién de winerabilidad Bogota
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Mujeres 20.659,8 20.060,3 97

121  Secretaria Distrital de la Mujer
Levantamiento y andlisis de informacién para la garantia de derechos de las mujeres en

7668 . 797,1 723,8 90,8
Bogota

7671 Irlnplementacmn ’de acciones afirmativas dirigidas a las mujeres con enfoque diferencial y de 1.588,0 1.424,2 89,7
género en Bogota

7672 _Contrlbumon acr_:f—zso efectivo de las mu!ereg g la justicia (_:on enfoque de,genero y de la ruta 1.760,8 1.755,3 99,7
integral de atencion para el acceso a la justicia de las mujeres en Bogota

7673 Desarrollp de.capa(ndades ?ara aumentar la autonomia y empoderamiento de las mujeres en 3224 322.3 100,0
toda su diversidad en Bogota
Implementacién de la Estrategia de Territorializacion de la Politica Publica de Mujeres y

7675 Equidad de Género a través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en 4.610,8 4.429,9 96,1
Bogota

7676 Fortale0|m|ent9 a Iost .Ilderazgos pe}ra la inclusion y equidad de género en la participacion y 2046 270,9 83.4
la representacion politica en Bogota

7718  Implementacion del Sistema Distrital de Cuidado en Bogota 172,7 160,3 92,8

7734 Fortalecimiento a la implementacién del Sistema Distrital de Proteccién integral a las 0.843.6 0.785.4 09,4

mujeres victimas de violencias - SOFIA en Bogota

Implementacién de Politicas Publicas lideradas por la Secretaria de la Mujer y
7738 Transwersalizacion de género para promover igualdad, desarrollo de capacidades y 863,5 814,1 94,3
reconocimiento de las mujeres de Bogota
Implementacién de estrategia de diwlgacion pedagégica con enfoques de género y de

7739 gerechos Bogota 376,3 374,1 99,4
Seguridad, convivenciay justicia 225.572,6 200.275,4 89
131 Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
7658  Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota 22.290,8 19.657,9 88,2
137 Secretaria Distrital de Seguridad, Convivenciay Justicia

7640 Implementacion delz’lajusucua restaurativa y’ atencion integral para adolescentes en conflicto 1.275,7 1.273,7 99,8
con la ley y poblacién pospenada en Bogota

7692 Con39llda0|on de una ciudadania transformadora para la convivencia y la seguridad en 4.994.6 4.694.4 94,0
Bogotal

7695  Generacion de entornos de confianza para la prevencién y control del delito en Bogota 4.318,0 3.696,4 85,6

7765 Mejoramiento y proteccion de derechos de la poblacion privada de la libertad en Bogota 20.041,5 19.756,1 98,6

7767 For‘.(aIeC|m|ento d(_e estrateg|a§ pal’?::l la .materlahzauon de !as disposiciones del Cadigo 3.670,8 2.165,6 59,0
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana en Bogota

7776 Eonglemmento c_ie la gesthn |n§tﬂucmn§l y la pammp:?lmon ciudadana en la Secretaria 2.303,7 2.229.6 96,8
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en Bogotall
Fortalecimiento de la gestion de las Tecnologias de la Informacion en la Secretaria de

7777 Seguridad, Convivencia y Justicia en el marco de las politicas de gobierno y seguridad digital 2.877,0 2.819,1 98,0
en Bogota

7781 GeqeraC|pn de conoumle_nto .pr?lra la |mplementa0|on de la politica publica de seguridad, 260,0 260,0 100,0
convivencia y acceso a la justicia en Bogota

7783 Fortal,emmlento de los equipamientos y capacidades del Sistema Distrital de Justicia en 0.731,7 0.213.4 94,7
Bogota

7792  Fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia en Bogotall 104.152,1 88.528,2 85,0

7797 ‘Moldvlsrnizacién dfe la infraestructura de tecnologia para la seguridad, la convivencia y la 49.656,7 45.980,9 92,6
justicia en Bogota

Total 6.543.357,8 5.631.268,0 86,1

Fuente: Sistema de Seguimiento a la Inversion — Segplan.
Diciembre de 2020
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Anexo 2. Proyectos de inversién social de la Administracion Local — Bogota Mejor para Todos.

Proyectos de inversion social de la Administracién Local

Localidad Presupuesto en Millones $ %
Proyecto Disponible Ejecutado
1 Usaquén 25.352,4 25.303,8 99,8
1383 Jugando por la paz - - 0,0
1566 Entre todos y todas nos cuidamos 333,0 332,8 99,9
1571 Te reconozco 9.682,3 9.682,3 100,0
1576 Edificando vidas 94,1 94,1 100,0
1565 Inclusion educativa para la paz. - - 0,0
1570 Equidad en la cultura, recreacion y deporte 409,5 409,0 99,9
1568 Legalizate 241,5 239,6 99,2
1567 Parque para ti, para mi, para todos 1.500,8 1.500,0 99,9
1572 Reparchando ando 6.282,2 6.268,9 99,8
1569 Usaquén tu casa segura 5.875,1 5.843,8 99,5
1577 Usaca, mariposa violeta 460,0 459,6 99,9
1575 Todos somos guardabosques de ciudad 473,8 473,7 100,0
2 Chapinero 9.636,0 9.259,7 96,1
1293 C?ontribyir en el desarrollo de la primera infancia y la eliminacion de las 250,0 2113 84,5
violencias
1294 Fortalecimiento a las personas mayores 2.228,0 2.186,6 98,1
1295 Bnndar.acuonfas integrales, para personas con discapacidad y sus 182.0 182.0 100,0
respectivos cuidadores
1296 Reduccién y mitigacion del riesgo frente al cambio climético 482,8 482,7 100,0
1297 Por un territorio educado, incluyente y diverso 110,0 110,0 100,0
1298 Cultura y deporte: transformando vidas y haciendo ciudadanos felices 668,0 652,4 97,7
1299 Asesoria para legalizacién de barrios y titulacion de predios 115,0 70,6 61,4
1300 Adecuacion y mantenimiento de parques 78,0 77,1 98,9
1301 Mejorar la calidad de la movilidad 3.917,7 3.847,3 98,2
1302 Entornos seguros para la ciudadania 1.221,9 1.058,1 86,6
1303 Apoyo y asesoria a la ruralidad 382,7 381,6 0,0
3 SantaFe 18.419,7 16.981,7 92,2
1314 Cuidando mis primeros pasos - = 0,0
1315 Santa Fe por una vejez digna 6.695,3 6.648,5 99,3
1316 Santa Fe incluyente 350,0 295,3 84,4
1317 Mejorando ambientes de aprendizaje para todos 8,0 - 0,0
1318 Una localidad artistica, deportiva, cultural y \ital para todos 1.245,0 1.167,4 93,8
1319 Santa Fe territorio legal 170,0 102,2 60,1
1320 Mejores parques para la integracion social 221,5 130,0 58,7
1321 Construyendo espacios para la gente 12,0 12,0 100,0
1322 Por un espacio publico mejor para todos 5.574,5 5.389,5 96,7
1323 Santa Fe, territorio seguro 3.060,7 2.161,6 70,6
1324 Renaturalizando las zonas verdes de Santa Fe 847,6 842,2 99,4
1325 Santa Fe por una ruralidad emprendedora y tecnificada 235,1 233,0 99,1
4 San Cristobal 58.834,3 58.633,4 99,7
1492 Nifios y nifias sanos y felices en San Cristébal 649,1 638,2 98,3
1502 Superando las barreras de la discapacidad en San Crist6bal - - 0,0
1509 Personas mayores protegidas en San Crist6bal 32.340,7 32.235,7 99,7
1579 San Cristobal preparada para el riesgo 1.884,0 1.817,3 96,5
1486 En San Cristobal se contribuye a una mejor educacion - - 0,0
1554 Deporte y cultura para ser felices en San Cristobal 2.601,8 2.594,0 99,7
1581 San Cristébal cumple y respeta las normas 470,2 470,2 100,0
1510 Parques de ensuefio en San Cristobal - - 0,0
1557 .Mejores vias y espacio publico para todos en San Cristobal 17.034,6 17.034,6 100,0
1555 Mejor seguridad y convivencia para todos 1.725,1 1.714,8 99,4
1534 San Crist6bal ambientalmente sostenible 2.128,7 2.128,7 100,0
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5 Usme 60.553,2 58.529,1 96,7
1402 Todos comprometidos con nuestros nifios y nifias 689,0 677,7 98,4
1403 Apoyo econémico para un envejecimiento digno e incluyente 33.270,4 32.392,3 97,4
1404 Apoyo oportuno a personas en situacion de discapacidad 504,5 504,5 100,0
1405 Usme consciente de su territorio y riesgos 78,9 78,9 100,0
1406 Dotaciones pedagdgicas para el desarrollo integral - - 0,0
1407 Desarrollo integral promocién y apoyo de la cultura y el deporte 777,8 449,2 57,8
1409 Organizacion para el desarrollo del territorio local - - 0,0
1408 Infraestructura para la recreacion y la convivencia 3.720,2 3.720,2 100,0
1410 Desarrollo de la movilidad local 14.065,9 13.489,4 95,9
1411 Seguridad, compromiso de todos 3.254,2 3.136,3 96,4
1413 Usme ecoturistica - - 0,0
1412 Apoyo al ambiente local 223,5 222,5 99,6
1414 Promocion del emprendimiento rural 3.968,8 3.858,1 97,2

6 Tunjuelito 14.739,5 14.642,4 99,3
1435 Tunjuelito digital e Innovadora con la primera infancia 250,2 245,8 98,2
1444 Tunjuelito comprometida con la poblacién winerable. 12.448,7 12.448,5 100,0
1446 Innovacion y tecnologia para espacios culturales y deportivos - - 0,0
1447 Mas y mejores parques como espacios de innovacion social 0,0 - 0,0
1513 PGI: Mejor infraestructura para construir tejido social 1.326,8 1.266,0 95,4
1514 Tunjuelito mas segura y monitoreada, con innovacién y tecnologia 713,8 682,1 95,6
1515 Ambientes sostenibles e innovadores para Tunjuelito - - 0,0

7 Bosa 78.315,9 71.373,2 91,1
1244 Bosa feliz desde la gestacién hasta la adolescencia 300,0 221,1 73,7
1336 Bosa activa, digna y feliz 43.894,8 43.568,4 99,3
1337 Bosa sin limites 610,0 607,2 99,5
1339 In_nogmon para la gestion del riesgo y competitividad frente al cambio 730,0 730,0 100,0

climético
1341 Educacién mejor para todos 500,0 499,9 100,0
1342 Bosa, territorio cultural, recreativo y deportivo 1.578,9 1.428,6 90,5
1343 Hablt_at mejor para todos: titulacién de predios y regularizacion de barrios 55,8 : 0.0
legalizados.
1344 Infraestructura social y equipamiento urbano para todos 5.691,7 1.841,4 32,4
1345 Innovacion en infraestructura para una movilidad mejor para todos 13.747,5 12.167,5 88,5
1346 Convivencia ciudadana para una bosa mas segura para todos 5.937,0 5.045,1 85,0
1347 Bosa transforma su ambiente innovando en el territorio 5.270,1 5.263,9 99,9

8 Kennedy 70.971,7 70.485,7 99,3

1365 Fortf'zllecmye‘nto pgdagoglco ){’estructural a jardines infantiles y prevencion 1.758,1 1.757.6 100,0
de violencia infantil v promocion del buen trato

1373 Fortalecimiento al mejoramiento de la calidad de vida 989,7 977,7 98,8

1378 Igualdad y autonomia para una Kennedy incluyente 39.928,6 39.921,1 100,0

1360 .Fortal.e'mmlento Qe las instituciones educativas distritales, para una 5.870,7 5.865,8 99,9
inclusion educativa

1362 Promocioén y desarrollo local de la cultura, la recreacion y el deporte 1.194,2 1.054,0 88,3

1380 Mi casa me pertenece 385,7 352,5 91,4

1369 Recreacion y deporte para todos 1.988,3 1.988,3 100,0

1367 Recuperacion de la malla vial local 13.028,3 13.023,5 100,0

1376 Fortalecimiento de seguridad e iniciativa de convivencia en la localidad de 3.656,8 3.420,0 93,5
Kennedy

1381 Kennedy mejor para las victimas, la paz y la reconciliacién 1.337,5 1.313,5 98,2

1361 Sostenibilidad ambiental basada en la eficiencia energética 833,7 811,7 97,4
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9 Fontibén 13.218,0 12.127,9 91,8
1452 Fontibon, desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia 740,0 653,2 88,3
1453 Font_ibén, in(_:Iuyente, digno y feliz para personas mayores y en condiciéon 5.912,0 5.821.4 98,5

de discapacidad
1456 Fontlbc.)n, .lnfraestructura y dotacién al senicio de los ambientes de 1123 ) 0.0
aprendizaje
1458 Fontib.c')n, territorio de oportunidades artisticas, culturales, recreativas y 991,9 969,3 97.7
deportivas para todos
1460 Fontibon, gestion para un desarrollo moderno 28,0 - 0,0
1462 Fontib6n mejores parques para todos 1.426,9 1.337,8 93,8
1464 Fontib6n, mejor movilidad para todos 2.127,0 1.700,3 79,9
1467 Fontibon, territorio seguro y en convivencia para todos 1.221,4 1.006,4 82,4
1471 Fontibon territorio verde 658,6 639,4 97,1
10 Engativa 48.736,2 48.567,7 99,7
1475 Enwejecimiento digno, activo y feliz 27.787,6 27.783,2 0,0
1477 Ayudas para la calidad de vida de personas con discapacidad 511,4 505,6 98,9
1479 Dotaciones pedagogicas para el aprendizaje y la felicidad - - 0,0
1480 Cultura, recreacion y deporte para la participacion y la formacioén 3.777,9 3.734,5 98,9
1488 Parques incluyentes y democraticos para la participacion ciudadana. 2.539,7 2.539,7 100,0
1490 Movilidad y espacios publicos para el disfrute de la ciudadania 8.352,6 8.352,6 100,0
1495 Espacios seguros y confiables para la convivencia 785,3 785,2 100,0
1496 EIl derecho de las mujeres a una vida libre de violencia - - 0,0
1498 EI emprendimiento para la construccién de la paz y la felicidad 4.885,9 4.771,2 97,7
1500 Territorio sostenible con participacion social 95,7 95,7 100,0
11 Suba 62.410,6 60.666,7 97,2
1426 Primera infancia mejor para Suba 790,3 763,8 96,6
1427 Suba digna e igualitaria 38.642,6 38.618,0 99,9
1457 Suba es educacién mejor para todos 500,0 376,1 75,2
1459 Una Suba mejor a través de la cultura, la recreacién y el deporte 1.052,5 940,4 89,3
1466 Suba aprovecha integralmente los residuos - - 0,0
1461 Suba mejora integralmente sus barrios 120,0 109,8 91,5
1465 Parques en la ciudad del espacio publico 2.130,0 2.087,2 98,0
1506 Hacia una movilidad sostenible 11.551,9 10.697,5 92,6
1469 Suba segura 'y mejor para todos 3.700,0 3.652,4 98,7
1504 Conexion clave para la informacién 230,0 229,6 99,8
1472 Més arboles y mejor calidad del aire en Suba 3.693,3 3.192,0 86,4
1476 Suba promueve el desarrollo rural sostenible - - 0,0
12 Barrios Unidos 14.153,3 10.847,5 76,6
1533 Proteccion y promocion de la primera infancia 744.8 585,0 78,5
1556 Apoyo dirigido ala poblgcién wilnerable adulto mayor y con condicién de 2.457.9 2.264,9 92.1
discapacidad de la localidad.
791 PGI: Cultura ciudadana, deporte y arte para un mejor futuro 1.187,2 1.170,1 98,6
1558 PGI: Mejor espacio publico para todos 1.666,0 1.517,5 91,1
1561 PGI: Construyendo futuro. 4.467,5 4.458,3 99,8
1563 PGI: Seguridad y convivencia mejor para todos 3.534,1 825,9 23,4
1532 Una Sociedad que recupera y cuida al medio ambiente. 95,9 25,9 27,0
13 Teusaquillo 6.708,2 6.615,5 98,6
1335 Teusaquillo mejor para la primera infancia 20,0 14,2 70,9
1354 Teusaquillo mejor con igualdad e inclusién 153,5 153,5 100,0
1357 Teusaquillo mejor para las personas mayores 603,0 593,9 98,5
1333 Teusaquillo mejor para la cultura, la recreacién y el deporte 100,0 96,5 96,4
1348 Teusaquillo con mejores parques recreativos y deportivos 648,4 646,5 99,7
1338 Teusaquillo mejor para la conservacion de la malla vial y espacio publico 4.402.3 4.351.1 98,8
peatonal

1355 Teusaquillo mejor para la seguridad y convivencia en el marco de 675.6 654,8 96,9
derechos humanos

1330 Teusaquillo mejor para el ambiente 105,5 105,1 99,7
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14 Los Martires 10.012,6 9.372,9 93,6
Una infancia y adolescencia mejor para todos nuestros nifios, nifias y
1482 . ) - - 0,0
adolescentes, felices y protegidos
1489 Uqa vejez mejor para todas las personas mayores dignas, activas y 4.228.6 4.228.6 100,0
felices
1491 Ung asistencia m.ejor para. todas las personas con discapacidad, 287.9 264,9 92.0
mejorando su calidad de vida
Todos nuestros nifios, nifias y adolescentes con mejor educacion
1497 . ) - - 0,0
incluyente y de calidad
1499 U_na mejor cultura, recreacion y deporte para tode_i nuestra comunidad, en 439.0 62,7 143
ejercicio de sus derechos y con enfoque diferencial
1503 Mejores parques para todos 853,7 853,6 100,0
1505 Mejor movilidad para todos 3.249,1 3.154,4 97,1
1520 Territorios seguros para todos 854,5 708,8 82,9
1507 Los Martires florecen 100,0 100,0 100,0
15 Antonio Narifio 10.020,9 9.940,7 99,2
Acciones de atencion integral para el fortalecimiento y proteccion de la
1287 . ) - - 0,0
infancia
1429 Apoyo econémico para persona mayor con subsidio C 3.383,1 3.380,9 99,9
1431 Suministro de ayudas técnicas para personas con discapacidad 134,1 134,0 99,9
1433 Dotacion IEDs de la localidad 72,2 68,2 0,0
1434 Realizar acciones de promocién a la cultura en la localidad 1.033,6 1.016,3 98,3
1437 Transformacién de los parques de la localidad 1.763,6 1.759,6 99,8
1438 Mejoramiento de la malla vial y el espacio publico local 2.739,1 2.734,5 99,8
1439 Acciones de mejoramiento de la seguridad en la localidad 817,8 806,4 98,6
1440 Acqones de |ntenen§|on y transformacién de la estructura ecologica 77.3 409 53.0
ambiental de la localidad
16 Puente Aranda 15.855,8 15.708,6 99,1
Dotacion, adecuacion, y promocién del buen trato para la primera infancia
1582 . - - 0,0
en la localidad Puente Aranda
1286 Vejez feliz: Apoyo econdmico para personas mayores en la localidad de 3.169.8 3.116,0 98,3
Puente Aranda
1308 F_omento.a la autonom_la y la calidad de vida las personas con 290,0 2876 99,2
discapacidad y sus cuidadores
1292 Puente Aranda educativa para todos 26,7 - 0,0
1309 Puente Aranda cultural y deportiva para todos 1.778,3 1.746,0 98,2
1291 Construccion y adecuacion de parques de la localidad Puente Aranda 2.391,3 2.391,2 100,0
1290 Democracia urbana mas vias para todos 5.819,9 5.816,2 99,9
1310 Puente Aranda una localidad segura 2.003,6 1.990,4 99,3
1311 Puente Aranda ambiental para todos 376,0 361,3 96,1
17 La Candelaria 7.023,5 5.927,8 84,4
1386 Subsidio bono tipo C 1.205,2 1.203,0 99,8
1387 Banco de ayudas técnicas 58,1 58,0 99,9
1388 Dotacion pedagdgica a IED - - 0,0
1389 Candelaria cultural y deportiva mejor para todos 31,0 31,0 0,0
1390 Parques mejores para todos - - 0,0
1391 Mouvilidad y espacio publico mejor para todos 3.354,7 3.354,7 100,0
1392 Candelaria mas segura para todos 394,0 270,5 68,7
1394 Candelaria turistica mejor para todos 1.753,2 783,2 44,7
1393 Candelaria ambiental mejor para todos 227,3 227,3 0,0
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18 Rafael Uribe Uribe 50.442,7 49.681,0 98,5
1535 Desarrollo integral para la primera infancia - - 0,0
1536 Apoyo e igualdad para el adulto mayor 31.965,7 31.900,8 99,8
1537 Ayudas técnicas a personas con discapacidad 430,3 430,3 100,0
1538 82;2;5 de mitigacion en zonas de riesgo de la Localidad de Rafael Uribe 2.727.9 25211 92,4
1539 Inclusién educativa para la localidad de Rafael Uribe Uribe - - 0,0
1540 Deporte arte y cultura mejor para todos - - 0,0
1541 Garantia y acceso justicia - - 0,0
1543 Garantia y disfrute del espacio publico 2.587,4 2.554,9 98,7
1544 Malla vial local y espacio publico 6.297,8 6.297,8 100,0
1545 Convivencia ciudadana y seguridad para todos 4.210,7 3.793,1 90,1
1546 Recuperacion de los recursos ambientales de la Localidad 1.803,0 1.803,0 100,0
1547 200,0 196,4 98,2
1548 Cuidado y manejo de mascotas 220,0 183,6 83,4
19 Ciudad Bolivar 99.433,9 90.197,3 90,7
1397 Desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia 1.260,0 219,5 17,4
1399 Promocion y eficacia para un desarrollo MEJOR del adulto mayor 51.690,7 51.402,6 99,4
1417 Desarrollo en salud para una SONRISA nueva mejor para todos 900,0 896,6 99,6
1418 Mitigar el riesgo es mejor para todos 2.000,0 - 0,0
1420 Dotacién material pedagoégico a IEDS de la Localidad 200,0 - 0,0
1421 Por una formacién en educacion superior para todos 4.500,0 4.500,0 100,0
1422 Ciudad Bolivar en cultura, deporte y recreacién mejor para todos 3.200,0 3.042,4 95,1
1313 Derecho a la propiedad y a la legalidad de nuestros barrios 154,0 108,2 70,3
1423 Mantenimiento y construccién de parques 1.018,5 - 0,0
1424 Espacios con movilidad para todos 23.774,7 23.705,6 99,7
1425 Escuela Ciudad Bolivar segura y en paz 4.420,0 4.375,7 99,0
1448 Portales interactivos Ciudad Bolivar 350,0 63,6 18,2
Recuperacion proteccion y manejo ambiental de la Estructura Ecolégica

1450 Principal y /o la franja de borde urbano rural de La Localidad Ciudad 1.440,0 1.412,1 98,1
Bolivar

1449 Desarrollo rural sostenible 4.526,0 471,0 10,4

20 Sumapaz 29.382,6 27.817,4 94,7
1331 Dotaciones pedagodgicas para la primera infancia: Nifios mas felices 34,0 34,0 100,0
1334 Mejores oportunidades para la poblacion winerable 620,7 620,6 100,0
1340 Prevencion de riesgos y acciones de mitigacion 1.500,0 1.480,9 98,7
1349 Dotaciones didacticas y pedagogicas para mejores colegios - - 0,0
1353 Acciones para la promocion de la cultura, la recreacion y el deporte 959,7 830,4 86,5
1358 Parques para todos y todas 94,0 94,0 100,0
1364 Mouvilidad para todos y todas 16.289,7 15.382,5 94,4
1366 Seguridad y convivencia por una localidad en paz 3.180,1 3.178,2 99,9
1368 Sumapaz digital 1.101,2 648,1 58,9
1356 Mejores condiciones para el acceso al agua potable 1.757,0 1.707,4 97,2
1382 Desarrollo rural sostenible y campesino 3.846,1 3.841,4 99,9

Total 704.221,1 672.680,0 95,5

Fuente: Sistema de Seguimiento a la Inversion —
Segplan. Diciembre de 2020
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