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Total impacto Directo Inversiéon

SEGPLAN - BOGDATA

Administracion Central
$ 33.425

Empresas Industriales y Comerciales
$ 43.045

Fondos de Desarrollo Local
$ 7.405

Datos analisis trazador presupuestal SEGPLAN - BogData. Corte 31 de diciembre de 2024 (Cifras en millones)
SEGPLAN incluye los valores de los FDL
En impacto Indirecto los valores de SEGPLAN son indicativos y los de Bogdata corresponden a ejecucion (CRP).
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Inversion con
Impacto Directo
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Inversion

Empresa de Transporte del Tercer Milenio - Transmilenio S.A. $ 42.266
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia $9.488
Secretaria Distrital de Movilidad $ 8.796
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte $ 6.174
Secretaria de Educacién del Distrito $ 4.838
Secretaria Distrital de la Mujer $ 2.887
Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal $ 2.847
Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe $ 2.048
Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio $ 938
Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal $ 844
Empresa Metro de Bogotd S.A. $ 779
Fondo de Desarrollo Local de Fontibon $ 696
Fondo de Desarrollo Local de Usaquén $ 622
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico $ 382
Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe $ 255
Instituto de Desarrollo Urbano $16
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Terrestres cuentan con una participacion menor del 1%
cada uno de los recursos asignados a los trazadores.

Compromisos vigencia 2024 04 Educacion de calidad $ 4.838
Impacto Directo por ODS Secretaria de Educacion del Distrito $ 4.838
05. Igualdad de género $ 39.800
Los recursos asignados al Trazador Presupuestal de Empresa de Transporte del Tercer Milenio - Transmilenio S.A. $ 32.943
Cultura Ciudadana - TPCC contribuyeron a la promocion Empresa Metro de Bogota S.A. $ 779
de los siguientes seis (6) Objetivos de Desarrollo Secretaria Distrital de la Mujer $ 2.887
S 2 S (OD,S): BelLieE el el C::.\I’idad 192 _04)' Secretaria Distrital de Movilidad $ 3.191
Igualdad de Género (ODS 05), Accidon por el Clima (ODS — .
13), Ciudades y comunidades sostenibles (ODS 11), Vida 13. Accién por el clima $ 473
de Ecosistemas Terrestres (ODS 15) y Paz, Justicia e Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal $ 473
Instituciones Sélidas (ODS 16). 11. Ciudades y comunidades sostenibles $ 5.988
Secretaria Distrital de Movilidad $ 5.606
En cuanto a la distribucion de los recursos, el ODS 05 de D?pgrtamento Administrativo de la Defensoria del Espacio $ 382
Igualdad de Género recibi6 la mayor asignacion, Publico
representando el 52% del total de recursos, seguido por 15. Vida de Ecosistemas Terrestres $37
el ODS 16 de Paz, Justicia e Instituciones Sélidas, que Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal $ 371
conto con el 33%. El ODS 11. Ciudades y comunidades 16. Paz, justicia e instituciones sélidas $ 25.001
sostenibles recibid el 8% de los recursos asignados, Instituto de Desarrollo Urbano $16
mientras que el ODS 04 de Educacion de Calidad Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte $ 6.174
[EEIRIqEl 6% felcs reCL,”SOS asigrjados. el L].Itimo, = Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia $ 9.488
ODS 13. Accién por el clima y 15. Vida de Ecosistemas D> = 14
Empresa de Transporte del Tercer Milenio - Transmilenio S.A. $9.323

SECRETARIA DE
culturaciudadana.gov.co CULTURA, RECREACION
Y DEPORTE

BOGOT/\



CuL
TURA

Inversion con
Impacto Directo

Nota: los datos de SEGPLAN incluyen los
recursos de los FDL.
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02. Disefio e implementacion
de estrategias y acciones de
transformacion cultural y
TPCC(CDE).Directo-C02.09.
Comunicaciones y narrativas
para la transformacion cultural
TPCC(CDD).Directo-C02.07.
Fomento a iniciativas
ciudadanas para la
TPCC(CDF).Directo-C02.11.
Fortalecimiento de
capacidades y conocimientos
TPCC(CDH).Directo-C02.15.
Escenarios de dialogo y co
creacion.

$82.159

$51.939

$19.414

01. Gestion del conocimiento
cultural y comportamental

TPCC(CDB).Directo-C01.03.
Evaluacién y monitoreo del $938
cambio cultural y
TPCC(CDA).Directo-C01.01.
Investigacion y §779
experimentacion para la

$0 $25.000 $50.000 $75.000
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$273.122

Total general $556.082

008 - Sector Integracion social $196.279 $300.146
009 - Sector Cultura, recreacion y SSETE 107,596
011 - Sector Movilidad $61.573

002 - Sector Gobierno fug *%/ %%
010 - Sector Ambiente § 2332

016 - Localidades |g*% 1, 720
007 - Sector Salud § §9783
003 - Sector Hacienda § 22134
005 - Sector Desarrollo 323?31.437
004 - Sector Planeacion | %%‘%%g
013 - Sector Mujeres § 3311753393
006 - Sector Educacion | 1%
012 - Sector Habitat | 25532
014 - Sector Seguridad, %12%;73
017 - Otras entidades distritales | S

001 - Sector Gestion publica éﬁﬁ?
30 $200.000 $400.000
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C01. Gestién del

conocimiento cultural y

comportamental

C02. Disefio e implementacidn de estrategias y

de transformacidn cultural y

acclones

compartamental

C03. Fortalecimiento
institucional para la

transformacién cultural

TPCC|CIA). Indirecto-C01 .02 Investiga didn y experimentacion para la
transformacién cultural y comportamental.

TPCC[CIB). Indirecto-C01.04.Evaluacion y monitareo del cambio
cultural y comportamental.

TPCCICIC) Indirecto-CO1.06. Divulgacion del conodmiento cultural y
comportamental.

TPCC|CIA).Indirecto-C01 .02 Inve stiga don y experimentacion para la
transformacién cultural y comportamental.

TPCC[CIF).Indirecto-002.12 Fortalecimiento de capacidades y
conocimientos para la transformacion cultural y comportamental,

TPCC(CIH).Indirectn-C02.16.Escenarios de didlogo y co creacion.

TPCCICIG). Indirecto-CO2 14 Intervenciones esbéticas y creativas para
la transfarmacidn cultural y comportamental.

TPCC[CIH).Indirecto-C02.16.Escenarios de didlogo y co creadion.

TPCC(CID ) Indirecto-C02.08. Fomento a iniciativas ciudadanas para
transformacian cultural y comportamental,

TPCCICIEL Indirecto-C02.10.Comunicaciones y narrativas parala
transformacion cultural y comportamental.

TPCC[CIF).Indirecto-002.12 Fortalecimiento de capacidades y
conocimientos para la transformacion cultural y comportamental,

TPCC|CI). Indirecto-C03.18.5istemnas de informacidn cultural y
comportamental.

TPCC|CU) Indirecdto-C03.20.Talento humano o apoyo a la gestion de
la cultura ciudadana.
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Conclusiones

Consolidacion metodoldgica y apropiacion institucional: |a aplicacion del TPCC ha
fortalecido la adopcion del enfoque de cultura ciudadana en multiples sectores de la administracion
distrital. La articulacion entre los instrumentos de informacion (BogData y Segplan) ha permitido un
seguimiento mas detallado de las acciones y la identificacion de nuevas oportunidades de inversion
con incidencia en enfoque de cultura ciudadana. Asimismo, la participacion de algunas entidades
(por ejemplo, en el Sector Movilidad y la Secretaria Distrital de Integracion Social) demuestra que el
trazador puede adaptarse de forma efectiva a los diversos ambitos de gestion.

Fortaleza en la categoria de disefio e implementacion: la mayor proporcion de recursos
continya enfocada en la categoria 02 Disefio e implementacion de estrategias de transformacion
cultural y comportamental, confirmando la prioridad de las entidades en acciones directas de
cambio de comportamientos y narrativas. La subcategoria “Comunicaciones y narrativas” ha crecido,
lo cual indica un mayor énfasis en difundir mensajes y campanas de gran alcance. No obstante, la
reduccion en “Fortalecimiento de capacidades y conocimientos”y en la investigacion (categoria O]1)
sugiere la necesidad de equilibrar los esfuerzos entre la ejecucion de acciones inmediatasy la
construccion de bases conceptuales y formativas para su sostenibilidad.
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Bogor
Conclusiones

Mantenimiento de la transversalidad y enfoque en ODS: pese a ajustes en la inversién de ciertos
sectoresy subcategorias, se evidencia un compromiso sostenido con la transversalidad del enfoque de
cultura ciudadana, reflejado en la vinculacion a Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como Igualdad
de Género (ODS 5), Educacion de Calidad (ODS 4) y Ciudades y Comunidades Sostenibles (ODS 11). Esto
demuestra la capacidad del TPCC para articular acciones de cultura ciudadana con metas de gran
alcance social

Dinamismo en la participacion de Fondos de Desarrollo Local -FDL: aunque se observa un leve
decrecimiento en la inversion de los FDL, siguen siendo actores clave para la apropiacion territorial,
Alcaldias Locales como San Cristébal o Antonio Nariflo han incrementado sus inversiones, evidenciando
una mayor identificacion de necesidades y oportunidades de intervencion en sus territorios.

Retos hacia el cierre de administraciéon y la transicién: aun con logros notables, persisten desafios en
la sistematizacion y evaluacion de resultados, asi como en la expansion de la participacion de todas las
entidades. Algunos sectores presentan disminuciones considerables en su marcacion, lo cual podria
incidir en la continuidad de proyectos en el proceso de empalme. Se requiere, por tanto, reforzar el
acompanamientoy la coordinacion en la marcacion de la informacién de los recursos con impacto
directo e indirecto con el fin de garantizar la trazabilidad de los avances.
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Retos

Fortalecer la sostenibilidad y el empalme para el cierre de la administracion y la
formulacion del préximo Plan de Desarrollo: se sugiere consolidar un plan de transicion que
facilite la continuidad de los proyectos inscritos en el TPCC. Es vital documentar los aprendizajesy
meétodos de implementacion (particularmente en los sectores con mayor inversion) para que la nueva
administracion mantengay refuerce las estrategias mas efectivas.

Equilibrar las prioridades de inversion: se recomienda promover una distribucion mas balanceada
entre acciones inmediatas (categoria 02) y la construcciéon de capacidades (categoria 01), de modo que
la ejecucion de estrategias de comunicacion y fomento ciudadano vaya acompanada de procesos
formativos, evaluaciones de impacto y generacion de conocimiento que garanticen la sostenibilidad de
los cambios comportamentales.

Ampliar la participaciéon de todos los sectores y territorios: es pertinente reforzar el
acompanamientoy la sensibilizacion a aquellas entidades y FDL con reducciones notables o poca
marcacion del trazador presupuestal, fomentando el intercambio de experiencias con los sectores que
han demostrado mayor efectividad. Esto permitira que mas territorios y sectores incorporen criterios
con enfoque de cultura ciudadana en sus proyectos y presupuestos.
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Retos

Impulsar la evaluacion y monitoreo continuos: aungue ha habido avances en la subcategoria de
evaluacion y monitoreo, se aconseja un seguimiento sistematico a las intervenciones financiadas, con
indicadores claros que permitan valorar su impacto real en los comportamientos ciudadanos. Este

enfoque basado en evidencia serd esencial para la toma de decisiones y la priorizacion de recursos en
la siguiente vigencia.

Fortalecer la articulacion con los ODS y el enfoque de género: para maximizar el potencial del
TPCC como instrumento de articulaciéon intersectorial, se insta a profundizar en la alineacién con los
ODS, especialmente en aquellos donde la transformacion cultural y comportamental puede generar
efectos multiplicadores (ODS 5, 10, 11, 13, entre otros). Asimismo, es recomendable mantener y ampliar

la perspectiva de género en la planificacion y ejecucion de proyectos, promoviendo la igualdad y la
corresponsabilidad entre la ciudadania.
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